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РЕАЛИЗАЦИЯ  
ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

Володина Юлия Петровна 

Студeнт, Филиал Брянского государственного университета им. Академика 
И. Г. Петровского 

 

 В статье рассматриваются вопросы организации учебного процесса за счет реализации идей 
дифференцированного обучения, также рассмотрено понятие «дифференцированное обучение», 

«индивидуализация обучения». Затрагиваются вопросы актуальности дифференцированного обучения, а 
также становление и развитие дифференцированного обучения в российской педагогической практике. 

Какие изменения активно происходят на современном этапе в системе школьного образования, а также 

какую специфику должно учитывать дифференциальное обучение. 

 

Ключевые слова: индивидуализация обучения, учебная деятельность, дифференциации, 

дифференцированное обучение и познавательная самостоятельность. 
 

 

На сегодняшний день 

дифференцированное обучение остается 

актуальным, в связи с тем, что современное 

образование берет направление на личностно-

ориентированное обучение, на развитие 

личностных возможностей и потребностей. 

Дифференцированное обучение - это форма 

организации учебного процесса, при которой 

учитель, работая с группой обучающихся, 

учитывает их особенности. Целью 

дифференцированного обучения является 

обучение каждого учащегося на уровне его 

возможностей, способностей, особенностей.  

В педагогической практике кроме 

дифференцированного обучения в настоящий 

момент широко применяются, по мнению 

некоторых исследователей (Леонс И.А. и др.), 

синонимичные ему понятия, такие, как: 

дифференциация образования, индивидуализация 

обучения, индивидуальный подход и др. 

Большинство ученых считает, что каждое из 

данных понятий имеет свои отличительные 

особенности. Сущность понятий 

«дифференциация», «дифференцированное 

обучение», «дифференцированный подход», 

«индивидуальный подход», «индивидуализация» 

не имеет в педагогической литературе 

однозначной трактовки. 

Прежде всего, как считают многие 

ученые, следует разграничивать понятия 

дифференциация и индивидуализация обучения. 

Обратимся к определению сущности данных 

понятий. 

Специфика дифференциации и 
индивидуализации точнее всего представлена в 

определении, предложенном И.Э. Унт. 

Профессор педагогики так определила 

дифференциацию – это обучение, при котором 

учитываются индивидуальные возможности. Оно 

осуществляется по нескольким различным 

учебным программам и планам. 

Индивидуализация же, по ее мнению, – это учет в 

процессе обучения индивидуальных 

возможностей школьников во всех его методах и 

формах. 

Становление и развитие 

дифференцированного обучения в российской 

педагогической практике происходило в течение 

довольно длительного периода. На протяжении 

всего времени дифференциация образовательного 

процесса носила неоднородный характер. В 

основе дифференцированного обучения на 

определенном этапе его развития были отражены 

различные аспекты, некоторые из которых нашли 

широкое применение в российском образовании 

XXI века. Далее подробнее остановимся на 

определении дифференцированного обучения в 

современном его понимании, а также на его видах 

и формах, используемых в школе. 

На современном этапе активно 

происходят изменения в системе школьного 

образования, сопровождающиеся 

существенными преобразованиями не только в 

педагогической теории, но и в практике 

образовательного процесса. Следствием этого 

является обогащение содержания образования 

новыми педагогическими технологиями, которые 

направлены на формирование у школьников 

способности к самоорганизации и 

самостоятельности, а также на личностное 

взаимодействие педагога с учащимися. 
Современное школьное образование отличается 

компьютеризацией учебного процесса. 
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Современные инструменты ИКТ 

позволяют реализовать технологии уровневой 

дифференциации более продуктивно, что дает 

возможность учителю индивидуализировать 

образовательную деятельность, как для 

обучающимися с высокими образовательными 

достижениями, так и с низкими. Косвенно это 

повышает мотивацию обучающихся, поскольку 

учащиеся получают право выбора объема и 

глубины изучаемого материала, а также уровня 

его усвоения, сообразно своим способностям и 

интересам. [1, с. 338-339] 

Кроме того, существенные изменения 

произошли и в работе учителя. Они связаны с 

поиском собственных наиболее эффективных 

методов и приемов, развитие уже существующих 

форм обучения с учетом способностей и 

возможностей, а также с учетом интересов и 

подготовки учеников. 

До недавнего времени главная задача 

школьного образования состояла в 

необходимости предоставить всем обучающимся 

полное среднее образование независимо от его 

наклонностей и способностей. На практике 

оказалось, что не все способны освоить материал 

на одинаковом уровне. Трудности связаны с 

усвоением абстрактных понятий, с поиском 

причинно-следственных связей как внутри, так и 

межпредметного характера. В связи с этим 

важным является найти ту педагогическую 

технологию, с помощью которой можно было бы 

решить возникшие проблемы. Поэтому педагоги 

в своей работе стали чаще использовать 

дифференцированное обучение. 

Дифференцированное обучение 

представляет собой комплекс методов, средств и 

организационных решений, которые охватывают 

определенную часть процесса обучения. 

Дифференцированное обучение состоит в 

том, что педагог работает с той группой 

обучающихся, которая организована с учётом 

наличия у каждого из них определенных важных 

для процесса обучения общих каких-либо знаний, 

умений и навыков. В данном случае важно 

ориентироваться на личность школьника, на его 

нравственное и интеллектуальное развитие, на 

степень не только его общего развития, то есть на 

тот опыт, который был приобретен им ранее, но и 

на уровень его обученности в конкретной области 

знаний; на специфику темперамента и характера, 

психического состояния личности, то есть на 

умение управлять своими эмоциями, на его 

восприятие, память, мышление и т.п. 

Одной из важных задач 

дифференцированного обучения является 

раскрыть индивидуальность, оказать ей помощь в 

раскрытии, в способности проявить себя, обрести 

устойчивость к воздействиям общества. 

Сущность дифференцированного обучения 

заключается в выявлении и максимальном 

развитии способностей и задатков каждого 

ученика. Главное при этом, чтобы общий уровень 

образования в средней школе был для всех 

одинаков. 

Дифференцированное обучение, с одной 

стороны, должно учитывать психологическую 

специфику обучающихся, уровень их 

умственного развития и абстрактно-логический 

тип мышления, а с другой – нельзя исключать из 

внимания индивидуальные запросы личности, ее 

интересы и возможности в конкретной области 

научного знания. При организации 

дифференцированного обучения данные стороны 

пересекаются. 

Многие исследователи и педагоги-

практики считают, что одним из эффективных 

средств, повышающих качество образования, 

развивающих интересы, склонности и 

способности учащихся, их познавательную 

активность, является профильная 

дифференциация, профильное, углубленное 

изучение школьных дисциплин. Кроме того, 

профильная дифференциация содержания 

обучения – это средство самореализации, которое 

предоставляет возможность учащимся оценить 

свои профессиональные намерения, 

познавательные способности, наметить пути 

своего дальнейшего профессионального 

образования и самоопределения. В основе 

профильной дифференциации содержания 

образования лежат основные предметные области 

знания и профессиональные намерения 

школьников. 
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IMPLEMENTATION OF DIFFERENTIATED LEARNING. 

 

Volodina Y. P. 

 

The article deals with the organization of the educational process through the implementation of the ideas 

of differentiated learning, the concept of "differentiated learning", "individualization of learning" is also considered. 

The issues of the relevance of differentiated learning, as well as the formation and development of differentiated 

learning in Russian pedagogical practice are touched upon. What changes are actively taking place at the present 

stage in the school education system, as well as what specifics differential education should take into account. 

 

Keywords: individualization of learning, learning activities, differentiation, differentiated learning and 

cognitive independence. 
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АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ПОВЫШЕНИЯ 

КАЧЕСТВА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ИНОЯЗЫЧНОЙ ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

ТЕХНИЧЕСКИХ ВУЗОВ 
 

Година Елена Викторовна 

Старший преподаватель Московского технического университета связи и информатики 

 
В статье представлены актуальные вопросы повышения качества профессиональной иноязычной 

подготовки выпускников технических вузов с точки зрения профессионально-ориентированного подхода, 
рассмотрены принципы обучения специалистов в области информационных технологий и связи, 

подчеркнута необходимость формирования готовности к иноязычному общению в реальных 

профессиональных ситуациях, приведены результаты исследования сроков и качества обучения 
студентов, сделаны соответствующие выводы. 

 

Ключевые слова: профессиональное иноязычное общение, качество обучения, профессионально-
ориентированный подход, информационные технологии, принципы обучения, фразеология, терминология, 

ситуативно-тематическая основа, методика обучения, актуализация. 
 

 

На сегодняшний день специалисты в 

области связи и информатики очень сильно 

востребованы на рынке труда, для военной 

отрасли, в международной сфере.  

Реалии накладывают повышенную 

ответственность в качественном обучении 

специалистов вузов связи и информатики. 

Особенно остро стоит вопрос изучения 

иностранного языка с точки зрения 

профессиональной ориентации, так называемого 

профессионально - ориентированного подхода. 

Важно организовать учебный процесс с учетом 

особенностей будущей профессии студентов, что 

подразумевает формирование у них готовности к 

иноязычному общению в реальных 

профессиональных ситуациях. 

Иностранный язык, изучаемый в 

технических вузах, жестко регламентирован. 

Специфична фразеология в вузах связи. Это 

может быть фразеология радиообмена для вузов 

связи и авиационных вузов. Например, 

Международная организация гражданской 

авиации (ICAO) разработала фразеологию 

радиообмена между пилотами и 

авиадиспетчерами [4]. Поскольку это необходимо 

для обеспечения безопасности, успешности и 

использования языка радиообмена с различными 

уровнями владения английским языком и 

различными акцентами.  
Информационные технологии также 

изобилуют узкой терминологией. 

Востребованность специалистов в 

области связи и информатики заставляет 

обращать еще более пристальное влияние на 

практические аспекты изучения английского 

языка, повышает потребность в более 

качественном и долгом его изучении. 

Необходимо учитывать специфические 

особенности деятельности специалиста связи и 

информатики, связанные с условиями его 

профессиональной деятельности. Например, 

подавляющее большинство задач, которые 

решают связисты, происходят в ситуациях, в 

которых визуальный контакт между говорящими 

не происходит. Это означает, что при передаче и 

получении информации, сообщений отсутствуют 

мимика, жесты, которые очень сильно облегчают 

понимание в процессе разговора. 

 Поэтому актуальность обучения 

диалогической речи становится основной и 

должна реализовываться на каждом этапе 

обучения, начиная с вводных курсов. 

Соответственно, важно придерживаться 

следующих принципов: 

- осуществление обучения на ситуативно- 

тематической основе; 

- использование качественных, 

актуальных аутентичных материалов 

профессиональной направленности; 

- осуществление обучения иностранному 

языку на основе специально разработанной 

методики, повышающей качество обучения и 
использующей комплекс упражнений, 

направленных на формирование и развитие 

профессиональной компетентности у студентов 

технических вузов [1]. 
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 Кроме того, важным подспорьем в 

повышении качества обучения специалистов в 

сфере информационных технологий, связи и 

других технических специальностей могла бы 

стать «преемственность» изучения языка от 

колледжа до института, согласование программ 

обучения. Чтобы абитуриент, поступающий в 

технический вуз после профильного колледжа, 

уже имел базовые знания по профессионально-

ориентированному английскому языку. 

Обычно, в неязыковых вузах английский 

идет всего 2 года. Это крайне недостаточно в 

сегодняшних реалиях. Изучение иностранного 

языка необходимо проводить на протяжении 

всего периода обучения. 

В результате проведенного опроса 100 

студентов информационно-технологических 

специальностей 2 курса МТУСИ были получены 

следующие результаты: 

- 23% студентов поступили в университет 

после колледжа. У 95% из них был 

профессионально-ориентированный английский 

в процессе обучения в течении 2 лет; 

- 77% поступили в университет после 11 

класса. 

Вся совокупность студентов участвовала 

в двух олимпиадах по английскому языку, одна из 

которых проводилась непосредственно в вузе, 

вторая- международная, с определением уровня 

языка по шкале CEFR (The Common European 

Framework of Reference for Languages), в которой 

предусмотрено 6 оценок уровня владения языком 

(А1, А2, В1, В2, С1, С2) [3].  

Студенты, закончившие колледжи, где 

они изучали профессиональный английский, 

показали значительно более высокие результаты, 

чем те, кто начал изучать его в вузе. Это 

подтверждает вышеуказанную необходимость 

более длительного изучения иностранного языка 

в технических вузах. 

В пользу данного утверждения говорит 

также то, что иноязычные умения реализуются 

успешно только в ситуациях, в которых они 

соответствуют профессиональным умениям, 

установленным квалификационными 

характеристиками специалистов данного 

профиля в государственных образовательных 

стандартах высшего профессионального 

образования. 

Таким образом, в настоящее время 

особенно остро стоит вопрос повышения качества 

профессионально-ориентированного обучения 

иностранному языку студентов технических, 

неязыковых вузов. Его решение требует 

повышения сроков обучения, либо качественного 

пересмотра существующих программ с точки 

зрения актуализации, нового подхода к отбору 

содержания, ориентации на новейшие 

достижения, разработки в сфере 

информационных технологий, связи. 
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CURRENT ISSUES OF IMPROVING THE QUALITY OF PROFESSIONAL FOREIGN  

LANGUAGE TRAINING OF GRADUATES OF TECHNICAL  

HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS 

 

Godina E.V. 

 

The article presents topical issues of improving the quality of professional foreign language training of 

graduates of technical universities from the point of view of a professionally oriented approach, considers the 

principles of training specialists in the field of information technology and communications, emphasizez the need 
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В статье представлены результаты опроса студентов первого курса, проведенного с целью 
выявления привлекательных сторон педагогической профессии. Более подробно проанализированы ответы 

на два вопроса, касающихся нематериальных мотивов студентов. Полученный материал позволил сделать 

вывод о высокой степени мотивированности студентов к получению профессии педагога. Кроме того, 

результаты можно использовать в организации образовательной деятельности при подборе форм 

взаимодействия с обучающимися. 

 
Ключевые слова: нематериальные мотивы, педагогическая профессия, престиж профессии 

педагога, самоопределение, учебная мотивация студентов. 
 

 

Государственная политика в области 

образования одной из целей имеет повышение 

престижа профессии педагога. В 2022 году была 

разработана и утверждена Концепция подготовки 

педагогических кадров для системы образования 

на период до 2030 года. Концепция основывается 

на восьми принципах, первый из них – 

«понимание роли учителя, педагога как ключевой 

фигуры для обеспечения качества общего 

образования и для будущего развития страны, 

реализация ценностно-смыслового подхода к 

подготовке учителей будущих поколений 

Российской Федерации» [7, с. 5]. В этом принципе 

постулируется отношение к учителю на уровне 

всего общества не просто как к ценному члену 

этого общества, а как к создателю будущего 

нашего государства. Объявление 2023 года в 

Российской Федерации Годом педагога и 

наставника [6, 9] подчеркнуло ту 

исключительную роль учителя, которая в 

последнее время, к сожалению, часто 

дискредитировалась. В связи с этим под эгидой 

Минпросвещения России реализуется множество 

проектов, среди прочего направленных и на 

повышение престижа профессии педагога: 

открытие на базе педагогических университетов 

технопарков и кванториумов, открытие классов 

психолого-педагогической направленности, 

введение в практику педагогического 

образования профессионального 

(демонстрационного) экзамена и т.д. 

Однако на текущий момент, пока 
происходит перестраивание концептуальных 

основ нашей системы образования, возникает 

вопрос о том, как относятся к профессии педагога 

только что поступившие в педагогический 

университет студенты, насколько они готовы 

получать эту профессию, что их привлекло в 

профессии в момент ее выбора. 

Обилие научных исследований по 

вопросам профессиональной ориентации и 

самоопределения студентов [2, 8, 10], а также 

мотивации студентов на получение определенной 

профессии [3, 4] свидетельствуют о том, что эта 

проблема беспокоит тех, кто занимается 

подготовкой студентов к будущей профессии. 

Действительно, степень самоопределения, 

осознание собственных интересов помогают 

выбрать профессиональную сферу, а с мотивации 

начинается вход в профессию. 

Целью нашего исследования явилось 

изучение нематериальных мотивов студентов 

первого курса при выборе профессии педагога. 

Задачи исследования: выявление 

привлекательных сторон профессии педагога, по 

мнению молодежи; определение запросов 

студентов на знания, умения, навыки; знакомство 

с учебной мотивацией студентов. В исследовании 

приняли участие 35 студентов, поступивших на 

программы бакалавриата 44.03.02 Психолого-

педагогическое образование, направленность 

(профиль): Психология и педагогика 

дошкольного образования и 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки), направленность (профиль): 

Дошкольное образование и Иностранный 

(английский) язык. Исследование было проведено 
в первые дни обучения студентов в университете, 

когда их впечатления от процесса выбора 

профессии были еще свежи. 
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При составлении опросника 

целенаправленно не были использованы вопросы, 

связанные с материальными мотивами выбора 

профессии. Во-первых, университет пока не в 

силах повлиять на реализацию такого мотива, а 

во-вторых, некоторые исследования показывают, 

что абитуриенты и студенты разных 

специальностей традиционно демонстрируют 

«доминирование материальных мотивов 

(высокий заработок, комфортная жизнь) и 

желание достичь высокого социального статуса» 

[5, с. 59]. Все вопросы анкеты предполагали 

открытые ответы. 

Возрастной состав испытуемых более или 

менее однороден: 10 человек достигли возраста 

17 лет, 16 человек – 18 лет, 5 человек – 19 лет, 2 

человека – 20 лет и 1 человек был в возрасте 25 

лет. Гендерный состав испытуемых привычен для 

педагогической профессии: группа испытуемых 

состояла из 30 девушек (88,2%) и 4 молодых 

людей (11,8%). С целью понимания степени 

самостоятельности обучающихся в принятии 

решения поступить в университет был задан 

вопрос: «Поступить в педагогический 

университет – это Ваше собственное решение?». 

Все испытуемые (100 %) дали на него 

положительный ответ. 

Ключевыми в анкете были два вопроса: 

«Как Вы считаете, что может дать лично Вам 

профессия педагога?» и «Как Вы считаете, какие 

знания и умения, полученные во время обучения 

на педагога, могут пригодиться Вам, даже если вы 

не будете работать по профессии?». В связи с тем, 

что ответы на вопросы анкеты были открытыми, 

испытуемые зачастую сообщали несколько 

мотивов в одном ответе. 

Проанализировав содержание ответов на 

оба вопроса, мы выделили в них семь групп 

мотивов, которыми профессия педагога 

привлекла студентов: получение педагогических 

компетенций, возможность для саморазвития, 

возможность гарантированного трудоустройства, 

получение психологических знаний и умений, 

престижность профессии, возможность изучать 

английский язык, формирование навыков 

коммуникации. 

Ответы на первый вопрос распределились 

следующим образом. Большая часть испытуемых 

(17 обучающихся) считают, что профессия 

педагога поможет им получить педагогические 

компетенции. Вот некоторые примеры ответов: 

«Умение работать с детьми», «Возможность 

мотивировать и обучать других людей», «Как 

правильно обучать других людей», «Навыки 

работать с людьми и дарить им свои знания и 

опыт», «Возможность помощи подрастающим 

поколениям» и т.д. 

На втором месте по популярности 

оказалась возможность для саморазвития. Она 

привлекла 15 испытуемых. Примеры ответов: 

«Научиться чему-то новому», «Развитие 

личности», «Большой опыт общения и 

собственной реализации», «Многие умения и 

навыки», «Уверенность, целеустремленность, 

упорство и терпение», «Много опыта работы и 

различных знаний» и т.д. 

Шесть испытуемых привлекает 

возможность гарантированного трудоустройства: 

«Уверенность в наличии трудоустройства», 

«Работу», Стабильную работу», «Возможность 

открыть свой детский реабилитационный центр» 

и т.д. 

Четыре студента ожидают от 

педагогической профессии получения 

психологических знаний и умений: «Профессия 

педагога даст мне наиболее объективное 

понимание сущности человека», 

«Психологические знания», «Профессия педагога 

может помочь мне разбираться в детской 

психологии, а также в причинах девиантного 

поведения у детей, эта профессия очень 

актуальная». 

Один испытуемый, среди прочих 

привлекательных черт, отметил престижность 

педагогической профессии: «Как минимум 

хорошую репутацию, доверие». И один 

испытуемый не определил, что он может 

получить от приобретаемой профессии («Пока не 

знаю»). 

Результаты этого опроса представлены на 

рисунке 1. Очевидно, что обучающиеся при 

выборе своей будущей профессии 

руководствовались разнообразными 

нематериальными мотивами, и при этом 

престижность профессии педагога осталась за 

пределами их мотивов. 
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Рисунок 1 – Группы нематериальных мотивов при выборе профессии педагога 

 
Ответы на второй вопрос демонстрируют 

значимость получаемой профессии лично для 

студента. В качестве полезных знаний и умений, 

которые может дать профессия педагога, 15 

испытуемых назвали возможность саморазвития: 

«Дисциплина, творчество и многое другое», 

«Умения качественно находить решения», 

«Дисциплинированность», «Навыки работы с 

информацией, самореализация», 

«Ответственность, умение организовать себя», 

«Тайм-менеджмент», «Духовное и 

интеллектуальное развитие» и т.д. 

Чуть меньше испытуемых (13 человек) 

считают, что профессия педагога может дать им 

педагогические компетенции: «Умение давать 

знания», «Взаимодействие со своими детьми», 

«Умение учить», «Педагогика в плане 

родительства» и т.д. 

Значительная часть испытуемых (11 

человек) в качестве полезных умений определила 

коммуникативные способности: «Умение 

общаться с людьми», «Умение правильно и 

красиво говорить», «Методики коммуникации с 

людьми», «Умение коммуницировать с другими 

людьми» и т.д. 

Возможность получить психологические 

знания и умения привлекли 8 испытуемых: 

«Умение находить подход к людям», «Умение 

находить общий язык, улаживать конфликты», 

«Основы психологии», «Общая психология», 

«Умение находить подход к людям», «Познание 

себя и других людей» и т.д. 

Небольшой группе испытуемых 

получение профессии педагога принесет, по их 

мнению, совершенствование знания английского 

языка: «Знание английского языка», «Владение 

иностранным языком», «Английский», 

«Улучшение знания языка» и т.д. Такие ответы 

давали студенты, поступившие на программу 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), направленность 

(профиль): Дошкольное образование и 

Иностранный (английский) язык. 

Один обучающийся затруднился дать 

ответ на второй вопрос так же, как и на первый. 

Среди ответов на второй вопрос не было 

вариантов, связанных с гарантированным 

трудоустройством и престижем получаемой 

профессии, что является логичным, потому что 

сам вопрос предполагает приобретение «выгод» 

даже при условии трудоустройства не по 

профессии. 

Результаты опроса по второму ответу 

представлены на рисунке 2. Среди новых 

навыков, которые привлекают студентов, 

появились навыки коммуникации и возможность 

изучать английский язык. 

17

15

6

4
1 1

педагогические компетенции возможность саморазвития

гарантированное трудоустройство психологические знания и умения

престиж профессии не определился
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Рисунок 2 – Группы мотивов при выборе профессии педагога,  

не связанных напрямую с работой по профессии 
 

Из сопоставления ответов на два вопроса стало очевидно, что на первое место вышли два мотива: 

педагогические компетенции и возможность саморазвития. В общей сложности каждый из них встретился 

в 30 ответах. Действительно, студенты ожидают, что получаемая профессия поможет им освоить разные 

педагогические умения и навыки, например, умение обучать детей и взрослых и взаимодействовать с 

детьми в качестве педагога и родителя. Возможность совершенствовать свои личностные качества не менее 

привлекательна для студентов. В 12 ответах встретился мотив получения психологических умений и 

навыков, в 11 ответах – возможность усовершенствовать навыки коммуникации. Таким образом, получается 

матрица нематериальных мотивов студентов первого курса, которая в большой степени соответствует 

выбранной ими профессии. Конечно, принимая во внимание возраст испытуемых, мы понимаем, что их 

взгляды не лишены некоторой идеализации. Вполне возможно, что обучающиеся изменят свою точку 

зрения, что их мотивации трансформируется. Однако в результате исследования мы получили значимые 

показатели и можем сделать вывод о том, что на указанные программы бакалавриата поступили студенты, 

в большей степени мотивированные на получение педагогической профессии и позитивно относящиеся к 

ней. 

Результаты проведенного исследования могут быть применены в организации как контактной 

работы со студентами, так и их самостоятельной работы. Последняя требует особого внимания в связи с ее 

преобладание над контактной в данный момент [1]. Поэтому изучение мотивации студентов дает 

возможность использовать в образовательной деятельности те формы работы, которые будут 

привлекательны именно для них. 
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THE ATTITUDE OF FIRST-YEAR STUDENTS TO BECOMING A TEACHER 

  

Dmitrieva U. M. 
 

The article presents the results of a survey of first-year students conducted in order to identify the attractive 

aspects of the teaching profession. The answers to two questions concerning students' non-material motives are 

analyzed in more detail. The obtained material allowed us to conclude that students are highly motivated to become 

a teacher. In addition, the results can be used in the organization of educational activities in the selection of forms 

of interaction with students. 

 

Keywords: intangible motives, pedagogical profession, prestige of the teacher's profession, self-

determination, educational motivation of students. 
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ВOЗМOЖНOСТИ ИСПOЛЬЗOВАНИЯ СEPВИСА 

ONLINE TEST PAD НА УPOКE И ВO 

ВНEУPOЧНOЙ И УPOЧНOЙ ДEЯТEЛЬНOСТИ 

ПO АСТPOНOМИИ, ФИЗИКE И МАТEМАТИКE 
 

Кoжeвникoва Алина Алeксeeвна 

Студeнт, Бpянский гoсудаpствeнный унивepситeт имeни акадeмика  

И.Г. Пeтpoвскoгo, филиал БГУ в г. Нoвoзыбкoв 
 

В статьe гoвopиться o сoвpeмeнных фopмах испoльзoвания дистанциoннoгo oбучeния, а так жe o 
тoм чтo, дистанциoнныe тeхнoлoгии пoзвoляют сдeлать пpoцeсс oбучeния бoлee дoступным и 

пpиближeнным к стандаpтнoму уpoку. Пpoвeдeн oбзop вoзмoжнoстeй oднoй из oбpазoватeльных 

платфopм «Online Test Pad» для пoвышeния эффeктивнoсти диффepeнциpoваннoгo пoдхoда пpи 
opганизации пpoвepки и кoнтpoля знаний учащихся на уpoках. 

 

 Ключeвыe слoва: дистанциoннoe oбучeниe, индивидуальная pабoта, oнлайн-тeсты, учащийся, 
кoнтpoль знаний, oнлайн платфopмы. 

 

 

Oчeнь важным фактopoм успeха в 

oбучeнии являeтся интepeс учeникoв к пpeдмeту. 

Пpoцeсс oбучeния дoлжeн вызывать 

удoвoльствиe. Умeниe заинтepeсoвать физикoй и 

астpoнoмиeй – дeлo нe из лeгких. 

Сoвpeмeннoму учитeлю нeoбхoдимo нe 

тoлькo знаниe свoeгo пpeдмeта, нo и умeниe 

opиeнтиpoваться вo мнoжeствe 

быстpoмeняющихся услoвий. С пoмoщью 

кoмпьютepа у учитeля eсть вoзмoжнoсть peшить 

мнoжeствo пpoблeм, связанных с автoматизациeй 

pутиннoй сoставляющeй учитeльскoгo тpуда. 

Тeстиpoваниe учащихся – oдна из фopм кoнтpoля 

знаний пo пpeдмeту. Тeстиpoваниe — бoлee 

спpавeдливый мeтoд пpoвepки знаний, oнo ставит 

всeх oбучающихся в pавныe услoвия, как в 

пpoцeссe кoнтpoля, так и в пpoцeссe oцeнки, 

пpактичeски исключая субъeктивизм 

пpeпoдаватeля. Всe бoльшую пoпуляpнoсть 

пpиoбpeтают pазличныe oнлайн платфopмы для 

пpoвeдeния тeстиpoвания пo pазным тeматикам. 

Пpoвoдить тeсты, pассчитывать peзультаты, 

сoбиpать статистику станoвится всe удoбнee и 

пpoщe. 

Дистанциoннoe oбучeниe – сoвoкупнoсть 

oбpазoватeльных тeхнoлoгий, пpи кoтopых 

цeлeнапpавлeннoe oпoсpeдoваннoe или нe 

пoлнoстью oпoсpeдoваннoe взаимoдeйствиe 

oбучающeгoся и пpeпoдаватeля, oсущeствляeтся 

нeзависимo oт мeста их нахoждeния и 

pаспpeдeлeния вo вpeмeни, на oснoвe 

пeдагoгичeски opганизoванных инфopмациoнных 

тeхнoлoгий, пpeждe всeгo с испoльзoваниeм 

сpeдств тeлeкoммуникаций и тeлeвидeния. [5, с.1] 

В пoслeднee вpeмя дистанциoннoe 

oбучeниe сталo oднoй из наибoлee 

вoстpeбoванных фopм пepeдачи знаний oт 

пeдагoга к учeнику с испoльзoваниeм pазличных 

oнлайн платфopм, мeссeнджepoв и дpугих 

тeхнoлoгий. Дистанциoнныe тeхнoлoгии 

пoзвoляют сдeлать пpoцeсс oбучeния бoлee 

дoступным и пpиближeнным к стандаpтнoму 

уpoку, нo тpeбуют oт учитeля дoпoлнитeльных 

умeний и затpат вpeмeни. Пeдагoг сам выбиpаeт 

наибoлee удoбныe, эффeктивныe и 

энepгoнeзатpатныe платфopмы, чтoбы быстpo и 

качeствeннo пoдгoтoвиться к пpoвeдeнию 

занятий. 

Сepвис Online Test Pad являeтся 

сoвpeмeнным бeсплатным, удoбным, дoступным 

инстpумeнтoм для сoздания oбpазoватeльных 

тeстoв, oпpoсoв, а с нeдавнeгo вpeмeни и 

дистанциoнных учeбных занятий. 
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Pисунoк 1- Главная станица 
 

Для начала pабoты на платфopмe 

нeoбхoдимo пpoйти нeслoжную пpoцeдуpу 

peгистpации. 

Данный сepвис даeт учитeлю 

вoзмoжнoсть сoздавать: 

 тeсты с выбopoм oднoгo или 

нeскoльких ваpиантoв oтвeтoв, ввoдoм числа или 

тeкста в oтвeтe, а такжe oтвeта в свoбoднoй 

фopмe; устанoвлeниe пoслeдoватeльнoсти и 

устанoвлeниe сooтвeтствия; запoлнeниe 

пpoпускoв и т.д.; 

 oпpoсы, анкeты; 

 кpoссвopды; 

 лoгичeскиe игpы; 

 диалoгoвыe тpeнажepы. 

Испoльзoваниe всeх этих фopм пoзвoляeт 

учитeлю нe тoлькo пpoтeстиpoвать учащихся, нo 

и дать им вoзмoжнoсть лучшe пoдгoтoвиться к 

зачeтам, кoнтpoльным pабoтам, экзамeнам. Кpoмe 

тoгo, испoльзoваниe Online Test Pad на уpoкe даeт 

вoзмoжнoсть пpoвeсти экспpeсс пpoвepку уpoвня 

усвoeния матepиала пo какoй-либo тeмe. Такжe в 

аpсeналe этoй oнлайн платфopмы имeются 

гoтoвыe тeсты из pазных oбластeй науки, кoтopыe 

мoжнo испoльзoвать на уpoках. 

Кoнстpуктop тeстoв пoзвoляeт вставлять 

изoбpажeниe как в вoпpoс, так и в ваpианты 

oтвeтoв, чтo пoзвoляeт pазнooбpазить учeбныe 

задания. В тeстах на сooтвeтствиe и на 

вoсстанoвлeниe пoслeдoватeльнoсти мoжнo 

пoдключить инстpумeнт пepeтаскивания (drag-

and-drop). 

Учащиeся пoслe выпoлнeния тeстoв сpазу 

мoгут видeть свoи peзультаты. Активнoсть 

тeстиpуeмых фиксиpуeтся в личнoм кабинeтe 

пeдагoга в pаздeлe статистика. 

Анализ peзультатoв пpeдoставляeтся в 

pазных фopматах: таблица с указаниeм данных 

участника, пpoцeнтoм выпoлнeния и oцeнкoй; 

таблица с пoдpoбными peзультатами oтвeтoв на 

каждoe заданиe; статистика oтдeльнo пo каждoму 

вoпpoсу и участнику; диагpаммы пo oцeнкам, пo 

кoличeству пpавильных oтвeтoв и пo пpoцeнтам. 

Пo каждoму тeсту мoжнo пoлучить статистику 

oтвeтoв (пo oтдeльнoсти или пo всeм peзультатам 

сpазу), кoтopую мoжнo такжe загpузить в фopматe 

Excel. 

Eщe oдин плюс сepвиса Online Test Pad – 

вoзмoжнoсть скачать сoзданныe тeсты для 

pаспeчатки или испoльзoвания в кoмпьютepнoм 

классe бeз дoступа к сeти Интepнeт (peзультат в 

этoм случаe нe сoхpаняeтся). 

Пpи opганизации дистанциoннoгo 

oбучeния в Online Test Pad eсть пpoстoй и 

удoбный инстpумeнт – Систeма Дистанциoннoгo 

Oбучeния и Тeстиpoвания (СДOиТ). В этoй 

систeмe учитeль мoжeт сoздать гpуппы учащихся 

(классы или гpуппы на oснoвe диффepeнциации 

пo спoсoбнoстям или дpугим пpизнакам). Для 

каждoгo учащeгoся гeнepиpуeтся свoй 

уникальный кoд дoступа. 

Pаздeл «Матepиалы» пoзвoляeт сoздать 

пoлнoцeнную платфopму дистанциoннoгo 

oбучeния. Здeсь учитeль мoжeт дoбавлять свoи 

матepиалы к уpoкам (дoкумeнт в фopматe Word, 

таблица Excel, PDF-файл или изoбpажeниe), 

аудиo-файлы, ссылки на видeoуpoки в YouTube 

или тeст в систeмe. Пpи этoм учитeль мoжeт 
испoльзoвать нe тoлькo свoи тeсты и кpoссвopды, 

нo и пpeдлагать учащимся всe oпубликoванныe 

матepиалы в систeмe. 
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Учащиeся пoлучают дoступ к этим 

заданиям чepeз тpeнинг-кабинeт Online Test Pad, 

испoльзуя свoй кoд дoступа и паpoль. Всe 

peзультаты выпoлнeния заданий учeниками 

фиксиpуются в «Жуpналe успeваeмoсти». 

Как видим, вoзмoжнoсти 

сepвиса Online Test Pad пoзвoляют значитeльнo 

oблeгчить pабoту учитeля, автoматизиpoвать 

пpoвepку дoмашних заданий, кoнтpoльных и 

пpoвepoчных pабoт нe тoлькo в пepиoд 

дистанциoннoгo oбучeния, нo и вo вpeмя 

пpoвeдeния тpадициoнных уpoкoв. Учащиeся жe 

пoлучают вoзмoжнoсть выпoлнeния 

pазнooбpазных пo фopмe, сoдepжанию и уpoвню 

слoжнoсти заданий, чтo пoзвoляeт пoддepживать 

интepeс к уpoку физики и астpoнoмии. 
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THE POSSIBILITIES OF USING THE ONLINE TEST PAD SERVICE  

IN THE CLASSROOM AND IN EXTRACURRICULAR AND SCHEDULED ACTIVITIES  

IN ASTRONOMY, PHYSICS AND MATHEMATICS. 

 

Kozhevnikova A. A. 

 

The article talks about modern forms of using distance learning, as well as the fact that distance learning 

technologies make the learning process more accessible and closer to a standard lesson. An overview of the 

capabilities of one of the educational platforms "Online Test Pad" is conducted to improve the effectiveness of a 

differentiated approach in organizing the verification and control of students' knowledge in the classroom. 
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РОЛЬ ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ГРАМОТНОСТИ  
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В настоящей статье роль функциональной грамотности, формируемой у обучающихся в школьном 
курсе «Основы безопасности жизнедеятельности», рассматривается через ее основные функции. 

Функциональный анализ позволяет раскрыть сущность современного понимания данной педагогической 

категории, включенной в обновленные Федеральные государственные стандарты обшего образования. С 
учетом специфики целей и содержания обучения основам безопасности жизнедеятельности обоснованы 

взаимосвязанные между собой адаптивная, пропедевтическая, профориентационная, реабилитационная, 
воспитательная и развивающаяфункции. Их реализация в образовательной практике способствует 

формированию у обучающихся функциональной грамотности по обеспечению собственной безопасности 

в реальных жизненных условиях. Рассматриваемая в качестве базовой основы, функциональная 
грамотность обеспечивает перспективы дальнейшего освоения ценностно-смысловых ориентаций и 

способов защиты личности, общества и государства от растущих угроз и рисков. Методическим условием 

реализации выделенных функций является отбор технологий обучения, отличающихся направленностью 
на самостоятельность и творчество обучающихся, ситуативность и практическую ориентацию, 

мотивацию, коммуникацию и рефлексию.  

 

Ключевые слова: функциональная грамотность, функции, основы безопасности 

жизнедеятельности, адаптивность, технологии обучения. 
 

 

Обновленные ФГОС общего образования 

обогатились важной категорией функциональной 

грамотности, развиваемой у обучающихся для 

успешного решения встречаемых в повседневной 

жизни проблем. Представляя собой готовность и 

способность применять накопленный 

личностный опыт в различных реальных 

ситуациях, функциональная грамотность дает 

уверенность и возможность успешной 

самореализации. В условиях растущих угроз и 

опасностей, характерных для современного 

социально-экономического и политического 

развития, увеличивается потребность в 

функциональной грамотности обучающихся в 

области обеспечения безопасности 

жизнедеятельности, составляющей основу 

культуры безопасности (Н.Б. Абаскалова, Л.Н. 

Горина,М.А. Картавых, Л.А. Михайлов, Э.М. 

Киселева, О.Н. Русак)[6,7]. Для выяснения роли и 

значения функциональной грамотности в сфере 

безопасности жизнедеятельности следует, на наш 

взгляд, обратиться к исследованию ее функций. В 

научной литературе по проблеме 

функциональной грамотности (И.Ю. 

Алексашина, В.А. Ермоленко, О.А. Абдулаева, 

Ю.П. Киселев, В.С. Басюк) выделяются главные 

функции функциональной грамотности: 

адаптивная, пропедевтическая, 

профориентационная, реабилитационная, 

воспитательная и развивающая [1,3,4]. Раскроем 

сущность каждой из них в контексте школьного 

курса «Основы безопасности 

жизнедеятельности». 

Адаптивная функция отражает 

динамичность функциональной грамотности и 

изменение ее содержания в ответ на социальные и 

образовательные вызовы. Современное 

общественное развитие сопровождается, во-

первых, ростом опасностей природного, 

техногенного, социального, экологического и 

военного характера, касающихся каждого 

человека, усилением их остроты и драматизма, 
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увеличением масштабов распространения. 

Соответствующим образом меняются системы 

государственной защиты от опасностей, 

совершенствуются механизмы обеспечения 

личной, общественной и государственной 

безопасности. Во-вторых, происходят изменения 

в структуре опасностей: на смену одним видам 

угроз приходят другие. Так, потеряли 

актуальность уличные виды мошенничества, но 

массовый характер приобрело 

кибермошенничество, что потребовало 

разработки новых систем защиты в сети 

интернета.Возросла угроза терроризма и 

экстремизма, обостряются вопросы социальной 

безопасности в образовательных организациях. 

Эффективное освоение нового знания по 

обеспечению личной безопасности сопряжено с 

развивающей функцией функциональной 

грамотности. Развивающий потенциал 

действующего образовательного стандарта 

содержит требования социального, личностного, 

познавательного и коммуникативного развития 

школьника, всех сфер его сознания: 

эмоционально-чувственной, интеллектуальной, 

деятельностно-волевой [2]. Интегральный 

результат в виде личностного развития, включает 

формирование у школьников ценностно-

смысловых ориентаций в сфере обеспечения 

безопасности личности, общества, государства, 

окружающей природной среды;ответственности; 

гражданской идентичности и патриотических 

убеждений; умений самостоятельно учится в и 

проявлять творческое и критическое мышление в 

осмыслении единой научной картины мира с ее 

угрозами и используемыми средствами защиты; 

навыков общения на основе вербальной и 

невербальной коммуникации. Механизмы 

достижения запланированного результата как 

становления личностиобучающегося, 

приобретают первостепенное значение, а само 

содержание в виде знаний умений и навыков, 

выступает в качестве его основы. Следовательно, 

усвоение содержания по основам безопасности 

жизнедеятельности, становится личностно 

значимым, «живым знанием», имеющим для 

школьника жизненно-важное значение, которое 

востребовано в реальной действительности. 

Обучающиеся приходят к пониманию, что 

усвоенные ценности, знания и способы 

безопасного поведения необходимы и полезны 

как сегодня, так и в будущем. 

Пропедевтическая функция (греч. 

propaideuo предварительно обучаю) 

функциональной грамотности означает, что в 

школьном курсе «Основы безопасности 

жизнедеятельности» у обучающихся 

формируется базовая ценностно-смысловая 

основа понимания важности траектории общего и 

личного продвижения к пределам допустимого 

риска, первичной системы знаний и способов 

преодоления и ликвидации угроз и опасностей 

для настоящей и будущей жизнедеятельности. В 

рамках функциональной грамотности 

демонстрируется преемственность с имеющимся 

личностным опытом обучающихся и 

перспективными путями его обогащения в 

процессе обучения на основе широких 

междисциплинарных связях. Опора на 

жизненный опыт по безопасности 

жизнедеятельности позволяет установить не 

только его уровень, но и, с позиций апперцепции, 

психологические особенности восприятия и 

мышления (Г.В. Лейбниц, Д. Локк). В результате 

в обучении происходит естественная интеграция 

нового знания и элементов личного опыта, 

«восхождение» от личного опыта деятельности 

школьников к его рефлексии и соотнесению с 

актуальными теоретическими положениями, и 

далее к их практическому применению в опасных 

и чрезвычайных ситуациях. Пропедевтика 

связана с мотивацией к самой проблеме 

безопасности и способам ее разрешения, ее 

глубинным ценностно-смысловым пониманием. 

Обеспечивает переход к самостоятельности в 

осмыслении опасностей и способов защиты от 

них, готовности использовать традиционные и 

современные методы познания, нравственно-

ответственное отношение. 

Профориентационная функция связана с 

пропедевтической, поскольку заложенный базис 

подготовки в сфере безопасности 

жизнедеятельности должен развиваться в 

будущей профессиональной деятельности. В 

связи с этим, функциональную грамотность 

можно считать 

основойвыборапрофессионального будущего. 

Профориентационная функция функциональной 

грамотности как полезного и нужного знания 

приобретает особое значение в старших классах в 

период профессионального самоопределения. 

Именно в этот период особенно востребована 

подготовка старшеклассников к 

самостоятельному и осознанному социально-

профессиональному выбору. Учитывая, что 

данный выбор осуществляется в условиях 

неопределенности, и обучающиеся должны его 

совершать неоднократно в своей жизни, 

необходим определенный базовый задел в 

образовании обучающихся, входящий в 

содержание функциональной грамотности. Он 

позволяет оценить собственные склонности и 

притязания с реальными личными 

возможностями, и самостоятельно выстроить 

логику профессионального самоопределения. 

Реабилитационная функция состоит в 

том, что функциональная грамотность 

предоставляя равные возможности для каждого, 

обеспечивает восстановления личностного 
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статуса, обучающегося при утрате им социальных 

связей. Предусматривает устранение 

неблагоприятных факторов развития, получение 

общего и дополнительного образования, 

изменение поведения у школьников из 

неблагополучных семей, интеллектуального 

развития детей с ограниченными возможностями 

здоровья. В результате реабилитации появляется 

уверенность в собственных возможностях 

использования знаний в обеспечении 

безопасности, желание активной 

самостоятельной деятельности в социуме, 

профессиональной ориентации. 

Воспитательная функция реализуется 

через жизненное, личностное, профессиональное 

самоопределение, означающее выбор ценностно-

смысловых ориентиров и нравственно-этических 

установок, формирование мировоззрения на 

основе единой научной картины 

мира.Гражданско-патриотическое, нравственно-

этическое воспитание, воспитание 

познавательной и экологической культуры, 

культуры здорового образа жизни и культуры 

безопасной жизнедеятельности 

позволяетуспешно решатьразличные учебные и 

реальные жизненные проблемы безопасности, 

выстраивать позитивные взаимоотношения в 

социальной группе. 

Методическим условием реализации 

установленных функций является 

технологическая инструментовка учебно-

воспитательного процесса. Выявленная сущность 

функциональной грамотности определяет 

целесообразность использования педагогических 

технологий, главное назначение которых состоит 

в развитии у обучающихся способностей, 

связанных с поиском решений жизненных 

проблем безопасности [5]. В школьном курсе 

«Основы безопасности жизнедеятельности» 

обучающиеся, осваивая логику разработки 

конкретных опасных и чрезвычайных ситуаций 

по анализу и оценке опасностей и способов 

защиты от них, самостоятельно вырабатывают 

общие алгоритмы безопасного поведения. 

Ориентация на самостоятельный творческий 

поиск обеспечивается прочным усвоением 

основного содержания образования по 

безопасности жизнедеятельности. Для решения 

этой задачи используются разнообразные 

тренинги, выступающие в качестве особого 

способа организации учебного процесса, на 

котором в условиях взаимодействия 

обучающимися разрабатываются вопросы 

разнообразной проблемности (тренинг 

проблемного мышления, навыковый 

тренинг).Большую роль играют учебные и 

учебно-социальные практики, в ходе которых 

школьники отрабатывают способы безопасного 

типа поведения, а также знакомятся с позитивным 

социальным опытом и реальными отношениями в 

различных общественных группах и 

объединениях. 

Проведенный функциональный анализ 

позволил убедиться в актуальности 

функциональной грамотности в обучении 

безопасности жизнедеятельности, ее 

многоаспектности и высокой значимости в 

формировании личности безопасного типа 

поведения. 
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THE ROLE OF FUNCTIONAL LITERACY  

IN THE SCHOOL COURSE "FUNDAMENTALS OF LIFE SAFETY" 

 

Kamerilova G. S., Okuneva Y. S., Peskova Y. A. 
 

In this article, the role of functional literacy, formed by students in the school course "Fundamentals of Life 

Safety," is considered through its main functions. Functional analysis allows you to reveal the essence of the modern 

understanding of this pedagogical category included in the updated Federal State Standards of General Education. 

Taking into account the specifics of the goals and content of training in the basics of life safety, adaptive, 

propaedeutic, career guidance, rehabilitation, educational and developing functions are substantiated. Their 

implementation in educational practice contributes to the formation of functional literacy among students to ensure 

their own safety in real life conditions. Considered as a basic basis, functional literacy provides prospects for the 

further development of value-meaning orientations and ways to protect the individual, society and the state from 

growing 
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В работе рассмотрены педагогические условия реализации элективных курсов по математике. В 

современной ситуации, когда объем знаний, приобретаемых ребенком в школе, постоянно увеличивается, 
переход на специализированное обучение стал средством оптимизации образовательного процесса и 

решения возникающих проблем. Введение элективных курсов стало одним из инструментов решения новых 

задач, поставленных перед школой. В этой статье освещаются некоторые актуальные вопросы, 

касающиеся типов элективных курсов и методики их преподавания. Задачи и функции элективных курсов 

рассматриваются отдельно на этапах предпрофессиональной подготовки и профильного обучения. 

Поскольку их преподавание зависит от самостоятельной деятельности студентов, авторы уделяют 
особое внимание формам ее организации. Общепризнано, что в данной ситуации от преподавателя 

требуется специальная подготовка и организация собственной работы. Предлагается использовать одну 
из новых форм построения самостоятельной деятельности школьников, так называемое "обратное" 

обучение, использование которого будет особенно. 

 
 Ключевые слова: педагогика, математика, особенности учащихся, элективный курс, 

познавательный интерес, теория графов, решение задач. 
 

 

Внеклассная познавательная 

деятельность учеников может быть организована 

в виде различных курсов по выбору, элективов, 

факультативных курсов, научного школьного 

общества, кружков различной направленности, 

всероссийские и школьные олимпиады, научные 

вечера, дидактические игры и т.д. [2]. 

Сначала нам кажется, что все эти формы 

должны обеспечить и так намеченные результаты 

основного уровня, то есть наличие минимальных 

социальных знаний, ориентацию учащимися в 

обычной жизни и социуме. Но это не всегда 

срабатывает.  

Эти результаты могут быть достигнуты 

только тогда, когда мировоззрение ученика в 

приоритете содержит наличие познавательной 

деятельности, его интересует жизнь общества, его 

социальные структуры и принципы жизни, 

социальных ценностей, этических и 

нравственных норм, особенностей 

международных и межрелигиозных отношений. 

[1, с. 345], [3, с. 34]. 

У подростков в 9-11 классах развиваются 

такие когнитивные процессы, как память, 

мышление, воображение. Теория графов также 

может помочь нам в этом. В итоге, новые знания 

может быть наглядно объяснен с использованием 
графических моделей, что значительно облегчает 

запоминание темы и структурирование 

полученных знаний.  

Использование графов при решении задач 

повышает внимательность, ведь мыслительная 

деятельность всегда сопутствует двигательной 

активности, а еще теория графов помогает 

улучшить логическое мышление. 

Графические задания обладают рядом 

преимуществ, которые позволяют развивать 

воображение и совершенствовать 

алгоритмическое мышление детей, даже с 

начальной школы и завершаться старшей школой. 

То есть, графы, помогают, в которых четко 

представлены взаимосвязи между желаемыми 

значениями, учащимся понять проблемную 

ситуацию и найти возможный способ ее решения.  

Математические взаимосвязи становятся 

понятными учащимся, и их использование 

закрепляет и углубляет материал, а также 

развивает математические навыки учащихся. 

К началу двадцать первого века вопрос 

модернизации образовательной сферы с целью 

повысить качество образования стал главным 

направлением образования в России. Введение 

как профильной, так и предпрофильной 

подготовки является частью совершенствования 

образования. Профильное обучение поможет 

воссоздать то образовательное поле, которое 

способно самоопределить учеников посредством 
консультаций по вопросам карьеры и 

организации элективных курсов. 
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Профильное обучение - это система 

психолого-педагогических мероприятий, 

методической и общеинформационной 

поддержки учителей средней школы, оно должно 

вести к успешному и взвешенному решению 

продолжить обучение в университете.  

Образовательные цели, которые лично 

актуальны для ребят, безусловно, учитываются 

при создании элективов, которые играют важную 

роль в профильном обучении. 

На сегодняшний день принят и работает 

Федеральный государственный образовательный 

стандарт (ФГОС) для всех уровней образования. 

ФГОС реализуется на всех уровнях общего 

образования по всей стране. 

В школе, начиная от пятиклассника до 

девятого класса, образовательный процесс самый 

длинный. Именно в этот период мы закладываем 

основу для развития и саморазвития человека, на 

что направлен образовательный стандарт. В 

десятом и одиннадцатом классе эти достижения 

необходимо закрепить, расширить и углубить, 

используя различные профили обучения. 

Внутри одной области можно 

использовать связи по междисциплинам, и 

желательно использовать элективы с другими 

предметами. Результат обучения в ФГОС 

формулируется в виде набора компетенций. Это 

еще тяжело для школы, которая годами 

фокусировалась на формировании знаний, 

навыков и умений [2]. 

Некоторые учителя до сих пор не 

располагают знаниями или не хотят знать об 

обучении по профилям, его целей и задачах этого 

занятия в школе, о формах его проведения, а 

также не умеют, и соответственно не создают 

нужный для учащихся элективный курс, хотя 

нормативных документов и методических 

материалов для этого уже достаточно. 

Уже на протяжении пятнадцати лет 

публикуется довольно много исследований по 

рассмотрению компетентностного подхода. 

Следовательно актуальными на сегодняшний 

день являются текущие задачи: как 

систематизировать элективы, какова специфика 

появления электива, выявление специфики 

методологии их реализации. Очень важно 

рассматривать математические элективы в 

качестве базисного предмета школы  

При написании работы мы изучили как 

используется теория чисел и графов в процессе 

изучения математики и информатики в МБОУ 

СОШ № 9 г. Новозыбкова. 

В ходе исследования должно быть 

необходимо решить такие задачи, как: 

• изучение психолого-

педагогических особенностей учащихся в рамках 

курсов по элективам в средней школе на уроках 

математики и информатики; 

• предоставить методические 

разработки по элективу «Эйлеровы графы». 

• анализ качества усвоения 

материала для нашего электива. 

Предлагаемый электив, конечно лучше 

использовать в профильных классах школ, либо 

лицеев, где дети смогут получить очень важные 

на сегодняшний день знания, навыки и умения. 

При оценке педагогической 

целесообразности и возможности внедрения 

различных элективных курсов по математике и 

информатике в учебный процесс следует 

учитывать такие вещи, как получение 

намеченных образовательных достижений для 

последующего успешного трудоустройства, 

сформированность навыков и методов работы, 

для того чтобы решать на практике различные 

жизненные проблемы, сознание того, что можно 

самостоятельно выбрать свой жизненный путь и 

любимую профессию. 

Сегодня разработка учебных пособий для 

элективных курсов продолжается, есть 

неоходимость в том, что такие пособия будут 

помогать нам развивать мотивацию учеников и 

соответствовать требованиям познавательной 

активности ребенка.  

Повышение качества обучения 

неразрывно с фундаментальным 

совершенствованием его методологии, а это 

говорит о том, что педагог должен использовать 

различные технические и IT-технологии. В 

заключение мы хотели бы еще раз поговорить о 

главной задаче школы двадцать первого века - 

эффективности обучения. 

 Информационное поле в мире быстро 

растет. Соответственно, количество учебного 

материала, который ребята должны выучить, 

увеличивается с каждым годом. Задача может 

быть решена только в том случае, если улучшится 

эффективность обучения: не следует увеличивать 

продолжительность обучения, но в то же время 

учиться усваивать больше знаний. 

Культурно-познавательная деятельность 

школьников организована в элективные курсы, 

факультативные занятия по выбору, 

факультативные курсы по выбору, научное 

сообщество учащихся, познавательные кружки, 

интеллектуальные клубы (по типу клуба "Что? 

Куда? Когда?"), олимпиады, викторины, 

познавательные экскурсии, библиотечные вечера, 

учебные театры и т.д. 

Курсы по выбору как форма обучения 

были введены в конце 60-х - начале 70-х годов, 

произошла одна из очередных реконструкций 

содержания школьного образования [3].10 

молодежь. Переходит к 11. Они развивают 

когнитивные процессы, такие как память, 

мышление и воображение. Теория графов также 

может помочь. Например, новый материал может 
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быть наглядно проиллюстрирован с помощью 

графических шаблонов, что значительно 

упрощает запоминание материала и построение 

полученных знаний. Использование графов при 

решении задач способствует повышению 

внимания, поскольку умственная деятельность 

сопровождается соответствующей двигательной 

активностью, а изучение теории графов 

способствует развитию логического мышления. 

Графические задачи обладают 

преимуществами, которые позволяют 

использовать их для развития воображения и 

улучшения логического мышления детей от 

начальной до старшей школы. Графики, которые 

используются при решении задач, наглядно 

показывают взаимосвязь между требуемыми 

значениями, помогают учащимся понять 

проблемную ситуацию и найти возможный 

способ ее решения. Математические связи 

приобретают визуальное значение для учащихся, 

и при их использовании происходит закрепление 

и углубление материала, а также развитие 

математических способностей учащихся [2]. 

Слишком поздно 20.at в конце 21 века 

вопрос модернизации образовательного сектора с 

целью повышения качества образования для 

устойчивого будущего этой системы стал 

важнейшим вопросом образования в России. 

Внедрение специализированного и 

предпрофильного образования является одним из 

компонентов совершенствования образования. 

Профильное обучение позволяет создать 

академическое пространство, поддерживающее 

самоопределение аспирантов посредством 

организации профессиональной ориентации и 

курсов по выбору. 

Специальное образование - это 

психолого-педагогическая деятельность, 

организационная и информационная поддержка 

учащихся начальной школы, которая 

способствует успешному и осознанному выбору 

дальнейшего образования после окончания 

школы. Образовательные цели, которые лично 

важны для учащихся, должны приниматься во 

внимание при создании элективных курсов, 

которые играют огромную роль в специальном 

образовании [2]. 

В настоящее время разработан и принят 

федеральный государственный образовательный 

стандарт (ФГОС) для всех уровней образования. 

Образование осуществляется на всех уровнях. 

Начальная школа, 5-9 классы, является самым 

продолжительным этапом школьного обучения. 

На этом этапе закладывается фундамент для 

общего образования человека, 

руководствующегося критерием образованности. 

В старших классах достигнутые результаты 

закрепляются, расширяются и углубляются в 

зависимости от выбранного профиля обучения. 

Исследование технической поддержки и 

методов использования основ теории чисел и 

графов в процессе преподавания математики и 

информатики в Новозыбково. 

Элементы теории чисел и графов играют 

важную роль в математическом и 

информационном образовании учащихся: 

формирование понятия о числах; свойства 

целочисленного деления невозможно освоить 

понятие целого числа без основы - базового 

понятия, на основе которого строятся все 

остальные системы счисления построены. Кроме 

того, этот материал обладает значительными 

возможностями для развития логического 

мышления учащихся на имеющемся числовом 

материале [3]. 

Гипотеза исследования заключается в 

том, что выбранный курс "Эйлеровы графики" 

повышает качество образования, так как 

способствует формированию глубоких знаний по 

многим областям школьного курса математики и 

информатики, а также установлению 

метапредметных связей. 

В ходе исследования необходимо решить 

такие задачи, как: 

Изучение психолого-педагогических 

особенностей учащихся в процессе преподавания 

математики и информатики на отдельных курсах 

в старшей школе; 

Разработка методического материала для 

отборочного курса "Эйлеровы графы". 

Оценить качество собираемого материала 

в рамках выбранного курса разработки. 

Использование результатов 

исследований, имеющих практическое значение, 

при разработке элективного курса повышает 

степень усвоения материала по многим разделам 

школьного курса математики, укрепляет 

междисциплинарные связи математики и 

информатики с другими школьными 

дисциплинами в ходе обучения по профилю 

учащегося. 

Предлагаемый элективный курс 

рекомендован для специальных классов 

общеобразовательных учреждений, в которых 

заинтересованные дети имеют все шансы 

приобрести важные сегодня знания, навыки и 

умении. 

Не следует забывать о таких важных 

задачах, как оценка возможности внедрения 

различных элективных курсов математики и 

информатики в учебный процесс, достижение 

определенных образовательных результатов для 

успешного продвижения на рынке труда, 

формирование навыков и методов. Осознание 

задач, путей и возможностей реализации 

выбранного жизненного пути, продолжение 

работы по профориентации. 
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На сегодняшний день продолжается 

разработка учебников для элективных курсов, на 

примере этих учебников можно проработать 

необходимые условия для реализации 

мотивационной функции учебника. Это приведет 

к появлению новых подходов к построению 

содержания учебных дисциплин. Если 

традиционный подход основан на логике 

фундаментальной науки, то другой подход 

заключается в отборе явлений, процессов, 

проблемных вопросов и проблемных ситуаций, 

изучение которых адаптировано к 

познавательным потребностям учащихся. 

Повышение качества преподавания тесно 

связано с серьезным совершенствованием его 

методологии, которое зависит от широкого 

использования преподавателем набора 

технических средств обучения. В современной 

школе значительно расширился арсенал средств 

обучения, которые учитель ежедневно использует 

в воспитательной работе. Принцип преподавания 

визуального образования требует постоянного 

совершенствования средств обучения, 

использования наглядных пособий в школе в 

соответствии с уровнем развития науки и 

техники. 

В заключение мы хотели бы еще раз 

сказать о главной задаче современной школы - 

воздействии педагогики. Объем знаний в мире 

стремительно растет. Соответственно, объем 

учебного материала, на котором 

специализируются студенты, увеличивается с 

каждым годом. 
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OF ELECTIVE COURSES IN MATHEMATICS 
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The paper considers the pedagogical conditions for the implementation of elective courses in mathematics. 

In the modern situation, when the amount of knowledge acquired by a child at school is constantly increasing, the 

transition to specialized training has become a means of optimizing the educational process and solving emerging 

problems. The introduction of elective courses has become one of the tools for solving new tasks set for the school. 

This article highlights some topical issues concerning the types of elective courses and methods of teaching them. 

The tasks and functions of elective courses are considered separately at the stages of pre-professional training and 

profile training. Since their teaching depends on the independent activity of students, the authors pay special 

attention to the forms of its organization. It is generally recognized that in this situation, special training and 

organization of their own work are required from the teacher. It is proposed to use one of the new forms of building 

independent activity of schoolchildren, the so-called "reverse" learning, the use of which will be especially. 
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СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ  
К СОЗДАНИЮ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ 

ПРОСТРАНСТВЕ СОВРЕМЕННОГО  
ДЕТСКОГО САДА 

 

Мавлеткулова Виктория Владимировна  

Аспирант, Амурского государственного университета 

 

Предлагаемая работа направлена на исследование подходов и теорий к созданию особых 
педагогических условий в дошкольном образовательном учреждении, которые отвечали бы социальному 

заказу общества. При осуществлении педагогического взаимодействия особое внимание должно уделяться 

именно дошкольному периоду жизни человека. Педагогические условия в детском саду – важнейший 

аспект; так как именно этот период жизни ребенка является базисом, основы обучения человека 

начинаются с обучения в дошкольной образовательной организации. Для выстраивания эффективных 
условий в дошкольной организации важно понимать теории, подходы, этапы развития, сущность 

воспитания, помимо этих концепций, в области образования в детском саду существуют и другие 

составляющие целостного педагогического процесса, такие как разработка учебных программ, методов 
обучения и воспитания, воспитательные мероприятия и стандарты образования в раннем детстве. 

 
Ключевые слова: педагогика, педагогические условия, методы, подходы, теории, развитие ребенка, 

этапы развития, воспитание. 

 
 

В настоящее время существует особый 

социальный заказ общества на воспитание 

личности, способной самостоятельно принимать 

решения, находить нестандартные подходы, 

создавать и доводить до конца задуманное, 

реализовывать творческий потенциал. Перед 

педагогическим сообществом встает задача 

обеспечения достаточных организационно-

педагогических условий для осуществления 

успешного педагогического процесса, в котором 

личность ребенка, его потенциал раскроется в 

полной мере, проявится стойкая гражданская 

позиция и осознание собственного культурного 

кода, как определяющей составляющей 

общемирового культурного пространства. Для 

понимания направлений создания таких 

педагогических условий необходимо провести 

комплексный анализ подходов к дошкольному 

образованию и воспитанию. 

Термин «дошкольное детство» относится 

к периоду, предшествующему обязательному 

школьному обучению, который отличается в 

разных странах; в Британии он составляет пять 

лет, в Соединенных Штатах Америки, во 

Франции, Италии и Германии - шесть лет, и семь 

лет в Швеции, Нидерландах и в Российской 

Федерации.  

Общепринятой является позиция, что 

дошкольное детство охватывает период с 3 до 6–

7 лет. В этот период жизни малыша происходит 

сепарация между родителем и ребенком, 

изменяется социальная роль ребёнка. Если до 

поступления в дошкольное учреждение ребенок 

все время проводил в своей семье, где 

действовали свои законы, то теперь дошкольник 

становится частью большого коллектива, где он 

ежедневно встречается с множеством 

сверстников, образуется детский коллектив со 

своими условиями взаимодействия. Взрослые, 

участвующие в этом процессе, так же определяют 

иерархию, социальные нормы поведения, 

правила. Таким образом расширяется социальный 

круг ребенка, устанавливаются социальные связи 

и отношения что, несомненно, влияет и, во 

многом, определяет его развитие. 

Как отмечал Л.С. Выготский, мир 

взрослых людей является той частью окружения 

ребенка, куда он только пытается войти, 

обучается взаимодействию с миром взрослых, 

которые находятся на более высоком уровне, чем 

ребенок, так называемая идеальная форма. 

Также, нельзя не отметить мнение Д.Б. 

Эльконина, который считал, что центральным в 

дошкольном детстве является мир взрослого 

человека, со своими функциями и задачами, где 

взрослый играет роль носителя установок 

общественных отношений. Так как ребенок, 

безусловно, является членом общества, то 
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испытывает необходимость быть его частью, а не 

существовать опосредованно, только лишь 

наблюдая эти общественные взаимоотношения, 

находиться в прямой связи со взрослым миром.  

По мнению исследователей, значение 

термина «дошкольное детство» можно осмыслить 

через принятие во внимание множества 

концепций, начиная с раннего развития и т.д. Для 

определения характера подходов и теорий к 

дошкольному образованию особенно важно 

понять их различия. Прежде всего можно 

выделить два основных подхода к дошкольному 

воспитанию и образованию: обучение, которое 

включает в себя чтение, письмо и математическое 

развитие, что является достаточно 

дискуссионным; и, воспитание, основанное на 

использовании ранее полученных знаний, 

связанных с социальным, когнитивным и 

эмоциональным развитием, рассматриваемые 

универсальным образом. (Шартье, А.М., 

Женеикс, Н., 2006). 

В области дошкольного образования 

существует четыре основных подхода (Пять 

набросков учебной программы, 2004). 

Рассматривая каждый из них, мы попытались 

выделить главное: 

1. Обучение на основе опыта – в данном 

случае эффективное обучение через 

благополучие и вовлеченность. Особенность 

подхода заключается в том, чтобы практически 

пошагово описать, что значит для маленького 

ребенка быть в образовательном учреждении и 

участвовать в образовательном процессе. В 

системе образования базисным является его 

качество. Термин «качество» ассоциируется с 

такими вещами, как методика преподавания, 

содержание, материалы, процедуры и системы, а 

также оценка того, достигаются ли желаемые 

цели.  

2. Дети вовлечены в различные виды 

деятельности в своих дошкольных учреждениях. 

Деятельность дошкольников условно можно 

разделить на категории, к которым относятся 

творческое представление: рисование, 

раскрашивание, искусство, ремесла, поделки 

ручной работы и ролевые игры; язык и 

грамотность включают в себя чтение, письмо, 

аудирование и разговорную речь; детей обучают 

всем необходимым коммуникативным навыкам, 

инициативности и социальным отношениям через 

игру, беседы, воспитание эмоциональной 

отзывчивости. Двигательные и музыкальные 

навыки также необходимы для развития у ребенка 

его индивидуальности. Логические рассуждения, 

такие как выявление сходств, различий, 

сравнений, компоновок, интерпретация 

временных интервалов, упорядочивание и 

описание последовательностей, - это те понятия, 

которым необходимо обучать детей. 

3. Подход Реджо-Эмилии - этот подход 

направлен на создание такой среды, которая 

могла бы помочь ребенку развиваться. Ребенок 

учится развивать мыслительные связи между 

идеями, окружающей средой, людьми и пытается 

понять окружающий мир. При таком подходе 

акцент делается на общении с маленькими детьми 

и обращении внимания на голос ребенка, его 

нужды. Материалы, при таком подходе 

подготовлены и основаны на опыте, речи и 

интересах детей. Для ребенка чрезвычайно важно 

общаться и работать в команде; это обязательно 

способствует улучшению когнитивного развития. 

Диалог, сравнения, критика, ведение 

переговоров, решение проблем и выдвижение 

гипотез - вот некоторые из видов деятельности, 

которые выполняются в рамках командной 

работы. 

4. Те Варики, это словосочетание 

ассоциируется с программой для детей, похожей 

на паутину. Тема воспитания и образования в 

детском саду развивалась в связи с пропагандой 

таких ценностей, как разнообразие, равенство и 

бикультурализм. Эта метафора «Те Варики» 

ассоциируется с участием многих людей из 

разных сфер деятельности в области образования 

в детском саду: родители, учителя, персонал, 

смотрители, менеджеры, директора, заместители 

и так далее. Педагогические методы должны 

отражать целостное развитие детей, расширение 

прав и возможностей ребенка, укрепление связей 

с семьей и сообществом и понимание значения 

тесных взаимоотношений (Пять набросков 

учебной программы, 2004). 

При изучении материалов о 

педагогических условиях нельзя обойти 

вниманием соответствующие теории, в которых 

общим является прежде всего цель поиска ответа 

на вопрос: что и как следует развивать в детях 

дошкольного возраста (Черри, 2012). Мы, 

безусловно, будем продолжать работу над 

изучением тематики для обеспечения наиболее 

эффективного педагогического процесса в 

дошкольных организациях. 
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MODERN APPROACHES TO THE CREATION OF PEDAGOGICAL CONDITIONS  

IN THE SPACE OF MODERN KINDERGARTEN 

 

Mavletkulova V. V. 
 

The proposed work is aimed at the study of approaches and theories to the creation of special pedagogical 

conditions in a preschool educational institution that would meet the social order of society. In the implementation 

of pedagogical interaction, special attention should be paid to the preschool period of a person's life. Pedagogical 

conditions in kindergarten are the most important aspect; since it is this period of a child's life that is the basis, the 

basics of human education begin with training in a preschool educational organization. In order to build effective 

conditions in a preschool organization, it is important to understand the theories, approaches, stages of development, 

the essence of education, in addition to these concepts, there are other components of an integral pedagogical process 

in the field of kindergarten education, such as the development of curricula, methods of teaching and upbringing, 

educational activities and standards of education in early childhood. 

 

Keywords: pedagogy, pedagogical conditions, methods, approaches, theories, child development, stages 

of development, upbringing. 
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ТЕАТРАЛИЗАЦИЯ КАК СРЕДСТВО 

АКТИВИЗАЦИИ РАЗЛИЧНЫХ СТОРОН 

ЛИЧНОСТИ У ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО 
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Театрализованная деятельность детей способствует активизации разных сторон их личности – 

самостоятельности, инициативности, креативности, ответственности, самосознания и др. Именно 
настоящая театрализация представляет собой богатейшее поле для творчества детей. В творческом 

разыгрывании ролей, в театрализованной игре ребенок свободен в передаче и изображении особенностей 

ролевого поведения. В театрализованной деятельности образ героя, его основные черты, действия, 
переживания определены содержанием произведения. 

 

Ключевые слова: дошкольное образование, театрализованная деятельность, язык, развитие, 
коммуникация, предметно-пространственная среда, игра, роль, театр, герой. 

 

 

В наше время резко повысился 

социальный престиж интеллекта и научного 

знания. С этим связано стремление дать детям 

знания, научить их читать, писать и считать, 

кроме способности чувствовать, думать и 

творить. 

Современные дети знают гораздо больше, 

чем их сверстники 10-15 лет назад, они быстрее 

решают логические задачи, изучают языки, но 

они значительно реже восхищаются и 

удивляются. Их интересы однообразны. 

Отмечается недостаток творческой выдумки у 

некоторых детей дошкольного возраста, то есть 

не развитость фантазии и воображения. Как 

правило, такие дети не умеют занять себя в 

свободное время и на окружающий мир смотрят 

без удивления и особого интереса, как 

потребители, а не творцы. Самый короткий путь 

эмоционального раскрепощения ребенка, снятия 

зажатости, обучение чувствованию и 

художественному воображению — это путь через 

игру, фантазирование, сочинительство. 

Все это может дать театрализованная 

деятельность. Театрализованная деятельность 

является наиболее распространенным видом 

детского творчества, именно драматизация, 

«основанная на действии, совершаемом самим 

ребенком, непосредственно связывает 

художественное творчество с личными 

переживаниями» (Л.С. Выготский). 
Ученые утверждают, что от 2 до 8 лет 

ребенок наиболее активно проявляет свои 

познавательные и творческие способности в 

словотворчестве, он азартен в подражательных 

играх. Так почему бы не помочь ему выявить и 

развить способности, одновременно прививая 

вкус к играм "хорошей драматургией". 

Театрализованные постановки позволяют 

решать многие задачи программы детского сада: 

от формирования элементарных математических 

представлений до физического 

совершенствования.  

Занимаясь театрализованной 

деятельностью, дети знакомятся с окружающим 

миром во всем его многообразии -через образы, 

краски, звуки, речь, музыку. Умело поставленные 

педагогом вопросы побуждают думать, 

анализировать, делать выводы и обобщения. 

Поскольку родители заинтересованы в 

развитии своего ребенка, то побуждать их 

принимать участие в жизни предпочтительно 

через осознание важности этого для их детей. 

Именно театрализованная деятельность помогает 

детям и взрослым наиболее ярко проявить себя, 

показать свои возможности и научить общению. 

В театрализованной игре дети и родители 

получают впечатления и эмоции от совместного 

творчества, что способствует их раскрепощению, 

созданию атмосферы общности интересов. 

Театрализация -неисчерпаемый источник 

развития чувств, переживаний, эмоциональных 

открытий, способ приобщения к духовному 

богатству. В результате ребенок познает язык 

умом и сердцем, выражая свое отношение к добру 
и злу, познает радость, связанную с преодолением 

трудностей общения, неуверенности в себе. 

Значение и специфика театрализованных 

игр заключаются в сопереживании, 
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познавательности, воздействии художественного 

образа на личность. Театр — один из самых 

доступных видов искусства для детей, 

помогающий решить многие актуальные 

проблемы педагогики и психологии, связанные: с 

художественным образованием и воспитанием 

детей; формированием эстетического вкуса; 

нравственным воспитанием; развитием 

коммуникативных качеств личности; 

воспитанием воли, развитием памяти, 

воображения, инициативности, фантазии, речи; 

созданием положительного эмоционального 

настроя, снятием напряжённости, решением 

конфликтных ситуаций через игру. 

Почему так велика потребность в театре? 

В театрализованной работе энергично 

развивается разговор как форма 

социализированной (коммуникативной) речи. 

Сценические диалоги образцовые, «верные», т. е. 

выверенные хронологически, логически, 

чувственно. Заученные в период подготовки к 

спектаклю литературные эталоны речи ребята 

употребляют в дальнейшем как готовый материал 

в вольном общении, т.е. происходит фактическое 

усвоение формальной и содержательной стороны 

речевой коммуникации. 

Все это может быть успешно реализовано 

в условиях развивающей предметно-

пространственной среде. В данном случае среда 

будет рассмотрена как условие оптимального 

саморазвития личности. Благодаря ей, ребенок 

сам сможет развивать свои индивидуальные 

способности и возможности. Роль взрослого 

будет заключаться в правильном моделировании 

такой среды, которая поспособствует 

максимальному развитию личности ребенка. 

Предметно пространственная среда 

позволит развить артистические возможности 

ребенка посредством участия в простых 

инсценировках; развить эмоционального 

благополучия детей во взаимодействии с 

предметно-пространственным окружением. 

При создании театрального уголка 

необходимо опираться на требования к 

развивающей предметно–пространственной 

среде, такие как содержательность, 

насыщенность, трансформируемость, 

полифункциональность, вариативность, 

доступность и безопасность. 

Исходя из того, что насыщенность среды 

должна соответствовать возрастным 

возможностям детей и содержанию программы, 

важно дополнить развивающую среду не только 

традиционными видами театра, но и 

нетрадиционными, а также оборудованием и 

разными материалами для театральной 

деятельности. 

Родителям необходимо предложить 

консультацию «Театрализация в домашней 

среде». В этой консультации дать рекомендации, 

как поддерживать интерес ребенка к театру, 

предлагать поиграть в понравившуюся игру в 

домашних условиях, помочь разыгрывать 

полюбившиеся сказки, стихотворения; рассказать 

знакомым в присутствии ребенка о его 

достижениях. 

Проживая и переживая с героями 

различные ситуации, недоступные в реальной 

жизни, ребенок сможет познать новые формы и 

стили общения, приобщиться к культуре 

взаимоотношений и частично перенести их в 

повседневную деятельность. 

Театрализация – важный аспект детства, 

поскольку именно театрализованная 

деятельность помогает сплотить группу, 

раскрыть индивидуальные способности ребёнка, 

демонстрируя неожиданные грани его характера. 

Робкие и застенчивые становятся уверенными и 

активными. 
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THEATRICALIZATION AS A MEANS OF ACTIVATING DIFFERENT SIDES  

OF PERSONALITY OF PRE-SCHOOL CHILDREN. 

 

Nikitenko Y.S. 
 

Theatricalization of children promotes activation of different sides of personality, such as independence, 

initiative, creativity, responsibility, self-consciousness, etc. Specifically theatricalization is the richest field for 

children’s creativity. In the creative role - playing, in the theatrical game, the child is free to transmit and depict the 

features of role - playing behavior. In theatrical activity the character, his main features, actions, experiences are 

defined by the content of the work. 

 

Keywords: pre-school education, theatrical activity, language, development, communication, subject-

spatial environment, game, role, theatre, hero. 
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В данной статье автор рассматривает проблему формирования толерантного отношения 
младших школьников к людям других национальных культур, уделяя большое внимание проблеме 

открытости образовательного процесса другим культурам. В статье представлены методы и приемы 

работы, позволяющие знакомить учащихся с этническими особенностями и культурными традициями 
народов России и мира, выделять общечеловеческие ценности, присущие национальной культуре любого 

народа с целью формирования толерантного отношения. Автор считает, что предложенная организация 
работы позволит младшим школьникам понять причины различий между людьми разных национальностей 

и признать их автономное право сохранять свою культурную самобытность в поле универсальных 

общечеловеческих ценностей. Программа формирования толерантного отношения учеников друг к другу 
«Про меня. Про тебя. Про нас», представленная в статье, дает возможность познакомиться с системой 

работы в целом. 
 

Ключевые слова: многонациональное государство, культура народов России, толерантное 

отношение, образовательный процесс, принцип открытости, младший школьник. 
 

 

Россия является многонациональным 

государством, на территории которого 

проживают разные коренные народы, а также 

мигранты, приезжающие в нашу страну для 

работы, учебы и т.д. Из-за национальных 

различий возникают проблемы взаимопонимания 

между людьми разных культур, которые 

способствуют развитию нетерпимости не только 

между людьми в процессе взаимодействия, но 

также между народами в целом. Кроме того, 

современная геополитическая ситуация является 

предпосылкой для обострения этнических фобий, 

развития межэтнической напряженности, 

конфликтов. 

В связи с этим образовательные 

процессы, протекающие в современной России, 

их продуктивность и ориентация на развитие 

оказались прочно связанными с расширением 

принципов толерантности. Перед школьным 

учителем стоит важная задача: научить детей 

принимать и уважать каждого человека 

независимо от его национальности, традиций, 

вероисповедания. Это ведущий социальный заказ 

нашего общества современному образованию – 

формирование толерантной личности. 

Актуальность формирования 

толерантного отношения к людям разных 

национальностей в младшем школьном возрасте 

связана с тем, что именно в этот период 

закладываются взаимоотношения между детьми, 

пришедшими из разных микросоциумов: в 

первый класс приходят дети из семей с разным 

мировоззрением, семейными и национальными 

традициями, материальным положением и т.п. 

Часто младшие школьники ввиду отсутствия 

жизненного опыта не понимают различий между 

людьми, в результате чего возникают 

конфликтные ситуации межличностного 

характера. В связи с вышесказанным важно учить 

учеников начальной школы уважать не только 

себя, но и тех, кто рядом, и тогда в старшей школе 

проблем во взаимоотношениях между учениками 

будет гораздо меньше 1; 5. 

Потребность педагогической практики 

обусловливает поиск эффективных 

педагогических условий формирования у 

младших школьников толерантного отношения к 

людям разных национальностей.  

Одним из таких условий является 

открытость, которую понимаем, как такую форму 

культуры и образования, которая свои границы с 
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другими культурами и с окружающим миром 

полагает как собственно открытые внешнему 

опыту. Через открытость границ, то есть сквозь 

саму социальную и общественную природу 

границ культур проникают конкретные 

социально-общественные явления. Это не 

означает, что границ не существует. Напротив, их 

присутствие не может быть отменено, поскольку 

они выполняют крайне важные культурные и 

социальные функции: 

- выступают способом опознания, 

определения другой культуры и взаимного 

определения, а также способом построения связи 

культуры и окружающего мира; 

- являются одним из универсальных 

механизмов взаимодействия различных 

реальностей, систем, человеческих обществ 4.  

Реализуя названные функции, границы 

культуры содержательно выступают как 

открытые другим культурам и окружающему 

миру в целом. 

Благодаря открытости границ культуры 

вступают во взаимодействие, которое может 

разворачиваться в двух аспектах события 

взаимодействия – как встреча и взаимопонимание 

или же, как разобщение и конфликт. Отметим, что 

в случае конфликтного взаимодействия 

значимость границ как открытых не снижается, 

именно открытость дает основание для поиска 

выхода из конфликтов. Именно принцип 

открытости позволяет культурам взаимно 

обогащаться и взаимно развиваться.  

В образовательном процессе данный 

принцип рассматриваем в аспекте формирования 

духовно-нравственных качеств личности в духе 

открытости различным взглядам, что требует 

необходимость анализа и изучения национально-

культурных ценностей с позиций универсального 

понятийного знания. 

Учитывая вышесказанное, считаем, что 

формированию толерантного отношения 

младших школьников к людям других 

национальных культур будет способствовать 

программа «Про меня. Про тебя. Про нас», 

состоящая из трех разделов, направленных на 

освоение школьниками открытого социального 

пространства. 

Раздел программы «Про меня» позволит 

обеспечить становление самоидентификации 

ребенка, развитие у него понимания и осознания 

личностного «Я» и «Я в окружающем мире». Чем 

быстрее ребенок воспримет свою уникальность, 

тем легче ему будет понять уникальность других 

людей и грамотно выстроить взаимоотношения с 

окружающим его миром. 

На первых занятиях учащиеся знакомятся 
со своими одноклассниками, учатся обращаться 

друг к другу по имени. Для этого целесообразно 

провести тренинг, чтобы дети в игровой форме 

запомнили имена одноклассников, в том числе 

труднопроизносимые на русском языке. При 

проведении игр важно уделять внимание 

формированию детских команд. Педагогу 

необходимо применять различные считалки, 

жеребьевки, веселые вопросы и пр. приемы, 

помогающие исключить возможность конфликта 

между детьми. Важно продемонстрировать им, 

что все находятся в равных условиях, и главная 

задача – научиться радоваться своим и чужим 

победам 2. На этом же этапе важное значение 

уделяется знакомству с национальными 

культурными традициями каждой семьи, так как 

дети должны понимать главное: каждый человек 

тесно связан с национальными традициями своей 

семьи и является представителем своей культуры. 

Завершает первый раздел праздник, где 

дети представляют творческие работы, презентуя 

традиции своей семьи, национальную кухню, 

игры, сказки своего народа. Именно такой подход 

позволит младшим школьникам погрузиться в 

культурные традиции семей одноклассников и 

даст возможность продемонстрировать свой 

неповторимый национальный колорит.  

Реализация второго раздела «Про тебя» 

приводит ребенка к открытию, что все люди – 

разные. На этом этапе дети учатся понимать 

других, открывают личностные проявления в 

других людях. Занятия этого раздела 

представляют собой цикл мероприятий, 

направленных на знакомство детей с 

национальной культурой народов России, в 

первую очередь, проживающих в местности 

социокультурного окружения учащихся.  

Этот этап реализации программы 

предполагает проведение следующих 

мероприятий: 

– выставки книг национальных сказок и 

детских иллюстраций к ним; 

– встречи с представителями разных 

культур (артистами, поэтами, художниками), 

которыми гордится сообщество; 

– тематические праздники: 

«Традиционные промыслы бурят и современная 

культура», «Казачество в Российской 

Федерации», «Традиции русского народного 

творчества», «Таджикская культура» и др.;  

– фольклорные праздники («Масленица», 

«Ураза Байрам», «Сабантуй»).  

Для сопровождения мероприятий можно 

использовать этническую музыку, слайд-шоу 

картин, демонстрирующих элементы 

национального быта и костюмов, жилища, среду 

обитания, традиционные блюда и т.п.  

Также предлагаем проведение 

тематических занятий: «Красота народного 
костюма», «Народ – творец прекрасного», 

«Национальный натюрморт» и др. В ходе занятий 

младшие школьники глубже узнают 
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национальные особенности того или иного 

народа, знакомятся с его высокими моральными 

качествами и приходят к выводу, что, несмотря на 

различия, людей разных национальностей 

объединяют общечеловеческие ценности. Это 

обеспечит положительное отношение к 

культурным традициям представителей других 

национальностей, которые готовы к 

межкультурному диалогу 3.  

На заключительном этапе «Про нас» 

ребенок наблюдает за социумом, в который он 

сам включен, исследует природу 

взаимоотношений, приходя к мысли, что 

наиболее важное умение в жизни человека – 

уметь договариваться друг с другом. 

Первое занятие проводим в форме 

тренинга, включающего различные упражнения 

на сплочение, например, «Белая ворона» и 

«Башня». Условием упражнений является запрет 

на вербальное общение. После игры необходимо 

организовать обсуждение: почему было трудно 

договориться, что мешало понять другого, как 

людям разных культур научиться понимать друг 

друга. 

Следующие задания проводим в форме 

путешествия в страну «Толерантность», где на 

каждой станции дети узнают о том, что такое 

толерантность, почему нужно быть толерантным, 

а также выполняют практические задания, 

позволяющие научиться различать толерантные 

поступки.  

Получению опыта толерантного 

отношения способствует введение в занятия 

таких форм работы как сюжетно-ролевые игры, 

игры-драматизации, игры-инсценировки, 

которые имитируют реальность взаимодействия с 

людьми разных национальностей и 

предоставляют возможность участникам 

самостоятельно общаться с партнером по игре. 

Одним из способов погружения в исполнение 

чужой роли может стать игра «Королевство», 

когда все участники, выполняя поручения 

«короля», имеют возможность внести свои 

коррективы, изменить свое поведение и 

взаимоотношения с другими персонажами. В 

процессе отбора ролей для каждого ребенка 

педагогу необходимо продумать возможные 

варианты развития сюжета, учитывать уровень 

сформированности толерантного отношения 

младших школьников. Таким образом, данная 

игра – это хороший тренинг, как для детей, так и 

для педагога. 

Завершает программу праздник дружбы 

народов «Венок наций». Мероприятие служит 

многогранной рефлексией, направленной на 

построение толерантных взаимоотношений в 

классе, позволяет расширить практические 

навыки в усовершенствовании принципа 

открытости в конкретных жизненных ситуациях. 

В процессе проведения праздника дети совместно 

готовят угощения, играют в национальные игры, 

создают костюмы. При этом важно акцентировать 

их внимание на том, что благодаря открытости 

влиянию других культур, каждая культура 

обогащается, приобретает новые оттенки и 

становится более разнообразной. 

Именно такой подход к изучению 

традиций народов России через открытость 

границ культуры, игру, эмоциональное 

погружение способствует воспитанию уважения к 

их ценностям, формированию у школьников 

основ толерантного отношения. Младшие 

школьники отождествляют себя с образами, 

которые были им интересны.  

В качестве средства воспитания 

толерантного отношения младших школьников к 

людям других национальных культур 

целесообразным является знакомство учащихся с 

этнической культурой народов России. При этом 

важным должно стать использование в 

педагогической практике тех знаний, которые 

позволят ребенку в культуре каждого этноса 

выделить общечеловеческие ценности, 

способствующие сближению народов 

В заключении необходимо отметить, что 

формирование толерантного отношения младших 

школьников к людям разных национальностей 

станет эффективным лишь в том случае, когда эта 

работа будет системной и будет вызывать 

положительные эмоции детей.  
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FAMILIARITY WITH THE CULTURE OF THE PEOPLES OF RUSSIA  

AS A CONDITION FOR THE FORMATION OF A TOLERANT ATTITUDE  

TOWARDS PEOPLE OF OTHER NATIONALITIES AMONG YOUNGER SCHOOLCHILDREN 

 

Novozhilova N.A. 

 

In this article, the author examines the problem of forming a tolerant attitude of younger schoolchildren to 

people of other national cultures, paying great attention to the problem of openness of the educational process to 

other cultures. The article presents methods and techniques of work that allow students to familiarize themselves 

with the ethnic characteristics and cultural traditions of the peoples of Russia and the world, to highlight the 

universal values inherent in the national culture of any people in order to form a tolerant attitude. The author believes 

that the organization of work presented in the article will allow younger schoolchildren to understand the reasons 

for differences between people of different nationalities and recognize their autonomous right to preserve their 

cultural identity in the field of universal universal values. The program of forming a tolerant attitude of students to 

each other "About me. About you. About us", presented in the article, gives an opportunity to get acquainted with 

the system of work as a whole. 

 

Keywords: multinational state, tolerant attitude, tolerant personality, worldview, educational process, 
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В статье рассматривается методика проведения читательской конференции в рамках работы с 

учащимися на внеурочных занятиях по литературе. Отдельное внимание уделяется повести М. А. 
Тарковского «Полёт совы». Намечены основные пути проведения читательской конференции по этой 

повести. Представлен примерный ход читательской конференции, а также приводятся основные эпизоды 

для рассмотрения и примерные вопросы для обсуждения. Статья может быть полезна учителям-

словесникам преподающим литературу в старших классах. 

 
Ключевые слова: читательская конференция; старшие классы; русская литература; современная 

литература; внеурочное мероприятие; воспитательный потенциал; М. А. Тарковский; повесть «Полёт 

совы». 
 

Как правило, у учителя литературы, 

несмотря на резервные часы не остаётся времени 

для изучения авторов, которые выходят за рамки 

школьной программы. Выходом из такой 

ситуации может стать проведение внеурочных 

мероприятий по литературе, в частности, 

читательских конференций. 

Читательская конференция – это 

«активный метод массовой работы, который 

предполагает участие читателей, обсуждение 

прочитанного, проводится, как правило, по 

группе изданий, объединённых серией, жанром 

или темой, реже по одной книге или по 

творчеству отдельных авторов» [2].  

Целесообразно на читательских 

конференциях изучать современных авторов, т.к. 

в школьной программе по литературе авторы XXI 

века практически не представлены, ведь «чтобы 

оказаться в школьной программе, текст должен 

стать классическим» [1]. Но современная 

литература должна изучаться в школе, причём не 

только в рамках постмодернизма, но и в рамках 

реализма. 

Подходящим автором для знакомства с 

современной русской литературой является 

Михаил Александрович Тарковский – русский 

поэт и писатель, который придерживается в своём 

творчестве реалистического направления. Для 

читательской конференции наиболее 

оптимальным вариантом будет взять его повесть 

«Полёт совы», которая вышла в свет в 2017 году. 

Примерный ход читательской 

конференции по «Полёту совы»: 

1. Предварительная подготовка. 

2. Знакомство с биографией писателя. 

3. Чтение, анализ и обсуждение 

литературного текста. 

4. Подведение итогов, рефлексия. 

Рассмотрим подробнее каждый из этапов 

читательской конференции. 

Этап предварительной подготовки. 

Учитель ставит перед собой цели и задачи 

читательской конференции. Выбирает текст, дату 

проведения, составляет примерный список 

вопросов для обсуждения, индивидуальные 

задания для учащихся (например, сообщения; 

выразительное чтение; презентации; 

иллюстрации к повести и т.д.).  

Этот этап должен проходить за 2-4 недели 

до самой читательской конференции, для того, 

чтобы учащиеся получив список вопросов и 

задания успели качественно подготовиться. 

Знакомство с биографией писателя. На 

этом этапе возможно несколько вариантов: либо 

учитель сам знакомит в лекционной форме 

школьников с биографией М. А. Тарковского; 

либо учащиеся подготавливают сообщения и 

презентации по биографии писателя. 

Предпочтительней второй вариант, т.к. 

читательская конференция по «Полёту совы» 

рассчитана на старшие классы и учащиеся этого 

возраста могут самостоятельно разобраться в 

биографии автора, выделить в ней наиболее 

важные моменты и грамотно подготовить 

презентацию. 

 На этом нужно выявить сходства и 

различия биографии М. А. Тарковского и Сергея 

Ивановича Скурихина – главного героя повести, 

т.е. определить: имеет ли повесть «Полёт совы» 

автобиографическое начало. 
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Чтение, анализ и обсуждение повести. У 

учащихся на партах обязательно должны быть 

распечатанные фрагменты текста, при этом, по 

ходу чтения и анализа повести, все цитаты и 

необходимые фрагменты дублируются в 

презентации. 

Эпизоды, которые нужно обязательно 

рассмотреть: 

1. Эпизод в учительской, где происходит 

спор об иностранном языке между Сергеем 

Ивановичем и Валентиной Игнатьевной; 

2. Обязательно должны быть 

рассмотрены эпизоды, в которых Сергей 

Иванович размышляет о русском языке, о русской 

литературе и о Родине. В ходе рассмотрения этих 

фрагментов, целесообразно будет показать 

учащимся отрывки из интервью М. А. 

Тарковского для «Открытой книги». 

3. Эпизоды связанные с Колей (эпизоды с 

сочинениями и эпизод со спасением тонущего 

Сергея Ивановича). 

4. Эпизод спора с Тоней. 

5. Финальный эпизод с полярной совой. 

Связь между названием книги и образом 

полярной совы, которая запуталась в бурьяне. 

Учащиеся должны сами попытаться установить 

эту связь. 

По ходу рассмотрения ключевых 

эпизодов, учитель всё время должен задавать 

учащимся вопросы для того, чтобы оценить 

качество прочтения произведения и степень его 

усвоения учащимися. Если где-то учащиеся 

неверно поняли произведение, то учитель может 

устроить среди учеников небольшую дискуссию 

для того, чтобы они пришли к правильной 

интерпретации текста. 

Примерные вопросы для обсуждения: 

1. Охарактеризуйте Сергея Ивановича 

Скурихина (мечта, характер, портрет). Как сам М. 

А. Тарковский характеризует его? (просмотр 

отрывка из интервью). 

2. Нужно попросить учащихся 

охарактеризовать следующих персонажей: 

Валентину Игнатьевну Степанову, Лидию 

Сергеевну и Тоню. С некоторыми из этих 

персонажей Сергей Иванович вступает в 

полемику. Почему? В чём разница их позиций? 

Почему меняется отношение Сергея Ивановича к 

Лидии Сергеевне? 

3. Нужно уделить особое внимание таким 

персонажам, как Коля и баба Катя. Нужно 

попросить учащихся охарактеризовать их. 

Обязательно нужно выразительно прочитать 

сочинение Коли про «Каштанку» и сочинение про 

«Пирата»; прочитать отрывки с бабой Катей, 

обратить внимание учащихся на её речь. 

3. Эпизод спасения Моти из реки. Как в 

эпизоде раскрывается характер Сергея 

Ивановича? А Моти? Как вы думаете, что автор 

хотел сказать этим эпизодом? Можно ли провести 

аналогию между эпизодом спасения Моти из реки 

и эпизодом спасения Сергея Ивановича из озера? 

4. Почему М. А. Тарковский назвал свою 

повесть именно «Полёт совы»? Скажите, что 

символизирует сова? Давайте найдём связь между 

образом неба и образом совы.  

5. Учитель должен обязательно прочитать 

следующий фрагмент: «Бывают люди, у которых 

края души, как топором обрублены. А у Серёжи 

они были постепенные, ворсисто 

продолжающиеся в других людей. И за себя, и за 

окружающих он вечно стыдился и огорчался и, 

пытаясь всех понять, был в самой сердцевине 

мощным, каленым, как ядро. Но о своей силе не 

ведал и продолжал считать себя слабым, 

податливым и пред всеми виноватыми. И в этом 

неведении была его двойная сила» [3], а затем 

обязательно спросить у учащихся: как теперь вы 

можете охарактеризовать роль Сергея Ивановича 

в повести? 

Подведение итогов, рефлексия. Здесь 

важное место занимает слово учителя, который 

подводит итоги читательской конференции и 

говорит о значимости и актуальности творчества 

М. А. Тарковского в настоящее время.  

Во время рефлексии учитель может 

задать следующие вопросы: Понравилась ли вам 

сегодняшняя читательская конференция? 

Почему?; Что нового вы сегодня узнали?; Какие 

новые смыслы повести «Полёт совы» вы открыли 

для себя?; Продолжите ли вы знакомство с 

творчеством М. А. Тарковского? И т.д. 

Таким образом, можно сделать вывод о 

том, что читательская конференция позволяет 

рассмотреть литературное произведение не 

входящее в школьную программу, а также 

благодаря своему формату позволяет качественно 

проанализировать текст, благодаря активному 

обсуждению класса. Учитель лишь направляет 

детей и показывает им пути для правильного 

прочтения и понимания текста, а также его 

качественного анализа.
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Я выбрала тему «Взаимодействие 

детского сада и родителей детей в дошкольном 

возрасте» не просто так. По-моему, эта тема очень 

актуальна, особенно на сегодняшний день. 

Современные реалии предполагают равное 

взаимодействие педагога и семьи, в котором 

присутствует уважительное отношение друг к 

другу, а также сотрудничество. Сотрудничество 

предполагает взаимопонимание, 

взаимоподдержка и взаимодоверие.  

Моей целью является вовлечение всех 

родителей в образовательный и педагогический 

процесс группы. 

Задачи, которые я поставила перед собой 

для достижения цели: 

- повысить знания родителей в 

педагогике; 

- создать совместные проекты с 

родителями и их детьми; 

- вовлечь в совместную образовательную 

деятельность для повышения их компетентности; 

- установить партнёрские отношения с 

семьями детей. 

Один из главных этапов в жизни ребёнка- 

это дошкольный возраст. Пространство, в 

котором находится ребёнок в этом возрасте, 

должно быть хорошо обустроено и 

организованно, поэтому важно найти 

взаимопонимание между двумя институтами: 

семья и детский сад, ведь порой так сложно 

придерживаться чувства такта, понимания и 

терпения.  
Первым делом я решила познакомиться с 

семьями воспитанников. Цель была выявление 

потребностей семьи в образовании ребёнка, 

установление контакта с членами семьи. Таким 

образом сложился пазл каждой семьи в 

отдельности, появилось понимание, как и с кем 

можно сотрудничать, сформировалась тактика 

общения с каждым из родителей. Этот способ 

помог мне ориентироваться на семью исходя из её 

индивидуальных особенностей. 

Каждый год педагоги нашей группы 

составляют план взаимодействия с семьёй. В 

ежегодном плане мы отражаем не только 

традиционные формы взаимодействия с семьёй, 

но и инновационные техники и приёмы.  

Само собой, не обойтись без 

родительских собраний. Родительские собрания 

мы проводим не в форме лекций, а в форме 

круглого стола с чаем или кофе, где вместе с 

родителями и детьми можно спокойно вести 

дискуссии, обсуждения. В разговоре 

присутствуют и дети в том числе. В процессе 

родительского собрания можем показать 

презентацию, видеоклип, фотографии нашего 

процесса образовательной деятельности. 

Одной и тем родительского собрания у 

нас была: «Моя семья-моё богатство». Ребята 

активно рассказывали про членов своей семьи, 

кто чем занимается, как с семьёй проводят время 

после детского сада и досуг во время выходных. 

Вместе с детьми делали стенгазету с семейными 

фотографиями. У детей брали интервью, просили 

на видео рассказать про маму, папу, братьев, 

сестёр, бабушек и дедушек. Также с детьми 

сделали настольную семейную игру. В качестве 

демонстрационного материала были изготовлены 
папки-передвижки с рисунками детей, стихами и 

рассказами их собственного сочинения. Во время 

чаепития дети выступали с песнями и стихами. 

После их выступления дети предложили сыграть 
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в настольную семейную игру. В процессе 

общения было сформировано мнение, как 

родители общаются со своими детьми, а также 

стало лучше понятно как взаимодействовать с 

каждой семьёй и как мы можем сотрудничать в 

дальнейшем. 

Таким образом я задала собственную 

траекторию взаимодействия с семьёй, что и 

послужило точкой доверия и сплочения.  

После родительского собрания на тему: 

«Моя семья-моё богатство» мы решили 

организовать проект совместно с детьми и их 

родителями по этой же теме. Этот проект нацелен 

на развитие 5 образовательных областей: 

-познавательное развитие; 

-социально-коммуникативное развитие; 

-речевое развитие; 

-художественно-эстетическое развитие; 

- физическое развитие. 

Цель проекта: сплочение семейных 

отношений, укрепление патриотических чувств. 

В проекте активно были задействованы 

родители, которые помогали педагогам, 

предлагали свои идеи. В процессе проекта было 

проведено родительское собрание, организован 

поход на одну из достопримечательностей 

родного края, был изготовлен совместный альбом 

во время мастер-класса. Подобные мероприятия 

вызывают положительные эмоции со стороны 

детей и их родителей, находят позитивный 

отклик, а также способствуют доверию и 

поддержке. 

Ещё одной формой взаимодействия с 

семьёй является участие родителей на различных 

праздниках, таких как: 23 февраля, 8 марта, 9 мая, 

День матери, День отца. В процессе подготовки к 

праздникам родители совместно с детьми 

участвуют в творческих выставках, флешмобах, 

выступлениях. Кроме того, родители готовят с 

детьми различные атрибуты, костюмы и т. д.  

В своей педагогической практике я 

использую достаточно много наглядного 

демонстрационного материала. В любой момент 

родители могут посмотреть цель, результат 

нашей совместной работы с детьми за месяц.  

Открытые занятия, проводимые для 

родителей, также помогают раскрыть потенциал 

не только ребёнка, но и родителя, ведь в процессе 

занятия родители включаются в игру, находясь в 

ней вместе с ребёнком. После открытых занятий 

родители ещё больше доверяют педагогам, а 

педагоги помогают родителям и детям 

«раскрыться». 

В современном мире не обойтись без 

интернета, поэтому мы делимся нашими 

занятиями каждую неделю в популярных 

мессенджерах: Telegram, Viber. Также имеется 

совместные группы с родителями: одна для 

написания кратких объявлений, сообщений и 

напоминаний для родителей, вторая группа для 

обсуждения с родителями предстоящих 

мероприятий, где родители сами активно 

предлагают свои идеи, вносят свои предложения 

для активного сотрудничества. 

Хотелось бы отметить некоторые 

принципы формирования положительного 

настроя между общением педагога и семьёй. 

1) Индивидуальный подход к 

каждому ребёнку и его родителям. Для каждого 

родителя его ребёнок самый лучший. Педагог 

должен уметь чувствовать каждого ребёнка и 

уметь найти к нему своё подход. По приходу 

родителей нужно уметь правильно и корректно 

донести информацию, при этом не обидев и 

выслушав. 

2) Доброжелательность и 

отзывчивость. Педагог всегда должен уметь 

держать себя в руках, доброжелательно построить 

диалог и вовремя успокоить, посочувствовать, 

если это нужно, как ребёнка, так и родителя.  

3) Умение выстроить партнёрские 

отношения. Педагог мыслит со своей точки 

зрения, и бывает может не согласиться с 

родителем или наоборот. Важно уметь быть 

партнёром, а не наставником, чтобы совместно 

решать возникшие проблемы и ситуации.  

4) Саморазвитие. Очень важно 

заниматься своим собственным развитием, 

участвуя в тренингах, курсах повышения 

квалификации, мастер- классах вне работы. 

Таким образом, педагог будет не только 

образован, но и уважаем среди родителей и 

коллег. Ведь, когда педагог может ответить на 

многие вопросы, вопросов практически не 

бывает. 

Хочется подвести итоги взаимодействия с 

родителями. Благодаря такому полноценному 

подходу появились положительные результаты. 

Родители стали более инициативные, 

заинтересованные и компетентные. Дети стали 

более дружные, раскрепощённые, адаптивными. 

Теперь родители наши незаменимые помощники, 

а мы для них педагоги с большой буквы. 
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В статье представлен обзор и анализ видов деятельности на занятиях по иностранному языку, 

способствующих обучению студентов критическому мышлению. Обобщены наиболее эффективные 

способы активизации критического мышления на занятиях по иностранному языку в вузе и описаны 

технологии их реализации. Сделан вывод о том, что студенты лучше мотивированны к критическому 

мышлению при наличии материалов на иностранном языке, отражающих реальные события, явления и 
профессионально значимую информацию, а также при обеспечении преподавателем адекватных опор для 

их языковой и речевой реализации.  
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Критическое мышление относится к 

уровню мышления, необходимого для 

эффективного решения поставленных проблем. 

Оно требует таких навыков, как определение 

связей между идеями, анализ и оценка аргументов 

и принятие решения. Понимание и анализ идей и 

аргументов помогает студентам найти и 

классифицировать информацию, определить 

модели и отношения, глубже понять идеи и 

аргументы, а также интерпретировать и найти 

решения, используя полученную информацию. В 

каждом из этих компонентов анализа студенты 

выполняют определенные действия и выражают 

их определенными языковыми средствами [7].  

Критическое мышление играет важную 

роль в преподавании иностранного языка не 

только для достижения подготовки студента к 

профессиональной деятельности, но и потому, 

что оно существенно улучшает изучение и 

использование языка, активизирует 

смыслообразование [6]. Фактически, языковые и 

мыслительные навыки взаимно усиливают друг 

друга. Изучение языка и обучение критическому 

мышлению взаимно обогащаются. 

Следовательно, критическое мышление должно 

быть частью каждого занятия и каждого вида 

деятельности на занятиях по иностранному языку 

и использоваться как для мышления о самом 

языке, так и в качестве посредника при мышлении 

о других содержаниях, то есть думать 

посредством языка [2]. 

Современные студенты относятся к 

поколению «цифровых аборигенов», для которых 

характерно не читать, а бегло просматривать, 

выхватывать информацию из интернета и СМИ. 

Это диктует преподавателям необходимость 

работать с меняющимися моделями поведения 

молодых людей, стимулировать их к 

использованию более глубокого подхода к 

получению знаний. Актуальные материалы и 

задания с визуальным и мультимедийным 

сопровождением, использование многих 

источников помогают вызвать энтузиазм у 

поколения «цифровых аборигенов». Важно 

позволить студентам выбирать собственные темы 

для исследования, формулировать свои 

критические вопросы и размещать собственные 

источники материалов. 

Рассмотрим виды деятельности на 

занятиях по иностранному языку, 

способствующие обучению критическому 

мышлению. Это, прежде всего, создание 

актуальных, сложных и интегрированных 

макрозаданий, требующих исследования, чтения, 

обсуждения и презентации в устной и письменной 

формах. Например, студенты получают задание 

найти статьи с разными взглядами на одну и ту же 

тему или статью с различными точками зрения. 

При этом они должны определить содержащиеся 

в статьях аргументы «за» и «против», оценить их 

и добавить свои. Следующим этапом является 

организация дебатов, где студенты делятся на 

группы, выслушивают все аргументы 
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противоположных сторон, оценивают их, 

опровергают или поддерживают. 

Заключительным этапом является написание эссе, 

в котором излагается тема с аргументами «за и 

против» [9].  

Примером другого задания может быть 

просмотр краткого документального фильма на 

тему, интересующую студентов. Затем следует 

проанализировать его цель, выраженные 

предположения и точки зрения, виды 

доказательств, лежащие в их основе. Продолжить 

чтение и исследование по теме, затем изложить 

свою позицию в эссе. 

 Как правило, у студентов вызывает 

интерес задания, в которых предлагается 

сравнить, каким образом одна и та же тема 

представлена в разных жанрах. Например, советы 

о здоровье в журнале для подростков, на 

правительственном вебсайте и в научном 

журнале. Студентам предлагается отметить 

разницу, определить причины различий и 

надежность информации.  

Аутентичные материалы, отражающие 

реальные, близкие интересам студентов события 

и явления, являются еще одной ключевой 

характеристикой занятия для развития 

критического мышления. В идеальном случае 

здесь задействованы все четыре макронавыка: 

проводить исследования, заниматься 

критическим чтением, обсуждать актуальные 

проблемы и представлять свои суждения как в 

устной, так и в письменной форме [5].  

Вовлеченность в процесс является 

существенным стимулом формирования 

критического мышления. Чтобы занятие 

способствовало развитию критического 

мышления, задаваемые как студентами, так и 

преподавателями вопросы должны быть 

спорными, но на них есть ответы, которые 

студенты должны найти. Этому в значительной 

мере способствует парная и групповая работа, 

которая может стать более активной при условии 

вовлеченности студентов критически мыслить в 

рамках обсуждаемых тем. Такая работа 

предоставляет студентам возможности 

практиковаться в критическом мышлении без 

опасений сказать что-то неправильно и в то же 

время получить помощь и поддержку. Все эти 

виды работы должны оцениваться не только по 

факту участия, но и по качеству критического 

мышления, демонстрируемого участниками [4]. 

Способность выражать свои идеи и 

аргументы ясно логично и рефлексивно 

развивается, в основном, в письменной и устной 

речи. Эффективность его развития обеспечивают 

надежные опоры, помогающие студентам делать 

обобщения, сравнения двух похожих по 

содержанию текстов, проводить связь между 

идеями и аргументами. Такие опоры включают 

языковой материал, например, переходные 

маркеры, которые визуализируют процесс 

мышления («причиной этого является…», «с 

одной стороны…», «тем не менее…») и маркеры 

отношения («интересно отметить…», «не 

вызывает сомнения…») [8].  

Жанры академического письма 21-го века 

очень динамичны. Традиционное академическое 

эссе уступает место новым моделям критического 

мышления, таким как блоги, вики, статьи для 

популярных журналов, флайеры, рефлексивные 

журналы [1]. Электронная среда открывает 

возможности вступать в контакты со студентами 

других вузов через скайп для обсуждения важных 

текущих проблем, организации мини 

конференций и дебатов со студентами другой 

группы или вуза. Вопросы можно формулировать 

заранее, основываясь на критическом чтении и 

обсуждении, затем продолжить общение через 

письма, доклады и эссе по теме. Интересен опыт 

создания онлайн журнала, освещающего важные, 

текущие проблемы, создание подкастов по 

определенной теме или теме собственных 

интересов студентов.  

Степень сформированности навыков 

критического мышления должна быть оценена. 

Четко обозначенные критерии оценки дают 

возможность студентам оценить свой уровень, а 

также уровень других участников процесса 

обучения иностранному языку. Такие критерии 

также дают возможность преподавателям и 

администрации оценить курс в целом, а также 

степень усвоения материала [3].  

Приведем перечень возможных 

критериев:  

-определяет актуальные, 

соответствующие и надежные источники для 

выполнения задания; 

 - понимает содержание текстов 

источников, что выражается в кратком изложении 

идей и их объяснении;  

- рассматривает идеи, содержащиеся в 

текстах;  

- синтезирует идеи нескольких 

источников;  

- представляет ясное изложение идей в 

устном обзоре темы, вызывая у аудитории ее 

новое видение;  

- представляет хорошо 

аргументированное изложение идей в 

письменной форме; 

 - формулирует содержательные выводы 

по теме и их следствия; - принимает 

ответственную, этичную и реальную позицию.  

Студентам необходимо нечто большее, 

чем просто навыки: они должны понимать 

ценность критического мышления, быть 

заинтересованными в его применении. Навыки 

критического мышления можно формировать, а 
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расположенность к нему надо моделировать и 

питать, пока студенты постепенно не осознают 

себя как мыслящие критически. Они могут быть 

лучше мотивированы к критическому мышлению 

в рамках тем, с которыми они сталкиваются, если 

им дать адекватные опоры.  

Ключевой характеристикой занятия для 

развития критического мышления является 

наличие материалов, отражающих реальные, 

близкие интересам студентов события и явления, 

профессионально значимую информаци. Из этого 

следует, что знание преподавателя сущности 

критического мышления и способов его развития 

средствами своей дисциплины чрезвычайно 

актуальны.  
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В условиях изменения содержания 

образования на первый план выдвинулись такие 

проблемы, как необходимость коррекции 

содержания и методов преподавания. Особое 

внимание необходимо уделять сегодня 

индивидуально-личностному подходу в обучении 

с учетом индивидуальных особенностей, 

возможностей, образовательных потребностей 

обучающихся. Этот подход позволяет создать 

целостную систему, формирующую историческое 

и правовое образование на основе взаимосвязи 

педагогического процесса. Во-вторых, такой 

подход позволяет справиться с перегрузкой 

учеников, так как не требует увеличения часов и 

домашней нагрузки. В-третьих, недостаток 

времени на уроке восполняется не за счет 

увеличения материала, излагаемого учителем, а за 

счет самостоятельной работы школьников, 

освоения ими новых умений и навыков. И, 

наконец, в-четвертых, учитель превращается из 

лектора в руководителя процессом получения 

знаний обучающимися.  

Технология разноуровневого обучения – 

это педагогическая технология организации 

учебного процесса, в рамках которого 

предполагается различный уровень усвоения 

учебного материала [4]. 

Разноуровневое обучение способствует 

увеличению интереса к учебе, повышению уровня 

продуктивной деятельности обучающихся, 

создает ситуацию успеха. Каждая группа 
обучающихся работает над выполнением 

заданий, соответствующих их учебным 

возможностям. Благодаря этому обучению, 

ученики будут полностью вовлечены в учебный 

процесс, независимо от своего уровня 

образования, что способствует непосредственно 

повышению работоспособности у школьников.  

Основная задача такой методики – 

вовлечь в работу каждого ученика, развить 

способности «сильного» и помочь «слабому». 

Методика требует деление классного коллектива 

на группы в зависимости от способностей и 

уровня подготовки обучающихся: 

 1 группа («А») – обучающиеся с 

высокой успеваемостью, имеющие достаточный 

запас знаний, высокие познавательные 

потребности, развитый ум, гибкость 

мыслительной деятельности, умение 

сопоставлять, делать выводы, анализировать, 

выражать свою точку зрения. Работая с такой 

группой необходимо предусмотреть 

внимательную подготовку организации их 

учебной деятельности, подбор заданий 

повышенной сложности. 

 2 группа («В») – школьники со 

средней успеваемостью. При работе с этой 

группой необходимо уделить внимание развитию 

их познавательной активности, воспитанию 

самостоятельности и уверенности в своих 

знаниях. Учителю необходимо создать условия, 

позволяющие обучающимся из этой группы 

перейти в группу «А». 

 3 группа («С») – «слабые» 

обучающиеся, с низкой успеваемостью, часто 

педагогически запущенные (плохо читают, не 

развито мышление, плохая память и т.д.)[2]. 

Учителю предстоит самая сложная работа 

с группой «С», им необходимо постоянно 
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повторять материал, объяснять, так как сами они 

не всегда могут выполнить самостоятельную 

работу. 

При подготовке к каждому уроку 

обществознания или истории учителю следует 

учитывать особенности каждой группы, делать 

акцент на тесную связь обучения с жизненным 

опытом, изучать примеры из общественной 

жизни, стараться поддерживать внимание 

обучающихся при объяснении нового материала, 

замедлить темп объяснения в трудных местах, 

повторять несколько раз условия выполнения 

самостоятельной работы, но при этом делать это 

не в ущерб ученикам из групп «А» и «В». Для 

этого следует правильно организовывать 

структуру урока разноуровневого обучения 

(рис.1): 

 

Таблица 1 - Структура урока разноуровнего обучения 
 

Этапы Участники  Содержание работы Время 

1. Мотивационный 

этап.  

Все 

обучающиеся. 

Совместная постановки 

цели, задач урока. 

2 мин. 

2. Постановка 

учебной задачи. 

Все 

обучающиеся. 

Словарная работа 

(повторение дат, 

понятий). 

3 мин. 

3. Актуализация 

знаний. 

Группы «А», «В», 

«С». 

Дифференцированное 

повторение материала 

(проверка домашнего 

задания). 

7 мин. 

4. Открытие 

нового знания. 

Все 

обучающиеся. 

Объяснение нового 

материала. 

10 мин. 

5. Первичное 

закрепление. 

Все 

обучающиеся. 

Закрепление материала 

по схеме-опоре, с 

помощью вопросов. 

4 мин. 

6. Самоанализ и 

самоконтроль. 

Группы «А», «В», 

«С». 

Самостоятельная работа 

с целью закрепления 

нового материала (с 

группой «С» работает 

учитель). 

5 мин. 

7. Рефлексия 

деятельности. 

Все 

обучающиеся. 

Проверка результатов 

усвоения материала. 

5 мин. 

8. Домашнее 

задание. 

Все 

обучающиеся. 

Дифференцированное 

домашнее задание. 

5 мин. 

 

Перед каждым этапом урока необходимо 

четко ставить цели и подводить итог предыдущей 

деятельности. 

Приемы дифференцированного обучения, 

помимо самого процесса обучения, также можно 

использовать на следующих этапах урока (рис.2): 

 

 
 

Рисунок 1 - Приёмы дифференцированного обучения 

 

На уроках истории и обществознания 

формы выборочного опроса ориентированы на 
поиск пробелов в познаниях учеников. А ведь это 

должен быть поиск достоинств, знаний и умений. 

Главная задача в ходе опроса – поддержать, 

помочь, научить [1]. Рассмотрим некоторые 

эффективные приемы работы с обучающимися на 
уроках истории и обществознания. 

 «Взаимоопрос».  

Опрос:

•Солидарный опрос;

•Взаимоопрос;

•Защитный лист.

Подача домашнего задания:

•Три уровня домашнего
задания;

•Задание массивом;

•Сам себе учитель.

Оценивание обучающихся:

•Карта понятий;

•Перевод информации.
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Три ученика, подготовленные провести 

опрос тех, кто хотел бы ответить на «5», «4» и «3», 

садятся каждый на своем ряду и приглашают 

желающих. Если ученик записался в группу, где 

он быстро ответил на вопросы и получил «3», он 

может мигрировать в группу более высокого 

качества и попытать счастья там.  

 «Три уровня домашнего задания». 

 Учитель одновременно задает домашнее 

задание трех уровней.  

1 уровень – обязательный минимум. Оно 

должно быть абсолютно понятно и посильно 

любому ученику.  

2 уровень – тренировочный. Его 

выполняют ученики, которые желают хорошо 

знать предмет и без особой трудности осваивают 

программу.  

3 уровень– творческое задание. Обычно 

оно выполняется на добровольных началах и 

стимулируется учителем высокой отметкой и 

похвалой. 

 «Перевод информации».  

Обучающимся предлагается 

преобразовать один вид информации в другой. 

Например, текст в таблицу, таблицу в текст, текст 

в картинку, график в текст и т. д. Данный вид 

работы выполняется в письменной форме [3]. 

Таким образом, работа с данной 

технологией должна проходить как можно чаще, 

чтобы получать как полноценные 

образовательные результаты на уроках истории и 

обществознания, так и эмоциональный 

положительный отклик у обучающихся. Этот 

прием прекрасно справляется с задачей, как 

минимального уровня, так и творческого развития 

школьников. Учителя должны внедрять как 

можно больше приемов в уроки для повышения 

уровня знаний обучающихся. Технология 

разноуровневого обучения является эффективной 

технологией, предполагающей гибкую систему 

организации учебных занятий с учетом 

индивидуальных особенностей обучаемых.  
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В данной статье рассматривается проблема формирования логических универсальных учебных 
действий младших школьников на уроках окружающего мира. Аргументируется эффективность 

использования метода моделирования на уроках окружающего мира с целью формирования у учеников 
начальной школы логических универсальных учебных действий. Обосновываются и раскрываются 

компоненты и показатели логических универсальных учебных действий. Обсуждаются результаты 

констатирующего этапа эксперимента. Описаны программа и процесс формирующего этапа. 
Анализируются результаты контрольного этапа исследования.  

 
Ключевые слова: универсальные учебные действия, логические универсальные учебные действия, 

проблемы формирования логических универсальных учебных действий, компоненты логических 

универсальных учебных действий, уроки окружающего мира, моделирование, модель. 
 

 

Формирование универсальных учебных 

действий – одно из требований федерального 

государственного образовательного стандарта к 

результатам освоения основной образовательной 

программы начального общего образования. 

Универсальные учебные действия (далее УУД) 

подразумевают «совокупность способов действия 

учащегося (а также связанных с ними навыков 

учебной работы), обеспечивающих 

самостоятельное усвоение новых знаний, 

формирование умений, включая организацию 

этого процесса» [2, с. 27]. 

УУД включают в себя личностные, 

коммуникативные, регулятивные и 

познавательные действия. Среди познавательных 

учебных действий особую группу представляют 

логические действия. Определение данных 

действий в эту группу обусловлено их 

направленностью на формирование у 

обучающихся умений осуществлять поиск, 

логическую обработку и применение полученной 

информации [6].  

Г.Г. Ярмоленко и И.Г. Петренко 

определяют логические УУД как 

взаимосвязанную систему мыслительных 

операций, которые обеспечивают 

самостоятельность обучающегося в 

интеллектуально-познавательной сфере от 

целеполагания до решения учебной 

(практической) задачи [7]. Данные действия 

включают следующие умения: 

1) сравнивать объекты, устанавливать 

основания для сравнения, устанавливать 

аналогии; 

2) объединять части объекта (объекты) по 

определенному признаку; 

3) определять существенный признак для 

классификации, классифицировать 

предложенные объекты; 

4) находить закономерности и 

противоречия в рассматриваемых фактах, данных 

и наблюдениях на основе предложенного 

педагогическим работником алгоритма; 

5) выявлять недостаток информации для 

решения учебной (практической) задачи на 

основе предложенного алгоритма; 

6) устанавливать причинно-следственные 

связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых 

по опыту, делать выводы [6]. 

Актуальность формирования логических 

УУД в младшем школьном возрасте обусловлена 
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и тем, что этот возраст является сензитивным для 

формирования вербально-логического мышления 

и учебной деятельности. Поэтому уже в 

начальной школе ребенок должен усвоить данные 

действия. Их сформированность обеспечивает 

младшим школьникам умение анализировать, 

синтезировать, классифицировать, сравнивать, 

находить закономерности и противоречия, 

устанавливать причинно-следственные связи и 

др.  

Актуальность данной темы определяется, 

с одной стороны, требованиями к результатам 

освоения программы начального общего 

образования, с другой стороны – недостаточной 

разработанностью путей и методов 

формирования логических УУД. Это 

свидетельствует о том, что изучение предметного 

содержания должно автоматически приводить к 

формированию у младших школьников 

логических УУД. Следовательно, сам процесс по 

формированию данных действий будет носить 

стихийный и нерезультативный характер. 

Среди проблем формирования 

логических УУД можно выделить дефицит 

учебного времени. Множество теоретических 

положений по проблеме формирования данных 

действий не стало руководством к действию у 

учителей в их повседневной педагогической 

деятельности. В основном это объясняется тем, 

что современные учителя недостаточно готовы к 

формированию логических умений младших 

школьников, так как основное учебное время 

посвящено изучению предметного содержания.  

По мнению З.А. Клепининой, А.А. 

Плешакова, Н.Ф. Виноградовой и др., 

эффективным методом формирования 

логических УУД у младших школьников на 

уроках окружающего мира является 

моделирование. Именно моделирование 

исключает формальное усвоение знаний, 

поскольку данный метод предполагает активную 

практическую и интеллектуальную работу 

младшего школьника [3; 4; 1]. 

Моделирование представляет собой 

процесс изучения существенных характеристик 

объектов познания на их моделях, а также 

создание и исследование моделей объектов, 

процессов или явлений с целью изучения их 

структуры. В свою очередь, модель — это 

средство познания свойств, упрощенная копия 

моделируемого объекта, которая отражает 

особенности и свойства оригинала или объекта 

проектирования [5]. 

Посредством анализа и обобщения 

представлений разных авторов о содержании 

логических УУД младших школьников, с учетом 

требований современных ФГОС к 

метапредметным результатам на ступени 

начального общего образования и задач данного 

исследования, были выделены следующие 

компоненты и показатели сформированности 

логических УУД младших школьников: 1) 

когнитивный компонент (представление о 

логических действиях, знание их операционного 

состава); 2) мотивационный компонент 

(определение потребности в выполнении 

логического действия и его роли в решении 

учебной задачи); 3) деятельностный компонент 

(определение цели логического действия, его 

выполнение в соответствии с операционным 

составом, формулирование вывода) 

Методы исследования. Опытно-

экспериментальная работа проводилась на базе 

МБОУ г. Иркутска СОШ №49. В качестве 

испытуемых были избраны обучающиеся 4-го 

класса в количестве 23 человек. Для изучения 

уровня сформированности логических УУД 

младших школьников на основе выделенных 

компонентов и их показателей был подобран 

комплекс диагностических методик: для 

выявления уровня сформированности 

когнитивного компонента использовалась 

разработанная нами анкета «Логические 

универсальные учебные действия»; с целью 

изучения мотивационного компонента нами был 

применен метод педагогического наблюдения за 

деятельностью детей на уроке в ходе выполнения 

логических действий; деятельностный компонент 

диагностировался посредством методики, 

разработанной Э.Ф. Замбацявичене на основе 

теста структуры интеллекта Р. Амтхауэра. 

Результаты исследования и их 

обсуждение. Анализ ответов обучающихся на 

вопросы анкеты «Логические универсальные 

учебные действия» позволил выявить 

представления младших школьников о 

логических действиях, знания определений 

данных действий и их операционного состава. 

Ученики, которые имели представления о 

логических действиях, могли назвать 

определения и выделить операционный состав 

логических действий, составили всего лишь 

13,04%. В ответах остальных детей отмечались: 

частичное представление о логических 

действиях, затруднения с формулировкой 

определений и выделением операционного 

состава действий. 

В качестве показателя сформированности 

мотивационного компонента логических 

универсальных учебных действий младших 

школьников рассматривалась способность 

устанавливать потребность в выполнении 

логического действия и роль данного действия 

для решения учебной задачи. В соответствии с 

полученными результатами высокий уровень 

сформированности мотивационного компонента 

отмечается у 21,74%. В эту группу вошли те 

ученики, которые осознавали необходимость 
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выполнения логического действия и определяли 

его роль в достижении учебной задачи. Средний 

уровень был продиагностирован у 47,83% 

обучающихся. Младшие школьники, которые 

вошли в данную группу, иногда осознавали 

необходимость выполнения логического 

действия и не всегда определяли его роль в 

достижении учебной задачи. Ученики с низким 

уровнем составили 30,43%. В состав этой группы 

вошли дети, которые не осознавали 

необходимость в выполнении логического 

действия. 

По результатам проведенной диагностики 

деятельностного компонента логических 

универсальных учебных действий младших 

школьников мы установили, что лишь 17,39% 

обучающихся могли дифференцировать 

существенные и несущественные признаки 

объектов и понятий, самостоятельно выполняли 

действия анализа и синтеза предметов, 

определяли основания для сравнения объектов, 

объединяли объекты по определенному признаку, 

находили закономерности, устанавливали 

аналогии и формулировали вывод по 

выполненным действиям. 39,13% обучающихся 

не всегда могли отличить существенные признаки 

предметов и понятий от несущественных, в 

некоторых случаях неверно определяли 

основания для сравнения или объединения 

объектов, иногда допускали ошибки в 

установлении причинно-следственных связей, 

закономерностей и аналогий. 43,48% 

обучающихся не смогли провести 

дифференциацию существенных и 

несущественных признаков предметов, 

затруднялись с выполнение действий анализа и 

синтеза, неверно определяли основания для 

сравнения и объединения объектов, не могли 

установить закономерности и провести аналогии.  

Обобщив результаты диагностики трех 

компонентов (когнитивного, мотивационного, 

деятельностного) логических УУД младших 

школьников, мы пришли к выводу о 

преобладании среднего и низкого уровней 

сформированности логических УУД. Таким 

образом, изучение актуального состояния 

проблемы формирования логических 

универсальных учебных действий младших 

школьников методом моделирования 

подтверждает необходимость поиска 

эффективных педагогических средств для ее 

разрешения. 

Для реализации формирующего этапа 

эксперимента был разработан и апробирован 

комплекс уроков и внеклассных мероприятий по 

курсу «Окружающий мир», направленных на 

формирование логических универсальных 

учебных действий младших школьников методом 

моделирования. 

Раскроем содержание формирующего 

этапа нашего исследования на конкретных 

примерах. С целью формирования когнитивного 

компонента логических УУД младших 

школьников в учебной деятельности была 

организована деятельность по усвоению детьми 

понятий: «анализ», «сравнение», «объединение», 

«классификация», «закономерность», «причинно-

следственные связи». В ходе данной работы были 

учтены психологические и физиологические 

особенности детей.  

С целью развития мотивационного и 

деятельностного компонентов были учтены 

следующие условия: знакомство детей с видами 

моделей и использование данных видов моделей 

на уроках (в соответствии с учебным 

содержанием); соблюдение всех этапов 

моделирования в учебном процессе; организация 

различных форм обучения. Так, на уроке «Новое 

время: встреча Европы и Америки», целью 

которого было знакомство детей с лентой 

времени как одним из видов моделей, была 

организована групповая форма работы. В 

совместной работе с младшими школьниками 

были проанализированы особенности данного 

вида модели и выделены этапы моделирования. В 

соответствии с этими особенностями и этапами 

три группы младших школьников создали ленты 

времени о географических открытиях, 

изобретениях и произведениях искусства и 

литературы эпохи Нового времени. После, каждая 

команда презентовала результаты своей 

деятельности и с опорой на созданные ленты 

времени и рассказала о величайших открытиях, 

изобретениях и произведениях Нового времени.  

На занятии «Новейшее время: история 

продолжается сегодня», которое было посвящено 

знакомству детей с таким видом модели как 

интеллект-карта, была организована парная 

форма работы. В ходе урока обучающимися 

также были выделены особенности и этапы 

моделирования данного вида модели. После этого 

перед школьниками была поставлена задача – 

отразить изученную информацию по теме урока в 

виде интеллект-карты. Учениками было выбрано 

центральное понятие для модели, определены 

основные ветви и идеи карты, подобраны образы 

и символы. С помощью этого, младшие 

школьники смогли схематично отразить 

географические открытия, изобретения научно-

технической отрасли, а также события, которые 

перевернули ход мировой истории. Для 

разработки данной карты ученики анализировали 

изученную информацию по теме урока, 

сравнивали открытия, изобретения и события, 

объединяли и классифицировали данные знания, 

устанавливали причинно-следственные связи. 

Внеклассные мероприятия по курсу 

«Окружающий мир» были посвящены 



55 | С т р а н и ц а  •  М А Т Е Р И А Л Ы  И В А Н О В С К И Х  Ч Т Е Н И Й  № 2 ( 4 1 ) ,  2 0 2 3  

 
изготовлению предметных моделей в ходе 

коллективно-творческих дел. На занятии 

«Оформление рукописных книг», целью которого 

являлось формирование у обучающихся знаний о 

приемах оформления древнерусских рукописных 

книг через создание модели рукописной книги 

древнерусских мастеров, учениками была 

проанализирована информация об используемых 

приемах при написании и оформлении книги 

мастерами Древнерусского государства. После 

этого была организована работа по оформлению 

детьми одной страницы рукописной книги в 

соответствии с изученными приемами. Все эти 

страницы далее были собраны и оформлены в 

единую книгу «Азбука добра» и презентованы 

обучающимися. В ходе презентации 

осуществлялся перенос знаний с разработанной 

модели на объект-оригинал (ученики 

формулировали вывод о процессе написания и 

оформления книги во времена Древней Руси), 

формировались знания об этом процессе и 

осуществлялось построение обобщенной теории 

объекта (на этапе проверки и применения 

полученных знаний). Каждая выполненная 

учениками модель была понятна и доступна в 

практическом использовании. В ходе работы у 

обучающихся развивались логические УУД 

анализа, синтеза, сравнения, классификации. 

Ученики учились выявлять закономерности и 

противоречия, устанавливать причинно-

следственные связи и аналогии.  

Результаты контрольного этапа 

исследования позволили установить, что уровень 

сформированности логических УУД у 

обучающихся значительно вырос. Показателями 

положительной динамики выступали следующие 

проявления: дети давали верные определения 

логическим действиям и выделяли их 

операционный состав, демонстрировали высокую 

потребность в выполнении логического действия 

и определяли его роль в решении учебной задачи, 

обучающимся реже требовалась помощь учителя 

(самостоятельно определяли цель логического 

действия, выполняли его в соответствии с 

операционным составом и формулировали вывод 

по итогам работы).  

Таким образом, по результатам 

исследования мы пришли к выводу, что 

формированию логических УУД младших 

школьников на уроках окружающего мира 

методом моделирования способствует 

соблюдение следующих условий: формирование 

у обучающихся знаний о логических УУД (знания 

определений данных действий и их 

операционного состава); знакомство детей с 

видами моделей и использование данных видов 

моделей на уроках (схемы, таблицы, интеллект-

карты, карты понятий, ленты времени, 

предметные модели и др.); соблюдение всех 

этапов моделирования в учебном процессе 

(построение модели, исследование построенной 

модели, перенос полученных знаний с модели на 

объект-оригинал и формирование множества 

знаний о нем, проверка на практике полученных 

знаний и их применение для построения 

обобщающей теории объекта); организация 

различных форм обучения (коллективная, 

групповая, парная, индивидуальная).  
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schoolchildren in the in the science’s lessons. It is argued the effectiveness of the use of method modeling in the 
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В работе рассматривается использование смешанного обучения на уроках в школе с целью 
повышения эффективности обучения. Ведь, используя лишь традиционный способ не всегда можно 

достигнуть нужных результатов. Исходя из нынешних целей к образованию, то могу смело сказать, что 

использование смешанного обучения положительно влияет на эффективность учеников. Ведь образование 
не стоит на месте, и постоянно нужно совершенствовать и находить новые способы обучения. 

 
Ключевые слова: учащийся, учитель, обучение, смешанное, знания, урок, эффективность, метод 

обучения, технология, процесс обучения. 

 

 

Смешанное обучение – это обучение, 

которое построено на взаимодействии учащегося 

и учителя.  

Смешанное обучение призвано 

преодолеть минусы технологий, используемых 

сегодня в школе. Не всегда на уроках получается 

вовлечь каждого ученика в работу, также из-за 

небольшого времени, отведенного на урок, не 

всегда получается полностью понять материал, 

который излагает учитель. 

В настоящее время это понятие тесно 

ассоциируется с дистанционным обучением, но 

чаще выступает как самостоятельное обучение. Я 

бы хотела отметить, что использование 

различных электронных инструментов во время 

обучения, например, на уроках физики, 

положительно влияет на учеников и, 

следовательно, процесс обучения становится 

более эффективным. «Таким образом, цель 

«умного образования» - сделать процесс 

обучения наиболее эффективным за счѐт 

подключения к образовательному процессу 

электронной среды».[1, с. 282] 

Преимуществами смешанного обучения, 

являются формируемые в классно-урочном 

режиме личные (человеческие) связи, 

спонтанность, дающая возможность более 

быстрого усвоения новых знаний, и формируемые 

при электронном обучении в информационно-

образовательной среде гибкость, адаптивность, 

индивидуализация, интерактивность обучения и 

глубина рефлексии.  

Смешанное обучение позволяет решить 
новые задачи, выдвигаемые сегодня в сфере 

образования: 

 расширить образовательные 

возможности обучающихся за счет увеличения 

доступности и гибкости образования, учета их 

индивидуальных образовательных потребностей, 

а также темпа и ритма освоения учебного 

материала; 

 стимулировать формирование 

субъектной позиции обучающегося: повышения 

его мотивации, самостоятельности, социальной 

активности, в том числе в освоении учебного 

материала, рефлексии и самоанализа и, как 

следствие, повышение эффективности 

образовательного процесса в целом; 

 трансформировать стиль 

педагога: перейти от трансляции знаний к 

интерактивному взаимодействию с 

обучающимся, способствующему 

конструированию обучающимся собственных 

знаний; 

 персонализировать 

образовательный процесс, побудив учащегося 

самостоятельно определять свои учебные цели, 

способы их достижения, учитывая собственные 

образовательные потребности, интересы и 

способности, учитель же является помощником 

обучающегося. 

Построение учебного процесса на основе 

применения технологии смешанного обучения 

позволяет обеспечить более качественное и 

системное выполнение задач, поставленных 

ФГОС нового поколения, а именно дать 

возможность обучающимся самостоятельно 

успешно усваивать новые знания, умения и 

компетентности, включая организацию усвоения, 

то есть умение учиться. 

При смешанном обучении организация 

учебного процесса является эффективной только 
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тогда, когда существует взаимосвязь цели и 

результата. В связи с этим учитель должен чётко 

формулировать ожидаемые результаты и сразу же 

продумывать, как он будет проверять их 

достижение. Эти два момента являются 

ключевыми. Реализуя технологию смешанного 

обучения, необходимо непрерывно осуществлять 

мониторинг учебного процесса и комплексный 

анализ промежуточных результатов деятельности 

каждого ученика. 

Технология смешанного обучения 

предоставляет массу возможностей всем 

участникам образовательного процесса. У 

школьников появляется возможность реализации 

индивидуальных учебных планов, уровня их 

освоения и способов организации учебной 

деятельности; максимальной объективизации 

процедуры и результатов оценивания; 

интенсификации учебной деятельности с целью 

экономии времени; получения индивидуальных 

консультаций учителя для преодоления 

трудностей при освоении учебного материала и 

ликвидации пробелов в знаниях; навыков участия 

в групповой работе. 

Родители получают возможность 

индивидуального общения с учителем по запросу 

ребёнка многостороннего наблюдения за ходом 

учебного процесса ребёнка и процедурой 

оценивания его учебных достижений; реализации 

новых форм сотрудничества со школой. Педагоги 

при реализации смешанного обучения повышают 

эффективность педагогической деятельности с 

целью достижения новых образовательных 

результатов; получают возможность 

использовать новые виды контроля и 

коммуникации в педагогическом процессе; 

повышают мотивацию познавательной 

деятельности обучающихся. 

Таким образом, организация учебного 

процесса на основе применения технологии 

смешанного обучения наилучшим образом 

обеспечивает возможность реализации 

федеральных государственных образовательных 

стандартов нового поколения. 
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The paper considers the use of blended learning in school lessons in order to increase the effectiveness of 

learning. After all, using only the traditional method, it is not always possible to achieve the desired results. Based 

on the current goals for education, I can safely say that the use of blended learning has a positive effect on the 

effectiveness of students. After all, education does not stand still, and it is constantly necessary to improve and find 

new ways of learning. 
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В статье описывается один из методов повышения эффективности учебного процесса - 

Мотивационный подход к обучению английскому языку на примере опыта его преподавания студентам 1-

4 курсов факультета Мировая экономика Дипломатической академии МИД РФ. Описываются этапы 
формирования нового подхода, его главные принципы и результаты. Обсуждается взаимосвязь мотивации 

студентов и эффективности их обучения английскому языку. 
 

Ключевые слова: Эффективность учебного процесса; мотивационный подход; игры в обучении; 

мотивация; социо-игровая педагогика. 
 

 

Потребность в изучении мотивации как 

движущей силы освоения английского языка 

обусловлена современными тенденциями 

цифровизации социальной среды и смены 

паттернов восприятия информации у студентов 

этого поколения. 

Язык динамично отражает уровень 

развития общества, его культурные 

составляющие, а также исторические, этнические 

и иные аспекты. В силу бурного развития 

технологий и перевода значительной части 

человеческих сфер взаимодействия в медийную 

онлайн-форму современные молодые люди, по 

большей части, лучше воспринимают визуальную 

информацию в виде клипов, картинок, коротких 

видео и т.п. Однако при изучении иностранного 

языка необходимо учитывать и различные 

биологические особенности восприятия у 

отдельных студентов. По-прежнему актуальна 

классификация людей по типу оптимального 

источника восприятия информации, как то: 

аудиалы, визуалы, кинестетики и текстуалы. 

Также при преподавании иностранного языка 

важно учитывать психические особенности 

сегодняшнего поколения 15-25-летних людей: 

временной отрезок, в течение которого они 

способны продуктивно воспринимать блок 

однородной информации, у них существенно 

сократился по сравнению со студентами той же 

возрастной группы 20-30 лет назад (вывод 

основан на опросе преподавателей разных кафедр 

в течение последних 10 лет). 
Кроме того, на эффективность освоения 

основных языковых навыков влияет отсутствие 

оригинальной языковой среды и носителей языка. 

Поэтому преподавателям иностранных языков 

необходимо адаптивно выстраивать как сам 

образовательный процесс, так и общение с 

конкретными студентами, обучающимися у них 

иностранному языку.  

Данное исследование основано на 

экспериментальных данных, полученных в 

процессе обучения бакалавров 1-4 курсов 

бакалавриата факультета Мировая экономика 

Дипломатической академии МИД РФ 

английскому языку. В силу вышеописанных 

особенностей и специфики работы с 

иностранными языками, в данной статье большое 

внимание уделяется способам и средствам 

повышения эффективности освоения студентами 

английского языка в рамках учебных курсов в 

Дипломатической академии МИД РФ. 

Основными задачами исследования 

являются: 

 Анализ новых методик обучения 

студентов английскому языку. 

 Определение роли тестирования и 

адекватной оценки его результатов в построение 

подхода для изучения английского языка 

студентами  

 Интерпретация данных, 

полученных в ходе проведения исследования; 

 Формирование подхода, 

повышающего эффективность обучения 

студентов английскому языку. 

В настоящей работе подчеркивается, что 

на эффективность учебного процесса при 

обучении английскому языку влияет множество 
факторов. Наиболее продуктивные 

инновационные методики в этой сфере описаны в 

так называемой социо-игровой педагогике. 
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Социо-игровые методы обучения впервые были 

разработаны в 1970-е годы в результате 

объединения двух направлений педагогических 

исследований: 

Экспериментальной практики 

ровеснического начального образования, 

создаваемой в 91-й школе г. Москвы 

сотрудниками Лаборатории младшего школьника 

НИИ Психологии АПН СССР Е.Е. Шулешко и 

Л.К.Филякиной [11]; 

Адаптации к условиям обычных уроков 

по любому школьному предмету приёмов 

театральной педагогики и театральной «теория 

действий», разработанной П.М.Ершовым на 

основе системы К.С.Станиславского (также 

занимались этим подходом А.П.Ершова и 

В.М.Букатов) [11]. 

Социо-игровая педагогика предполагает 

организацию занятия как игры-жизни между 

микрогруппами студентов и одновременно 

внутри каждой из них. Cоцио-игровая педагогика 

непосредственно обращена к особым 

возможностям режиссуры урока, общения и 

поведения учителя [1]. То есть 

основополагающим звеном такой педагогики 

является мотивация студентов и активное 

взаимодействие с ними.  

Под мотивацией в данной работе 

понимается совокупность факторов и техник, 

позволяющих вызвать у студентов интерес к 

изучению английского языка и освоению его 

базовых навыков.  

Эффективность учебного процесса 

определяется нами как сбалансированное 

соотношение между подачей учебного материала 

и степенью его усвоения студентами, выраженная 

в оценочной шкале конкретного ВУЗа (в данном 

исследовании речь идет о Дипломатической 

академии МИД РФ). В случае с обучением 

английскому языку студенты тестируются на 

качество освоения ими основных языковых 

навыков. 

В последующих параграфах приведены 

данные тестирования различных групп студентов 

на уровень владения ими базовыми навыками 

английского языка, оценочная шкала и таблица с 

данными оценки результатов тестирования, также 

сформулирован мотивационный подход — 

авторский метод повышения эффективности 

обучения студентов английскому языку и оценка 

результатов применения этого подхода в аспекте 

эффективности обучения английскому языку. 

Очевидно, что для успешной организации 

учебного процесса при изучении студентами 

любого иностранного языка необходимо 

установление:  

 уровня владения студентов 

различными языковыми навыками (лексический 

диапазон, коммуникативные навыки, письменная 

речь, чтение и знание грамматики изучаемого 

языка); 

 целей изучения иностранного 

языка (профессиональное использование, 

базовые коммуникации, деловая переписка, 

вспомогательный язык в задачах другой 

предметной области, неформальное общение и 

т.д.); 

 заданного программой обучения 

уровня владения иностранным языком по 

окончании учебного курса. 

Тем не менее, вышеперечисленных 

факторов на практике оказывается недостаточно, 

поскольку они не включают в себя пункты 

дающие возможность оценить особенности 

усвоения информации на иностранном языке 

отдельными студентами и их мотивацию для его 

изучения. Так, кинестетик и визуал не сможет 

быстро освоить лексику при ее подаче 

преподавателем на слух. Для кинестетиков и 

визуалов в этом вопросе исключительную 

эффективность показали карточки с английскими 

словами, сопровождаемые переводом и иногда 

иллюстрациями.  

Также вышеперечисленные аспекты не 

учитывают уровень современной цифровизации 

всех сфер деятельности, включая и 

образовательные технологии. Это влечет за собой 

не только необходимость подавать большую 

часть языкового материала в визуальной форме, 

обращения к разноплановым медиаресурсам и 

необходимость частого чередования разнородных 

блоков информации, но и ориентацию на 

клиповое мышление современных молодых 

людей от 15 до 25 лет.  

Каким же образом должно быть 

проведено корректное тестирование уровня 

освоения студентом различных навыков владения 

английским языком? На основании 

экспериментальных данных, полученных в ходе 

проведения практических занятий по 

английскому языку для студентов 1-4 курсов 

факультета Мировая экономика в течении трех 

учебных семестров, были выделены этапы 

тестирования, которые позволили повысить 

эффективность учебного процесса (определено по 

итогам промежуточных проверочных работ и 

итоговых экзаменов по курсу английского языка). 

Экспериментальные данные были 

отсортированы и классифицированы согласно 

нескольким категориям: 

 Распределение навыков владения 

английским языком (разговорная речь и 

коммуникации, аудирование, чтение, письмо и 

пропорциональное соотношение между этими 

навыками); 

 Мотивация (преодоление 

психологических барьеров, причины для 

изучения английского языка, будущие планы, 
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сферы возможного применения иностранного 

языка); 

 Затруднения («белые пятна» в 

знаниях и навыках отдельных студентов); 

 Итоговые результаты (уровень, 

которого студентам необходимо достичь за 

определенный курс, степень применимости их 

языковых навыков, степень проработанности 

«белых пятен» по итогам обучения). 

Данная таблица представляет фрагмент 

экспериментальных данных, полученных в ходе 

обучения английскому языку студентов 1-4 

курсов факультета Мировая экономика . 

1. Аббревиатуры: Устная речь = УР, 

Лексический уровень = Л, Чтение = Чт, Письмо = 

П, Соотношение между навыками = СН 

(Оптимальное=опт, неоптимальное=неопт). 

Шкала: 1-отлично, 2-очень хорошо, 3-хорошо, 4- 

удовлетворительно. Например, УР(1) — 

отличный уровень владения коммуникативными 

навыками английского языка. 

2. Аббревиатуры: Психологические 

барьеры = ПБ (нет барьеров - нет, некоторые 

барьеры - нек, серьезные барьеры - сер); Причины 

для изучения языка = ПИЯ (да, нет); Будущие 

планы =БП(личное использование=личн, 

профессиональное=проф, смешанное=см); 

Сферы будущего приложения= СБП (нет, 

ограниченно=огр, мультифункциональные=м). 

 3. Аббревиатуры: Заданный программой 

обучения уровень владения языковыми навыками 

= Ур (хорошо=хор, свободно=своб); Степень 

устранения “белых пятен” в языковых навыках = 

СУЯ (макс, мин). 

 

Таблица 1 - Фрагмент экспериментальных данных, полученных в ходе обучения английскому языку 
как иностранному студентов 1-4 курсов факультета Мировая экономика [5] 

 

Студенты Распределение языковых навыков Мотивация Затруднения Итоговые 

результаты 

Студент 1 УР(3), Л(3), Чт(2), П(2), СН=неопт  ПБ = нек , ПИЯ 

= да, БП=см, 

СБП = м 

Неуверенность 

в устной речи, 

пробелы в 

лексике 

Ур = хор, своб; 

СУЯ =мин 

Студент 2 УР(1), Л(2), Чт(1), П(1), СН=опт  ПБ = нет, ПИЯ 

= да, БП=см, 

СБП = м 

Небольшие 

пробелы в 

лексике 

Ур = своб; СУЯ 

=мин 

Студент 3 УР(3), Л(4), Чт(2), П(3), СН=неопт  ПБ = нек, ПИЯ 

= да, БП=личн, 

СБП = огр 

Неуверенность 

в устной речи, 

пробелы в 

лексике 

Ур = хор; СУЯ 

=мин 

Студент 4 УР(3), Л(3), Чт(2), П(3), СН=опт  ПБ = нек, ПИЯ 

= да, БП=см, 

СБП = м 

“Белые пятна” 

в базовых 

знаниях 

Ур = хор, своб; 

СУЯ =мин 

Студент 5 УР(1), Л(2), Чт(2), П(2), СН=неопт  ПБ = нек, ПИЯ 

= да, БП=личн, 

СБП = м 

Небольшие 

пробелы в 

лексике 

Ур = хор; СУЯ 

=макс 

Студент 6 УР(3), Л(3), Чт(2), П(3), СН=неопт  ПБ = нек, ПИЯ 

= да, БП=см, 

СБП = м 

Неуверенность 

в устной речи, 

пробелы в 

лексике 

Ур = хор; СУЯ 

=мин 

Студент 7 УР(4), Л(4), Чт(3), П(4), СН=неопт  ПБ = сер, ПИЯ 

= да, БП=см, 

СБП = огр 

Неуверенность 

в устной речи, 

пробелы в 

лексике 

Ур = хор; СУЯ 

=макс 

Студент 8 УР(4), Л(4), Чт(4), П(4), СН=неопт  ПБ = сер, ПИЯ 

= да, БП=личн, 

СБП = огр 

Неуверенность 

в устной речи, 

страх 

использования 

незнакомых 

языковых 

конструкций 

Ур = хор; СУЯ 

=макс 
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Для формирования шкалы оценки уровня 

владения языковыми навыками частично 

использована оценочная шкала экзаменов на 

сертификат IELTS 1 и шкала из научно-

практической работы [6]. Необходимо отметить, 

что средствами сбора экспериментальных данных 

для проведенного исследования послужили не 

только стандартные языковые тесты, но в 

большей степени неформальные коммуникации 

со студентами по различным темам. Фрагмент 

экспериментальных данных приведен на таблице 

1. 

Результаты неформальной беседы, 

проведенной на первом этапе, оказались 

неожиданными, так как опрошенные студенты, 

ранее характеризованные, как лишенные 

мотивации и какого-либо стремления к изучению 

языка и обладающие низким уровнем языковых 

компетенций, оказались лицами, стремящимися к 

совершенствованию знаний языка и 

формировании коммуникативных навыков. 

Причины были проанализированы и учтены на 

дальнейших этапах формирования подхода: 

студенты со сложностями в освоении 

английского языка ранее не имели возможности 

быть услышанными вне рамок программы 

обучения, т.е. неформально; трудности, с 

которыми они столкнулись не были 

проанализированы и включены в учебный 

процесс. Все это вызывало комплекс барьеров в 

использовании английского языка у отдельных 

студентов и «изолированные» языковые навыки 

(ограниченные возможности производить 

письменные переводы, неспособность 

производить их устно, неумение общаться, когда 

речь идет о случайных, бытовых вопросах). 

Таким образом, анализ данных, 

полученных на первом этапе тестирования 

навыков владения английским языком, позволил 

сформировать подход, который дал возможность 

студентам с различными механизмами 

восприятия информации усваивать ее 

эффективно.  

Мотивационный подход в изучении 

английского языка и его составляющие 

Сформированный в ходе проведения 

данного исследования мотивационный подход — 

один из методов повышения эффективности 

учебного процесса при обучении студентов 

английскому языку. «Мотивированный студент 

имеет внутреннюю установку добиться хороших 

результатов в освоении изучаемых дисциплин, 

получении знаний» [3]. 

Мотивационный подход позволил 

внедрить в учебный процесс больше разнородных 

блоков информации, учесть оптимальное время 

для усвоения одного такого блока и специфику 

                                                           
 

восприятия информации на английском языке 

разными студентами [8]. Основные положения 

так называемого Мотивационного подхода 

следующие: 

- Развитие всех языковых навыков 

одновременно, но с упором на социальные 

коммуникации. Именно социальные 

коммуникации со студентами на неформальные 

темы позволили выявить мотивации как 

отдельных студентов, так и группы в целом, и 

учесть возможности их восприятия. В одной из 

контрольных групп среди 14 человек - 7 студентов 

оказались визуалами, 3 студента - аудиалами и 

частично визуалами, оставшиеся 4 студента были 

определены как кинестетики и визуалы. Таким 

образом, в этой группе большая часть языковой 

активности сопровождалась иллюстративным 

материалом, видеороликами на английском языке, 

активно использовались лексические карточки с 

переводом на русский язык и картинками, а также 

различные игры с карточками на английском 

языке;  

- Устранение индивидуальных трудностей 

в использовании языков. На основании 

проведенного тестирования и индивидуальных 

бесед были выявлены «белые пятна» в языковых 

компетенциях каждого студента и даны общие 

рекомендации и ссылки на полезные материалы в 

самостоятельном режиме вне учебных курсов; 

- Использование для переводов 

различных текстов, написанных в разных стилях, 

на интересные актуальные темы и содержащих 

живые слова и выражения. Этот аспект позволил 

выявить общие интересы группы для 

формирования совместных языковых 

активностей. Например, игры с карточками на 

английском языке позволили студентам быстро 

освоить лексику по различным темам. Различные 

элементы игры показали свою эффективность 

даже при освоении грамматики; 

- Предоставление возможности и 

поощрение студентов к свободному 

высказыванию (если возникнет такое желание) в 

течение некоторого времени, даже если это 

противоречит плану занятия. В процессе 

языкового первичного тестирования и 

неформальных бесед было выявлено, что 

языковые барьеры некоторых студентов носят 

психологический характер и спровоцированы 

отчасти школьной системой обучения 

иностранному языку и другим негативным 

опытом, связанным с изучением английского 

языка. При снятии ограничений на высказывания 

на английском языке в течении занятий, а также 

введения в учебный план ролевых игр, у 

студентов существенно повысилась мотивация к 

большей вовлеченности во все текущие языковые 
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активности и эффективность в использовании 

усвоенных речевых оборотов, грамматических 

конструкций и новой лексики. Например, ролевая 

игра «Оратор на 3 минуты» способствовала 

формированию у студентов навыков ясного и 

четкого изложения своей точки зрения на 

выбранную тему в течение краткого промежутка 

времени; 

- Прослушивание английской речи, 

просмотр фильмов и видеороликов на английском 

языке и их обсуждение, особенно по вопросам, 

которые кажутся актуальными, волнующими и 

вызывают сильные эмоции, а также различные 

игры. Включение в учебный процесс материалов, 

способных вызывать сильные эмоции, позволило 

включить в активные коммуникативные процессы 

даже тех студентов, которые прежде старательно 

избегали устных высказываний. Возможность 

высказаться на волнующие темы в свободной 

форме помогло им преодолеть свои внутренние 

«языковые барьеры». Также преподаватели 

сталкиваются с таким явлением как клиповое 

мышление. Это неизбежная ступень эволюции в 

мире технологий, когда информация, сотканная из 

лоскутков, из разных источников не складывается 

у студентов в общую картину, так как не 

происходит анализа данных. И задача 

преподавателя не идти наперекор естественному 

течению времени, а подстраиваться под новое 

поколение и адаптировать методику преподавания 

под новые технологии. Сейчас молодые люди 

настроены на развлечения, и образовательным 

процессам сложно конкурировать с этим рынком. 

Но возможно сделать образование процессом, от 

которого студент будет получать эмоции, а эмоции 

— это сильный триггер для запоминания. Во 

время игры игровые действия и успешное 

выполнение задач превращаются в навыки, 

отправляя информацию в долгосрочную память 

[1]; 

- Отмена промежуточных оценок, а 

вместо этого выдача рекомендаций и поощрение 

дальнейших усилий. Введение альтернативной 

системы оценивания и поощрения на некоторый 

срок способствовало формированию 

доверительных отношений между 

преподавателем и студентами, изучающими 

английский язык. Эта мера мотивировала 

большинство студентов на более вовлеченное 

участие в занятиях, на самостоятельную 

вдумчивую работу с языковым материалом 

согласно персональным рекомендациям 

преподавателя и на более эффективное усвоение 

учебного материала. 

Оценка результатов Мотивационного 

подхода и эффективность обучения английскому 

языку 

Результаты Мотивационного подхода 

оценивались на этапе проведения контрольных 

мероприятий. Студенты всех контрольных групп 

продемонстрировали очевидные улучшения в 

основных языковых навыках и стали общаться на 

английском языке более уверенно и без 

ограничений (частично указано в последнем 

столбце таблицы 1). 

На этом же этапе были сформулированы 

основные принципы Мотивационного подхода 

для его дальнейшего применения в обучении 

английскому языку (возможно применять и при 

изучении других иностранных языков):  

1. Акцент на неформальное 

общение и стремление преподавателя выявить 

особенности в восприятии информации 

студентами конкретной группы, 

2. Открытость для обратной связи и 

потребностей тех, кто изучает язык, 

3. Поощрение любой языковой 

инициативы. 

 Также хотелось бы отдельно отметить 

недооцененную ранее роль различных игр в 

освоении языковых компетенций. Игры 

позволяют крайне эффективно усваивать новую 

лексику и речевые обороты, поскольку это 

происходит без принуждения и выполнения 

«обязательной программы». В идеале 

«произвольная программа» игры должна 

включать в себя «обязательную», но быть больше, 

шире. Хотя даже если какие-то элементы 

«обязательного» будут упущены, это не страшно, 

так как эффективность игрового обучения 

значительно превосходит эффективность 

традиционного принудительного подхода. 

Современному поколению 15-25-летних людей 

необходимо повышенное ощущение 

безопасности. Преподаватели все больше должны 

подбадривать и вдохновлять студентов на работу 

на уроке. Элементы игры на занятии могут 

успокоить, снять уровень напряжения и 

вдохновить на увлекательный процесс обучения 

[7]. 

Смысл геймификации в обучении 

иностранному языку заключается в превращении 

скучных процессов, вроде зазубривания лексики и 

правил, выполнения сложных длинных 

упражнений по грамматике и переводу, 

вызывающих стресс тестов, диктантов и 

контрольных в интересные и увлекательные 

занятия. У студентов появляется мотивация 

завершить начатое, пройти игру до конца, и, как 

бы попутно, усвоить материал. Хотя на самом 

деле именно усвоение материала является 

основной задачей, она «прячется» за элементами 

игры – азартом, увлечением, удовольствием, – что 

помогает редуцировать напряжение и, в 

расслабленном состоянии, эффективнее усвоить 

материал [7].  

Таким образом, резюмируя 

вышеописанное исследование с последующим 
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формированием мотивационного подхода, 

необходимо отметить, что сегодня мотивация 

является фундаментом освоения языковых 

компетенций и позволяет существенно повысить 

эффективность обучения студентов 

иностранному языку. 
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В данной статье автор описывает компоненты программы, направленной на повышение 
профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования, с учетом выявленных 

дефицитов благодаря диагностическим инструментариям. Автор определил основные направления 

деятельности, формы и методы, представлены критерии и показатели, а также система 
стимулирования педагогов. В статье даны рекомендации руководителям по внедрению программы в 

учреждении дополнительного образования. 

 

Ключевые слова: профессиональная компетентность, организация процесса повышения 

квалификации, программа, педагог дополнительного образования.  
 

 

Современное состояние системы 

дополнительного образования предъявляет новые 

требования к организации дополнительного 

образования и педагогической деятельности 

педагога дополнительного образования. 

Возникает необходимость в научном 

обосновании сущности профессиональных 

компетенций педагога дополнительного 

образования, позволяющих сочетать 

фундаментальность профессиональных базовых 

знаний с инновационной готовностью и практико 

– ориентированным, исследовательским 

подходом к разрешению конкретных проблем в 

развитии обучающихся в условиях организации 

дополнительного образования. 

Развитие профессиональной 

компетентности педагогов организации 

дополнительного образования – это 

непрерывный, разноуровневый процесс, 

состоящий из формирования перечня 

дефицитных компетенций педагога, определения 

образовательных траекторий для педагога, 

методического обеспечения повышения 

квалификации педагогов, организации 

профессионального обучения и оценки 

эффективности исполнения профессиональных 

компетенций в деятельности педагогов. 

Модернизация системы образования в 

России кардинально поменяла «портрет» 
современного педагога дополнительного 

образования. Непрерывно меняющаяся 

действительность обуславливает потребность в 

специалистах, не только хорошо знающих свое 

дело, но и ориентированных на 

предприимчивость и творчество, обладающих 

развитым профессиональным самосознанием, а 

также организационно-управленческими 

навыками. В соответствии с «Профессиональным 

стандартом педагога»: «Педагог - ключевая 

фигура реформирования образования», что 

свидетельствует о том, что главным 

профессиональным качеством, которое педагог 

должен постоянно демонстрировать своим 

ученикам, умение учиться. [2] 

Именно такой педагог сможет 

эффективно реализовать ключевые направления, 

отраженные в следующих документах: 

«Федеральном государственном образовательном 

стандарте», в «Профессиональном стандарте 

педагога Дополнительного образования», в 

Национальной образовательной инициативе 

«Наша новая школа», и Федеральном проекте 

национального проекта «Образование», в рамках 

которого основными приоритетами является: 

обеспечение доступности качественного 

образования в общеобразовательных 

организациях субъектов РФ, непрерывное 

профессиональное развитие педагогов и 

стимулирование профессионального роста 

педагогов. 

Актуальность данной программы 

обусловлена выявленными дефицитами в области 
профессиональной компетентности и 

педагогической деятельности педагогов 

дополнительного образования в Муниципальном 

бюджетном учреждении дополнительного 
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образования «Центр детского творчества 

«Солнечный» города Рыбинска (далее ЦДЮТ), 

есть необходимость создания условий для 

развития коллектива, где каждый педагог 

осознает необходимость постоянного роста и 

развития своего мастерства. 

Цель программы: создание условий для 

повышения профессиональной компетентности 

педагогов дополнительного образования в ЦДЮТ 

«Солнечный. 

Задачи: подготовка педагогических 

работников к работе в условия модернизации 

образования, обновления его структуры и 

содержания; повышение уровня 

сформированности методической, 

информационной, нормативно-правовой 

компетенций; создание системы стимулирования 

деятельности педагогов дополнительного 

образования, направленной на 

совершенствование профессиональной 

компетентности сотрудников. 

На основании результатов анкетирования 

педагогов дополнительного образования, мы 

выявили основные модули, которые будут 

освещены в программе: педагогический, 

нормативно-правовой, информационный, 

методический, профессиональный. Западающими 

стали нормативно-правовой, информационный и 

методический, в этих направлениях будет 

проведено наибольшее количество мероприятий 

для устранения дефицитов. В диагностике 

приняли участие 23 (65%) педагогов. Анализ 

полученных результатов показал: в среднем среди 

педагогов центра, самым западающим блоком 

является нормативно-правовой 2,5 балла, 

информационный блок 3,1 балл, методический 

блок 3,8 баллов, блок профессиональная 

компетентность и способы повышения 4 балла, 

блок с обще-педагогическими вопросами 4,5 

балла. (Рисунок 1- Уровень сформированности 

компетенций) 

 

 
 

Рисунок 1 - Уровень сформированности компетенций 
 

Участники программы: педагоги 

дополнительного образования, педагоги-

организаторы, методисты ЦДЮТ. 

Условия: материально-технические: 

актовый зал, компьютерный класс, канцелярские 

принадлежности, бумага, многофункциональное 

устройство для копирования и тиражирования 

методических рекомендаций; информационно-

методические: нормативно-правовые документы, 

методическая литература; кадровые: методисты 

ЦДЮТ, приглашенный спикеры, опытные 

педагоги дополнительного образования.  
Формы проведения программных 

мероприятий: методический совет, 

педагогический совет, круглый стол, активные 

лекции, практические занятия, педагогические 

мастерские, «мозговой штурм», творческая 

защита, мастер-класс, презентация опыта, 

семинары, портфолио, наблюдение и т.д. [5] 

Принципы: принцип непрерывности 

профессионального развития педагогических 

работников (задан федеральным 

государственным образовательным стандартом); 

принцип партнёрства (предполагает определение 

круга актуальных и потенциальных партнёров для 

оказания образовательных услуг, возможности 

выходов за пределы учреждения, привлечение 
спикеров на мастер классы); принцип 

саморазвития (определяет приоритетность 

актуализации внутренних источников развития, 
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способность адаптироваться в изменившейся 

ситуации) [3] 

Этапы реализации программы: 

I. Диагностический этап (январь 2023). 

Цель: выявление потребностей педагогов в 

повышении профессиональной, выявление 

дефицитов в знаниях, умениях и навыках в рамках 

работы по программа дополнительного 

образования; 

 II. Этап теоретического и практического 

исследования вопроса (февраль 2023 – январь 

2024). Цель: обеспечение мотивационной 

готовности педагогического коллектива к 

освоению новшеств, теоретической и 

практической готовности педагогического 

коллектива к освоению модулей.  

III. Аналитико-обобщающий этап (май 

2023 – промежуточный контроль, март 2024- 

заключительный контроль). Цель: представление 

результатов проделанной работы, тестирования, 

внесение корректировок в программу.  

Ожидаемый результат: повышение 

профессиональной компетентности педагогов в 

соответствии с указанными модулями 

программы: педагогический; методический; 

нормативно-правовой, информационный, 

профессиональный; создание системы 

стимулирования для педагогов дополнительного 

образования.  

Система мониторинга. Мониторинг 

уровня профессиональной компетентности 

педагогов дополнительного образования 

осуществляется на основе квалификационных 

характеристик должностей работников, 

диагностик и самооценки педагогической 

деятельности. Мониторинг осуществляется через 

изучение опыта работы педагога, 

заинтересованности в инновациях и 

использованию ИКТ, овладения современными 

педагогическими технологиями, готовности к 

саморазвитию, результатов участия в семинарах, 

практических занятиях, методической 

деятельности, степени участия в повышении 

квалификации. Данные критерии учитываются 

при стимулировании труда сотрудников, как 

основы для механизма взаимосвязи новой 

системы оплаты труда и уровня 

профессиональной квалификации. [4] 

Методы и формы мотивации. Бонусная 

система – создание положения о внедрении 

бонусной системы и премий за участие в 

конкурсах профессионального мастерства, 

регулярном посещении курсов повышения 

квалификации, участии в методической 

деятельности, публикации статей. Похвала 

(моральное поощрение) – похвала на общих 

собрания, признание, сделать доску почета в 

центре и каждый месяц обновлять фото лучших 

сотрудников. Льготы внутри учреждения – 

возможность дополнительного отпуска, участия в 

интересных мероприятиях, выходы на встречи, 

возможность участия в разработках центра. 

Обучение за счет организации – в крупных 

проектах с дальнейшей реализацией себя в 

учреждении. [1] 

Промежуточные результаты внедрения 

программы показали повышение уровня 

информационной, нормативно-правовой и 

методической компетенций, а также педагоги 

усовершенствовали свои программы и составили 

план по повышению своей профессиональной 

компетентности.  

При реализации программы, мы 

определили необходимость разработки 

рекомендаций для руководителей по внедрению 

программы: 

- на постоянной основе анализируйте 

уровень развития профессиональной 

компетентности педагогов, это поможет понять 

уровень подготовки педагогов, их трудности и 

проблемы и адаптировать программу под 

потребности сотрудников; 

- мотивируйте педагогов на постоянное 

саморазвитие, повышение квалификации, 

высокий результат на каждом этапе реализации 

программы, так ваши сотрудники будут активнее 

включены в процесс и смогут в полной мере 

реализовать себя и устранить свои проблемы; 

- организуйте научное и методическое 

сопровождение реализации программы, 

подключайте методическую службу, 

приглашайте опытных спикеров, организуйте 

выходы за пределы организации, так полученные 

знания будут более глубокими, а занятия 

интересными для сотрудников; 

- беседуйте с сотрудниками, 

запрашивайте от них обратную связь после 

занятий, так вы сможете перестроить свою 

программу в случае, если в этом будет 

необходимость; 

- поддерживайте молодых специалистов, 

создавайте систему наставничества, приставляйте 

опытных педагогов-помощников, так молодые 

специалисты будут более адаптированы к новым 

условиям и есть возможность избежать текучки 

кадров молодых педагогов; 

 - в процессе реализации программы 

обязательно пополняйте нормативную базу 

учреждения дополнительного образования, 

регламентирующую сопровождение педагога; 

- в процессе реализации программы и 

после прохождения её сформируйте творческий, 

креативный коллектив педагогов, это поможет 

педагогам ещё больше себя реализовать и 

получить определённое стимулирование в своей 

деятельности. 
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МЕТОД ДИНАМИЧЕСКОГО 

ПРОГРАММИРОВАНИЯ В ШКОЛЬНОМ КУРСЕ 

МАТЕМАТИКИ И ИНФОРМАТИКИ 
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Балашовский институт (филиал) ФГБОУ ВО «Саратовский национальный исследовательский 

государственный университетимени Н.Г. Чернышевского» 

 
В статье рассматривается проблема применения метода динамического программирования при 

изучении оптимизационных задач в школьном курсе математики и информатики. Указываются границы 

применения метода, а также особенности рассматриваемых динамических моделей. Описаны 
рекуррентные соотношения Беллмана, а также основные подходы к построению решения динамических 

задач. Приведен пример решения задачи распределения ресурсов в среде табличного процессора с указанием 
возможности использования ресурсов программирования.  

 

Ключевые слова: исследование операций, теория оптимизации, оптимизационные задачи, 
динамическое программирование, задача распределения ресурсов, табличный процессор. 

 

Решение оптимизационных задач и задач 

выбора представляет собой актуальную 

современную проблему, не смотря на достаточное 

количество разработок по данной теме [1-3]. По 

этой причине изучение основ оптимизации в 

школе является необходимостью. В школьной 

программе оптимизационные задачи и задачи 

выбора начинают изучаться в школьном курсе 

математики, а затем, обеспечивается системное 

развитие данной темы в курсе информатики 

старшей школы [4]. Существует достаточно 

много методов решения оптимизационных задач: 

метод перебора вариантов, использование 

производной, графические построения и пр. 

Одним из эффективных методов оптимизации, 

который позволяет решать задачи принятия 

решения в особой постановке, в случае 

возможности их разбиения на последовательные 

подзадачи, является динамическое 

программирование. 

Метод динамического программирования 

используется при решении задач об оптимальном 

маршруте, оптимальном распределении средств 

между предприятиями. оптимальной стратегии 

замены оборудования и др. С подобными 

задачами можно столкнуться в ЕГЭ по 

информатике. Они могут быть решены 

графическим, табличным или аналитическим 

способом. 

Задача. Совет директоров фирмы 

рассматривает приложения по наращиванию 

производственных мощностей для увеличения 

выпуска однородной продукции на четырёх 

предприятиях, принадлежащих фирме. Для 

расширения производства совет директоров 

выделяет средства в объёме 120 миллионов 

рублей с дискретностью 20 миллионов рублей. 

Прирост выпуска продукции на предприятиях 

зависит от выделенной суммы, его значения 

представлены предприятиями и содержатся в 

таблице 1.  

 

Таблица 1– Условие задачи 

 

Выделяемые 

средства, млн. руб. 

(х) 

Прирост выпуска продукции, млн. руб. 

Предприятие 

№1 (g1) 

Предприятие 

№2 (g2) 

Предприятие 

№3 (g3) 

Предприятие 

№4 (g4) 

0 0 0 0 0 

20 8 10 12 11 

40 16 20 21 23 

60 25 28 27 30 

80 36 40 38 37 

100 44 48 50 51 

120 62 62 63 63 
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Найти распределение средств между 

предприятиями, обеспечивающее максимальный 

прирост выпуска продукции, причём на одно 

предприятие можно осуществить не более одной 

инвестиции [5,с.490]. 

Решение. Представленная задача 

относится к категории задач распределения 

ресурсов, которая хорошо иллюстрирует метод 

динамического программирования. Наряду с 

распространенной задачей о маршрутах, она 

также может быть рассмотрена на уроках 

информатики. При этом для ее решения можно 

написать программу, а можно использовать 

табличные процессоры. Рассмотрим решение 

представленной задачи в табличном процессоре 

для лучшей иллюстрации процесса оптимизации.  

На 1 этапе вводим рекуррентное 

соотношение, суть которого заключается во 

вложении инвестиций в первое производство: 

f 1(x) = g1 (x1). На втором этапе инвестиции 

выделяются первому и второму предприятиям, 

при этом рекуррентное соотношение имеет вид: 

f2(x)  =  max {g2(x2) + f1(x − x2)}. На третьем 

этапе финансируются дополнительно и третье 

предприятие с применение формулы: f3 (x)  =
 max {g3 (x3)  + f 2(x − x3)}. На завершающем 

этапе вся сумма инвестиций распределяем между 

третьим этапом и четвёртом предприятием 

(рисунок 1). Рассматриваемый процесс 

вычислений необходимо сопровождать 

заполнением вспомогательных таблиц метода, по 

которым впоследствии будет осуществлен 

обратный ход алгоритма. Эти таблицы можно 

заполнять вручную, а можно использовать 

макросы.

 

 

 

 
 

Рисунок 1 – «Прямой ход» метода динамического программирования 

 

С использованием вспомогательных 

таблиц, заполненных на первом этапе применения 

метода, осуществим «обратный ход» метода 

(рисунок 2), в ходе которого осуществляется 

выбор наиболее эффективного вложения 

инвестиций, обеспечивающего максимальную 

прибыль на каждом шаге. 

 

 
 

Рисунок 2 – «Обратный ход» метода 
 

На четвертом этапе при вложении всего 

ресурса был получен максимальный прирост 

f = 64 при х4 = 40, при этом объем вложений на 

предыдущий этап составит x1,2,3 = 80. 

Соответственно на третьем этапе при вложении 

оставшегося ресурса в объеме, равном 80, x3 = 40, 
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что соответствует необходимости вложения в 

третье предприятие 40 млн. руб., а значит, на 

второй этап остается x1,2 = 40. На втором этапе 

при вложении оставшегося ресурса необходимо 

внести во второе предприятие x2 = 40, при этом 

x1= 0, а значит, первому предприятию остается 0 

млн. руб. Таким образом, оптимальным решением 

будет вектор (0;40;40;40). 

Оптимизационные задачи и метод 

динамического программирования можно 

изучать на более глубоком уровне в рамках 

кружковых и факультативных занятий по 

математике и информатике, а также возможно 

исследование данного вопроса при групповом 

или индивидуальном проектировании по 

указанным дисциплинам, что позволит 

осуществлять подготовку к предметным 

олимпиадам и государственной аттестации. 
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THE DYNAMIC PROGRAMMING METHOD IN THE SCHOOL COURSE  

OF MATHEMATICS AND COMPUTER SCIENCE 
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The article deals with the problem of applying the method dynamic programming in the study of 

optimization problems in the school course of mathematics and informatics. The limits of application of the method 

and the features of the considered dynamic models are indicated. Bellman's recurrent relations and the main 

approaches to constructing solutions to dynamic problems are described. An example of solving the resource 

allocation problem in a spreadsheet environment is given, indicating the possibility of using programming resources. 
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 В статье представлен опыт организации дистанционного обучения лексике английского языка. 
Отмечено, что владение лексикой является важной предпосылкой развития речевых умений. Показана 

необходимость комплексного процесса изучения лексики, который должен быть направлен не только на 

расширение словарного запаса, но и на точность и правильность его употребления и произношения. 

Подчеркивается, что при обучении лексике на дистанционном отделении особенно актуально 

использование мультимедийных программ в качестве увлекательного дополнительного инструмента для 
стимулирования изучения словарного запаса. 

 

Ключевые слова: дистанционное обучение, информационные технологии, образовательный 
процесс, компьютерные программы, обучение лексике, отбор лексики, коммуникация в языковой среде 

 
 

Современный ритм развития общества и 

возросшие запросы к качеству языковой 

подготовки специалистов привели к надлежащим 

преобразованиям в организации учебного 

процесса, методике, средствах обучения и 

контроля в вузе. Дистанционное образование, 

которое осуществляется с помощью 

информационно-образовательных технологий и 

коммуникационных систем, считается 

инновационным и приоритетным направлением 

модернизации высшего образования. Это 

нововведение представляет собой 

самостоятельную систему обучения со своими 

целями, содержанием, методами, 

организационными формами и средствами 

обучения [2], что позволяет повысить 

самостоятельную работу студентов, что особенно 

важно, так как будущий специалист должен уметь 

самостоятельно организовать свою 

познавательную деятельность. 

Благодаря изменениям в технологиях, 

коммуникациях и нашим знаниям в области 

преподавания и обучения сфера дистанционного 

образования значительно изменилась. Однако 

суть дистанционного обучения остается 

неизменной на протяжении многих лет. 

Дистанционное обучение всегда было направлено 

на предоставление возможностей обучения тех, 

кто не может — из-за своего возраста или рода 

занятий — воспользоваться преимуществами 

традиционного образования [7]. Современные 

технологии посредством дистанционного 

обучения позволяют получить образование 

людям с ограниченными возможностями 

здоровья и лицам, находящимся за границей и не 

имеющим возможности учиться на дневном 

отделении. Дистанционное образование по сути 

всегда было направлено на то, чтобы помочь 

людям реализовать свои профессиональные 

мечты и стремления. 

Дистанционное обучение, несомненно, 

открывает новые возможности в обучении, 

значительно расширяя как информационное 

пространство, так и информационную сферу 

образования. С развитием технологий появилась 

возможность оформления учебных материалов в 

электронном виде с использованием 

мультимедийных форм и интерактивных 

упражнений, что делает обучение более 

интересным, разнообразным и мотивирует 

учащихся к изучению новых слов, 

словосочетаний и других аспектов пополнения 

словарного запаса. Все чаще практикуется 

система дистанционного изучения иностранных 

языков, когда совмещаются занятия по изучению 

лексики, фонетики и грамматики [6]. Поскольку 

целью образования является развитие устных и 

письменных форм общения, знание лексики 

иностранного языка является необходимой 

предпосылкой для реализации этой цели. 

Обучение лексике иностранного языка 

является одной из самых актуальных тем в 

современной методике обучения английскому 

языку, так как без изучения лексики невозможно 

представить коммуникацию на иностранном 

языке[3]. Изучение лексического состава языка в 
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условиях дистанционного или смешанного 

обучения, а также на обычных уроках с помощью 

новых информационных технологий является 

актуальным вопросом современной методики. В 

настоящее время онлайн-инструменты 

выступают как превосходный и, возможно, 

необходимый способ изучения лексики.  

В течение многих лет обучение 

словарному запасу не считалось таким важным 

компонентам изучения языка, как чтение и 

грамматика. Существует две точки зрения на эту 

проблему. Одни утверждают, что словарный 

запас может накапливаться случайно, когда 

учащиеся участвуют в других видах 

деятельности, таких как чтение, в то время как 

другие придерживаются точки зрения, что 

словарному запасу следует обучать 

целенаправленно. Согласно многокомпонентной 

схеме обучения словарному запасу, есть три 

аспекта знания слов: форма, значение и 

использование. Студенты должны изучить форму 

слов, их значение и то, как правильно 

использовать их в различных условиях.  

Взаимодействие играет решающую роль в 

образовании, особенно при обучении и изучении 

словарного запаса, когда ожидается, что 

учащиеся будут использовать новый словарный 

запас в реальной жизни, включая взаимодействие 

с содержанием, устройством, учителем и другими 

учащимися. Существуют различные типы 

взаимодействия, основными из которых являются 

взаимодействие студент-студент, взаимодействие 

студент-преподаватель, а также взаимодействие 

студент-контент. Студенты дистанционного 

обучения нуждаются в постоянном 

взаимодействии, и поэтому требуются 

технологии, которые постоянно доступны для 

студентов и преподавателей и облегчают 

обучение студентов, которые учатся 

дистанционно. Поэтому преподавание должно 

быть гибким, чтобы учащиеся могли получить к 

нему доступ в любое время и в любом месте. В 

нашем вузе для подготовки студентов 

используется дистанционная система Moodle, 

которая позволяет разместить на сайте 

Финансового университета при пр-ве РФ учебные 

материалы, необходимые для подготовки к 

практическим занятиям по английскому языку. 

По каждой теме курса иностранного языка 

имеются методические указания для студентов по 

подготовке к занятиям, видеоматериалы, а также 

тесты для самоконтроля. 

Обучения английской лексике основано 

на активном расширении знаний, причем упор 

делается не на запоминание слов, а на практику их 

применения в реальной жизни, что позволяет не 

просто запоминать слова, а пополнять словарный 

запас и использовать его в любой ситуации 

максимально эффективно. В исследованиях часто 

проводится различие между двумя измерениями 

словарного запаса: глубиной знания и объемом 

или широтой знания. Со словом, которое должен 

знать учащийся, связаны различные виды знаний, 

начиная от знаний, связанных с его 

произношением, правописанием, 

стилистическими и морфологическими 

особенностями, до знаний о синтаксических и 

семантических отношениях слова с другими 

словами в речи, включая значения 

словосочетаний и знание антонимов, синонимов. 

Приобретение обоих аспектов словарного запаса 

кажется необходимостью для изучающих 

иностранный язык.  

 Лексика – определенный процесс 

расширения словарного запаса, который 

предполагает введение нового слова, практику 

его употребления в однотипных ситуациях и, 

наконец, возможность его применения в любой 

сфере [4]. На этапе подбора лексики учитываются 

в первую очередь частота и устойчивость 

употребления. В настоящее время большое 

влияние на словарный запас английского языка 

оказывают информационные технологии. 

Успех в учебе зависит от умения читать, а 

умение читать, в свою очередь, тесно связано со 

словарным запасом. Исследования показали, что 

увеличение словарного запаса положительно 

влияет на успеваемость. Таким образом, поиск 

эффективных стратегий для расширения 

словарного запаса студентов университетов в 

условиях пространственной и временной и 

педагогической дистанции является серьезной 

проблемой в онлайн образовании. Чтобы 

удовлетворить потребность студентов в 

дистанционном изучении словарного запаса, 

были изучены системы мобильных приложений 

(приложения) как наилучшего средства для 

обучения словарному запасу. Технологии 

мобильного обучения идеальны в контексте 

онлайн образования, потому что они гибкие, 

доступные и подходят для множества 

интерактивных действий. Идея состоит в том, 

чтобы использовать возможности мобильных 

технологий, которые являются частью образа 

жизни студентов, представляя портативную 

программу, доступную для студентов в любое 

время и в любом месте [8]. 

Использование мультимедийных 

программ особенно актуально при обучении 

лексике на дистанционном отделении. 

Мультимедиа позволяет одновременно 

выполнять операции со статическими 

изображениями, динамическими изображениями 

(видеофильмы, анимированные графические 

изображения), текстовыми и звуковыми 

изображениями. Синхронное воздействие на слух 

увеличивает объем и степень усвоения 

информации, передаваемой в единицу времени 
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[1]. Считается, что некоторые функции 

компьютера, такие как мультимедиа, 

увеличивают словарный запас и понимание 

прочитанного. Мультимедиа включает в себя 

текст, цвет, графику, изображения, анимацию, 

аудио, звук и полномасштабное видео в одном 

приложении, что может быть полезно для 

улучшения понимания языка учащимися. 

Широкие возможности по изучению 

лексики предлагает программа «Rosetta Stone», 

которая широко используется для обучения 

иностранному языку в институте онлайн 

образования при Финансовом университете при 

правительстве РФ. Программа позволяет 

преподавателям управлять обучением с помощью 

различных инструментов, облегчающих 

представление информации, а также 

контролировать обучение учащихся. Лексика 

представлена в Rosetta Stone в достаточно 

большом обьеме. Каждое занятие посвящено 

отдельной теме и включает большое количество 

упражнений, направленных на отработку той или 

иной операции в зависимости от трудностей. Это 

помогает улучшить знание лексики каждому. 

В настоящее время онлайн-инструменты 

выступают как превосходный и, возможно 

необходимый способ изучения лексики. Именно 

изучение лексики может вызывать у учащихся 

определенные трудности – учащимся может быть 

сложно запомнить целый ряд новых слов в 

короткие сроки и научиться применять 

изученную лексику в различных 

коммуникативных ситуациях. С развитием 

коммуникационных технологий каждый день 

появляются все новые приложения и сайты для 

изучения языка, поэтому выбор онлайн 

инструментов для обучения лексики английского 

языка огромен и сейчас полностью зависит от 

целей и задач учителя. 
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THE PROCESS OF TEACHING ENGLISH VOCABULARY IN THE  

 CONDITIONS OF DISTANCE EDUCATION 

 

Shirogalina V.I.  

 

The article presents the experience of organizing distance learning of English vocabulary. It is noted that 

the possession of vocabulary is an important prerequisite for the development of speech skills. The necessity of a 

complex process of studying vocabulary is shown. It should be aimed not only at expanding the vocabulary, but 

also at the accuracy and correctness of its use and pronunciation. It is emphasized that when teaching vocabulary at 

a distance department, it is especially important to use multimedia programs as an exciting additional tool to 

stimulate the study of vocabulary. 
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В статье рассматривается один из актуальных вопросов в образовательном процессе начальной 

школы: формирование познавательного интереса младших школьников. Проведен анализ основных 
понятий: познавательный интерес и проблемные ситуации. Изучены особенности формирования 

познавательного интереса у современных младших школьников. Обоснована целесообразность 

использования проблемных ситуаций в процессе формирования познавательного интереса младших 
школьников. Представлены типы проблемных ситуаций, используемые на уроках в начальной школе. 
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Актуальность исследования обусловлена 

тем, что успешность обучения младших 

школьников непосредственным образом зависит 

от уровня сформированности у них внутренней 

положительной мотивации. Данное качество 

может возникнуть только при наличии 

познавательного интереса, который способствует 

направленности личности на учебную 

деятельность, приобретению новых знаний, 

освоению способов действий. Значимость 

формирования познавательного интереса также 

находит отражение и в Федеральном 

государственном образовательном стандарте 

начального общего образования (ФГОС НОО), в 

котором данный процесс выступает как один из 

факторов социализации. Кроме того, высокий 

уровень познавательного интереса обеспечивает 

проявление у младших школьников активной 

позиции в процессе обучения.  

Проблема интереса учащихся к учебному 

процессу, вопросы его формирования изучены 

многими исследователями. Различные точки 

зрения на сущность интереса обобщенно можно 

представить в виде трех исследовательских 

направлений, в которых интерес связывается с 

потребностью индивида (Л.И. Божович, А.Н. 

Леонтьев), личностной направленностью (Г.И. 

Щукина и др.) и мотивационной сферой личности 
(А.Б. Орлов, Л.М. Фридман). Учеными 

рассмотрены уровни проявления и процесс 

становления учебно-познавательного интереса 

(В.В. Давыдов, Г.И. Щукина), условия и факторы, 

обуславливающие эффективность данного 

процесса (Ю.К. Бабанский и др.). Решение 

вопроса развития познавательного интереса у 

учащихся является актуальной проблемой и для 

начального образования. Опыт работы 

представлен в трудах Н.Н. Горнобатовой, К.А. 

Чугуновой и др. 

По мнению Л.С. Выготского, 

познавательный интерес является естественным 

стимулом детского поведения и выражением 

инстинктивного стремления к деятельности 

ребенка [1]. Согласно позиции ученого 

сензитивным периодом для формирования 

познавательного интереса является дошкольный 

и младший школьный возраст.  

И.Ф. Харламов определяет 

познавательный интерес как окрашенную 

потребность, которая прошла стадию мотивации 

и придает деятельности человека увлекательный 

характер [7].  

С точки зрения Г.И. Щукиной, 

познавательный интерес представляет собой 

избирательную направленность личности, 

которая обращена к области познания [8]. 

Следовательно, особенностью познавательного 

интереса является направленность на сферу 

изучения определенных предметов, процессов и 

явлений, их рассмотрение во взаимосвязи, 
выявление закономерностей. Как эмоционально-

позитивное отношение личности к миру 

представляла познавательный интерес Н.Г. 

Морозова [4].  
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Также познавательный интерес 

некоторым исследователями (Л.И. Божович, А.Н. 

Леонтьев, Н.Г. Морозова, Л.С. Славина) 

рассматривался как мотив учебной деятельности.  

Исходя из анализа указанных понятий, 

мы определяем, что познавательный интерес 

представляет сложный психический процесс, как 

активное эмоционально-познавательное 

отношение к миру, направленность на сферу 

изучении предметов, процессов и явлений, их 

рассмотрение во взаимосвязи, выявление 

закономерностей.  

С другой стороны, школьный мир, с его 

новыми требованиями и социальными связями 

качественно отличается от всего того, с чем 

сталкивается ребёнок дошкольного возраста, что 

требует от него внутренней перестройки, смены 

приоритетов и концентрации умственного и 

творческого потенциала в заданных 

направлениях (предметах обучения). При этом, 

появление у школьника явно выраженной 

склонности к получению знаний в рамках 

отдельно взятого предмета обучения 

свидетельствует о формировании у последнего 

познавательного интереса. 

При этом необходимо учитывать, что 

современные младшие школьники в своем 

большинстве проводят достаточно много времени 

перед телевизором или в гаджетах, что связано с 

цифровизацией общества. Легкость доступа к 

информационному контенту приводит к 

снижению познавательного интереса, поскольку 

информация в цифровом мире не добывается, а 

только потребляется [5]. 

Следовательно, поиск новой системы 

формирования познавательного интереса требует 

новых идей с учетом современных условий и 

требований к процессу организации учения 

младшего школьника. Необходимо выбирать 

такие средства обучения, которые будут 

способствовать формированию активной 

личностной позиции по отношению к 

усваиваемым знаниям у учащихся и учебно-

познавательному интересу. Одним из таких 

средств, по нашему мнению, являются 

проблемные ситуации.  

Проблемные ситуации изучены М. И. 

Махмутовым, П. И. Пидкасистым, которые 

определили их сущность, структуру, 

возможности использования в учебной 

деятельности. Однако, в научной литературе 

недостаточно раскрыты методические требования 

к процессу формирования познавательного 

интереса учащихся посредством использования 

проблемных ситуаций. 

Проблемная ситуация, по М. И. 

Махмутову, – это интеллектуальное затруднение 

человека, возникающее в случае, когда он не 

знает, как объяснить возникшее явление, факт, 

процесс действительности, не может достичь 

цели известным ему способом действия. Это 

побуждает учащегося искать новый способ 

объяснения или способ действия [3]. 

Процесс формирования познавательных 

интересов в младшем школьном возрасте 

происходит за счёт возникновения у ребёнка 

любопытства, любознательности, привлечения 

внимания – всё это способно вызвать проблемное 

обучение. Попадая на уроке в проблемную 

ситуацию, ученик сталкивается с пониманием 

того, что имеющихся у него знаний недостаточно 

для достижения цели, и у него возникает 

потребность в познании нового, пробуждается 

интерес, желание найти ответ. Проблемная 

ситуация – это какое-либо затруднение, которое 

человек не может решить известными ему 

способами, побуждающее к поиску искать нового 

способа объяснения или способа действия. Это 

центральное звено проблемного обучения, 

стимулирующее мыслительную деятельность 

обучающегося в процессе обучения. Педагоги, 

создавая на уроке проблемную ситуацию, исходят 

не только из потребностей, но и из способностей 

детей: её решение должно быть по силам 

обучающимся. 

Проблемная ситуация на уроке создается 

с учётом интеллектуальных возможностей и 

достигнутого уровня знаний детей: учитель 

подбирает задания такой сложности, чтобы 

учащиеся могли выполнить их не сразу, а после 

того как поймут, проанализировав, содержание и 

условия выполнения задания. То есть 

посредством включения проблемной ситуации 

младшие школьники учатся анализировать 

условия учебной задачи. Для создания 

проблемной ситуации необходимо подводить 

обучающихся к противоречию. Как отмечают 

педагоги-практики, именно противоречие 

вызывает у детей интерес, заставляет их не только 

использовать полученные ранее знания, но и 

искать новые, активизировать их мыслительную 

деятельность [9]. 

К основным типам проблемных ситуаций, 

используемых на уроках, относятся: 

 1. Проблемная ситуация, при которой 

возникает несоответствие между уже 

имеющимися и новыми знаниями, между 

научными и житейскими. Данный вид ситуации 

можно использовать при изучении новой темы, 

для активизации интереса к ней. 

 2. Ситуация выбора из многообразия 

имеющихся знаний одного, способного 

правильно решить поставленную задачу. 

Например, на уроке русского языка учитель 

записывает слово «мореплаватель» на доске, 

вызывает двух учеников и просит выделить 

корень. Результат окажется разным, что вызовет у 

класса удивление и, соответственно, интерес. В 
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результате анализа состава слова (с наводящими 

вопросами учителя или самостоятельно), 

высказывая свои предположения, дети приходят к 

выводу, что в данном слове два корня, тем самым 

знакомясь со сложными словами. 

 3. Проблема использования уже 

имеющихся знаний при возникновении новых 

практических условий (поиск путей применения 

знаний на практике). Например, на уроке 

математики учитель может продемонстрировать 

ученикам две литровые колбы с водой, одна из 

которых узкая и высокая, другая низкая и 

широкая, после чего спрашивает, в какой колбе 

воды больше. Большинство учащихся ответит, 

что в высокой. Учитель переливает воду из колб в 

одинаковые литровые банки, что вызывает у 

младших школьников реакцию удивления. Далее 

педагог спрашивает: как нужно определить 

вместимость сосуда, на что учащиеся должны 

ответят, что одинаковой меркой. Таким образом, 

вводится понятие «литр». 

 4. Проблемная ситуация из-за 

противоречия теории и практики (теоретическое 

решение не осуществимо или нецелесообразно на 

практике) или неспособностью теоретически 

обосновать достигнутого на практике результата 

[2]. Например, учитель предлагает младшим 

школьникам изобразить в тетради ручку в 

натуральную величину, у них это получается, 

далее педагог просит изобразить машину в 

натуральную величину. Учащиеся понимают, что 

это невозможно и под руководством учителя 

приходят к выводу, что необходимо использовать 

масштаб.  

Таким образом, для создания и 

использования проблемных ситуаций на уроках 

для формирования познавательного интереса 

младших школьников, учителю начальных 

классов необходимо: сформулировать 

проблемную ситуацию в виде вопроса или 

задания; разработать методику руководства 

учебными действиями; осуществить рефлексию 

деятельности учащихся, а также включить итоги 

самостоятельной работы учащихся в изучение 

нового научного вопроса, новой проблемы.  

Таким образом, проблемные ситуации 

являются эффективным средством формирования 

познавательного интереса младших школьников, 

так как они обеспечивают потребность в 

познании нового, у учащихся пробуждается 

интерес, желание найти ответ. При этом учащиеся 

становятся активным участником 

образовательного процесса, происходит 

становление ценности знаний.  

 

Список использованных источников 

 

1. Выготский, Л.С. Психология развития ребенка / Л. С. Выготский. – М. : Смысл, 2018. – 512с. 

2. Гуружапова, В. А. Педагогическая психология: учебник для бакалавров / под редакцией 

В.А. Гуружапова. – М: Издательство Юрайт, 2014. 493 с. 

3. Махмутов, М. И. Проблемное обучение. Основные вопросы теории / М.И. Махмутов. – М.: 

Педагогика, 1975. – 156 с. 

4. Морозова, Н.Г. Учителю о познавательном интересе / Н.Г. Морозова. – 2019. – 76 с. 

5. Умхажиева, Х. Т. Использование информационно-коммуникационных технологий в 

обучении детей младшего школьного возраста / Х. Т. Умхажиева // Молодой ученый. – 2019. – № 50 (288). 

– С. 399–401 

6. Осипова, А. А. Цифровизация в начальной школе: психолого-педагогические проблемы / А. 

А. Осипова, Н. А. Лысенко, И. А. Бородин // Инновационная наука: психология, педагогика, дефектология. 

– 2020. – Т. 3. – № 2. – С. 125-140. 

7. Харламов, И. Ф. Педагогика / И. Ф. Харламов. – М.: Гардарики, 1999. – р520 с. 

8. Щукина, Г. И. Активизация познавательной деятельности учащихся в учебном процессе / Г. 

И. Щукина. – М.: Аспект-Пресс 2012. – 160 с. 

9. Ямина, Е. А. Проблемные ситуации на уроках русского языка как средство формирования 

познавательного интереса младших школьников / Е. А. Ямина // Проблемы и перспективы развития 

социально-экономических и гуманитарных наук: педагогика, психология, экономика, юриспруденция : 

Сборник научных статей II-ой Всероссийской научно-практической конференции, Покров, 15 декабря 2022 

года / Редколлегия: Д.А. Пашенцев (пред.), А.В. Пузырёв, Д.А. Баландин. – Покров: Издательство 

«Саратовский источник», 2023. – С. 76-79.  

 

FORMATION OF COGNITIVE INTEREST OF YOUNGER SCHOOLCHILDREN THROUGH 

PROBLEMATIC SITUATIONS 

 

Shchegolkova O. G., Kalinina L. V. 

 

The article deals with one of the topical issues in the educational process of primary school: the formation 

of cognitive interest of younger schoolchildren. The analysis of the basic concepts is carried out: cognitive interest 
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and problem situations. The features of the formation of cognitive interest in modern younger schoolchildren are 

studied. The expediency of using problematic situations in the process of forming the cognitive interest of younger 

schoolchildren is substantiated. The types of problem situations used in elementary school lessons are presented. 

 

Keywords: cognitive interest, problem situation, problem learning, pedagogical conditions, junior 

schoolchildren. 
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Внедрение профессиональных стандартов в систему дошкольного образования выдвигает на 

первый план новые требования к подготовке педагогов, работающих в дошкольных образовательных 

учреждениях, развитию у них новых ключевых компетенций.В статье раскрываются коммуникативные 
качества речи, которыми должен обладать воспитатель детского сада, вступая в разные виды речевого 

взаимодействия. Актуальность данной темы обусловлена тем, что педагог дошкольного образования 
постояннообщается с широким кругом людей. А это накладываетна него повышенную коммуникативную 

ответственность.Рассматривая такие качества речи, как правильность и богатство, выразительность 

и уместность, точность, логичность, чистота, автор приходит к выводу, что без них невозможно 
организовать эффективное общение со всеми участниками образовательных отношений.Воспитатели 

должны стремиться к достижению высшего уровня культуры речи, к совершенствованию 
коммуникативных качеств, осознавая, что это одно из основных профессиональных требований, 

способствующих успешной самореализации.  

 
Ключевые слова: речь, воспитатель, коммуникация, русский язык, коммуникативные качества, 

детский сад, речевое мастерство, дошкольное образование. 

 

В XXI веке происходят кардинальные 

изменения в системе образования: обновляется 

содержание, обогащаются методы, повышаются 

требования к выполняемым трудовым функциям, 

появляются вариативные программы, 

разрабатываются профессиональные стандарты.В 

современных условиях особую значимостьв 

группе профессий «человек-человек» 

приобретает коммуникативная компетентность, 

умение выстраивать взаимоотношения с людьми 

для решения широкого спектра 

профессиональных задач. Система дошкольного 

образования не является исключением: в ней 

также находят отражение преобразования, 

происходящие в обществе. 

Внедрение профессиональных 

стандартов в систему дошкольного образования 

выдвигает на первый план новые требования к 

подготовке педагогов, работающих в 

дошкольных образовательных 

учреждениях.Важность и значимость 

коммуникативных навыков в работе воспитателя 

очевидна и находит отражение в действующих 

нормативно-правовых и организационно-

методических документах в виде описания 

обобщенных трудовых функций. Справедливо 

отмечает Лашкова Л.Л., что во многом 

«эффективность образовательной среды 

дошкольного учреждения определяется 

личностью воспитателя, уровнем его готовности 

строить эффективное речевое взаимодействие со 

всеми участниками воспитательно-

образовательного процесса: коллеги, дети, 

родители» [2].Этот факт накладывает на 

специалистов особую коммуникативную 

ответственность, повышенные требования к 

уровню их коммуникативных знаний и умений. 

Коммуникативная компетентность 

личности выступала предметом изучения во 

многих исследованиях. Так, одни ученые (Г. М. 

Андреева, Г.Н. Богин, А. А. Бодалев, И. А. 

Зимняя, А.К. Маркова, Л. А. Петровская, Е. В. 

Руденский и др.) связывают данное 

понятиесумением давать социально-

психологический прогноз ситуации общения, 

вживаться в атмосферу коммуникативной 

ситуации и осуществлять управление процессом 

общения группы, коллектива, команды. В 

лингвистической и педагогическойлитературе (Е. 

А. Быстрова, Г. И. Безродных, Н. В. Долгополова, 

А. А. Леонтьев, Н. А. Морева, Е.И. Пассов и др.) 

коммуникативная компетентность определяется 

как «способность осуществлять речевую 

деятельность, как реализация коммуникативного 
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поведения на основе мотивации, когнитивного и 

поведенческого компонентов». 

В работе не ставится цель дать обширную 

характеристику данному термину, поскольку это 

предмет отдельных научных размышлений. Под 

коммуникативной компетентностьюбудем 

пониматьспособности и умения человека, 

способствующие успешному общению, с 

помощью которого достигаются цели 

(эффективное) и создается благоприятная 

обстановка (психологически комфортное) для 

всех участников коммуникации. 

Анализ научных исследований в области 

культуры речи (Б.Н. Головин, Л.К. Граудина, Е.Н. 

Ширяев, Т.А. М.Р. Львов, Г.Я. Солганик, Е.В. 

Архипова, Т.Г. Бирюковой, В.И. Капинос, В.А. 

Фомичева), личные наблюдения позволяют 

констатировать снижение общей культуры речив 

обществе, в том числе и коммуникативной 

культурыпедагогических работников. Сегодня 

проявляется ряд негативных тенденций, 

выражающихся в падении практической 

грамотности, оскудении лексического запаса и 

однообразии грамматического строя речи, что не 

отвечает задачам успешной социализации и 

самореализации личности. Все сказанное выше и 

определяет актуальность выбранной 

темы.Отметим, что в педагогической практике 

общение является важнейшим фактором 

профессионального успеха. 

В ходе рассуждений попробуем 

«нарисовать» коммуникативный портрет 

воспитателя детского сада, описав 

коммуникативные качества речи, которыми он 

должен обладать. Для этого нам представляется 

необходимым охарактеризовать качества речи, 

влияющие на эффективностьобщения. К ним 

традиционно относят правильность и богатство, 

выразительность и уместность, точность, 

логичность и чистоту. 

Безусловно, речь воспитателя должна 

быть правильной, не нарушающей норм 

современного русского языка. Следует помнить о 

том, что педагог выступает не только 

главныморганизатором, но и активным 

участником речевой среды. Следовательно, его 

речь для ребенка служит примером, образцом, 

является языковым авторитетом.Это ведущее 

коммуникативное качество, на котором 

базируются все остальные в профессиограмме 

воспитателя. Представим их взаимосвязь на рис. 

1. 

 
 

Рисунок 1 - Взаимосвязь коммуникативных качеств речи 
 

К сожалению, часто в педагогической 

практике в речи педагогов можно встретить 

нарушения акцентологических и грамматических 

норм, речевую избыточность (плеоназм). 

Точность речи важна для 

взаимопонимания, поскольку помогать верно 

отражать связи между действительностью и 

мыслями о ней, ее восприятием и оценкой. 

Отсутствие взаимопонимания, различие взглядов 

на некоторые вопросы воспитания и развития 

дошкольника – все это ведет к росту недоверия 

между педагогом и родителем, рассогласовывает 

их действия, ставит под сомнение возможность 

партнерства. К неточности ведет неверное 

употребление синонимов (Дети не пришли в 

садик, потому что весь день лил огромный дождь 

(нужно сильный); смешение паронимов (Ребенок 

быстро освоил материал (вместо усвоил); 

чистота и 
точность

уместность 
и 

логичность

Правиль-
ность

богатсво и 
выразите-
льность
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смешение родовых и видовых понятий (На 

занятиях мы рассматривали живопись (нужно 

картины, репродукции и т. д.).Неточность 

порождается и недостаточной полнотой и 

ясностью мысли в предложении. Например, 

трудно понять, что имелось в виду в такой фразе: 

Это непростой вопрос, и так его в двух словах и 

не скажешь (из разговора с родителями). Дети 

часто кладут в шкаф «вещи», не различая таких 

понятий, как «одежда», «обувь», «головной 

убор». 

Чистой речь считается, если в ней 

отсутствуют чуждые литературному языку 

элементы. Что же засоряет речь: это вульгаризмы, 

просторечие, слова-паразиты, неоправданное 

употребление иностранных слов, сленг, бранная 

лексика. Безусловно, речь воспитателя ДОУ 

должна быть образцовой, лишенной указанных 

инородных элементов культуры речи. Частое 

употребление слов с уменьшительно-

ласкательными суффиксами также засоряет речь 

воспитателя ДОУ: «Машенька, вымой рученьки. 

Катенька, убери чашечку со столика». Ласковые 

слова очень нужны, но речь воспитателя ДОУ не 

должна состоять преимущественно из них! 

Некоторые исследователи утверждают, что 

чистота является проявлением правильности, 

которое сказывается в соблюдении лексических 

норм. Н.А. Ипполитова отмечает, «чистота как 

достоинство речи основывается на языковых 

нормах, но проявляется, как правило, на речевом 

уровне» [1]. 

Богатство речи принято рассматривать в 2 

аспектах: количественном и качественном. Это не 

только большой словарный запас, 

количественное увеличение синтаксиса, но и 

синтаксическая синонимия, функционирование и 

отбор языковых единиц в разных стилях и типах 

речи с учетом принципа коммуникативной 

целесообразности. При этом речь может быть 

богата в количественном плане, но бедной в 

качественном. Богатство речи каждого носителя 

языка – это плод его личных «накоплений», 

заработанных в процессе активного овладения 

речью. У воспитателя ДОУ речь должна быть 

разнообразна, поскольку ему приходится 

вступать в контакт с разными группами 

адресатов: это и дети, и родители, и коллеги. В 

случае отсутствия данного качества речи 

общение становится малоэффективным. 

Не менее важным качеством речи 

является ее уместность. Отличие этого качества 

от других состоит в том, что от оценки 

уместности или неуместности зависит, состоится 

ли акт коммуникации. Воспитатель ДОУ должен 

обладать данным качеством, должен уметь 

выбирать языковые средства для организации 

эффективного общения как с детьми, так и с 

родителями. И тут необходимо помнить о том, 

что с детьми нельзя говорить как с родителями, а 

с родителями как с детьми.  

Под логичностью понимается 

непротиворечивость, структурная правильность и 

стройность, связность высказывания. Это 

качество речи является обязательным для любой 

профессии, которая входит в группу «человек-

человек». Логичностьтребует умения правильно 

мыслить и, что не менее важно, передавать свои 

мысли правильно, предвидя у слушателей 

возможную реакцию. 

Выразительность обычно подразумевает 

оригинальность, неповторимость. Следовательно, 

выразительная речь ‒ речь всегда новая, 

«свежая», творческая. Именно этим она способна 

вызвать интерес и одобрение у тех, кому она 

предназначается. Основными условиями, от 

которых зависит выразительность, являются 

самостоятельность мышления; хорошее знание 

языка, его выразительных возможностей, свойств 

и особенностей языковых стилей; 

систематическая и осознанная тренировка 

речевых навыков, а также сознательное 

намерение автора говорить и писать 

выразительно.  

Таким образом, деятельность педагога 

дошкольного образования полифункциональна 

по своей коммуникативной природе. Воспитатель 

детского сада формирует личность ребенка, 

закладывает определенные правила поведения, 

обогащает интеллектуально. Поэтому он должен , 

в первую очередь, сам обладать всеми 

коммуникативными качествами, быть примером в 

речевом развитии, поддерживать культуру речи 

на высоком уровне. Коммуникативные качества 

речи можно и нужно развивать и 

совершенствовать. Данному вопросу следует 

уделять особое внимание на педагогических 

советах, методических объединениях, в ходе 

прохождения аттестации, курсов повышения 

квалификации.  
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COMMUNICATIVE PORTRAIT OF A KINDERGARTEN TEACHER 

KINDERGARTEN 

 

Ergard L. A. 

 

The introduction of professional standards in the system of preschool education brings to the fore new 

requirements for the training of teachers working in preschool educational institutions, the development of their 

new key competencies.The article reveals the communicative qualities of speech, which should have a kindergarten 

teacher, entering into various types of speech interaction. Relevance of this topic is due to the fact that the preschool 

teacher is constantly interacting with a wide range of people. Considering such qualities of speech as accuracy and 

richness, expressiveness and relevance, accuracy, consistency, purity, the author concludes that without them it is 

impossible to organize effective communication with all participants of educational relations.Teachers should strive 

to achieve the highest level of speech culture, to improve the communicative qualities, knowing that it is one of the 

main professional requirements that promote successful self-realization. 
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Северова Анастасия Артемовна, 
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Учителя часто игнорируют первые признаки усталости и продолжают работать в прежнем 

интенсивном темпе. Поэтому они не готовы вовремя обратиться за помощью к психологу, чтобы 
поддержать себя. С другой стороны, выполнение простых правил по профилактике выгорания и знание 

того, где можно найти ресурсы для борьбы с выгоранием, может стать для учителей важной 

поддержкой для сохранения своего здоровья и профессионализма. В статье авторы рассматривают 

причины возникновения профессионального выгорания учителя.  

 

Ключевые слова: учитель, школа, профессиональная деятельность, учительская работа, 
профессиональное выгорание, личностная деформация, ресурсы, энергия, психические нагрузки, 

стрессовые нагрузки, утомляемость, усталость, снижение работоспособности. 
 

 

По утверждению австрийского психолога 

Зигмунда Фрейда, важнейшие цели в жизни 

каждого человека — любить и работать. И с ним 

нельзя не согласиться, ведь смотря на то, сколько 

времени мы посвящаем работе, психолог был 

действительно прав.  

Однако в процессе любой работы человек 

может испытывать как физические, так и 

психические нагрузки [4]. Рассмотрим 

профессиональную деятельность учителей 

школы. Ряд исследований показывает, что 

педагог – это профессия, которая в большей 

степени подвержена влиянию выгорания. Как 

известно, работа учителей связана с серьезными 

нагрузками: обстановка на работе, требующая на 

себя обращения чуткого внимания и 

сосредоточенности, высокая ответственность, 

контактирование с разными по манере поведения 

и темпераменту группами лиц, обязанность 

всегда быть в «форме» и в ресурсе, отсутствие 

эмоциональной разрядки [2].  

Отличительной особенностью работы 

учителей является активизация физических и 

душевных сил, которые со временем, в процессе 

увеличения стажа работы и возраста приводят к 

накоплению усталости, снижению 

работоспособности – профессиональному 

выгоранию [1]. Из-за хронической 

переутомляемости педагоги не готовы к 

позитивному принятию каких-либо 

преобразований, касающихся жизни школы, и к 

росту собственной профессиональной 
компетентности. 

Профессиональным выгоранием 

называется явление, с которым зачастую на своем 

учительском пути сталкиваются работники сферы 

образования. Для ребенка фигура учителя 

считается значимой в его жизни. Обязанность 

педагога — взрастить уверенного, грамотного и 

психологически здорового взрослого. Но что 

делать, когда сам учитель «теряет» в себе 

всяческие силы?  

Профессия педагога требует постоянного 

погружения в образовательный процесс. Учитель 

посвящает работе достаточно большое 

количество времени, часто «забывая» про личную 

жизнь, а ведь среди специалистов в сфере 

образования подавляющее большинство — это 

именно женщины [4]. Вследствие чрезмерно 

высокой «отдачи» своих ресурсов, педагоги все 

чаще испытывают стрессовые нагрузки, что 

неизбежно ведет к их эмоциональному 

истощению. 

Синдром профессионального выгорания 

– это феномен личностной деформации, которая 

«вырабатывается» у тех людей, кому по роду 

своей деятельности просто необходимо много 

общаться с другими людьми. Часто к таким 

людям относятся специалисты «помогающих» 

профессий – учителя. Такого рода личностная 

деформация препятствует 

полнофункциональному управлению 

образовательным процессом, оказанию 

психологической помощи, становлению 

профессионального коллектива [4].  

Основываясь на теоретической базе, 

свидетельствующей о возникновении 
профессионального выгорания учителя, нами 

было осуществлено исследование, целью 

которого было выявить, действительно ли у 
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педагогов можно выявить предпосылки 

профессионального выгорания. 

Исследование представляло собой работу 

с педагогическим коллективом учителей МБОУ 

«СОШ №36» г. Ангарска, число которых 

составило 10 человек. Учителям начальной 

школы предлагалось письменно ответить на 10 

вопросов анкеты: «Я чувствую себя 

эмоционально опустошенным(ой)», «Утром я 

чувствую усталость и нежелание идти на работу», 

«Придя домой после работы, я чувствую себя как 

«выжатый лимон», «После работы на некоторое 

время хочется уединиться от всех и всего», 

«Возникает чувство, что я общаюсь с коллегами 

по работе без теплоты и расположения к ним», «Я 

чувствую угнетенность и апатию», «Я уверен(а), 

что моя работа нужна людям», «В последнее 

время я стал(а) более черствым(ой) к 

окружающим меня людям на работе», «Работа все 

чаще меня разочаровывает», «Мне кажется, что я 

слишком много работаю». Анкетирование 

проводилось в анонимном формате. Каждому 

преподавателю из педагогического коллектива 

учителей начальной школы предоставлялась 

возможность дать ответ на вопрос анкеты 

(варианты ответов: «да», «нет»), тем самым 

высказав личное мнение об имеющемся / 

неимеющемся у них профессиональном 

выгорании.  

Результатом проведенного исследования 

стало составление статистики наличия у учителей 

профессионального выгорания. 7 респондентов 

(70%), исходя из ответов на вопросы анкеты, 

отмечали вариант ответа «нет», что характеризует 

у них полное отсутствие предпосылок к 

профессиональному выгоранию. 3 респондента 

(30%) посчитали, что в их учительской работе они 

часто сталкиваются с проблемами 

профессионального выгорания, ответив 

практически на все вопросы анкеты вариант «да». 

Несмотря на то, что все-таки 

большинство учителей из педагогического 

коллектива школы (7 человек) охарактеризовали 

через анкетирование отсутствие у них 

профессионального выгорания, остальные 

педагогические работники (3 человека) все же 

испытывают проблемы профессионального 

выгорания, которые следует разрешить в 

«экстренном» порядке.  

Изучая дополнительную литературу, мы 

пришли к выводу о том, что 3 респондента, 

которые отнесли себя к людям с 

профессиональным выгоранием, при выборе 

ответов на вопросы анкеты, отмечают наличие 

следующих психических состояний, 

«подрывающих» профессиональную 

деятельность: тревожность, уныние, 

подавленность, апатия, разочарование, 

хроническая усталость [4]. 

Как такового «рецепта» от 

профессионального выгорания не существует – 

протекание процесса, способы выхода из него 

зависят от структуры и психологических 

особенностей личности. Поэтому учителю нужно 

знать себя, свою «природу», понимать, что 

вызывает у него соответствующие состояния и 

как ими грамотно управлять.  

Организм человека обладает 

огромнейшим потенциалом, механизмами 

саморегуляции и восстановления сил. Задачи, 

которые предотвратят возникновение 

профессионального выгорания учителя, состоят в 

следующем: учиться «слушать» свое тело, 

правильно заботиться о себе, координировать 

эмоции и чувства, получать удовольствие, 

строить теплые отношения с окружающими 

людьми, следовать принципу «жить, гореть и не 

угасать» [3]. Решения проблемы выгорания могут 

быть разнообразными, в связи с чем педагогу 

важно заниматься тем, что дает ему энергию, 

душевный покой и подъем.  

Профессиональное выгорание не является 

неизбежным. Чтобы не допустить его 

возникновение, необходимо принимать меры. 

Вследствие этого следует увеличивать и 

активизировать личные ресурсы, позволяющие 

помочь людям справляться со стрессами как в 

жизни, так и на работе. 
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Teachers often ignore the first signs of fatigue and continue to work at the same intensive pace. Therefore, 

they are not ready to seek help from a psychologist in time to support themselves. On the other hand, following 

simple rules to prevent burnout and knowing where resources can be found to combat burnout can be an important 

support for teachers to maintain their health and professionalism. In the article, the authors consider the causes of 

professional teacher burnout.  
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В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ ЗАДЕЙСТВОВАННЫХ  
В ТОРГОВЛЕ НА ЭТАПЕ СРЕДНЕЙ 

ВЗРОСЛОСТИ 
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Аспирант факультета психологии, ГАОУ ВО ЛО «Ленинградский государственный  

университет им. А.С. Пушкина» 
 

Возможности современного общества открывают перед человеком новые перспектива, 
использование которых позволят качественно повысить эффективность труда. Однако, успех в 

профессиональной деятельности неразрывно сопряжен с уровнем психологического благополучия 

сотрудников. В настоящей статье рассмотрена взаимосвязь данных критериев на примере компании 
«Альфа», работающей в сфере строительных материалов. Использована методика Кэрола Риффа. 

Седланы выводы на основании финансовых показателей и трудовой дисциплины. 

 
Ключевые слова: Психология развития; профессиональная деятельность; возвратная психология; 

специалисты, занятые в торговле; акмеология; средняя взрослость; психологическое благополучие; 
психика; психология. 

 

Темп жизни современного человека 

устойчиво набирает обороты. В наш 

повседневный обиход входят сложные гаджеты и 

высокие технологии. Время доступное сегодня 

можно потрать с эффективностью, намного 

превышающей ту, о которой 20-30 лет назад 

нельзя было даже и подумать. Коммунальные 

услуги за считанные минуты оплачиваются с 

мобильного телефона. Продукты из магазинов 

привезут без очередей и маневрирования между 

стеллажами супермаркета. Дистанционные 

коммуникативные технологии сближают мир, 

открывая возможности для общения людей из 

разных концов земного шара.  

Нововведения, эффективно используемые 

в частном секторе, распространяются на 

промышленную и коммерческую сферу. 

Последняя наиболее активно принимает 

успешные решения современного исторического 

периода, поскольку в наименьшей степени 

зависит от переоснащения производственных 

линий и необходимости обучения персонала.  

Для того чтобы вагоностроительный 

завод перешел на новый уровень необходимо 

модернизировать дорогостоящее оборудование, 

наладить его сервисное и техническое 

обслуживание, провести обучение персонала и 

даже, возможно, кадровую реформу. Как 

результат, мы получим рост производительности 

и снижение себестоимости готового продукта.  

Для того чтобы продающая организация 

перешла на электронный документооборот 

необходимо согласие партнеров и запрос 

провайдеру. На рабочих компьютерах 

устанавливается новый софт или 

модернизируется старый, обучение 

задействованных сотрудников происходит без 

отрыва от основной деятельности. Бизнес-

процессы оптимизируется, снижается 

вероятность ошибок, сокращается цикл сделки, 

возрастает эффективность рабочего времени и 

появляются дополнительные свободные часы, 

которые могут быть использованы для решения 

новых задач. 

Торговля наиболее емкий трудовой 

сектор. По данным федеральной службы 

государственной статистики порядка 20% наших 

соотечественников решили связать с ней свою 

профессиональную деятельность в прошлом году. 

Данный показатель уже несколько лет 

удерживается на подобном уровне.  

Практически не осталось монополий. 

Большинство предприятий работают в режиме 

ожесточенной конкуренции, борясь за покупателя 

и долю на рынке всеми доступными средствами. 

Подобная картина наблюдается и на рынке труда. 

Раньше рядовой сотрудник торгового 
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предприятия назвался «продавцом», от него 

требовалось умение считать и базовое понимание 

характеристик товара, причем первое 

превалировало над последним. Сегодня это 

«менеджер», которому необходимы навыки 

психолога и экономиста. Высшее образование, 

владение компьютером, коммуникабельность, 

базовые знания английского языка, способность 

анализировать и строить прогнозы - все это давно 

перестало быть конкурентным преимуществом и 

превратилось базовый минимум.  

Человеческого фактора в коммерческой 

деятельности и значимости уровня компетенции 

сотрудников предприятия в своих исследования 

касаются такие ученые как В. И. Шуванов [7] и И. 

В. Андреева [1]. Персонал, непосредственно 

участвующий в основной деятельности 

предприятия, определяет успех и возможность 

достижения поставленных целей. К его подбору 

работодатели подходят все более тщательно, 

привлекаются профильные специалисты и 

рекрутинговые агентства. Соискателям 

приходится задумываться о саморазвитии и 

повышении квалификации. 

На этапе средней взрослости 

профессиональная деятельность выходит на 

передний план, вытесняя учебную и интимно-

личную. Для современных людей это наиболее 

актуально. Общество, в котором материальное 

благополучие способствует достижению 

большинства желаемых целей, подталкивает к 

приложению усилий, направленных на обретение 

источника стабильного дохода.  

Определившись с выбором профессии, 

человек самореализуется и развивается в ней, 

стремясь достигнуть профессиональных вершин. 

Однако порой на этом пути возникают 

сложности, преодолеть которые удается не всем и 

не всегда. Череда неудач, приводит к снижению 

психического тонуса, за которыми может 

последовать эмоциональное выгорание, 

описанное В. А. Пиктой и С. В. Марихиным [4]. 

Справедлива и обратная последовательность 

событий: падение уровня психологического 

благополучия неизбежно приводит к снижению 

трудовых показателей. Так или иначе, между 

внутренним состоянием сотрудника и его 

эффективностью существует прямая взаимосвязь, 

которую мы и рассмотрим настоящей статье. 

Исследование проводится на базе 

компании «Альфа», работающей в Санкт-

Петербурге в сфере строительных материалов. В 

центре внимание отдел продаж, где трудится 23 

человека, среди которых 19 мужчин и 4 женщины. 

Средний стаж в профессии - 12 лет, на последнем 

месте работы - 4 года. Возрастная категория от 26 

до 47 период ранней и средней взрослости, к 

первому можно отнести 84% респондентов.  

Оценку эффективности сотрудников 

проведем на основе совокупности двух 

показателей: 

1. Финансовая отчетность за 2021 

год. 

Как и любое коммерческое предприятие, 

компания «Сигма» ведет планирование и 

действует в соответствии с разработанной 

стратегией. Исходя из этого, для отдела продаж 

устанавливается ежеквартальный план, 

контролируемый и распределяемый 

руководителем подразделения. Сотрудниками 

обозначаются финансовые задачи, выполнение 

которые влияет на уровень заработной платы.  

2. Трудовая дисциплина. 

Данные показатель менее значимый с 

коммерческой точки зрения. Однако для 

настоящего исследования представляет 

сопоставимый интерес. Регулярное нарушение 

трудовой дисциплины, в частности конфликты с 

коллегами, могут говорить о снижении 

эффективности сотрудника не менее 

красноречиво, чем приносимая им прибыль и, в 

конечном итоге, с большой вероятностью, 

приведут именно к ней. 

Опираясь на выше сказанное, разделим 

персонал предприятия на 2 условные группы: 

1. Успешные сотрудники.  

Регулярно выполняют план на 

протяжении 2021 года. Допускается отклонение 

от целевых показателей в одном или двух 

месяцах, однако, годовой и квартальные 

результаты должен это компенсировать. 

Нарушения трудовой дисциплины минимальны 

или отсутствуют полностью. 

2. Неуспешные сотрудники. 

Есть существенные отклонения по 

одному из аналитических критериев:  

 не выполняется годовой план по 

прибыли, не смотря даже на отдельные 

качественно отработанные месяцы,  

 присутствуют значимые 

нарушения трудовой дисциплины. 

К первой категории мы можем отнести 

78% респондентов, оставшиеся 22% - ко второй. 

Для определения уровня 

психологического благополучия воспользуемся 

методикой разработанной американским 

психологом Кэрол Дайан Рифф (Ryff Scales of 

Psychological Well-Being, RPWB). Существует 

несколько версий тестирования адаптированных 

для русского языка. Доступна краткая средняя и 

полная форма. В рамках настоящего 

исследования будем использовать вариант, 

предложенный Л. А. Пергаменщиком и Н. Н, 

Лепешинский в 2007 году [3] и состоящий из 84 

вопросов. Данная адаптация в наибольшей мере 

соответствует оригинальной методике. 
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Вниманию респондентов предлагаются 

различные утверждения, с которыми необходимо 

выразить степень своего согласия, выбрав один из 

вариантов ответа: 

 Полностью не согласен; 

 Скорее не согласен; 

 Кое в чем не согласен; 

 Кое в чем согласен; 

 Скорее согласен; 

 Полностью согласен. 

В отличие от «психологического 

здоровья» (мы отталкиваемся от того, что все 

участники исследования психологически 

здоровы), под «психологическим благополучием» 

понимается субъективное ощущение 

осмысленности и целостности своего бытия. 

Термин широко используется в экзистенциально-

гуманистической психологии. 

Обработка данных предоставленных 

респондентами по методике Рифф позволит не 

только оценить общий уровень психологического 

благополучия, но так же соотношение и степень 

развития отдельных его компонентов. 

Полученные результаты систематизируем 

и приведем к усредненным показателям, 

обозначив черты характерные для групп, условно 

выделенных в рамках настоящего исследования 

Обе группы респондентов 

продемонстрировали средний уровень общего 

психологического благополучия, с не 

значительными отличиями в пользу успешных 

сотрудников. Анализ отдельных компонентов 

представляет значительно больший интерес. 

Для успешных сотрудников характерно: 

1. Высокий уровень «Личностного 

роста». 

Под данным критерием в методике Рифф 

понимается не только постоянное стремление к 

развитию и самосовершенствованию, но и четкое 

осознание уже достигнутых результатов. Человек 

понимает, чего добился на определенном 

временном интервале, почему сегодня стал 

лучше, чем был год или два назад. Он осознает 

свой потенциал и, стремясь к его реализации, 

готов изменяться в соответствии с имеющимися 

достижениями. 

2. Большее количество баллов, 

набранное по критерию «Автономия». 

Подобный результат характеризует 

респондентов как независимых людей, способных 

самостоятельно регулировать свое поведение. 

Основными ориентирами для них являются 

личностные критерии, а не навязанные 

обществом стандарты. Оптимальным, конечно 

же, будет положение, в котором первое и 

последнее не противоречат друг другу. 
3. Наличие «Цели в жизни».  

Участникам исследования, получившим 

высокую оценку по данному критерию, 

свойственно выраженное чувство 

направленности. Они понимают осмысленность 

прошлого, знают, чего хотят добиться в будущем 

и готовы работать для достижения своей цели. 

Неуспешным сотрудникам свойственно: 

1. Меньшая результативность в 

«Управлении окружением». 

Чувство контроля над происходящим 

вокруг отсутствует или сильно ослаблено. 

Человек испытывает сложности в организации 

повседневной деятельности, считает себя 

неспособным повлиять на обстоятельства и легко 

упускает открывающиеся перед ним 

возможности.  

2. Пониженное «Самопринятие». 

События прошлого и настоящего 

вызывают разочарование. Человек стремиться 

быть тем, кем он не является и испытывает 

беспокойство по поводу отдельных личностных 

качеств. Характерно общее недовольство собой. 

Ослабление положительных и 

формирование негативных качеств при 

недостатке успешности в профессиональной 

деятельности может быть следствием 

подсознательного применения стратегий 

психологической защиты, о которых пишет Анна 

Фрейд [6]. Так или иначе проведенное 

исследование еще раз наглядно демонстрирует 

взаимосвязь психологического благополучия 

человека и его способности эффективно вести 

профессиональную деятельность. Если говорить 

о том, какой показатель начинается снижаться 

первым затруднительно, более того это 

индивидуально для каждой конкретной ситуации, 

то их направленное влияние друг на друга можно 

констатировать с полной уверенностью.  

Как следствие эмоциональный климат в 

коллективе уже давно стал объектом 

пристального внимания работодателей. 

Создаются корпоративные гимны, привлекаются 

профильные специалисты, значительные средства 

затрачиваются на проведение мотивационных 

мероприятий и праздников. 

Поднимается данный вопрос и в научной 

среде. В частности, такие исследователи как В. А. 

Пикта, С. В. Марихин [5] и Ю. В. Всемирнова [2] 

пишут о нематериальной мотивации персонала, 

которая играет не меньшую роль в эффективном 

управлении, чем денежные поощрения.  

Современному человеку важно не только 

зарабатывать, но развиваться и 

самореализовываться в профессии, чувствовать 

принадлежность к группе, понимать ценность и 

значимость результатов своего труда. Наиболее 

актуально это на этапе средней взрослости, на 

который приходится период наибольшей 

эффективности индивида. Именно поэтому 

данный отрезок жизненного пути находится в 

центре внимания акмеологии, как науки 
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изучающей закономерности и механизмы, 

обеспечивающие достижение высшей ступени 

развития. 

Внимание к настоящему вопросу - одна из 

положительных тенденций современного 

общества, ведь первый шаг к решению проблемы 

это ее осознание. И если так, то у нас есть 

основания рассчитывать на положительные 

изменения и повышение качества жизни в 

обозримом будущем. 
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Статья посвящена исследованию профессионального стресса на государственной гражданской 

службе как основного фактора снижения качества труда государственных служащих. Выдвинуто 

предположение о возможности внедрения социально-психологических инструментов управления на 
государственной службе в целях позитивизации имиджа государственных служащих в глазах российского 

общества.  
На основании результатов анализа научной литературы предпринята попытка выделения 

основных факторов, формирующих высокий уровень психоэмоционального напряжения в работе 

служащих. Предложен комплекс мер по коррекции деструктивных проявлений в поведении 
государственных кадров путём минимизации влияния фактора стресса. 
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службы, факторы стресса, управление качеством труда, психоэмоциональная нагрузка, стресс, 

инструменты управления, социальные профессии, коррекция профессионального поведения.  

 

 

Многочисленные исследования имиджа 

института государственной службы в России 

обнаруживают низкий уровень доверия граждан к 

органам публичной власти [9]. На негативный 

имидж государственного служащего в глазах 

российских граждан, пользуясь данными 

статистики, указывает, например, А.М. Беляев [3]. 

К тому же выводу приходит И.Н. Шлеверда [11], 

у которой низкая оценка в отношении 

госслужащих связывается в первую очередь с 

эмоциями граждан от общения с ними. Так среди 

наиболее распространённых жалоб – 

некорректное, грубое поведение чиновников, 

равнодушное отношение к выполнению 

обязанностей. По мнению исследователей, такое 

поведение служащих обусловлено не столько 

непрофессионализмом, сколько чрезвычайно 

высоким уровнем профессионального стресса. 

В этой связи представляется возможным 

скорректировать качество коммуникации 

государственных служащих с гражданами 
посредством влияния на социально-

психологические факторы их профессиональной 

деятельности. В целях совершенствования 

управления качеством труда в органах публичной 

власти необходимо установить такие факторы и 

предложить инструменты управленческого 

воздействия на них. 

Исследованию стрессогенных факторов в 

государственной службе как области 

профессиональной деятельности, а также 

способам минимизации их влияния посвящена 

настоящая работа.  

 

Исследование источников 

психоэмоционального напряжения на 

государственной гражданской службе 

В целях разработки механизмов 

минимизации влияния фактора стресса на 

государственных гражданских служащих 

необходимо определить специфические 

характеристики государственной гражданской 

службы как вида профессиональной 

деятельности, обусловливающие высокую 

степень психоэмоционального напряжения 

специалистов.  
Если взять за основу предложенное О. И. 

Мироновой [9] представление о государственной 

службе, прежде всего, как о деятельности в сфере 

управления, к ней можно относить те же 
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стрессогенные факторы, которые связаны с 

управленческой деятельность вообще, с 

поправкой только на специфику объекта 

управления. 

На основе анализа научной литературы, 

посвящённой социально-психологической 

специфике работы госслужащих, сформулирован 

перечень ключевых источников 

профессионального психоэмоционального 

напряжения на государственной службе. 

1. Прогностика в условиях 

неопределенности и риска. Управленческая 

деятельность в любой области связана с 

планированием. При этом госслужащий чаще 

всего вынужден принимать решения в условиях 

неопределенности и риска. Объектом управления 

для него выступают социальные системы, 

которым характерна высокая степень 

изменчивости, разнородность, подверженность 

влиянию человеческого фактора.  

2. Деятельность в условиях дефицита 

ресурсов. Нередка ситуация, когда служащий 

получает от руководства задание, 

несоответствующее его полномочиям или 

имеющимся в распоряжении ресурсам – 

материальным, властным, информационным. К 

нехватке ресурса информации, например, можно 

отнести неточность или несвоевременность 

поступивших инструкций, не позволяющую 

служащему полно удовлетворить требование 

руководителя. В ряде исследований в качестве 

основной причины профессионального стресса у 

госслужащих выносится дефицит времени на 

обстоятельное и качественное исполнение 

требований руководства.  

Отдельно стоит назвать недостаток у 

руководителя ресурсов для мотивации 

подчиненных, из-за которого он вынужден 

использовать исключительно административные 

механизмы воздействия – штрафные санкции, 

влекущие недовольство подчинённых и 

конфликты в профессиональном коллективе.  

3. Нестандартность решаемых задач 

управления. Объектом управления на госслужбе 

является социальная среда, работа с которой не 

может подразумевать решения, сведенного к 

универсальному алгоритму действия. Работа с 

ней всякий раз требует уникального, творческого 

подхода. 

С другой стороны, это значит, что при 

всей подробности законодательной 

регламентации действий должностного лица, 

служащий регулярно сталкивается с 

необходимостью проявлять инициативу, 

оказываясь при этом в уязвимом положении. 

4. Жесткая система подчинения, 

связанная с административной формой 

взаимодействия между ступенями иерархии [2]. 

Атмосфера авторитарного управления в 

административных коллективах культивирует 

страх наказания и потери должности, а значит 

заставляет служащего отказываться от 

оптимального решения проблемы, если оно 

связано с минимальным репутационным риском, 

снижать качество работы ради достижения 

количественных показателей.  

5. Строгая регламентация деятельности. 

Государственная служба является одной из 

наиболее регламентированных областей 

профессиональной деятельности, что 

накладывает определенные дополнительные 

обязательства на служащих. Помимо 

профессиональных качеств сотрудника, 

государственная служба накладывает 

ограничения так же на частную жизнь служащего 

и его семьи.  

В центре служебной деятельности 

должностного лица находится подготовка 

отчетов, обоснований, реагирование на 

изменение в законодательстве, прохождение 

аттестации, формальное повышение 

квалификации и прочая деятельность, не 

связанная со служебной функцией. 

6. Изменчивость профессиональной 

среды. В связи с частой реструктуризацией 

органов власти, а также необходимостью ротации 

кадров дополнительно осложняется система 

должностных взаимоотношений 

государственных служащих внутри органа 

власти. В связи со сменой руководства, 

изменений законодательства, государственной 

политики или внешнеполитической обстановки 

государственный служащий часто сталкивается с 

изменением требований к своей работе.  

7. Тревога в связи со смещением 

смысловых акцентов в работе служащего. Как 

указывает С. П. Зуева [6], ощущение у человека 

гордости за свою работу и результаты 

деятельности является неотъемлемым условием 

самореализации личности, формирования 

здоровой самооценки и чувства удовлетворения. 

К сожалению, при существующей индикативной 

системе оценивания труда чиновников смысл 

работы на государственной службе сводится к 

выполнению формальных показателей, а 

целенаправленная профессиональная 

деятельность замещается одной только 

видимостью таковой. 

Это обстоятельство не только низводит 

значимость института государственной службы, 

но и обесценивает службу в глазах самих 

госслужащих.  

Большая часть служащих не 

рассматривают свою профессиональную 

деятельность как служение государству и 

обществу. Смысл своей работы чиновники 

находят в удовлетворении требований 

непосредственного руководства или в служении 
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обособленному органу власти. Главенствующими 

для них становятся канцелярские и 

бюрократические процедуры сами по себе, вне их 

общественного значения и вне привязки к 

единому государственному целеполаганию. 

Существующая одновременно конкуренция 

между ведомствами в исполнении показателей 

дополнительно снижает качество работы каждого 

из них.  

8. Индикативная система поощрений. 

Несмотря на требования к унификации условий 

оплаты труда, продиктованное п. 1.1. ст. 52 ФЗ «О 

государственной гражданской службе РФ» [1], на 

сегодняшний день тем же законом постулируется 

возможность установления особой системы 

оплаты труда для некоторых должностей, 

предусматривающей учет индикативных 

показателей, включённых в служебный контракт. 

При такой системе оплаты доход 

государственного служащего зависит от 

достижения им результативных показателей. 

Однако специфика госслужбы заключается в том, 

что к ней не всегда применимы количественные 

методы оценки.  

Отсутствие ясных показателей затрудняет 

процесс управления в государственных органах, 

лишает прозрачности систему санкций и 

поощрений, а значит, способствует 

необоснованному их применению. Как замечает 

Л. И. Воронина [3], на сегодняшний день 

недостаток комплексной оценки 

профессиональной деятельности специалистов 

должен стать предметом внимания специалистов 

по кадровой политике в государственных 

органах. 

Предложения по усовершенствованию 

социально-психологических условий труда на 

государственной гражданской службе 

Проведённый анализ социально-

психологической специфики профессиональной 

деятельности государственных служащих 

подтверждает нашу гипотезу о высоком значении 

психоэмоционального напряжения в работе 

государственных служащих.  

В результате воздействия стрессогенных 

факторов меняется отношение служащих к своей 

работе, влияет на их физическое и 

психологическое состояние: снижается 

работоспособность, концентрация внимания, 

исчезает интерес к работе, возрастает 

восприимчивость к раздражителям и 

утомляемость, а вследствие всего этого – 

снижается качество исполнения служащим его 

должностных функций.  

Все исследования проблемы 

профессионального выгорания единодушно 

сходятся в том, что заботы по обеспечению 

благоприятных социально-психологических 

условий труда сотрудников должны лежать не 

только на самих сотрудниках, но и на 

руководителе организации [8], в задачи которого 

входит обеспечение необходимых условий труда 

для подчинённых.  

В целях коррекции деструктивных 

проявлений в поведении государственных кадров 

предлагается ввести в практику органов 

публичной власти ряд социально-

психологических методов управления, поскольку 

применяемые сегодня административные и 

экономические меры воздействия оказываются не 

способны повлиять на проблему распространения 

негативного имиджа института государственной 

службы в российском обществе. 

Среди таких мер могут быть предложены: 

1. Внедрение в практику методов 

психологического отбора кандидатов, 

претендующих на должности государственной 

гражданской службы, по аналогии с подобными 

отборочными процедурами для 

правоохранительной и военной службы [10]. 

Оптимизация процесса отбора кадров позволит 

заранее определить потенциальную пригодность 

кандидатов для работы в условиях повышенной 

психической нагрузки.  

2. Внедрение в штат должности, 

обеспечивающей психологическое 

сопровождение профессиональной деятельности 

государственных служащих. 

3. Введение в практику государственной 

службы системы развития кадров, целью которой 

будет повышение грамотности служащих в 

области психологического благополучия – 

формирование у них компетенций в области 

самоконтроля и эмоциональной регуляции, 

обучение методам контроля над стрессом и 

управления конфликтами, информирование о 

синдроме эмоционального выгорания и способах 

его преодоления.  

4. Оптимизация системы оплаты труда с 

целью увеличения доли месячного оклада 

денежного содержания против доли 

негарантированного материального поощрения.  

5. Широкое внедрение в работу служащих 

специального программного обеспечения и 

сервисов, облегчающих сбор, хранения, 

обработку и анализ данных. Отметим, что на 

текущий момент уже применяются системы 

электронного документооборота, системы 

управления процессами организации 

структурных подразделений, системы 

моделирования и визуализации массивов данных 

и т.п. Правительством РФ утверждена Концепция 

создания государственной единой облачной 

платформы (ГЕОП) [7].  

6. Оптимизация распределения 

обязанностей и полномочий. Одной из 

преобладающих причин профессионального 

стресса для госслужащих является объективная 
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невозможность выполнения поставленных задач 

в рамках предоставленного объема времени, 

материальных или административных ресурсов. 

В связи с этим представляется необходимым 

перераспределение функциональных задач между 

служащими для обеспечения соответствия между 

объёмом обязанностей и полномочий.  

Заключение 

Показано, что социально-

психологическая специфика государственной 

службы как области профессиональной 

деятельности предполагает высокую степень 

психоэмоциональной нагрузки, которая может 

негативно сказываться на качестве результатов 

труда специалистов, в частности – на способности 

служащих к этичной коммуникации с 

гражданами.  

Предложенные в статье комплекс мер 

позволит снизить негативное влияние фактора 

стресса на государственных гражданских 

служащих, что позитивно скажется не только на 

результативности их работы, но и на состоянии 

психического и физического здоровья 

специалистов.  

Предложенное рекомендации, 

касающиеся организационных преобразований в 

государственных органах – система оплаты труда, 

распределения обязанностей и полномочий, 

штатные изменения – представляются 

перспективным направлением для дальнейших 

исследований и совершенствования методов 

управления качеством труда в органах публичной 

власти России.  
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create a high level of psycho-emotional tension in the work of civil servants. A set of measures is proposed to correct 

destructive manifestations in the behavior of public officials by minimizing the impact of the stress factor. 

 

Keywords: Public service, civil servant, image of public service, stress factors, quality management, 

psycho-emotional load, stress, management tools, social professions, correction of professional behavior. 
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Статья посвящена проблеме формирования межличностных отношений у детей старшего 

дошкольного возраста. Авторы рассматривают различные подходы отечественных ученых к пониманию 

межличностных отношений. В публикации представлены результаты собственных исследований, на 

основе которых разработана программа по формированию межличностных отношений у детей старшего 
дошкольного возраста.  

 

Ключевые слова: межличностные отношения, общение, возрастные особенности детского 
коллектива, ребенок старшего дошкольного возраста, межличностное взаимодействие, диагностика, 

программа.  
 

 

Ребенок-существо социальное, состояние 

его психического здоровья зависит от многих 

факторов, но, на наш взгляд, основными являются 

гармоничные межличностные отношения с 

окружающими.  

В отечественной науке существуют 

различные подходы к пониманию 

межличностных отношений: социометрический 

(избирательные предпочтения детей); 

социокогнитивный (и познание другого, и 

решение социальных проблем); деятельностный 

(отношения как результат общения и совместной 

деятельности детей) [2]. 

 В своем исследовании мы опирались на 

социально-психологический подход, 

учитывающий структуру и возрастные 

особенности детского коллектива, так как 

межличностные отношения возникают и 

формируются внутри общественных отношений. 

В процессе различных видов деятельности 

ребенка в детском саду реализуются такие 

компоненты взаимодействия, как межличностная 

привлекательность, взаимовлияние и поведение; 

восприятие и понимание друг друга людьми.  

Большое значение в процессе 

формирование межличностных отношений у 

детей дошкольного возраста имеет общение. 

Среди исследований отечественных ученых, в 

контексте данной темы, можно выделить 

концепцию генезиса общения М.И. Лисиной, 

которая рассматривала его функции как важное 

условие межличностного взаимодействия 

(построение наиболее эффективной 

коллективной деятельности; формирование 

личности посредством установления 

межличностных отношений; межличностное 

познание) [ 4 ]. 

Анализируя особенности межличностных 

отношений старших дошкольников, мы 

учитывали, что на данном возрастном этапе 

появляются новые формы общения. Ребенок 

осваивает социальные нормы и правила, отмечает 

их несоответствие в поведении окружающих, 

круг общения значительно расширяется, 

жизненный опыт включает различные ситуации 

взаимодействия с детьми и взрослыми, он учится 

жить в коллективе.  

А.В. Петровский главным предметом 

исследования межличностных отношений считал 

совместную деятельность группы или 

коллектива. Дополняя эту точку зрения, уместно 

вспомнить мнение Т.И.Репиной, о том, что в 

коллективе ребенок старшего дошкольного 

возраста подвергается со стороны своих 

сверстников определенной осознанной, 

эмоциональной или деловой оценке [8]. 

В период дошкольного возраста у ребенка 

происходит становление основных образований и 

личностных механизмов, формируется 

самосознание, развиваются эмоциональная и 

мотивационная сферы. К 5-6 годам происходит 

становление «Я - образа», самооценки, которая 

нередко способна несколько опередить 

содержательный план образа «Я». 
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Дети старшего дошкольного возраста 

познают мир людей, их отношений, и готовятся к 

следующему, не менее важному периоду в их 

жизни – обучению в школе. У детей этого 

возраста общественно значимые мотивы 

преобладают над личностными, постепенно 

происходит процесс разрешения противоречий 

между коллективистической направленностью и 

эгоцентризмом в пользу децентрации. Ребенок 

усваивает нравственные нормы и правила, 

формируется его отношение к собственной 

жизни, начинают развиваться сочувствие и 

эмпатия.  

Выбирая диагностический 

инструментарий, мы ориентировались на 

методики, позволяющие проанализировать 

особенности межличностных отношений детей в 

процессе непосредственного общения, 

направленного на решение совместной задачи и 

на выявление специфики избирательных 

взаимоотношений детей в группе. 

Мотивация социометрических выборов 

показала, что 20% детей ориентируются на 

положительные нравственные качества 

сверстников (включая внешнюю 

привлекательность), 20% выборов основаны на 

половой дифференциации, интерес к совместной 

деятельности объединяет 30% детей. Количество 

выборов, основанных на дружеских отношениях, 

составили 30%. 

В процессе наблюдений за сюжетно-

игровой деятельностью детей, мы выявили, что 

для дошкольников данной группы характерны 

три типа отношений, о которых писал Е.В. 

Субботский. В нашем случае результаты были 

таковы:  

 отношения эмоционального 

общения - 50% ; 

 отношения руководства-

подражания – 30% ; 

 отношения кооперации – 20%.  

Результаты диагностики показывают, что 

в целом, взаимоотношения в группе являются 

благоприятными, но необходимо проводить 

работу по организации межличностного 

коллективного взаимодействия. 

В формировании межличностных 

отношений дошкольников важная роль 

принадлежит взрослому, его умению подобрать 

формы работы, ориентированные на 

сотрудничество, когнитивное взаимодействие, 

совместное творчество. 

 Программа по гармонизации 

межличностных отношений у детей старшего 

дошкольного возраста в процессе коллективного 

взаимодействия включает различные варианты 

распределения детей на группы (команды), что 

дает возможность взаимодействия с разными 

партнерами. 

 Сплочению детского коллектива 

способствуют совместные походы, целевые 

экскурсии в процессе которых каждый участник 

выполняет обязанности, от которых зависит 

общее благополучие.  

Продуктивные виды детской 

деятельности также направлены на сплочение 

детского коллектива. Такие формы совместной 

творческой деятельности как коллаж, 

конструирование совместной постройки 

побуждают дошкольников к обсуждению, 

стимулируют формирование диалогических 

умений и навыков. 

Реализации задач нашей Программы 

способствует организация различных видов игр и 

упражнений: 

- игры – занятия, разработанные Е.А. 

Алябьевой и включающие в себя ритуал начала 

занятий, игры-перевоплощения или игры-беседы, 

этические сказки, пластические этюды, игры с 

элементами музыкальной терапии, арт-терапии и 

ритуал прощания[1]; 

- игры и упражнения на снижение 

агрессии, ослабление негативных эмоций и 

развитие эмпатии, предложенные Н.Л.Кряжевой 

[5]; 

- игры и этюды на знакомство с эмоцией 

радости, апробированные Т.А.Данилиной и 

Степина Н.М. [3]. 

Важно соблюдение следующей 

последовательности: игры, направленные на 

снижение агрессии, игры на развитие эмпатии, 

этюды на знакомство с эмоцией радости. В случае 

если детям особенно понравилась какая-то 

определенная игра, она проводится повторно, с 

привлечением тех, кто не играл ранее. Программа 

предполагает повторение игры или упражнения 

по выбору детей.  

В процессе апробации программы е мы 

сформулировали и реализовали в своей 

деятельности такие функции, как построение 

творческой событийной среды, организация 

общественно-значимой коллективной 

деятельности, формирование личности в процессе 

содержательного межличностного 

взаимодействия всех субъектов педагогического 

процесса; организация межличностного познания 

в различных видах деятельности детского 

коллектива (игровая, трудовая, познавательная и 

др.).  
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В статье рассматривается актуальная проблема развития произвольного внимания младших 

школьников, представлены результаты эмпирического исследования по выявлению уровня развития 

произвольного внимания таких, как объем, избирательность, распределение, переключение и 
концентрация. Отмечено, что в последние годы увеличивается число школьников с нарушением внимания. 

Трудности в обучении и в других видах деятельности, определяющие ее успешность, являются 
последствиями недостаточности внимания. 

 

Ключевые слова: внимание, произвольное внимание, непроизвольное внимание, младший школьный 
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В настоящее время с проблемой внимания 

педагоги встречаются достаточно часто. Многие 

учителя, отмечают, что невнимательность 

младших школьников, их неумение 

сосредоточиться являются причиной снижения 

успеваемости, дети не могут долго удерживать 

внимание при решении учебных задач. Это 

является с одной стороны, психологической 

особенностью данного возраста, но и с другой, 

создает определенные проблемы в учебной 

деятельности. Решение проблем внимания 

снимает тревожность и страхи перед учебой, что 

облегчает учебный процесс в целом.  

Проблемой развития внимания у детей 

младшего школьного возраста, отражены в 

работах таких ученых, как: Ю. Б. Гиппенрейтер 

(3), Е. В. Гольберт (4), П. Я. Гальперина (2), Л. С. 

Выготский (1), Н. Ф. Добрынин (5), С. Л. 

Рубинштейн (6). 

Автор, Н. Ф. Добрынин (2011) дает 

следующее определение, что «внимание – это 

направленность психической деятельности и 

сосредоточение ее на объекте, имеющем для 

личности определенную значимость (устойчивую 

или ситуативную) [5]. А по мнению С. Л. 

Рубинштейна (2011), внимание – это 

избирательная направленность на тот или другой 

объект и сосредоточенность на нем, 

углубленность направленную на объект 

познавательную деятельность [6]. П. Я. 

Гальперин (2015), развивая деятельностный 

подход к изучению внимания, пришел к выводу о 

том, что произвольное внимание есть планомерно 

осуществляемое внимание, т.е. форма контроля, 

выполняемого по заранее составленному плану, 

или образцу [2]. 

Опытно – экспериментальная работа 

проводилась на базе МАОУ СОШ № 8 г. Улан – 

Удэ. Для проведения исследования была 

проведена выборка учащихся 3 классов, 8-9 

летнего возраста, разделенных на 2 группы по 12 

человек. В экспериментальной группе 12 человек, 

это 6 мальчиков и 6 девочек, в контрольной 

группе так же 12 детей, 6 мальчиков и 6 девочек. 

Для выявления уровня развития 

произвольного внимания младших школьников 

нами были использованы следующие 

диагностические методики: «Корректурная 

проба» Б.Бурдона, методика Пьерона – Рузера, 

методика Мюнстенберга. 

Целью методики «Корректурная проба» 

Б.Бурдона, является определение уровня объема и 

концентрации внимания. 

По результатам эмпирического 

исследования нами были выделены, что в 

экспериментальной группе нормальный уровень 

имеют 7 учащихся (58 %), а в контрольной группе 

8 детей (67%), эти дети способны долгое время 

удерживать и сосредотачиваться на одном и том 

же объекте. Ниже нормы преобладают в 

экспериментальной группе 5 учащихся, что 

составляет 42%, а в контрольной группе 4 

учащихся, а это 33%, данные учащиеся 

характеризуются слабым развитием 
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кратковременного запоминания. Сниженный 

объем и концентрация внимания, говорит о том, 

что ребенку сложно удерживать и 

сосредотачиваться на большом количестве 

предметов одновременно. 

Целью второй методики Пьерона – 

Рузера, является определение уровня 

распределения и переключения внимания. 

В результате исследования по уровням 

распределении и переключении внимания, у нас 

получились следующие данные двух групп: в 

обоих группах очень высокий показатель имеют 

по одному ребенку, что составляет по 8%, в 

экспериментальной группе высокий уровень 

имеют 3 учащихся (25%), в контрольной группе 5 

детей (42%). Средний уровень в 

экспериментальной группе имеют 4 детей, а это 

33%, в контрольной группе 3 детей (25%), это 

говорит о том, что такие дети с легкостью могут 

переходить от одного вида деятельности, к 

другому за более короткие сроки. Низкий уровень 

в обоих группах имеют по 2 ребенка, что 

составляет по 17%, очень низкий уровень имеет 2 

учащихся в экспериментальной группе, что 

составляет 17%, в контрольной группе 1 ребенок 

(8%), такие дети с трудом переходят с одного вида 

деятельности на другой. Мы видим, что, в 

контрольной группе результаты по данной 

методике незначительно выше, что соответствует 

норме в данном возрасте, что в свою очередь 

указывает на хорошую развитость таких свойств 

внимания, как сосредоточенность, устойчивость и 

другие волевые характеристики. 

Целью третьей методики 

«Мюнстерберга», является определение уровня 

избирательности внимания. 

По результатам исследования уровня 

избирательности внимания, нами были получены 

следующие результаты двух групп: в 

экспериментальной группе высокий уровень 

имеют 2 ребенка, составляет (17%), в 

контрольной группе 3 учащихся (25%), в 

экспериментальной группе средний уровень 

показали 7 детей (58%), а в контрольной группе 5 

детей (42%). В экспериментальной группе низкий 

уровень имеют 3 ребенка это 25%, в контрольной 

группе 4 ребенка (33%). Как мы видим, по этой 

методике у большинства детей имеются средний 

уровень, значит и избирательности внимания 

развита лучше, это в свою очередь положительно 

влияет на успешность усвоения учебного 

материала. 

При сопоставлении результатов 

исследования по методикам выявило некоторые 

различия в развитии внимания. Анализ 

результатов эмпирического исследования 

особенностей произвольного внимания, 

позволяет сделать следующий вывод - 

проведенные экспериментальные исследования 

позволили зафиксировать незначительные 

различия в развитии внимания у детей младшего 

школьного возраста. Так, 8-9 лет соответственно 

являются литическим периодом. В отличие от 

кризисного в этот возрастной промежуток 

происходят постепенные изменения в организме 

ребенка, влияющие на физиологические, 

психические и др. процессы. Так как, 

произвольное внимание связано с возрастными 

особенностями, оно формируется постепенно. 

Таким образом, можно констатировать, 

что произвольное внимание детей младшего 

школьного возраста находится на среднем 

уровне. Для данных детей характерно 

нормативное развитие таких свойств как объем, 

переключение, распределение, концентрация, 

устойчивость. Дети с низким уровнем развития 

произвольного внимания отличаются слабым 

развитием всех его свойств.  

Причиной тому самые серьезные: 

болезненность, высокие нагрузки, физические, 

психологические, информационные перезагрузки 

(неизбежно приводят к снижению 

работоспособности), недостаток общения 

ребенка с родителями, синдром дефицита 

внимания, гиперактивность. 
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В статье рассматривается вопрос об использовании нейропсихологического подхода в 
коррекционно-педагогической работе для преодоления общего недоразвитии речи у детей дошкольного 

возраста. Обоснована необходимость использования в коррекционно-педагогической работе знаний 

нейропсихологии, которые позволяют изучить механизм нарушений и в соответствии с этим комплексно 
подойти к решению проблемы. Представлено применение нейропсихологического подхода на разных 

этапах коррекционной работы. 
 

Ключевые слова: дети дошкольного возраста, общее недоразвитие речи, нарушение развития речи, 

нейропсихологический подход. 
 

 

В настоящее время специалисты 

дошкольных образовательных организаций 

отмечают увеличение количества детей с 

речевыми нарушениями. Усиления внимания на 

этот процесс оказывают такие факторы, как 

ухудшение экологической и социальной 

обстановки в обществе, улучшение методов 

выхаживания глубоко недоношенных детей и 

детей после родовых осложнений. Известно, что 

даже минимальные мозговые дисфункции 

неизбежно ведут к нарушению в развитии 

высших психических функций, включая речь. 

С.Ю. Бенилова отмечает, что в 75-85% случаев 

негативное воздействие на развитие плода в 

антенатальный, интранатальный и постнатальный 

период приводят к речевым нарушениям [1]. 

 Среди нарушений у детей дошкольного 

возраста специалисты довольно часто отмечают 

общее недоразвитие речи. Речевое развитие детей 

с общим недоразвитием речи не соответствует 

онтогенетическим закономерностям развития 

речи, свойственный детям без речевых 

нарушений. Коррекция нарушений речи 

длительный процесс, требующий больших 

усилий от всех его участников. Для детей с общим 

недоразвитием речи создаются специальные 

условия обучения и воспитания, разрабатываются 

адаптированные образовательные программы, 

которые включают в себя коррекционную работу.  

На современном этапе развития, 

логопедия находится на границе 

соприкосновения таких наук как педагогика, 

психология, медицина, нейронауки и использует 

в своей практике наиболее эффективные методы 

и приемы смежных отраслей, адаптируя их в 

своей работе.  

Интеграция нейропсихологических 

знаний и практического их применения в 

логопедии успешно подтверждалось на практике. 

В работах Т.Г. Визель, Т.В. Ахутиной, А.Р. Лурия, 

Л.С. Выготского, А.В. Семенович, Л.С. 

Цветковой представлено положительное влияние 

методов и средств нейропсихологии на процесс 

коррекции нарушений речевого развития. При 

этом подчеркивается непродуктивность подхода, 

рассматривающего речь как отдельную функцию. 

Все психические процессы и операции напрямую 

связаны с речью. Следовательно нарушение 

речевого развития необходимо рассматривать не 

отдельно, а в контексте нарушения организации 

психических процессов, недостаточности их 

развития. 

Нейропсихологический подход позволит 

работать с первопричиной этих нарушений и даст 

возможность компенсации уровня развития 

психических процессов в каждом конкретном 
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случае, сформировав базовые функции для 

обучения ребенка чтению и письму. Для 

современной логопедии становится актуальным 

ключевое положение нейропсихологии об 

организации коррекционно-развивающей работы 

не как тренировке отдельных навыков, а 

понимание ее как целостной органичной системы, 

позволяющей ребенку развиваться в разных 

направлениях. 

Методы, традиционно используемые в 

педагогике, психологии, логопедии могут не 

принести желаемых и своевременных 

результатов в коррекции общего недоразвития 

речи у дошкольников. В свою очередь, 

применение ресурсов нейропсихологического 

подхода наряду с традиционной логопедической 

работой позволит преодолеть у детей с общим 

недоразвитием речи утомляемость, снижение 

устойчивости внимания, оптимизировать уровень 

вербальной памяти и запоминания, 

несформированность пространственных 

представлений, отставание в двигательной сфере, 

отставание в когнитивной сфере, недостаточность 

саморегуляции и произвольности. 

Кроме того, применение 

нейропсихологического подхода в коррекции 

общего недоразвития речи у старших 

дошкольников окажет положительное 

воздействие на формирование личности ребенка 

и его социализацию, нормализуя самооценку, 

расширив представления ребенка о самом себе и 

своих возможностях, оптимизируя 

эмоциональную сферу. Применение 

нейропсихологического подхода в дошкольном 

возрасте вполне целесообразно и обосновано 

особенностями мозговой организации 

психических процессов ребенка. Продуктивное 

церебральное функционирование в онтогенезе 

возможно при нейробиологической готовности 

соответствующих мозговых структур и 

подструктур. Поэтому развитие различных 

аспектов психики ребенка будет напрямую 

зависеть от зрелости и полноценного 

функционирования соответствующей мозговой 

системы. Таким образом, для конкретного этапа 

речевого развития ребенка, прежде всего, 

необходим потенциальный уровень готовности 

мозговых структур. 

Особое значение, как уже отмечалось 

выше, в речевом развитии ребенка отводится 

старшему дошкольному возрасту. Этот 

возрастной этап занимает важное место не 

только в психическом развитии ребенка, но и 

предполагает создание условий для его 

подготовки к дальнейшему обучению в школе и 

успешности в учебной деятельности. 

Безусловно, старшим дошкольникам необходима 

развивающая работа, как и на любом другом 

возрастном этапе. Но, в то же время, особое 

внимание специалистов направлено на этот 

возраст, как на возможность создать прочный 

фундамент для успешного решения задач 

следующего возрастного этапа: предупреждение 

трудностей в обучении, оптимизацию 

познавательного развития ребенка, укрепление 

психологического здоровья, расширение 

адаптивных возможностей, повышение 

работоспособности, совершенствование 

переработки информации и т.д. Поэтому 

организация коррекционной работы с 

дошкольниками, имеющими речевые нарушения, 

требует от специалистов усиленной включенности 

и поиска эффективных подходов и технологий 

для работы. Пластичность детского мозга дает 

большие потенциальные возможности в 

применении нейропсихологического подхода в 

коррекции общего недоразвития речи. Т.Г. 

Визель объясняет нейропсихологический 

механизм речевых нарушений следующим 

образом. Ранняя речь развивается благодаря 

взаимосвязи внешнего стимулирования 

(запечатленный зрительный образ, слышимые 

звуки) с областью их речевой переработки. С этой 

целью существуют и функционируют 

проводники между областями мозга.  

Отсутствие функциональных нарушений 

приводит к формированию речевых навыков. 

Повреждение проводящих путей может 

приводить к несформированности речи, 

частичное повреждение – к менее грубым 

нарушениям речевого развития. Поэтому 

компенсировать речевые нарушения возможно, 

формируя «обходные пути», расширяя область 

внешней стимуляции и увеличивая сенсорные 

ощущения [2]. 

Таким образом, можно обоснованно 

говорить о продуктивном применении 

нейропсихологического подхода в коррекции 

общего недоразвития речи у дошкольников. 

Причем применение его возможно на различных 

этапах работы: 

- диагностика с применением знаний о 

строении высших психических функций 

(нейродиагностика) позволит выявить сильные и 

слабые компоненты ВПФ ребенка и построить 

адекватную проблеме коррекционную работу; 

- коррекция, основанная на 

применении нейропсихологического подхода 

(нейропсихологическая коррекция) даст 

возможность определить зону ближайшего 

развития ребенка с учетом структуры дефекта и 

опорой на сохранные ВПФ. 
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В статье рассматривается приоритетная проблема современного начального образования – 
формирование эмоционального благополучия младших школьников. Выделены теоретические аспекты 

вопроса. Выявлены эффективные психолого-педагогические условия формирования эмоционального 

благополучия у детей младшего школьного возраста. Представлен фрагмент программы внеурочной 
деятельности по формированию эмоционального благополучия младших школьников. Раскрыты 

особенности организации внеурочной деятельности младших школьников при формировании 
эмоционального благополучия. 

 

Ключевые слова: Эмоциональное благополучие, внеурочная деятельность, младшие школьники, 
эмоции, начальное образование, младший школьный возраст, игровая деятельность, образовательный 

процесс. 

 

Проблема создания условий для 

формирования эмоционального благополучия 

младших школьников является важной задачей 

современной психолого-педагогической науки, 

поскольку положительное эмоциональное 

состояние является одним из требований развития 

личности. Развитие эмоциональной сферы в 

младшем школьном возрасте играет 

существенную роль и поддерживает такие 

функции, как память, мышление, восприятие, 

внимание и воображение. Эмоциональное 

отношение ребенка к процессу обучения является 

одним из показателей эффективности 

образовательного процесса, поскольку именно 

эмоции управляют действиями ребенка и 

являются главным стимулом для быстрой 

адаптации к различным видам учебной 

деятельности. При этом младшие школьники в 

ходе учебных занятий не способны правильно 

понимать и проявлять весь спектр эмоций 

человека. Эмоциональная сфера ребенка, прежде 

всего, страдает под воздействием многих 

негативных социальных, педагогических, 

психологических факторов в школьном возрасте.  

Актуальность проблемы формирования 

эмоционального благополучия младших 
школьников отражена в Федеральном 

государственном стандарте начального 

образования, в котором прописано «бережное 

отношение к психическому здоровью» (ФГОС 

НОО,2022 г.) [4].  

Однако отмечаем, что понятие 

эмоциональное благополучие недостаточно 

раскрыто в научно-педагогической литературе, 

что затрудняет поиск путей формирования 

эмоционального благополучия у младших 

школьников. 

На основе анализа нормативных 

документов и научной литературы нами было 

выявлено следующее противоречие между 

наличием социального заказа по формированию 

эмоционально-здоровых граждан и 

недостаточной разработанностью путей 

формирования положительных эмоциональных 

переживаний в начальной школе.  

Анализ психолого-педагогической 

литературы, позволил нам рассматривать 

эмоциональное благополучие, как субъективную 

характеристику эмоционального состояния 

ребенка, показателями которой являются: 

уверенность, защищенность, положительные 

эмоции, желание взаимодействовать с 

окружающими [5]. Данное понятие предполагает 

абсолютное удовлетворение потребности в 

межличностном общении, формирование 
дружеских семейных отношений, благоприятных 

взаимоотношений в учебных или трудовых 

коллективах и создание одобряющего 



С т р а н и ц а  | 106 

 
эмоционального контекста реальных жизненных 

обстоятельств.  

Эмоциональное благополучие учащихся 

младшего школьного возраста состоит из 

следующих компонентов: 

1. Наличие стабильной положительной 

оценки себя, своих собственных знаний и умений. 

2. Эмоционально позитивное отношение 

к другим ученикам, учителям и школе в целом. 

3. Отсутствие каких-либо противоречий 

между учеником и другими учащимися класса, 

учителем, родителями и т.д. 

4. Отсутствие противоречий между 

требованиями школы к ребенку и его уровнем 

знаний и умений. 

5. Самостоятельность и инициатива в 

социальной и познавательной деятельности. 

6. Установление адекватных отношений с 

учителями во время занятий и внеклассных 

мероприятий, уважительное отношение к 

учителю, позитивное восприятие его личности. 

7. Установление эффективных 

отношений между одноклассниками, основанных 

на дружеском отношении друг к другу [1]. 

На основании вышеизложенного следует 

отметить, что одним из источников переживаний 

ребенка является его отношения с другими 

людьми, взрослыми и сверстниками. Подражание 

значимому взрослому в выражении чувств 

развивает у детей восприятие и понимание 

эмоций. От взрослого и его эмоционального 

состояния, степени включенности в жизнь 

подрастающего поколения зависит правильность 

восприятия ребенком жизни и окружающей 

действительности. Поэтому так важно в 

начальной школе выстроить гармоничное 

общение учителя с обучающимися для развития 

эмоционально стабильной личности каждого 

ученика.  

Педагоги начальной школы в 

повседневной практике сталкиваются с 

проблемой развития эмоциональной сферы у 

младших школьников. Учителю необходимо 

создавать образовательный процесс, в котором 

будут соблюдаться следующие условия: 

эмоциональный комфорт, психологический, 

стабильный и позитивный климат, гуманные 

отношения, личностно ориентированное 

общение. 

При неправильной организации 

образовательного процесса, 

незаинтересованности учителя в общении с 

обучающимися, младшие школьники чаще 

проявляют негативные эмоции, у них повышается 

уровень тревожности, а проявление 

положительных эмоций снижается [2]. 

Негативные эмоциональные переживания, 

связанные с трудностями в общении с другими 

детьми и учителем, могут привести к двум типам 

поведения. 

К первой группе относятся 

неуравновешенные, легко возбудимые дети. 

Безудержные эмоции у них часто приводят к 

дезорганизации их деятельности. Когда 

возникают конфликты со сверстниками, детские 

эмоции часто проявляются в аффектах: вспышках 

гнева, обиды, часто сопровождающихся слезами, 

грубостью, драками. Негативные эмоциональные 

реакции могут быть вызваны серьезными или 

незначительными причинами. Однако, поскольку 

они быстро разгораются, они быстро угасают. 

Вторая группа состоит из детей с 

устойчивым негативным отношением к общению. 

Как правило, обида, недовольство, неприязнь и 

т.д. остаются в их памяти надолго, но когда они 

проявляют себя, дети становятся более 

сдержанными. Таким детям свойственна 

замкнутость, они избегают общения. 

Эмоциональный стресс часто связан с 

нежеланием посещать школу, с 

неудовлетворенностью отношениями с учителем 

или сверстниками. Острая восприимчивость 

ребенка, его чрезмерная впечатлительность могут 

привести к внеличностному конфликту [6]. 

Изучение данной проблематики 

позволило нам разработать и реализовать 

программу внеурочной деятельности «Радуга 

эмоций». Целью программы является 

формирование эмоционального благополучия у 

детей младшего школьного возраста. 

Задачи: 

1. Обогащать эмоциональную сферу 

детей положительными эмоциями. 

2. Развивать у детей эмоциональную 

отзывчивость, умение понимать свои 

эмоциональные состояния и окружающих их 

людей, правильно реагировать на них. 

3. Формирование у ребенка "языка" 

эмоций как способа выражения собственного 

эмоционального состояния и способности к 

эмоциональной саморегуляции. 

4. Формирование у ребенка социальных и 

личностных качеств, дружеских отношений через 

игру, игровую деятельность, общение в 

повседневной жизни. 

5. Формирование адекватной самооценки. 

При реализации программы внеурочной 

деятельности мы использовали приёмы арт-

терапии и игровой технологии. Значительное 

место отводилось играм: игровые ситуации, 

драматизации, сюжетно-ролевые игры, которые 

помогают школьникам почувствовать поддержку 

одноклассников. Это связано с тем, что уже в 

первом классе наблюдается проявление 

негативных эмоциональных реакций и рост 

психического напряжения у детей. 
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Таблица 1 - Фрагмент программы внеурочной деятельности по формированию 

 эмоционального благополучия «Радуга эмоций» 

 

 

При реализации программы внеурочной 

деятельности по формированию эмоционального 

благополучия младших школьников мы 

использовали следующие психолого-

педагогические методы: 

1. Скажите ребенку, что он добился 

хорошего результата, даже если он показывает 

средние результаты в общей массе учащихся. 

Важно подчеркнуть, что результат высок именно 

при оценке его личных достижений. 

2. Создание благоприятной атмосферы 

вокруг каждого, основанной на взаимном доверии 

и уважении. 

3. Морально поддерживайте тех 

учеников, которые стараются, но не могут 

добиться высоких результатов. Убедите ребенка, 

что у него все получится, если он приложит 

усилия [3]. 
4. Станьте для ученика человеком, 

которому он доверяет и может открыться. 

5.Давайте четкие и понятные правила, 

которые могут выполнять ученики и не 

испытывать стрессовых ситуаций. 

При проведении внеурочных занятий 

основным методом формирования 

эмоционального благополучия мы использовали 

игровую деятельность. В ходе игры, 

обучающиеся усваивают и принимают правила 

поведения из жизни коллектива, учатся делиться, 

ждать своей очереди, уступать другим, когда это 

необходимо. В результате такого общения 

младший школьник проявляет такие личностные 

качества, как общительность, организованность, 

инициативность, социальная смелость. Игровая 

деятельность предоставляет особые возможности 

для изучения и перестройки эмоциональной 

сферы детей. В частности, дидактическая игра 

может быть использована не только как средство 
обучения, но и как возможность выявить и 

определить эмоции детей. В процессе 

дидактических игр следует ориентироваться не на 

результат игры, а на сам процесс. Сюжетно-

№ Тема Формы 

организации 

деятельности 

Методы и приемы 

построения работы 

Итоговый 

продукт 

1. Я и мои 

эмоции 

Дидактическая игра. Беседа, изготовление 

портрета человека. 

Картонный 

портрет 

лица 

человека 

«Грустно, 

весело». 

2. Волшебны

е средства 

понимания 

создание АРТ-коллажа 

«Наше настроение» 

 

Психологическое 

упражнение «Измени свой 

пульс» 

Работа по подгруппам по 

созданию блоков коллажа. 

 

Арт-коллаж 

«Наше 

настроение» 

с 

использован

ием 

фотографий 

3. Скажу 

конфликта

м нет 

Групповой проект с 

использованием 

элементов игры видео-

ролик «Конфликтные 

ситуации». 

Создание мини-кукол из 

различных подручных 

материалов для 

проигрывания ситуаций. 

Видеоролик 

«Конфликтн

ые 

ситуации» с 

использован

ием 

кукольных 

персонажей. 

4. Дружный 

класс-

какой он? 

Коллективное 

творческое дело. 

Написание портрета класса в 

форме радуги с помощью 

ладоней. 

Арт-рисунок 

«Радуга 

класса». 

5. Хорошие 

поступки 

Творческий проект 

«копилка хороших 

поступков» 

Изготовление коробки и 

конвертов для сбора хороших 

дел с использованием техник 

арт-терапии 

Арт-

Коробка с 

конвертами 

«Копилка 

хороших 

дел» 
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ролевая игра формирует умение играть отдельно 

и с коллективом, развивает творческие и 

коммуникативные способности. 

Приведем примеры игр, проведенных 

нами на занятиях внеурочной деятельности. 

В начале каждого занятия мы проводили 

игру «Угадай эмоцию». Учащиеся приносили 

свои фотографии и своих родителей, на которых 

были выражены разные эмоции. Одноклассники 

должны были угадать эмоцию и назвать признаки, 

почему они сделали такой вывод. Хозяин 

фотографии подтверждал или опровергал догадку 

одноклассников и рассказывал историю данной 

фотографии. В дальнейшем игра усложнялась, 

ученики пытались вспомнить ситуацию, 

изображенную на фото и показать эмоцию в 

настоящий момент, а остальные учащиеся 

угадывали данную эмоцию. Важно включать всех 

обучающихся в обсуждение, так как 

проговаривание и осознание эмоций снижает их 

переживание. 

Дидактическая игра «Грустно – весело». 

Цель: развивать умение классифицировать 

эмоции. Описание: детям предлагаются картинки 

с изображением эмоций на человеческом лице, 

педагог просит разложить по группам и 

объяснить свое решение. Учителю необходимо 

делать акцент на том, чтобы ученики могли 

назвать признаки эмоций, по которым был сделан 

выбор. 

Сюжетно-ролевая игра «Кукольный я», 

мы используем создание мини-кукол для 

проигрывания жизненных ситуаций 

обучающихся. При изготовлении кукол, 

внимание уделяется лицу, создание сменных черт 

лица для изображения определенного 

психологического состояния. Особенность 

ролевой игры с куклами в том, что благодаря 

куклам ученик сможет идентифицировать себя 

как человека, усвоит мир отношений между 

людьми и научится себя правильно вести в 

различных ситуациях.  

Вышеизложенное позволяет сделать 

вывод, что целенаправленно организованные 

занятия внеурочной деятельности способствуют 

грамотному формированию эмоционального 

благополучия младших школьников. При 

проведении внеурочных занятий у обучающихся 

развиваются способности выражать собственные 

эмоции так, чтобы они были поняты другими и, 

одновременно распознавать эмоциональные 

проявления партнера по общению, а также учатся 

управлять своими эмоциями и справляться со 

стрессом.  
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FORMATION OF EMOTIONAL WELL-BEING  

OF JUNIOR HIGH SCHOOL STUDENTS IN EXTRACURRICULAR ACTIVITIES 

 

Shatkovskaya U. P., Skomorokhova M. L.  
 

The article deals with the priority problem of modern primary education - the formation of emotional well-

being of younger students. The theoretical aspects of the issue are highlighted. Effective psychological and 

pedagogical conditions for the formation of emotional well-being in primary school children are identified. A 

fragment of the program of extracurricular activities for the formation of emotional well-being of elementary school 
children is presented. The peculiarities of the organization of extracurricular activities of junior school children in 

the formation of emotional well-being are revealed. 
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