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В статье рассмотрены вопросы влияния внеурочной деятельности иностранных студентов 

на первом этапе обучения на их успеваемость. Организация видов внеурочной деятельности 

проводилась с учетом интересов и пожеланий студентов-первокурсников. Показано, что регулярное 

участие в организованных походах по Крыму положительно влияет на успеваемость студентов. 

Занятия туризмом улучшают процессы адаптации иностранных студентов, особенно на первом 

этапе обучения. Все это позволяет рекомендовать туризм в качестве эффективного вида 

внеурочной деятельности. 

 

Ключевые слова: иностранные студенты, проблемы первого этапа обучения, адаптация, 

внеурочная деятельность, туризм, успеваемость. 

 

Академическая мобильность 

становится все более популярной среди 

студентов, и многие выбирают иностранные 

университеты для своего образования. 

Число иностранных студентов, 

обучающихся в Ордена Трудового Красного 

Знамени Медицинского института им. С. И. 

Георгиевского, увеличивается с каждым 

годом. Это говорит о популярности 

Российского высшего образования. Студенты-

первокурсники, приезжая учиться к нам, 

сталкиваются с радом проблем, которые 

обусловлены сменой условий жизни, 

языковым барьером и многими другими 

факторами. Задачей профессорско-

преподавательского состава ВУЗа является 

снижение негативного влияния стресса в 

процессе адаптации, особенно на первых 

этапах обучения.  

Физическая культура является 

значимой частью мероприятий по облегчению 

периода адаптации. Преподавателями нашей 

кафедры было проведено много исследований 

по повышению эффективности академических 

занятий по физической культуре с 

иностранными студентами [1,2,3,4], тогда как, 

внеурочная деятельность изучена 

недостаточно, а она, наряду с программными 

занятиями, может оказывать значительное 

влияние на повышение уровня развития 

физических качеств, функционального 

состояния организма, развитие физической 

работоспособности, что, в свою очередь, 

положительно влияет на процесс обучения 

[5,6]. Одним из видов внеурочной 

деятельности со студентами является туризм. 

Помимо влияния на физическую 

подготовленность студентов, состояние их 
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здоровья, туризм знакомит студентов с 

историческими и просто интересными 

местами Крыма, что особенно важно для 

адаптации студентов на первом этапе 

обучения.  

Туристические походы как вид 

внеурочной деятельности позволяют 

развивать не только культурологические 

компетенции иностранных студентов, но и их 

личностные компетенции на уровне 

формирования «мягких навыков»: студенты 

учатся работать в команде, развивают 

лидерские и организационные навыки, а также 

улучшаются коммуникативные навыки, путем 

неформального общения в процессе походов.  

Важной частью организации таких 

походов является вовлечение иностранных 

студентов в планирование и управление ими. 

Это позволяет им чувствовать себя активными 

участниками в процессе адаптации и создать 

более тесные связи с другими студентами и 

местным населением. Они могут предложить 

свои идеи для походов и даже организовывать 

мероприятия, которые отражают особенности 

их собственной страны. 

Туристические походы также 

способствуют развитию межкультурного 

обмена и повышают толерантность и 

понимание между иностранными студентами 

и местным населением [7,8,9]. Во время 

походов студенты получают возможность 

взаимодействовать и узнавать друг о друге и о 

своих схожих и отличных культурных 

обычаях. Это помогает снять стереотипы и 

укрепить дружественные связи. Кроме этого, 

что не маловажно, общение с местным 

населением и отечественными студентами 

помогает в освоении русского языка.  

Наконец, организация туристических 

походов также продвигает здоровый образ 

жизни и активный отдых. Во время похода 

студенты занимаются физической 

активностью, что положительно влияет на их 

физическое и эмоциональное состояние 

[10,11].  

Таким образом, изучение интереса 

иностранных студентов к занятиям туризмом, 

влияние этих занятий на их адаптацию на 

первом этапе обучения определило 

актуальность нашего исследования.  

Цель исследования – определить 

эффективность влияния туристических 

походов на процессы адаптации и 

эффективность обучения у студентов из 

Индии на первом этапе обучения. 

Задачи:  

1. Определить основные 

предпочтения по видам внеурочной 

деятельности у иностранных студентов из 

Индии: 

2. Изучить влияние туристических 

походов на успеваемость студентов, их 

способность к концентрации и 

самоорганизации во время учебы. 

Методы исследования. В 

исследовании принимали участие 100 

студентов-первокурсников из Индии. Все 

испытуемые были разделены на 2 группы: в 

группу -1 вошли 50 студентов из Индии, 

которые выразили желание принять участие в 

организованных походах по Крыму. Походы 

проводились два раза в месяц в течение 

первого года обучения. В группу-2 вошли 50 

студентов-первокурсников, не участвующих в 

туристических походах. 

 Анализ успеваемости в обеих группах 

проводился 2 раза в год: в феврале (после 

зимней сессии) и в июне (после летней 

сессии). 

На первоначальном этапе 

исследования с целью изучения текущего 

уровня эффективности внеурочной 

деятельности у иностранных студентов из 

Индии на первом этапе обучения 

использовалась структурированная анкета, 

содержащая вопросы о следующих аспектах: 

1. виды внеурочной деятельности, в 

которых студенты хотели бы принимать 

участие: 

-изучение русского языка 

-участие в студенческих организациях 

-спортивные занятия (туристические 

походы) 

-культурные мероприятия 

2. необходимая частота и 

продолжительность участия в внеурочной 

деятельности; 

 Для проведения туристических 

походов и знакомства с Крымом иностранным 

студентам было предложено четыре 

тематических блока: 

"Исторические 

достопримечательности Крыма"  

Основная цель этого походов этого 

блока – знакомство студентов с историческим 

наследием полуострова. Во время пешеходных 

экскурсий и походов студенты познакомились 

с историей Симферополя, Евпатории и 

Бахчисарая, посетили пещерные города 

Крыма.  

"Природные парки и заповедники 

Крыма" 

Цель походов этого блока – 

познакомить студентов с уникальной 

природой полуострова. Походы проходили по 

территории Ялтинского горнолесного 

заповедника. 
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"Архитектурные шедевры Крыма" 

Походы были направлены на изучение 

архитектурных памятников полуострова. 

Студенты посетили Херсонес Таврический, 

Воронцовский дворец, Свято-Георгиевский 

монастырь, Ласточкино гнездо. 

"Искусство и культура Крыма" 

Цель походов и экскурсий этого блока 

– ознакомление студентов с художественными 

и культурными ценностями полуострова. В 

ходе похода они посетят музеи, галереи, 

выставки и другие места, где представлены 

произведения искусства и культурного 

наследия Крыма. 

"Крымские кулинарные традиции" 

Основная цель тематического блока – 

познакомить студентов с кулинарными 

традициями Крыма. Во время похода они 

посетят различные винодельни, узнают 

основы виноделия, с а также изучат и 

опробуют традиционные крымские блюда и 

десерты. 

Результаты исследования: в 

результате исследования было установлено, 

что в обеих группах студенты предпочли 

заниматься внеурочной деятельностью не 

более 2-х часов в неделю. Вероятно, это 

связано со сложностью обучения, особенно на 

первом этапе, нехватке свободного времени в 

будние дни. 

В группе -1 интересы студентов по 

видам внеурочной деятельности 

распределились следующим образом: 

изучение русского языка-3%, участие в 

студенческих организациях-2%, культурные 

мероприятия-5%. туристические походы-90%, 

более половины студентов (67%) высказали 

желание участвовать в отборе маршрутов для 

посещения, и участвовать в их 

предварительном изучении и сборе 

информации. Результаты представлены на 

рисунке. 

 

 
Рисунок 1 – Распределение предпочтений иностранных студентов 

 по видам внеурочной деятельности в% 

 

 

Анализа успеваемости иностранных 

студентов по итогам зимней и летней сессий 

показал, что успеваемость в группе-1 была 

выше, чем в группе -2. Так, средние баллы за 

экзамены в группе-1 были выше 4 в обе сессии, 

тогда как, эти же показатели в группе-2 в 

обоих случаях были ниже 4 баллов. 

Результаты представлены в таблице.  

 

Таблица 1 – Средние показатели успеваемости по итогам зимней и летней сессий у 

иностранных студентов первого года обучения 

 

 Группа-1 (n=50) Группа-2 (n=50) 

 x ± S x  x ± S x  

Зимняя сессия 4,1±0,23 3,8±0,19 

Летняя сессия 4,2±0,21 3,9±0,17 

 

Туристические походы; 
90%; 

изучение языков 2%, 
студенческие 

организации 3%

интересы по видам внеурочной деятельности у иностранных студентов %

Изучение языков

Студенческие организации

Туристические походы

Культурные мероприятия
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Более высокая успеваемость студентов 

группы-1 может быть обусловлена 

несколькими факторами. Одним из которых 

является более быстрая адаптация к новым 

условиям жизни, которую обеспечивает 

регулярное участие в организованных походах 

по Крыму. Регулярные туристические походы 

способствует повышению физической 

активности иностранных студентов, что 

положительно сказывается на их здоровье, 

помогает им преодолеть культурный шок и 

адаптироваться к новой среде быстрее,  

позволяет иностранным студентам развивать 

навыки коммуникации и общения на 

иностранном (русском) языке, позволяет 

приобрести незабываемые впечатления и 

позитивные эмоции, что способствует их 

общей удовлетворенности от жизни и 

учебного процесса, улучшают свои навыки 

самоорганизации и концентрации. 

Заключение. Участие в 

организованных походах по Крыму 

положительно влияет на успеваемость 

студентов. Они проявляют более высокие 

показатели в обучении, по сравнению со 

студентами, не занимающимися туризмом. 

Занятия туризмом улучшают процессы 

адаптации иностранных студентов, особенно 

на первом этапе обучения. Все это позволяет 

рекомендовать туризм в качестве 

эффективного вида внеурочной деятельности. 

Исследования будет продолжены в 

течение двух лет для получения более 

объективной информации и выводов об 

эффективности использования туристических 

походов для адаптации иностранных 

студентов на разных этапах обучения 
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EFFECTIVENESS OF EXTRA-CLASS WORK WITH FOREIGN STUDENTS IN THE PROCESS 

OF THEIR ADAPTATION 

 

Averkova A. V, Khripunova L. D., Slepchenko S. P., Lomakin R. G. 

 

The article examines the influence of extracurricular activities of foreign students at the first stage 

of study on their academic performance. The organization of extracurricular activities was carried out taking 

into account the interests and wishes of first-year students. It has been shown that regular participation in 

organized hikes around Crimea has a positive effect on students’ academic performance. Tourism classes 

http://elibrary.ru/contents.asp?issueid=1583062&selid=26150592
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improve the adaptation processes of foreign students, especially at the first stage of study. All this allows us 

to recommend tourism as an effective type of extracurricular activity.  

 

Keywords: foreign students, problems of the first stage of education, adaptation, extracurricular 

activities, academic performance. 
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УДК 378 

 

О РОЛИ ПРИНЦИПА УСТНОГО 

ОПЕРЕЖЕНИЯ НА ЗАНЯТИЯХ  
ПО ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ В ВУЗЕ 

 

Тарасова Александра Васильевна  

Старший преподаватель кафедры иностранных языков,  

Санкт-Петербургский университет МВД России 

 

Данная работа раскрывает смысл реализации принципа устного опережения в контексте 

изучения иностранного языка обучающимися. Указанный принцип является одним из 

основополагающих и эффективных в методике преподавания иностранного языка. Автор 

рассматривает его в качестве инструмента овладения иностранным языком и реализации 

потребности студентов в коммуникации, свободном общении на иностранном языке. 

Публикация отражает значение принципа устного опережения в процессе становления 

спонтанной иноязычной речи и формирования у обучающихся способности самостоятельно 

строить общение, определять потенциальные сложности и выбирать средства выражения мыслей 

на иностранном языке. 

Принцип устного опережения рассматривается с точки зрения его включенности в 

образовательный процесс и получения конкретных образовательных результатов, поэтому автор 

изучает его детально и делает попытку разработки рекомендаций по его реализации. Кроме того, 

рассматривается связь данного принципа с другими не менее важными при реализации учебного 

процесса в вузе. 

Учитывая вышесказанное, в работе определена основная цель – выявить роль принципа 

устного опережения на занятиях по иностранному языку в образовательных организациях высшего 

образования. Объект исследования – это процесс изучения иностранного языка в высшей школе, 

предмет-исследование значения принципа устного опережения в обучении иностранному языку.  

 

Ключевые слова: образовательный процесс, изучение иностранного языка, принцип устного 

опережения, фактор обучения, образовательный результат, учебная деятельность, методология 

преподавания, коммуникативные навыки. 

 

На современном этапе развития 

общества иностранный язык рассматривается 

не только как учебная дисциплина, но и как 

средство изучения другой культуры, 

менталитета иного народа, а также 

организации комфортного профессионального 

пространства. 

В контексте этого необходимо 

поставить задачу эффективной организации 

образовательного процесса, включения в него 

как классических концептуальных положений, 

так и инновационных технологий. Учебный 

процесс в современной высшей школе 

характеризуется наличием всех структурных 

компонентов, которые являются 

необходимыми компонентами организации 

учебно-воспитательного пространства. 

По мнению В. В. Клочихина [7] в 

настоящее время в педагогической практике 

большое внимание уделяется 

структурированию образовательного 

процесса, изучению и трансформации его 

компонентов. Данные изменения происходят с 

учетом дифференциации образовательных 

потребностей обучающихся, запросов 

общества и требований нормативных 

документов, регламентирующих процесс 

образования. Именно поэтому 

методологическая грамотность является одной 

из важнейших составляющих 

профессиональной компетентности 

преподавателя образовательного организации 

высшего образования. 

Ориентируясь на современные 

ФГОСы ВО, необходимо упомянуть, что их 

основой является компетентностный подход, 

ориентированный не на систему знаний, 

умений и навыков, а на комплекс 

универсальных и междисциплинарных 

компетенций, которые возможно 

сформировать лишь в процессе реализации 

обновленного образовательного процесса. 

Содержание и некоторые компоненты 

учебного процесса меняются исходя из 

конкретной педагогической ситуации, однако 

основные структурные элементы остаются 

неизменными. 
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Исходя из этого, нами определена цель 

исследования – выявить роль принципа 

устного опережения на занятиях по 

иностранному языку в вузе. Объект работы – 

это процесс изучения иностранного языка в 

высшей школе, предмет – исследование 

значения принципа устного опережения в 

обучении иностранному языку. 

Как отмечают М.К. Гетманская и Н.В. 

Баграмова [4], одной из важнейших категорий 

образовательного процесса являются его 

принципы, которые призваны обеспечить 

необходимые условия для обучения и 

воспитания. Принципы образовательного 

процесса обуславливаются его 

закономерностями, целями и контентом 

обучения. Кроме того, исходя из выбранных 

принципов обучения иностранному языку 

возможно определить модель 

образовательного процесса, возможность 

достижения учебных целей, а также 

структурировать образовательный процесс. 

Исходя из этого, необходимо уделить 

большое значение исследованию различных 

принципов изучения иностранного языка и 

определению наиболее эффективных. В 

контексте работ отечественных авторов (У.Ш. 

Акрамов. О. К. Гладкова, В. В. Клочихин) 

возможно выделить один из наиболее 

интересных и значимых принципов – устного 

опережения. Данный принцип положен в 

основу современного обучения иностранному 

языку и доказал свою образовательную 

эффективность. 

Данный принцип максимально полно 

используется при реализации 

коммуникативно-когнитивного подхода при 

обучении иностранному языку [6]. В этом 

случае обучение происходит в ситуациях, 

максимально приближенных к реальным и 

поэтому наиболее близко эмоциональному 

восприятию обучающихся. Выбор 

коммуникативного материала осуществляется 

исходя из целей, задач и содержания занятия и 

конечно же достаточно важным является 

соблюдение принципов обучения. Принцип 

устного опережения речи ориентирован на 

освоение обучающимися не только 

иностранного языка, но и навыков 

коммуникации, создания иноязычного 

пространства. 

Данный принцип реализуется в 

контексте такой организации учебной 

деятельности, когда обучение навыкам устной 

речи приоритетнее обучения навыкам 

письменной речи. Включение этого принципа 

в образовательный процесс отражает тот факт, 

что работа с основной частью учебного 

материала и речевая практика реализуются в 

устном виде. Безусловно, устная речь является 

неотъемлемым элементом коммуникации и 

овладение ей способствует становлению не 

только лингвистической компетенции, но и 

социокультурной, позволяет обучающимся 

самостоятельно организовывать пространство 

для иноязычной коммуникации, задавать тему 

диалога, проявлять инициативу в беседе. 

Принцип устного опережения можно 

назвать одним из важнейших методических 

принципов, т.к. он направлен на: 

1. Активное устное использование 

учебного материала при обучении 

иностранному языку; 

2. Коммуникативная практика 

реализуется на основе специально созданных 

либо выбранных ситуаций. Это способствует 

повышению интереса обучающихся, 

формированию устойчивой мотивации 

достижения конкретных учебных результатов. 

Устное опережение письменной речи 

активизирует потребность в визуализации 

услышанного и сказанного и поэтому 

способствует развитию письменной речи, 

расширению словарного запаса, закреплению 

активной лексики. Восприятие на слух и 

воспроизведение речевых компонентов 

позволяет студентам активизировать 

когнитивные процессы (память, мышление, 

внимание), развивать способность оценивать и 

анализировать предложенную информацию, 

структурировать ее, а также выделять 

основные мысли, комментировать их, 

продолжать и дополнять линию разговора. 

В контексте вышесказанного 

необходимо подчеркнуть, что принцип 

устного опережения позволяет в полной мере 

реализовывать аудиовизуальный метод 

обучения иностранному языку [1], 

способствующий преобразованию 

информации, полученной на слух, в 

визуальные знаки и символы и наоборот – 

рассказывать увиденное и написанное. 

Особенно это важно при наличии ограничений 

во времени, когда за определенный временной 

промежуток необходимо выполнить ряд 

учебных либо рабочих заданий. Данная 

ситуация является непростой и требует знания 

языка на уровне навыков, когда информацию 

необходимо воспринимать и транслировать 

автоматически. 

А.Э. Азизханова, М.Ш. Рамазанова, 

А.Г. Джамалудинова подчеркивают, что 

принцип устного опережения в 

образовательном процессе сопровождают еще 

несколько важнейших методических 

принципов, которые делают его наиболее 

эффективным и рабочим [1].  
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Эти принципы отражены в табл. 1, где 

не только определено их содержание, но и 

выявляются взаимосвязи с основным 

принципом, который является предметом 

нашего исследования. 

 

Таблица 1 – Основные методические принципы изучения иностранного языка  

(Азизханова А.Э.) [1] 

 

Наименование принципа Характеристика 

Принцип опоры на разговорную речь Основным учебным материалом является диалоговая 

речь и поэтому информация на иностранном языке 

подбирается актуальная, интересная с учетом 

возможности обсуждения, комментирования 

Принцип ситуативности Информация вводится в контексте общения, 

отражающего повседневную тематику, важные вопросы 

и предполагает анализ конкретных ситуаций 

Принцип устного опережения Обучающиеся обучаются воспринимать иноязычный 

материал на слух, совершенствуют навыки 

воспроизведения текста на иностранном языке, а затем 

развивают комплекс знаний и умений, позволяющих 

визуально и вербально выражать свои мысли 

 

Только в тесной взаимосвязи данные 

принципы образуют прочную методическую 

основу реализации образовательного процесса 

и обеспечивают первоначальное становление 

языковых навыков. Основным 

преимуществом принципа устного 

опережения на начальном этапе изучения 

иностранного языка является то, что студенты 

сразу же включены в естественную среду 

иноязычной коммуникации. 

При продолжении обучения устное 

опережение важно тем, что позволяет 

обучающимся осуществлять обучение в зоне 

актуального развития, т.е. «на шаг впереди», 

предвидеть реакцию собеседника, 

предоставляет возможность построения 

ответа, выстраивания стратегии диалога. Это 

мотивирует к поиску нужной информации, 

переводу непонятных слов и составлению 

осмысленных текстов. 

Важнейшим аспектом реализации 

принципа устного опережения является его 

естественный характер, при котором 

восприятие иноязычного материала возможно 

при прослушивании аутентичного материала 

(фильмы, ролики, песни, аудиокниги). 

Подобный формат не только является 

наиболее привычным для обучающихся, но 

также способствует максимально 

эффективному восприятию материала. 

По отношению к устному опережению 

необходимо отметить важность и контент той 

информации, которая предлагается к 

восприятию. В этом плане преподавателю 

необходимо выяснить, что интересно для 

обучающихся и на начальном этапе изучения 

курса иностранного языка транслировать 

несложные интересные тексты, которые 

побуждают аудиторию обучающихся к 

продолжению обучения. На последующих 

этапах актуально включение 

профессиональных, социально значимых 

текстов, аудиоматериалов, слушая которые, 

обучающиеся обогащают свою активную 

лексику профессиональными терминами, 

учатся подбирать синонимы, делать речь более 

красивой и разнообразной. 

Устное восприятие иноязычной речи 

уже на начальном этапе обучения 

способствует правильному произношению, 

интонации, выявлению специфических 

характеристик иностранного языка. 

Достаточно сложна реализация такого 

принципа при изучении тем сугубо 

грамматического содержания, когда 

необходимо непросто прослушать и 

обработать информацию, но также и 

дифференцировать грамматические 

структурные компоненты. Однако в данном 

случае этот принцип эффективно работает от 

практики к теории, когда материал сначала 

прослушивается, а затем разбирается 

структура текста, анализируются его 

составные части. 

По мнению У. Ш. Акрамова [2] 

данный принцип имеет наибольший эффект 

при реализации таких методов как: 

-  имитационные упражнения 

позволяют повторить прослушанный текст без 

изменений и комментариев. Основная их 

задача – это выработка правильного 

произношения, интонации, изучение новых 

слов; 

-  условная беседа предполагает 

комментирование услышанного или 
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составление нового текста при помощи 

опорных слов или фраз; 

-  инициативные упражнения. 

Интервью, диалог, беседа в небольшой группе 

– все это позволяет обучающимся 

совершенствовать не только умение говорить, 

но и слышать собеседника, развивает 

универсальные компетенции. 

-  дискутивные упражнения 

ориентированы на восприятие устной речи с 

режимом комментирования, обсуждения. Они 

способствуют выработке критического 

мышления, умению вести конструктивный 

диалог. 

Подводя итоги нашего исследования, 

необходимо отметить, что эффективность 

реализации принципа устного опережения, 

безусловно доказана научными 

исследованиями и педагогической практикой. 

Однако, важно понимать, что сам по себе 

данный принцип не способствует достижению 

образовательной цели. Он должен 

реализовываться в комплексе с другими 

принципами, в структурированном 

образовательном процессе с учетом учебных 

потребностей обучающихся. 

Также в работе нами была отмечена 

важность правильного построения учебного 

процесса, оптимальный подбор информации 

на иностранном языке, мотивация 

обучающихся и преподавателей. 
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THE ROLE OF THE PRINCIPLE OF VERBAL ADVANCE IN FOREIGN LANGUAGE 

CLASSES AT THE UNIVERSITY 

 

Tarasova A. V. 

 

This work reveals the meaning of the implementation of the principle of verbal advance in the 

context of learning a foreign language by students. This principle is one of the fundamental and effective 

methods of teaching a foreign language. The author considers it as a tool for mastering a foreign language 

and realizing the students' need for communication, free communication in a foreign language. 

The publication reflects the importance of the principle of oral advance in the context of the 

formation of spontaneous foreign language speech and the formation of students' ability to independently 

build communication, identify potential difficulties and choose means of expressing thoughts in a foreign 

language. 

The principle of verbal advance is considered from the point of view of its involvement in the 

educational process and obtaining specific educational results, therefore, the author studies it in detail and 

attempts to develop recommendations for its implementation. In addition, the connection of this principle 

with other equally important ones in the implementation of the educational process at the university is 

considered. 

Taking into account the above, the main goal is defined in the work – to identify the role of the 

principle of verbal advance in foreign language classes at the university. The object of research is the process 
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of learning a foreign language in higher education, the subject is the study of the importance of the principle 

of verbal advance in teaching a foreign language. 
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УЧЕБНОГО ПЛАНА ПО ГОС 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ 290300 

«ПРОМЫШЛЕННОЕ ГРАЖДАНСКОЕ 

СТРОИТЕЛЬСТВО» (ИЗ ОПЫТА РАБОТЫ) 
 

Аммосова Марфа Николаевна 

Старший преподаватель, кафедры «Техносферная безопасность»  

Горный институт, ФГАОУ ВО «Северо-Восточный федеральный университет  

имени М.К. Аммосова» 

 

Проблема развития многоуровневого образования является актуальной темой технического 

образования. Предметом этого исследования выступает развития многоуровневое образования на 

примере деятельности бывшего многопрофильного образовательного учреждения, интегрирующего 

начального, среднего и высшего профессионального образования – «Якутский государственный 

инженерно-технический институт». Целью настоящей статьи является описание и обоснование 

современных подходов к обучению специалистов по интегрированному учебному плану. 

Методологической основой исследования являются труды отечественных и зарубежных работ по 

развитию многоуровневого образования. Статья рассматривает методы технического 

образования, реализованного и подробно описывает процесс внедрения в данном учебном 

учреждении. Научная новизна исследования заключается в том, что теоретическое исследования 

290300 «ПГС» на примере анализа интегрированной группы ПГС-9 (9).В результате исследования 

были сделаны выводы по уровням. 

 

Ключевые слова: интегрированный учебный план, инновационный опыт, первый уровень, 

второй и третий уровни разница по квалификациям, каменщик, штукатур, арматурщик, бетонщик 

монолитного железобетонноестроения, электросварщик ручной сварки. 

 

Указом первого Президента 

Республики Саха (Якутия) М.Е. Николаева 

№1076 от «4» мая 2000 года «О создании 

Якутского инженерно-технического 

института» создано многоуровневое, 

образовательное учреждение, интегрирующее 

начальное, среднее и высшее 

профессиональное образование – «Якутский 

государственный инженерно-технический 

институт» (ЯГИТИ). 

Новая идея интеграции начального, 

среднего и высшего профессионального 

образования в одном образовательном 

учреждении, сформированная Н.Г. Худолием, 

позволила институту в 2002 году стать 

Федеральной экспериментальной площадкой 

Министерства образования РФ по проекту 

«Реализация моделей многоуровневого 

профессионального образования в условиях 

вуза». 

Деятельность ЯГИТИ является 

инновационным опытом интеграции 

начального, среднего, высшего 

профессионального образования в единой 

образовательной среде вуза не только в РС (Я), 

но и на Северо-Востоке страны. 

В 2000 году был разработан на основе 

ГОС учебный план по направлению 653500 

«Строительство», специальность 290300 

«Промышленное гражданское строительство» 

на два уровня с сроком обучения 7 лет. Прием 

в ЯГИТИ курсантов, имеющих начальное 

профессиональное образование по разным 

специальностям, осуществлялся на общих 

основаниях в соответствии с правилами 

приема учебного заведения. 

Также был разработан 

интегрированный учебный план сроком 

обучения 7 лет 10 месяцев для учащихся 

средних общеобразовательных школ. По 



С т р а н и ц а  | 20 

 
данному учебному плану принимали 

выпускников основного общего образования 

(после 9 класса) на общей конкурсной основе, 

в группу ПГС-01(9). 

В связи с этим, учитывая стандарты 

всех уровней, по некоторым дисциплинам 

разработаны интегрированные рабочие 

программы (РПД) для данной специальности. 

Наш опыт работы по подготовке 

уровней «НПО-СПО-ВПО» по специальности 

290300 «Промышленное гражданское 

строительство» позволил выявить следующие 

особенности многоуровневого образования 

(таблица 1,2). 

 

Таблица 1 – Структура НПО 

 

 
 

Таблица 2 – Анализ первого уровня 

 

№ Количество поступивших 

абитуриентов на базе 9 

класса 

Количество выпускников, 

получивших диплом по 

профессии 22.3 «Мастер 

общестроительных работ» 

Количество поступивших 

абитуриентов в другие учебные 

заведения после окончания 

первого уровня 

1 25 25 3 

 

 
График 1- Анализ выпуска окончивших 1уровня-НПО 

 

Из графика 1 видно, что выпускники в 

количестве 25 студентов закончили первый 

уровень с абсолютной успеваемостью на 

100%. 

Начальная ступень обеспечивает 

профессиональную ориентацию студента, так 

как ее цель – подготовка 

высококвалифицированных рабочих, у 

которых есть не только теоретические знания 

по профессии, но и отработанные 

практические навыки. По окончании каждого 

курса студенты по итогам государственной 

аттестации получали удостоверения по 

специализациям. Документ давал право 
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студентам работать по полученным 

специализациям в строительных 

предприятиях проходить производственную 

практику в летние каникулы. 

Выпускники после окончания первого 

уровня получили диплом о среднем 

образовании с присвоением рабочей 

профессии 22.3 «Мастер общестроительных 

работ». Из 25 выпускников трое поступили в 

другие учебные заведения, что составляет 

12%. Остальные студенты переведены на 

второй уровень – получение среднего 

профессионального образования (СПО) – 88% 

(таблица 3,4). 

 

Таблица 3 – Анализ второго уровня 

 

 
 

Таблица 4 – Анализ СПО 

 

№ Количество 

переведенных 

выпускников 

на второй 

уровень 

(после 

окончания 

НПО) 

Количество 

выпускников, 

получивших 

диплом по 

специальности 

2902 

«Строительство 

и эксплуатация 

зданий и 

сооружений» 

Количество 

поступивших 

абитуриентов 

после 

окончания 

второго уровня 

в заочное 

отделение 

Количество 

трудоустроившихс 

я выпускников по 

специальности 

1 22 22 4 2 

 

 
График 2 – Анализ выпускников второго уровня (СПО) 

 

Из графика 2 видно, что выпускники в 

количестве 22 студентов закончили второй 

уровень и получили диплом о среднем 

профессиональном образовании. По 

специальности 2902 «Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений» 

абсолютная успеваемость составляла – 100%. 

Из 22 учащихся 4 выпускника поступили в 

заочное отделение по данной специальности 

(это составляет 18,18%),а 2 выпускника 

устроились на работу по специальности – 

9,1%. Остальные выпускники второго уровня 

в количестве 16 человек были переведены на 

третий уровень – ВПО (72,7%) (таблица5). 
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2
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Количество переведенных выпускников на второй 
уровень (после окончания НПО)

Количество выпускников, получивших диплом по 
специальности 2902 «Строительство и эксплуатация …

Количество поступивших абитуриентов после 
окончания второго уровня в  заочное отделение

Количество трудоустроившихся выпускников по 
специальности

Анализ СПО
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Таблица 5 – Третий уровень ВПО 

 
 

16 выпускников третьего уровня в 

2010 учебном году получили диплом ВПО по 

специальности «Промышленное гражданское 

строительство» с присвоением квалификации 

«инженер» (график). 

 

 
График 3 – Анализ выпускников 

 

В анализируемое время получить 

образование по специальности 290300 можно 

было и в других учебных заведениях. Важно 

обратить внимание на сравнительный анализ 

интегрированного учебного плана с 

традиционным учебным планом (таблица 6). 

 

Таблица 6 – Сравнительный анализ срока учебного плана 

 

Структура традиционного 

учебного плана по ГОС (2000 г.) 

Структура интегрированного учебного 

плана по ГОС (2001 г.) 

Сроки обучения было: ВПО – 5 

лет 

Срок обучения – 7 лет 10 месяцев 

Диплом ВПО: «ПГС». 

Квалификация: Инженер. 

1.Диплом НПО: профессия 22.3 «Мастер общестроительных 

работ» Специализации: – штукатур, каменщик;  

-арматурщик, бетонщик монолитного железобетонного строения; 

 -монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций;  

-электросварщик ручной сварки. 2.Диплом СПО: 2902 

«Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» 

Квалификация: Техник. 

 3.Диплом ВПО: «ПГС». Квалификация: Инженер. 

 

Благодаря интегрированному 

учебными плану мы с экономили срок 

обучение на 3 года. 

Многоуровневый интегрированный 

учебный план «НПО – СПО – ВПО» с общим 

объемом учебных часов – 17149 ч. В 

традиционных учебных планах ВПО на 

специальность «ПГС» отводится 8262 ч 

(график 4). 

 

 
График 4- Сравнительный анализ количество часов учебных планов 
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Использование в педагогической 

практике внутрицикловой интеграции 

специальных, общепрофессиональных, общие 

математические и естественно-научных 

дисциплин, мы с экономили не только срок 

обучения по уровням НПО+СПО+ВПО, но 

количество часов по уровням (таблица 7). 

 

Таблица 7 – Внутрицикловая интеграция учебных программ 

 

Общие 

гуманитарные 

социально- 

экономические 

дисциплины 

Цикл общие 

математические и 

естественно- 

научных 

дисциплин. 

Специальных 

дисциплин 

общепрофессион 

альных 

дисциплин 

1.Русский язык и 

культура речи, 

Русский язык. 

2.Философия, 

Основы философии 

и.т.д. 

1.Техническая 

механика, 

Теоретическая 

механика. 

2. Инженерная 

геодезия, Основы 

геодезии. 

3.Математика 

и.т.д. 

1.Архитектур 

а гражданских 

и 

промышленны 

х зданий, 

Архитектура. 

1.Инженерная 

графика, 

Начертательная 

геометрия. 

2.Технология 

конструктивных 

материалов. 

Строительные 

материалы, изделия 

материалов и.т.д. 

 

С несомненным преимуществом 

выступает интегрированный учебный план по 

специальности 290300 «Промышленное 

гражданское строительство», так как данный 

формат выявляет скрытые резервы повышения 

результативности учебного процесса и 

обеспечивает качество подготовки 

специалистов технического направления. 

В заключение хочу отметить, что 

целостная интегрированная образовательная 

среда по специальности 290300 «ПГС» 

показала только положительную динамику в 

профессиональном совершенствовании и 

развитии выпускника технического 

направления. Многоуровневое образование 

имеет огромное количество преимуществ, к 

числу которых можно отнести следующие: 

- благодаря интегрированному 

учебными плану с экономили срок обучения 

по двум уровням; 

- преимуществом многоуровневого 

образования является его гибкость; 

- именно многоступенчатая 

система, построенная на интегративных 

процессах, обеспечивает целостность 

образовательного учреждения, которое 

ориентировано на получение грамотного 

специалиста с гибким научно-техническим 

мышлением, востребованного на рынке труда; 

-  в условиях одного учебного 

заведения студент получает возможность 

грамотно распределить свои возможности, 

развиваться как профессионал, стать 

высококвалифицированным специалистом; 

- на каждом уровне готовятся 

специалисты качественно различного уровня 

образования. 

Таким образом, многоуровневая 

подготовка инженеров на мой взгляд, в 

настоящее время, при заочной, как и дневной, 

будет результативной. 
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IMPLEMENTATION AND QUALITY OF MULTI – LEVEL EDUCATION:  

USIND THE EXAMPLE OF AN INTEGRATED CURRICULUM ACCORDING TO STATE 

EDUCATIONAL STANDARDS SPECIALTY 290300 «INDUSTRIAL CIVIL CONSTRUCTION» 

(FROM WORK EXPERIENCE) 

 

Ammosova M.N. 

 

The problem of the development of multi-level education is a pressing topic in technical education. 

The subject of this study is the development of multi-level education using the example of the activities of a 

former multidisciplinary educational institution integrating primary, secondary and higher vocational 

education – the Yakut State Engineering and Technical Institute. 

The purpose of this article is to describe and justify modern approaches to training specialists using 

an integrated curriculum. The methodological basis of the study is the works of domestic and foreign works 

on the development of multi-level education. The author of the article examines the methods of technical 

education implemented and describes in detail the process of implementation in this educational institution.  

The scientific novelty of the study lies in the fact that the theoretical study of 290300 “PGS” using 

the example of the analysis of the integrated group PGS-9 (9). As a result of the study, conclusions were 

drawn on the levels. 

 

Key words: integrated curriculum, innovative experience, first level, second and third levels, 

difference in qualifications, bricklayer, plasterer, reinforcement worker, monolithic reinforced concrete 

concrete worker, manual electric welder. 
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Широкое внедрение во все сферы жизни государства новейших информационных технологий 

требует не только высокого уровня подготовки специалистов, но и умения постоянно 

совершенствовать свои знания. Фундаментом «образования через всю жизнь» должна стать 

высококачественная вузовская подготовка специалистов. В статье обсуждаются вопросы 

совершенствования процесса обучения за счет интеграции обучающих технологий в современной 

высшей школе. 

 

Ключевые слова: информационно-коммуникационные обучающие технологии, 

дистанционное образование, построение индивидуализированной модели обучения. 

 

Целью работы является исследование 

эффективной формы организации занятий с 

использованием информационных 

технологий. Педагогическая практика авторов 

показывает, что одним из наиболее 

продуктивных подходов к обеспечению 

высокого качества образовательного процесса 

является построение индивидуализированной 

модели обучения. Для построения такой 

модели необходимо создание 

интегрированной системы специально 

подобранных технологий обучения, 

дидактически обоснованной и нацеленной на 

формирование конкретных компетенций. 

Необходима разработка принципиально новой 

методики преподавания – методики, 

основанной на технических и психолого-

педагогических особенностях новых видов 

коммуникации. Очевидно, что техническая 

компонента – собственно программный 

продукт – должна быть вторичным, на первом 

месте стоит педагогическая проработка: 

программное обеспечение должно 

обеспечивать решение конкретных 

дидактических задач [1]. 

Проведенные исследования позволили 

авторам выработать ряд рекомендаций по 

рациональному сочетанию традиционных и 

информационных технологий, определению 

эффективного объема предъявления 

информации на лекциях, формированию групп 

и методике проведения лекционных и 

практических занятий в системе 

дистанционного обучения [2, 3].  

Выбор современных технологий 

достаточно широк: модульная, адаптивная, 

дифференцированная, проектная, технология 

"портфолио", технология концентрированного 

обучения, технология адаптивных систем 

обучения, кейс-технология и др. Широко 

практикуется система индивидуальных 

учебных планов и индивидуальных 

образовательных программ, целью которых 

является построение индивидуальных 

образовательных траекторий.  

В пассивной модели обучения 

обучаемый является «объектом» обучения – он 

слушает, смотрит, запоминает. Напротив, в 

активной модели обучаемый выступает 

«субъектом» обучения, самостоятельно 

работает над заданиями преподавателя, 

преодолевая определенные интеллектуальные 

барьеры. Активная модель обучения успешно 

реализуется путем модификации методики 

преподавания на всех уровнях: через учебники 

и учебные пособия для самостоятельного 

изучения предмета, построенные в режиме 

опосредованного диалога автора с читателями, 

через электронные контенты, используемые в 

формате смешанной модели обучения и 

размещенные в обучающей электронной среде 

(например, в LMS MOODLE), через особую 
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методику организации лабораторных 

практикумов, через электронные 

образовательные ресурсы для самообучения и 

тренинга, в частности тест-тренажеры. 

Информационно-коммуникационные 

обучающие технологии (ИКТ) создают для 

развития интерактивных форм обучения 

благодатную почву [4].  

Формирование профессиональных 

компетенций самым тесным образом связано 

со стратегией образовательного процесса, с 

набором используемых педагогических 

технологий, с индивидуализацией модели 

обучения. Бесспорно, среди наиболее 

эффективных технологий следует назвать 

информационно-коммуникационные 

технологии. Индивидуальные консультации 

через e-mail, Google Meert, Zoom, Microsoft 

Teams, Skype, форумы и чаты учебного сайта 

завоевали заслуженную популярность в 

студенческой среде. Особенную популярность 

данный способ общения студента и 

преподавателя приобрел в период пандемии 

Covid 2019. Студент имеет возможность задать 

преподавателю вопрос в любое удобное для 

него время. Ему не нужно дожидаться даты 

консультаций преподавателя, установленной 

учебным расписанием. Опыт показывает, что 

студенту гораздо проще задать преподавателю 

вопрос в e-формате, нежели в режиме очного 

общения. Доказано, что студенты дневной 

формы обучения используют указанные 

способы коммуникации не реже, чем е 

студенты-заочники [5, 6]. 

При распределении предъявления 

учебного материала в процессе 

дистанционного обучения следует исходить не 

из технических возможностей обучающей 

системы, а из особенностей психологии 

студентов, обучающихся по дистанционной 

схеме [3]. Было выяснено, что скорость 

усвоения и запоминания учебного материала 

является весьма индивидуальным параметром 

и в разнородной группе может иметь 

значительный разброс. Скорость же усвоения 

материала группой в целом отличается не 

только по величине, но и имеет 

принципиальной иной закон изменения. Но и 

при индивидуальном обучении скорость 

усвоения может быть различной – усвоение 

осмысленного материала происходит быстрее, 

нежели бессмысленного. На скорость 

обучения влияют также различные свойства 

личности обучаемого или обучаемых, а также 

внешние факторы. 

Слушателей, составляющих 

аудиторию, можно представить в виде 

элементов матрицы, причем номера строки 

или столбца соответствуют тому или иному 

свойству личности слушателя. Если при этом 

выделить два свойства, влияющих на скорость 

и степень усвоения информации, то матрица 

будет двумерной, а ее элементы – обладать 

двумя индексами 𝐶𝑖𝑗. Если таких свойств 

можно выделить три, то матрица будет 

трехмерной и т.д. Сложность системы 

определяется количеством слушателей и 

числом свойств личности, которые мы будем 

учитывать. В простейшем случае их будет два, 

т.е. собственно скорость восприятия 

информации и способность усваивать эту 

информацию. Эти параметры определяются 

уровнем подготовленности, коэффициентом 

интеллекта, возрастом, уровнем мотивации и 

другими. 

Первостепенное значение для 

скорости усвоения материала среди остальных 

свойств личности имеет память. Можно 

показать [1], что кривая забывания или 

сохранения, описывается эмпирическим 

выражением 

 

𝑥 =
100 ∙ 𝑘

(𝑙𝑛𝑡)𝐶 + 𝑘
                      (1) 

    

где x – процент удержанного в памяти 

материала;  

c и k – эмпирические константы; 

t – время.  

Функция забывания зависит от 

логарифма времени [2]. По такому же закону 

происходит и накопление усвоенного 

материала. Дальнейшие исследования 

подтвердили эту зависимость, однако 

оказалось [2], что наряду с логарифмической 

функцией можно использовать и другие 

аппроксимирующие функции, в частности 

экспоненциальную:  

 

𝑥(𝑡) = 1 − 𝑒−
𝜆
𝑡                       (2), 

 

где λ – интенсивность забывания. 

 

Скорость усвоения информации 

соответствует скорости забывания. Поэтому, 

если время усвоения будет уменьшаться,  

время забывания будет также уменьшаться.  

Таким образом, можно 

сформулировать следующую рекомендацию: 

при оптимальном планировании графика 

обучения очень важно не допускать больших 

временных интервалов между “порциями” 

информации, т.е. разделами в пределах одного 

курса или между следующим один за другим 

курсами. Данная рекомендация «работает» как 

для классической, так и для дистанционной 

формы обучения. 
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Анализ нормативных правовых актов свидетельствует о том, что в современный период 

одним из приоритетных направлений государственной политики является сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей и в этом ключе воспитание молодого 

поколения. Значительным шагом в реализации данного направления государственной политики 

стала разработка проекта концепции нового курса «Основы российской государственности», 

нацеленного на формирование патриотического сознания, социальной активности и гражданской 

ответственности студенческой молодежи.  

 

Ключевые слова: Основы российской государственности, образовательный процесс 

духовно-нравственные ценности, патриотическое воспитание. 

 

В советский период истории нашей 

страны значительное внимание уделялось 

нравственному, идейно-патриотическому 

воспитанию молодёжи на примерах верности 

советских людей долгу перед Родиной, 

героических подвигов в сражениях Великой 

отечественной войны, трудовой доблести в 

тылу, Великий стройках коммунизма, на 

примерах самоотверженности на благо общего 

дела. Посредством художественных 

произведений, кинофильмов, радиопередач, 

печатной продукции проводилась наглядная 

демонстрация общественно полезных 

образцов поведения. В советский период 

неотъемлемой частью образовательного 

процесса выступало патриотическое 

воспитание, основанное на таких элементах 

как: Родина, гражданственность, 

товарищество, достоинство. 

Целенаправленную воспитательную 

деятельность осуществляли учебные 

заведения (школы, училища, техникумы, 

вузы). Значительный вклад в формирование 

патриотического самосознания вносили 

пионерская и комсомольская организации, 

иные общественные организации 

(профсоюзы), партийные органы, средства 

массовой информации. Духовно-нравственное 

и идейно-патриотическое воспитание было 

направленно на формирование 

целеустремленности, пропаганду боевых и 

трудовых традиций, физическую 

подготовленность населения. С развалом 

СССР, трансформации государственной 

системы управления и общества произошла 

утрата традиций советского идейно-

патриотического воспитания. В современный 

период огромное влияние на сознание 

молодого поколения оказывает иностранная 

массовая культура (кино, музыка, радио, 

публицистика), навязывающая чуждые нам 

псевдоценности, направленные на разрушение 

таких ценностей, как долг и любовь к Родине, 

к семье, уважительное отношение к старшему 

поколению, забота о нуждающихся и других. 

В связи, с чем возникает необходимость 

патриотического воспитания, формирования 

системы ценностей, идентификации 

молодыми людьми себя гражданами 

огромной, великой страны – России.  

В современный период одним из 

приоритетных направлений государственной 

политики является сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, патриотическое 

воспитание молодого поколения. 

Значительным шагом в реализации данного 

направления государственной политики  стал 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г.  

№ 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся» [1]. Духовно-

нравственные ценности, традиционно 

присущие российскому обществу названы в 

Указе Президента РФ от 9 ноября 2022 г.  

№ 809, определяющим основные направления 
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государственной политики по их сохранению 

и укреплению [2].  

По поручению Президента РФ 

Минобрнауки России был разработан проект 

концепции курса «Основы российской 

государственности» [3], затем направлен 

письмом в вузы для ознакомления [4]. С 1 

сентября 2023 года курс «Основы российской 

государственности» веден на первом курсе 

всех вузов. В этих целях была организована 

подготовка ведущих преподавателей в рамках 

дополнительного профессионального 

образования. На сегодняшний день в помощь 

преподавателям проводятся научно-

методические конференции, семинары, по 

результатам которых публикуются наработки 

по формам и методам образовательного 

процесса, обобщается накопленный опыт. 

Преподавателям, прошедшим подготовку по 

указанному курсу, предоставили возможность 

основываться на собственных подходах и 

материалах с учетом их научной 

специализации, оставаясь в рамках концепции 

курса.  

В настоящее время по курсу «Основы 

российской государственности» разработаны 

и опубликованы ряд учебников [5,6] и 

учебных пособий [7,8], призванные помочь 

студентам в освоении курса. Общим для них 

является то, что подготовлены в рамках 

концепции. 

Новый курс «Основы российской 

государственности» в настоящий момент 

проходит формирование методики его 

преподавания. Специфика его заключается в 

том, что курс основывается на принципе 

междисциплинарности и включает в себя 

элементы истории, политологии, социологии, 

философии, психологии, культурологии, 

экономики и юриспруденции. При освоении 

отдельных тем курса предполагается 

рассмотрение истории формирования 

российского государства, образования его 

территории, генезиса развития основных 

государственных институтов опираясь на 

знания Отечественной истории на уровне вуза. 

В тоже время согласно учебному плану 

учебные дисциплины «История России» и 

«Основы российской государственности» 

изучаются параллельно на первом курсе, в 

первом семестре. В связи с чем, было бы 

целесообразно в первом семестре изучить 

«Историю России», а во втором «Основы 

российской государственности», 

подкрепленные уже полученными ранее 

знаниями.  

Социологическое исследование 

посредством анкетного опроса, проведенное в 

декабре 2023 года среди обучающихся первого 

курса Уральского государственного 

университета физической культуры, 

позволило определить вызвал ли интерес 

новый курс «Основы российской 

государственности» среди обучающихся. В 

опросе приняли участие 62 респондента. 

Результаты опроса показали, что наибольший 

интерес среди обучающихся вызвал раздел 

курса «Вызовы будущего и развитие страны», 

так ответили 35% от общего числа 

респондентов. Особый интерес этот раздел 

вызвал, поскольку является прогностическим, 

в этом разделе рассматриваются возможные 

сценарии будущего страны исходя из 

современных реалий, обсуждаются 

цивилизационные и глобальные вызовы, 

стоящие перед Россией на современном этапе 

её развития. Среди опрашиваемых 24,6% 

респондентов ответили, что наибольший 

интерес у них вызвал раздел «Что такое 

Россия», 19,2% отметили раздел «Российское 

мировоззрение и ценности российской 

цивилизации», 16% – раздел «Политическое 

устройство России» и 5,2% – раздел 

«Российское государство-цивилизация».  

Концепция курса «Основы российской 

государственности» предусматривает 

активное применение в образовательном 

процессе интерактивных форм проведения 

занятий: дискуссии, интеллектуальные игры-

викторины, работа с документами, иными 

источниками, подготовка докладов и 

презентаций, различные формы групповой 

работы. Среди применяемых интерактивных 

форм 31% опрошенных выделили дискуссии, 

32% –интеллектуальные игры-викторины, 

28% – просмотр обучающих фильмов. При 

изучении тем курса большой интерес у 

обучающихся вызывают задания, 

предлагающие студентам представить свой 

регион, город, с учетом исторических и 

природных особенностей. Проекты студентов, 

посвященные символике, памятным 

событиям, достопримечательностями, лицам 

из прошлого и современности, прославившим 

родной город или регион, культурным, 

экономическим и другим достижениям своих 

родных мест, способствуют формированию 

целостного представления о развитии 

российской государственности. Студенты 

охотно участвуют во внеучебных 

мероприятиях, посещают выставки, 

экспозиции музеев, ярмарки, позволяющие им 

ближе познакомиться с историей и культурой 

своего края. 

Значимость нового курса «Основы 

российской государственности» затрагивает 

все стороны жизни государства в его 

цивилизационном измерении и позволяет 
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развить у студентов чувства патриотизма, 

гражданской ответственности и социальной 

активности. Преподавание курса способствует 

пониманию студентами особенностей 

цивилизационного развития нашего 

государства, его политического устройства, 

традиций, культуры, его многонационального 

характера. Для решения данной проблемы 

используются различные формы и методы 

проведения занятий и внеучебных 

мероприятий. Результаты социологического 

опроса показали, что студенты понимают и 

признают необходимость введения курса 

«Основы российской государственности», 

видят значение курса в повышении своей 

социально-гуманитарной подготовки, в 

понимании роли национальных интересов и 

ценностей в обществе, в осознании своей 

принадлежности к российской цивилизации, в 

формировании представлений о политическом 

устройстве России, в развитии гражданско-

патриотических качеств. Курс «Основы 

российской государственности» способствует 

в равной мере формированию всех указанных 

составляющих. 
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The content of the teacher's professional training should be focused on spiritual, cognitive and value 

activities of the student's personality. Besides, while training piano playing, it is necessary to develop other 

diverse knowledge in arts. The teaching process should include not only the development of musical abilities 

in the student with the use of various elements of performing art in all of its manifestations and forms, such 

as polyphony, hearing and listening to other performers’ art, but also a study of the historical environment 

and peculiarities of creation of musical compositions by their authors. One should also take into account 

achievements in the field of general pedagogy, psychology, and rely on the pedagogical experience of 

prominent masters. One of the most important tasks is to educate a creative personality of a teacher. 

 

Keywords: upbringing of a creative personality; student's spiritual, cognitive and value activities; 

broad outlook; versatile knowledge and significance of the inner spiritual world; humanistic technologies of 

pedagogical activity; improvement of teaching methods; polyphony; formation of the personality of a 

professional teacher; counterpoint; the style of the composer and performer; hearing and listening to music. 

 

In our opinion, one of the most important 

tasks for music faculties of teacher’s training 

colleges includes education of a creative 

personality of the teacher, who must possess a real 

level of culture, intellectuality in the highest 

meaning of the word and, of course, significance 

of the inner spiritual world. 

"The essentiality of a teacher’s 

professional training, which accumulates a set of 

human ideas and values, professionally human 

orientations and personality qualities, universal 

ways of comprehension and humanistic 

technologies of pedagogical activity, should be 

focused on the cognitive and value efficacy and 

aimed on a student's personality, deployment of 

his/her ability for social activity, generation of an 

holistic personality of a teacher as a professional". 

Broad outlook, versatile knowledge, and 

high level professionalism prove to be the main 

criteria by which the work of a school teacher 

should be evaluated, a music teacher included. 

This means that no less high requirements have to 

be imposed on those professors and lecturers who 

train professionals in this field. 

So, musical and pedagogical activity is a 

rather a complex creative process which should 

include various elements of performing skills in 

all of its various manifestations and forms. It is 

common knowledge that such an aspect as hearing 

and listening to music, occupies a significant place 

in school music lessons. 

And if the teacher himself has vividly 

performed these musical works, it will make an 

indelible impression on the students, perhaps even 

more than the best video or audio recordings of 

well known world performers. 

Hence, we can conclude that fluency 

technique in piano performance will be a key to 

the teacher’s success, and the quality of preparing 

such a teacher will depend on the professional 

orientation of piano classes, improvement of 

teaching methods and, of course, increase of the 

coefficient of useful activity of a future music 

teacher in a secondary school. 

One of the principal objectives of training 

is in our opinion development of basic musical 

abilities of a trainee his intelligence, knowledge 

and skills, that is raising these basic abilities of the 

student to a higher level. Moreover, the formation 

of a teacher-musician involves taking into account 

achievements in the field of general pedagogy, 

psychology, supporting the pedagogical 

experience of prominent masters of performing 

skills of the past and the present day. 
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Available publications on piano playing 

are so diversified and carry huge cognitive 

opportunities for the intellectual development of a 

musician's personality. 

In order for a student to become a well-

rounded personality, he/she needs to cultivate 

plenty of musical works, genre and stylistically 

diverse, as well as penetrate into the meaning of 

each composition performed, which will certainly 

enrich his perspectives. 

Thus, G.G. Neuhaus always attached 

great importance to the erudition of a musician not 

only in his profession, but also in the fields of 

painting and literature. 

He is strongly recommended to approach 

musical compositions from the position of a real 

artist, not a craftsman, and pointed out as follows: 

"...in penetration into the art of music the general 

culture of the performer, his erudition in the field 

of the history of human society, his knowledge of 

fiction, poetry, painting is extremely important" 

[4, pp. 172–173]. 

It is essential to confirm once again that a 

sensible teacher of music is have to be a 

comprehensively educated person and only in this 

case he/she will be able to be an credibility for his 

wards. 

S.E. Feinberg believed that only those 

who have "a rich, personal, independent and broad 

worldview" can be good musicians [7, p. 79]. 

To broaden your horizons, you need to 

truly "get into" each musical composition, 

comprehensively analyze it, and then creatively 

put into practice the knowledge you have gained, 

only this way you will succeed in developing the 

musical-theoretical and performing abilities of 

your students. 

Your piano teacher is primarily the one 

who has to explain to his students what theoretical 

knowledge they need in their practical activities 

furthermore. 

"That is the reason, especially at the 

higher steps of education, why it is important that 

your piano teacher has to be at the same time a 

historian, a theoretician, and a piano teacher too" 

[4. pp. 170–171]. 

At first we recommend the teacher to 

familiarize you with the historical era in which the 

author lived and worked, so that the student would 

be able to comprehend the creative directions in 

the art of music well and properly understand the 

stylistic features of each composer. 

S.I. Savshinsky believed: "The performer 

should not be indifferent to all that concerns the 

life of the composer, his features and the 

circumstances which accompanied his work on 

musical compositions" [5, p. 42]. 

It is universally known that many 

instrumental works were created under the 

influence of paintings and pieces of literature, 

which was perfectly reflected in sound shapes. 

Thus, B.M. Teplov considered that for a 

full comprehending of music, "not only musical 

but general educational" background is required. 

He wrote in some of his articles: "No one among 

the musicians would object to the fact that the 

content of many of Beethoven's works, at least of 

the last sonatas, is to be associated with profound 

philosophical ideas. However, no philosophical 

idea can be disclosed only by the music of 

Beethoven's sonatas. In order to get acquainted 

with these ideas you have to study other extra-

musical sources, such as Beethoven's biography, 

his correspondence, notes, some other documents 

and the philosophical works he studied" [6, p. 22]. 

It is also necessary, in our view, to pay 

attention to the style of the composer whose works 

the student is studying at the moment after he/she 

would overtake a creative tendency in art of this 

or that particular historical epoch. 

In order to talk comprehensively about 

the style of a composer, we have to characterize 

not only the author's ability to reflect reality by 

some characteristic features of expressive means, 

but also emphasize his distinctiveness, and at the 

same time understand his entire work in close 

interaction with the culture and art of the historical 

epoch to which the composer belonged. 

A. B. Goldenweiser believed that "while 

studying the musical works, it is necessary to 

introspect into the personality of the author and 

through his music to realize his soul, the 

peculiarities the people, his epoch, and to convey 

this to the public" [1, p. 109]. 

In order to understand the composer's 

style in the best possible way we recommend to 

get acquainted with different musical works of the 

author, at least schematically, to say nothing about 

the specifically performed one, since it is 

necessary to find something in common that 

determines his stylistic features. And then 

perceptions of the composer's style will inevitably 

entail the eagerness to acquire new knowledge 

about the art of music in general. 

Studying in a piano class should fully 

correspond to the tasks that a graduate would 

solve in the near future in his work at a teacher’s 

training college. 

We would also like to draw your attention 

to the work on polyphony, since the skills of 

polyphonic playing in the instrumental classroom 

will play an important role in the practical 

activities of the teacher. This is because the 

teacher at a secondary school will have to rehearse 

music lessons presenting two and three-voice 

songs, as well as choral scores. 

"It is not acknowledged that a pianist 

plays well if he/she leads only one theme in music 
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at a time, a piano performance is, in fact, always 

contrapuntal" [4, p. 123]. 

Indeed, the piano is rarely used as a 

monophonic instrument, and the polyphonic 

"score" is the most important feature of a piano as 

a musical tool. 

Even the simplest melody, which is 

performed with the right hand and accompanied 

additionally by the left one, is polyphonic, since 

both hands execute two different themes. 

When performing piano music, a pianist 

has to listen to all the voices simultaneously, and 

at the same time should be able to perceive the 

melody of each one. 

"In comparison with all musicians, a 

pianist should have the most intense Linenwill 

(sound making will), so that a special combination 

of sounds is transformed into a melody line, when 

intervals are employed as meaningful and 

expressive intonations. But unfortunately the 

piano insufficiently meets its requirements. And it 

is necessary, in spite of its nature, to overcome this 

shortage, and in addition to apply Linenwill to 

many lines at the same time". Carl Adolf 

Martienssen emphasizes that piano performers 

need to have this quality for their further 

development" [3, p. 32]. 

Finally, summing up, we would like to 

emphasize once again that the problem of 

harmonious comprehensive development of 

students in the learning process of piano playing 

should be a priority when preparing a specialist for 

a secondary school. 

And appropriate arrangement of work 

during individual lessons in the piano class, 

without any doubt, will comprehensively 

contribute to the acquisition of knowledge in the 

field of theory and musicology for students, as 

well as knowledge in related fields of art and, of 

course, to the improvement of performing skills of 

the future music teachers. 

 

Список использованных источников 

 

1. Goldenweiser, A. B. About musical performance. In the book: outstanding piano teachers about 

piano art. – Moscow–Leningrad, 1966. – 315 p. 

2. The humanistic paradigm and personality-oriented technologies of professional pedagogical 

education / edited by V. L. Matrosov. – Moscow: Prometheus, 1999. – 187 p. 

3. Carl Adolf Martienssen. Individual piano technique based on sound-making will. – Moscow: 

Music, 1966. – 220 p. 

4. Masters of the Soviet piano school. – Moscow: Muzgiz, 1954. – 1230 p. 

5. Savshinsky, S. I. Working on a musical piano composition. – Moscow–Leningrad: Music, 1964. 

– 187 p. 

6. Teplov, B. M. Psychology of musical abilities. – Moscow–Leningrad: Publishing House of the 

Academy of Pedagogical Sciences of the RF, 1947. – 335 p. 

7. Feinberg, S. E. The path to performing skills. In the book: problems of piano performance. Issue 

1. – Moscow: Music, 1965. – 246 p. 

 

 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ ПРЕПОДАВАНИЯ ПО КЛАССУ ФОРТЕПИАНО 

КАК ОДНА ИЗ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ МУЗЫКАЛЬНЫХ ФАКУЛЬТЕТОВ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УНИВЕРСИТЕТОВ 

 

Гольдфайн Л.А.  

 

Содержание профессиональной подготовки преподавателей должно быть сосредоточено на 

духовной, когнитивной и ценностной деятельности учащегося как личности. Помимо этого, в 

процессе обучения игре на фортепиано необходимо развивать иные разнообразные знания об 

искусстве. Педагогический процесс должен включать не только развитие музыкальных способностей 

студента с использованием разных элементов исполнительского искусства во всех его проявлениях и 

формах, таких как полифония, восприятие на слух и прослушивание других исполнителей, но также 

изучение исторической среды и особенностей создания музыкальных сочинений авторами. Следует 

также учитывать достижения в области общей педагогики, психологии, полагаясь на педагогический 

опыт выдающихся мастеров. Одной из важнейших задач является формирование личности учителя.  

 

Ключевые слова: воспитание творческой личности; духовная, когнитивная и ценностная 

деятельность учащегося; разнообразные знания и значение внутреннего духовного мира; 

гуманистические технологии педагогической деятельности; совершенствование методов 
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В статье рассматриваются задачи новой школы XXI века и обозначена проблема 

формирования духовно-нравственной культуры. Обозначена значимость новой образовательной 

среды, где взаимодействие носит характер сотрудничества и сотворчества. Раскрывается 

понятие «духовно-нравственная культура» в парадигме сегодняшнего дня. Показан потенциал 

художественных практик выступающих средством формирования духовно-нравственной культуры 

школьника. Автор отмечает противоречия между необходимостью духовно-нравственного 

воспитания детей и недостаточной разработанностью педагогических условий на уроках в 

начальной школе.  

 

Ключевые слова: духовно-нравственная культура, система ценностей, художественные 

практики, «духовность», «нравственность». 

 

ФГОС НОО перед 

общеобразовательной школой ставит задачу 

подготовки ответственного гражданина, 

способного самостоятельно оценивать 

происходящее и строить свою деятельность в 

соответствии с интересами современного 

общества. В рамках обозначенной задачи 

выступает необходимым формирование 

устойчивых духовно-нравственных качеств 

личности современного школьника. 

В наши дни проблема формирования 

духовно-нравственной культуры обозначилась 

особенно остро. Причиной тому выступают: 

деидеологизация общества, размывание 

границ традиционных культур, засилие китч-

культуры. На фоне этого происходит 

переоценка ценностей. Дети на сегодня не 

ограждены от вредной для их становления 

информации.  

При формировании правильных 

нравственных представлений детей и 

обогащения их духовного мира важную роль 

могут сыграть художественные практики. 

Рисование у ребёнка начинается с раннего 

детства. Подобно первобытному человеку он 

овладевает графической техникой, изучает 

след карандаша на бумаге, на поверхности 

стены, на собственной коленке… И 

постепенно эти каракули приобретают формы, 

формы осознанные. В рисунке ребенка всегда 

можно прочитать его отношение к 

изображаемому объекту. Таким образом, 

обращаясь к эмоциональным и выразительным 

возможностям изобразительного искусства, 

мы можем развивать духовный мир ребенка, 

совершенствовать его. 

На сегодня очевидно противоречие 

между необходимостью духовно-

нравственного воспитания детей младшего 

школьного возраста и недостаточной 

разработанностью педагогических условий на 

уроках в современной школе. 

Проблема духовно-нравственного 

воспитания является одной из важнейших и 

включает в себя такие категории, как 

«духовность», «нравственность», 

«воспитание», «духовное воспитание», 

«духовно- нравственное воспитание», 

«духовно-нравственные ценности» и др. 

Говоря о духовности, обычно имеют в 

виду то, насколько личность приобщена к 

духовным или материальным ценностям, 

каковы ценностные ориентации. 

В науке данное понятие часто 

употребляется с такими значениями, как 

«дух», «душа», «сознание», «абсолютный 

дух», «духовная культура» и т.д. 

В переводе «дух» (spirit лат., anemos 

греч.) означает «дыхание», «движущийся 

воздух», «дуновение», (как носитель жизни) 

[21, с.146]. 

В «Толковом словаре живого 

великорусского языка» В.И. Даля дается такое 

определение: «Душа – бессмертное духовное 

существо, одаренное разумом и волею» [19, с. 

119]. 
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Наиболее глубоко и детально 

проблема духовности рассмотрены в работах 

великих русских мыслителей серебряного века 

B.C.Соловьева, H.A.Бердяева, С.Н.Булгакова, 

П.А.Флоренского, С.Л.Франка и 

В.В.Зеньковского. Согласно их концепции 

можно выделить некоторые фундаментальные 

характеристики духовности, такие как: 

любовь, свобода, человечность, мыслительная 

составляющая и другие. 

В.В.Зеньковский отмечает, что 

духовную жизнь каждый человек в себе 

открывает, не сделав этого можно всю жизнь 

прожить чёрство, не замечая духовной 

стороны своей личности. И в этой чёрствости 

иногда лишь «ощущая страх перед самим 

собой и перед своей глубиной сущностью» 

[19,с.51]. 

В.Г. Федотова в субстанции духовного 

мира выделяет три начала: познавательное, 

этическое (нравственное) и эстетическое. 

Первичным началом выступает 

нравственность, так как именно 

нравственность, по мнению многих 

философов, является базовой основой 

духовной жизни человека, нивелирующей все 

другие грани его духовного бытия. Именно 

нравственная составляющая гармонизирует 

жизнь [5]. 

В Энциклопедическом словаре 

понятие «нравственности» выступает как 

синоним «морали»: «мораль (лат. Moralis – 

нравственный; mores – нравы) – особая форма 

общественного сознания и вид общественных 

отношений; один из основных способов 

регуляции действий человека в обществе с 

помощью норм» [5, с.40]. 

Большой энциклопедический словарь 

понятие «нравственность» рассматривает как 

особую форму общественного сознания и вида 

общественных отношений (моральные 

отношения); как один из основных способов 

регуляции действий человека в обществе с 

помощью системы норм. Таким образом, в 

отличие от простого обычая или традиции 

нравственные нормы позиционируются в виде 

идеалов добра, зла, справедливости, 

несправедливости и т.п. [7, с.35]. 

В педагогической науке особенно 

развёрнуто и наглядно единство духовности и 

нравственности представлено в работах  

Б.З. Вульфова и В.Д. Иванова. Учёные 

рассматривают духовное как деятельное 

нравственное положение, высоко-духовные 

потребности и совершенные формы их 

удовлетворения, честь и человеческое 

достоинство, интеллигентность, человечность, 

совестливость [37].  

Л.И. Маленкова отмечает, что в логике 

координации духовности и нравственности 

можно определить две базовые духовные 

потребности: познание (объективной 

реальности, своего «Я», смысла бытия 

вообще) и жизнь для других. С этой позиции и 

необходимо выстроить стратегию 

современного образования [35]. 

Таким образом, целью духовного 

развития в нравственной сфере является 

подчинение эмоциональной сферы службе 

высшим духовным целям. Эмоциональность 

человека не должна быть примитивной. Она 

должна быть возвышенной, одухотворенной, 

именно тогда человек будет способен 

проявлять «высшие» (идеальные) эмоции, 

которые возникают не как ответная реакция на 

сложившиеся обстоятельства, но выступают 

стержневыми чертами характера и способны 

проявляться даже вопреки обстоятельствам 

[10, с.47]. 

Условиями духовно-нравственного 

воспитания Н.И.Джегутанова выдвигает 

«совокупность возможных предпосылок 

средового пространства (внешней и 

внутренней среды), которое продуманно 

моделируется воспитателем (педагогом) и 

влияет на продуктогенность данных факторов. 

Сами факторы в союзе с намеренно 

создаваемыми условиями с целью 

продуктогенности обозначенных факторов 

должны непременно пребывать в тесной 

взаимосвязи с целью, задачами и содержанием 

духовно-нравственного воспитания» [18,с.44]. 

Наиболее выразительным и 

эффективным средством развития 

эмоциональной сферы ребенка, его духовного 

мира, нравственных представлений и 

творческих способностей является искусство. 

Как сказал Ф.М. Достоевский: «Искусство 

всегда помогало человеку в отыскивании 

идеала» [37]. Эмоциональная насыщенность 

произведений искусства оказывает сильное 

воздействие на развитие духовного мира 

учащихся. 

Рисование – одно из самых 

интересных видов изобразительной 

деятельности младших школьников, основной 

целью которого является образное отражение 

окружающей действительности.  

Несомненно, особая роль искусства в 

духовно-нравственном воспитании 

заключается в том, что произведения 

изобразительного искусства, классическая 

музыка, художественная литература и театр 

способны максимально погрузить ребёнка в 

мир переживаний, радостей и тревог, 

моральных ценностей и безнравственных 

поступков, при столкновении с которыми, под 
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руководством педагога будет формироваться 

личность ребенка. 

С самого раннего детства ребёнок 

знакомится с работами художников-

иллюстраторов детских книг. Именно с 

иллюстраций начинается общение малыша с 

книгой. Рассматривая «картинки» ребёнок 

«прочитывает» характер изображённых 

героев, их взаимоотношения. Таким образом, с 

уверенностью можно сказать, что первый опыт 

познания духовно-нравственной 

составляющей нашего общества ребёнок 

получает посредством детских книг еще в том 

возрасте, когда ещё даже не умеет читать. 

Иллюстрация – начальная ступень в 

понимании детьми других видов 

изобразительного искусства, более сложных 

по средствам выразительности (живописи, 

скульптуры и др.).  

Мир живописи открывает детям 

нравственные ценности народов мира: 

трудолюбие, милосердие, любовь к природе, к 

родной земле. В процессе изучения 

произведения живописи, ребенок учится 

рассуждать над поступками и характером 

героев, узнает традиции и культурные 

общечеловеческие ценности. Подобное 

искусство обладает большими 

воспитательными возможностями. Оно несет в 

себе огромный духовный заряд, эстетический 

и нравственный идеал, веру в торжество 

прекрасного, победу добра и справедливости.  

Все виды народного творчества – 

промыслы как вид декоративно-прикладного 

искусства имеют воспитательное значение. 

Они вводят ребенка в мир культуры наших 

предков, где всё символично, всё не случайно, 

всё имеет смысл и содержит вековую мудрость 

народа. Здесь бездна поучительного. 

Погружение детей в эту мудрость 

способствует формированию правильной 

жизненной позиции, положительного 

отношения к трудовой деятельности, любовь к 

родному краю, к Родине.  

Народное творчество позволяет 

приобщать детей к духовной культуре своего 

народа, частью которого оно является.  

Целью учителя на занятиях 

изобразительного искусства является введение 

детей в мир искусства, способствование 

принятию ими нравственных 

общечеловеческих ценностей и ценностей 

народов России. 

Для успешного формирования 

духовно-нравственной культуры средствами 

художественных практик перед педагогом 

стоят следующие задачи:  

-  создание условий для 

интеллектуального, нравственного и 

эмоционального самовыражения младших 

школьников в процессе учебной деятельности, 

развитие познавательного потенциала 

личности ребенка, через освоение 

художественного наследия народов мира и 

России, творческой деятельности; создание 

условий для формирования и сплочения 

коллектива и всестороннего развития 

личности в нем;  

-  формирование толерантности как 

нормы осознанного и доброжелательного 

отношение к другим людям, к чужому 

мнению, к незнакомой культуре, к чужому 

языку, к чужим традициям, к 

общечеловеческим ценностям и ценностям 

народов России;  

-  воспитание у детей 

уважительного отношения к прошлому 

человечества, нашей страны, к истории и 

культуре своего края, своего народа. 

Через синтез искусств на занятиях 

происходит духовно-ценностное обогащение 

содержания образовательного процесса 

посредством обращения к актуальным в 

младшем школьном возрасте музыкальным и 

художественным образам, играм и сказкам, 

которые способствуют раскрытию сложных 

духовно-нравственных понятий в жизненном 

опыте детей. 

Следует отметить, что огромную 

воспитательную силу имеет пример героев 

произведений изобразительного искусства. 

Художник, вкладывая глубокую идею в свою 

работу, используя художественные средства 

(перспективное сокращение дальнего плана, 

воздушную перспективу, композиционный 

центр, контраст, колорит…) направляет взгляд 

зрителя, заставляет смотреть и видеть главное, 

воспринимать и участвовать в диалоге с 

картиной. Это немедленное воздействие 

картины на зрителя. И это воздействие 

неизбежно. Опыт общения с картиной дети 

получают через созерцание и погружение. 

Рассмотрим несколько примеров. 

Тема «Каждый народ изображает, украшает, 

строит» (программа Б. Неменского) знакомит 

детей с творчеством народов мира с самой 

зари человечества. Раскрывает человека как 

творца, а не разрушителя и потребителя. 

Подобно первобытному человеку, учитель с 

детьми рисуют углём. Представив себя 

первобытным художником, дети работают в 

анималистическом жанре. В конце урока 

рисунки детей, размещенные на доске, 

создают интерьер пещеры – первого жилища 

человека. Таким образом, в ходе занятия 

формируется слудующий ценностный ряд: 

«творчество», «человек-творец», «искусство», 

«забота о доме».  



С т р а н и ц а  | 38 

 
Изучая тему «Пейзаж родной земли» 

речь идёт о бескрайних просторах нашей 

Родины, о прекрасной и разнообразной 

природе нашей страны (интегрируя материал с 

темой Природные зоны по Окружающему 

миру). Помогают раскрыть тему работы 

художников-пейзажистов: И. Левитана «Над 

вечным покоем», «Берёзовая роща»,  

И. Шишкина «Корабельная роща», «Дебри», 

Н. Рериха «Горы». Целесообразно 

использование краеведческого материала: 

«Заповедники Оренбургской области» 

(Участок госзаповедника "Оренбургский", 

Буртинская степь, «Озеро Развал», «Красная 

гора», «Бузулу́кский бор», «Гора Полковник»), 

работы фото-художника Сергея Жданова и 

репродукции работ известных оренбургскими 

художников Александра Овчинникова, Юрия 

Рысухина, Антона Власенко. Литературный 

представляют стихотворения Владимира 

Перкина «Мой край» и Александра Стешенко 

«Я родился в Оренбуржье, где растут 

ромашки». Музыкальный ряд – «Звуки 

природы». 

Работы известных живописцев, и 

особенно Оренбургских художников 

вызывают живой интерес детей к окружающей 

действительности. Учащиеся узнают в 

произведениях мастеров известные им уголки 

природы, чувствуют с какой любовью 

написаны эти пейзажи. В результате 

практической работы учащиеся создают 

интересные, воспевающие природу 

Оренбургского края пейзажи. Их работы 

проникнуты чувством любви к нашей земле, к 

природе, к нашему Отечеству. Формируется 

следующий ценностный ряд: «Родина», 

«Отечество», «защита природы», «забота о 

природе», «красота природы», «родной 

пейзаж» 

Тема «Деревня – деревянный мир» 

отсылает нас вместе с учащимися в далёкое 

прошлое, в мир наших предков. В рамках 

данного раздела изучение рождения 

строительного искусства – Зодчества. Первый 

изучаемый объект «Изба». Дети с большим 

интересом рассматривают представленную 

наглядность. Многие впервые слышат такие 

слова как: «лобовая доска», «причелины», 

«конёк крыши», «наличники». Предлагается 

рассмотреть различные типы изб, которые 

представлены на доске. Это, изба ГЛАГОЛЬ, 

изба БРУСОМ, изба КОШЕЛЬ. Проводится 

анализ этих типов изб. Важный вывод, 

который делают дети на занятии: – наш предок 

– крестьянин ставил свой дом-избу прочно, 

основательно, чтобы жить в нём было удобно 

и чтобы всякий, кто смотрел на него, 

радовался.  

Зрительный ряд представлен 

репродукциями работ русских художников: 

Аполлинария Михайловича Васнецова, 

Виктора Михайловича Васнецова, 

фотографиями русской избы Национальной 

деревни г. Оренбурга. 

Литературный ряд представлен 

изречениями А. С. Пушкина: «Уважение к 

минувшему – вот черта отличающая 

образованность от дикости», «Неуважение к 

предкам есть первый признак дикости и 

безнравственности». Ярко представлены 

ценностные установки русского народа в 

пословицах и поговорках о доме: «Дома и 

стены помогают», «Коли изба крива – хозяйка 

плоха», «Каков строитель – такова и обитель», 

«Не бравшись за топор, избы не срубишь», 

«Своя-то избушка, как милая подружка», «Без 

хозяина дом – сирота», «Дом построить – не 

шапку на голову надеть». 

Рассматривая деревянное Зодчество 

наших предков, учащиеся проникают в 

культурный пласт русского народа, постигают 

его мудрость. Дом традиционно в русском 

языке используется как синоним слова 

«родина». Если у человека нет чувства дома – 

то нет и чувства родины! Привязанность к 

дому, забота о нем считались из покон веков 

добродетелью. После тщательного и 

детального разбора темы учащиеся 

выполняют практическую работу. В итоговой 

части урока готовые работы выставляются на 

демонстративном стенде, имитирующем 

ландшафт русской деревни. Дети с восторгом 

обсуждают созданное ими селение. Дух 

творчества, и ощущение сопричастности 

культуре Родной земли всё больше 

проявлялись в практике детей. На уроке 

определён ценностный ряд: «дом», «человек-

творец», «русская культура», «мудрость 

народа», «семья». 

Раздел «Каждый народ – художник» 

раскрывает культуру народов нашей планеты. 

Искусство отражает лицо народа, его душу, 

его внутренний мир. В культуре каждого 

народа свой ценностный ряд, своё понимание 

красоты, добра и зла, смысла жизни, чести и 

человечности. Таким образом, дети 

погружаются в мир японской культуры через 

живопись тушью, японскую философию: 

всматриваться в привычное – и видеть 

неожиданное; всматриваться в простое – и 

увидеть сложное; всматриваться в некрасивое 

– и увидеть красивое; всматриваться в малое – 

и видеть великое! Живопись на шёлке и 

рисовой бумаге с сюжетами японской 

мудрости и особым восприятием 

мироустройства предстают перед детьми в 

образах клёнов, вьюнков, кипарисов. 
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Японская живопись учит переживать единение 

с природой, ощущать в себе её движения. 

Искусство и культура Дагестана, Бухары, 

Самарканда. Пески, крепости, медресе, 

минареты, арабески входят в понимание 

ребёнка. У детей всплывают в памяти образы 

героев сказки Гауфа «Маленький Мук». В 

практических работах дети передают колорит 

характерный культуре Азии. При правильном 

восприятии отличной культуры, дети открыты 

и дружелюбны в потенциальном контакте с 

представителями данной культуры.  

Древняя Греция и Рим предстают 

перед учащимися своими классическими 

образцами скульптуры: Ника 

Самофракийская, Афина, Артемида, Дорифор 

Поликлета…, архитектуры: Акрополь, 

Дорический храм, Ионический храм, 

Коринфский храм, Кариатиды. На примере 

античных образцов учащиеся постигают 

законы пропорций, соразмерности, ритма, 

поэтичности. Великая цивилизация древности 

даёт урок человеку 21 века в могуществе 

мысли, в силе преобразования окружающей 

действительности. Античная установка: 

«Человек мера всех вещей» предстаёт перед 

нами для размышлений. Размышлений 

нравственных, так как только с позиции 

идеального человека мы можем правильно 

воспринимать окружающий мир во всех его 

проявлениях. Младшие школьники, изучая 

культуру Античности впервые соприкасаются 

с Античной философией – колыбелью всех 

наук, в том числе и этики с эстетикой. Именно 

здесь зарождаются и формируются 

эстетические и этические категории. Понятия 

«красота», «красота человеческого тела» 

особо актуальны в наши дни. Эталон истинной 

красоты человеческого тела, воспетый 

древними греками при правильной подаче, 

смотрится выигрышнее современных моделей, 

рождённых китч-культурой. Тем самым у 

детей формируется эстетическое отношение к 

своему телу.  

Изучая средневековые города Европы, 

Романский и Готический стили дети 

проникаются культурой христианства. 

Ценности средневекового человека, имеющие 

очевидную направленность на 

совершенствование духа и служение Богу 

заставляют детей задуматься о их 

сегодняшних приоритетах (когда, например 

желание получить айфон последней модели 

может перечеркнуть более значимые «вещи 

(честность, честь, дружбу и др.)». 

Раздел «Искусство объединяет 

народы» раскрывает перед учащимися 

великую миссию искусства. Дети постигают 

следующие истины: искусство учит 

сопереживать, помогает разным народам 

понимать друг друга и помогает объединяться 

в горе и в радости.  

Таким образом, можно с уверенностью 

утверждать, что художественные практики как 

акт творческой активности, способствуют 

духовному обогащению человека.  
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FORMATION OF SPIRITUAL AND MORAL CULTURE BY MEANS OF ARTISTIC 

PRACTICES 

 

Gusak N.A 

 

The article considers the tasks of the new school of the 21st century and identifies the problem of a 

spiritual and moral culture formation. The importance of a new educational environment is highlighted, 

where interaction means cooperation and co-creation. The concept of "spiritual and moral culture" is revealed 

in the paradigm of today. The potential of artistic practices as a means of forming a schoolchild's spiritual 

and moral culture is shown. The author notes the contradictions between the need for spiritual and moral 

education of children and the insufficiently developed pedagogical conditions at the lessons in primary 

school.  
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В статье рассматривается влияние пейзажной живописи на формирование ценностных 

установок детей старшего дошкольного возраста. Автор приводит материалы исследования, 

демонстрирующие динамику изменения в поведении, мыслях и действиях детей в ходе их знакомства 

с произведениями живописи в жанре пейзаж. Подчёркивается значимость использования в учебно – 

воспитательной работе с детьми художественных произведений, созданных местными 

художниками.  

 

Ключевые слова: произведения живописи, пейзаж, эстетическое воспитание, нравственные 

ценности, этические нормы, гармоничное развитие, зрительное восприятие, художественное 

воспитание, ценностные установки. 

 

Мир живописи открывает детям 

нравственные ценности народов мира: 

трудолюбие, милосердие, любовь к природе, к 

родной земле. В процессе изучения 

произведения живописи, ребенок учится 

рассуждать над поступками и характером 

героев, узнает новые традиции и культурные 

общечеловеческие ценности, знакомится с 

колоритным миром природы [3]. Подобное 

искусство обладает большими 

воспитательными возможностями. Оно несет в 

себе огромный духовный заряд, эстетический 

и нравственный идеал, веру в торжество 

прекрасного, победу добра и справедливости.  

Психолог Б.М. Теплов писал: 

«Искусство очень широко и глубоко 

захватывает различные стороны психики 

человека, не только воображение и чувство, 

что представляется само собой 

разумеющимся, но мысли, и волю. Отсюда его 

огромное значение в развитии сознания и 

самосознания, в воспитании нравственного 

чувства и формировании мировоззрения. 

Поэтому-то художественное воспитание и 

является одним из могучих средств, 

содействующих всестороннему и 

гармоническому развитию личности» [3]. 

Целью воспитателя является введение 

детей в мир искусства, способствование 

принятию ими нравственных ценностей 

народов России, формирование ценностных 

ориентаций, в том числе ценностного 

отношения к природе родного края [2].  

Погружение ребёнка в мир искусства,  

отражающего природный мир, развивает в нём 

чувство гармонии, присущей всем природным 

объектам и явлениям [4]. 

Произведения искусства, также как и 

реальная природа в ее многообразных 

проявлениях красок, форм, звуков, ароматов, 

служат важным средством познания 

окружающего мира, источником знаний о 

природном окружении в великом его 

многообразии и нравственно-эстетических 

чувств. Именно поэтому общение с 

искусством является важным звеном в 

формировании ценностного отношения к 

природе родного края. И здесь важен 

правильный подбор репродукций картин 

художников, художественных фотографий, 

продуманная беседа, непосредственное 

наблюдение за окружающей 

действительностью, всё это дает возможность 

использовать по максимуму закономерности,  

явления, нужные для эффективного 

формирования ценностного отношения детей 

к природе родного края и природе в целом [1]. 

В регионах накоплен колоссальный 

ресурс художественных произведений,  

созданных местными художниками. И этот 

ресурс необходимо использовать в учебно – 

воспитательной работе с детьми.  

Произведения живописи, графики, 

художественной фотографии, 

анималистической скульптуры, отражающие 

мир родной природы, в котором живёт 

ребёнок, наиболее будут понятны ему. И 

именно они (произведения местных мастеров) 

могут научить ребёнка видеть красоту в чём-то 

обычном, примелькавшемся, незаметном,  
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смогут научить остановиться и задуматься о 

добре и зле, могут способствовать воспитанию 

доброго, отзывчивого и творчески мыслящего 

человека XXI века.  

Изобразительное искусство 

способствует решению важной задачи – 

формирования целостного восприятия 

ребенком окружающей действительности.  

Рассматривая картины художников и рисуя 

свои, ребенок пытается понять и затем 

выразить свое понимание окружающего его 

предметного и пространственного, природного 

мира. Во время творчества он как бы 

формирует, создает объект заново, осмысливая 

свой опыт (наблюдение и взаимодействие) и 

знания о нем. В этот момент в его сознании 

происходит превращение образов зрительного 

восприятия, опыта общения с миром и мысли 

– в конкретное уникальное изображение [5]. 

Для более эффективного процесса 

формирования ценностного отношения к 

природе родного края у детей необходимо 

соблюдение следующих принципов: 

1.  Личностно-ориентированная 

система влияний на ребёнка: учет 

особенностей развития личности каждого 

ребёнка, уровня сформированности его 

интересов, этических норм и ценностных 

ориентаций. 

2.  Принцип соответствия 

требованиям современного общества и 

общественно значимым ценностям. Раскрытие 

перед детьми значимости роли природы для 

жизни человека. 

3.  Нравственная ценность отбора 

содержания обучения является также 

важнейшим принципом. Работа с 

произведениями искусства призвана 

зарождать чувство гордости перед историей и 

культурой народов России, осознание вклада 

местных художников в культуру российского 

общества.  

4.  Принцип разнообразия и 

альтруистичности реализуется посредством 

организации разнообразной деятельности: 

дети принимают участие в подготовке и 

организации выставки, викторины с 

использованием репродукций картин местных 

художников и художественных фотографий, 

общения, которые направлены на помощь, 

содействие, сопереживание объектам 

окружающего мира и проявление 

альтруистических чувств и бескорыстных 

поступков. 

5.  Принцип учета потребности 

детей данной социальной группы, их 

социальные роли. Процесс воспитания должен 

быть организован таким образом, чтобы дети 

осваивали социальные роли, с которыми они 

впервые сталкиваются в жизни: «хозяин 

питомца», «член детского коллектива»,  

«ответственный за полив цветов», «дежурный 

на участке» и др. 

Дальнейшее исследование носило 

более узкий конкретный характер. Мы 

попытались выяснить и определить уровень 

сформированности ценностного отношения 

старших дошкольников непосредственно к 

природе родного края. 

В ходе этого исследования мы 

попытались выявить уровень знаний детей о 

растительном мире, животном мире и о 

неживой природе родного края, определили их 

эмоциональный настрой и присутствие 

практических навыков бережного отношения к 

объектам природы родного края. 

Дети отвечали на 15 вопросов анкеты: 

1. Что такое природа? 

2. Какие растения ты знаешь? 

3. Что такое Красная книга? 

4. Какие животные живут в 

Оренбургской области? 

5. Что такое заповедник? И есть ли 

заповедники в Оренбургской области? 

6. Какие деревья ты знаешь? 

7. Есть ли леса в Оренбургской 

области? 

8. Каких птиц ты видел? 

9. Нужно ли охранять родную 

природу? 

10. Какие животные тебе нравятся? 

Есть ли у тебя питомец? 

11. Кормил ли ты птиц зимой? 

12. Если ты увидишь, что кто-то 

ломает дерево, то что ты сделаешь? 

13. Если ты находишься в лесу или на 

речке, куда ты выбросишь мусор? 

14. Могут ли дети заботится о 

природе? Как? 

15. Тебе нравится природа нашего 

края? 

Подробный анализ ответов детей 

показал следующее: 

На вопрос «Что такое природа?» 10 

детей (50%) затруднились ответить, 9 детей 

(45%) отвечали неуверенно, перечисляя 

деревья, птиц, животных, и только 1 ребёнок 

(5%) дал более точный и развёрнутый ответ: 

«природа – это то что нас окружает. Она может 

быть живой и не живой». 

На вопрос «Какие растения ты знаешь? 

10 детей (50%) дали следующие ответы: 

«трава», «одуванчики», «деревья», «цветы»; 10 

детей (50%) перечислили от 7 до 12 растений. 

На вопрос «Что такое Красная книга?» 

были получены следующие ответы: 14 детей 

(70%) ответили «не знаю», 4 ребёнка (20%) 

ответили «эта книга про животных и 
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растения», два ребёнка (10%) ответили «в эту 

книгу внесены растения и животные, которых 

нужно охранять». 

На вопрос «Какие животные живут в 

Оренбургской области?» мы получили 

следующие ответы: 8 детей (40%) перечислили 

домашних животных, 10 детей (50%) назвали 

от 4 до 7 диких животных, 2 ребёнка (10%) 

назвали по 10 диких животных. 

На вопрос «Что такое заповедник? И 

есть ли заповедники в Оренбургской области?» 

– 13 детей (65%) затруднились ответить, 7 

детей (35%) – «это там где нельзя охотиться», 

«это место где живут животные». 

На вопрос «Какие деревья ты знаешь?» 

– 2 ребёнка (10%) назвали по 2 дерева, 17 детей 

(85%) назвали от 5 до 8 деревьев, 1 ребёнок 

(5%) назвал 12 деревьев. 

На вопрос «Есть ли леса в 

Оренбургской области?» – 16 детей (80%) 

ответили утвердительно, вспомнив лес близ 

Тюльгана; 4 ребёнка (20%) назвали 

Бузулукский бор. 

На вопрос «Каких птиц ты видел?» – 6 

детей (30%) назвали от 2 до 4 птиц, 11 детей 

(55%) назвали 5 птиц, 3 ребёнка назвали от 6 

до 7 птиц. 

На вопрос «Нужно ли охранять 

родную природу?» – 7 детей (35%) 

затруднились ответить, 10 детей (50%) 

ответили утвердительно, но не смогли 

конкретно объяснить почему, 3 ребёнка (15%) 

уверенно и аргументированно сообщали: 

«природу нужно охранять чтобы жить и не 

погибнуть самим», «природу нужно охранять 

потому что она красивая и полезная», природу 

нужно охранять потому что она даёт нам 

воздух и питание». 

На вопросы «Какие животные тебе 

нравятся? Есть ли у тебя питомец?» – 8 детей 

(40%) ответили отрицательно, 7 детей (35%) 

назвали любимыми животными кошек и собак, 

5 детей (25%) сообщили, что любят многих 

животных, потому что они красивые. У 5 детей 

(25%) в доме живут собаки, 7 детей (35%) 

имеют кошку, 2 ребёнка (10%) имеют попугая, 

у 1 ребёнка (5%) есть черепаха. 

На вопрос «Кормил(а) ли ты птиц 

зимой» – утвердительно ответили 7 детей 

(35%), никогда не кормили птиц 13 детей 

(65%). 

На вопрос «Если ты увидишь, что кто-

то ломает дерево, что ты сделаешь?» мы 

получили следующие ответы: 9 детей (45%) 

сказали – «не знаю», 9 детей (45%) – «скажу 

что так делать плохо», «скажу что он плохой»; 

и только 2 ребёнка (10%) заявили: «Я 

остановлю этого человека!», «Я не дам ломать 

ему дерево!». 

На вопрос «Если ты находишься в лесу 

или на речке, куда ты выбросишь мусор?» – 8 

детей (40%) затруднились ответить, 8 детей 

(40%) ответили: «закопаю» и только 4 ребёнка 

ответили: «заберу мусор с собой и дома 

выброшу в мусорку». 

На вопрос «Могут ли дети заботиться 

о природе? Как?» – 8 детей (40%) затруднились 

ответить, 10 детей (50%) ответили: «дети 

могут заботится о кошечке», «дети могут 

гулять с собачкой», «дети могут поливать 

цветы»; 2 ребёнка (10%) ответили более 

развёрнуто: «дети не должны вредить природе,  

нельзя ломать деревья, дети могут кормить 

птиц зимой», «дети с родителями могут делать 

кормушки для птиц и скворечники». 

На вопрос «Тебе нравится природа 

нашего края?» дети ответили следующим 

образом: 9 детей (45%) – «немного нравится»,  

10 детей (50%) ответили – «нравится», но не 

смогли объяснить почему, 1 ребёнок (5%) смог 

подробно объяснить: «Мне нравится природа 

нашего края, потому что она очень красивая. В 

нашем крае есть и луга и леса, и реки и озёра. 

У нас много птиц и зверей. Мне хорошо жить 

в этой природе». 

Изучив все ответы, мы определили ряд 

вопросов, вызвавших наибольшее затруднение 

у детей. 

Самым трудным оказался вопрос «Что 

такое Красная книга?» – 14 детей (70%) не 

смогли ответить на него. Вторым по трудности 

стал вопрос: «Что такое Заповедник?» – 13 

детей (65%) не знали ответа. Третьим трудным 

вопросом был «Какие растения ты знаешь?» – 

10 детей (50%) не дали конкретного ответа. 

Также нами были выявлены дети,  

которые испытывали затруднения по 

большинству вопросов. С ними 

предполагалась в дальнейшем 

индивидуальная работа. 

В план работы были включены 

следующие занятия: 

1 занятие «Времена года в пейзажах 

местных художников». Детям были 

представлены пейзажи Русухина Ю.А. «Осень 

в Горячем ключе», «Кувандыкский пейзаж», 

Александрова С.Н. «Зима. Оренбург» и 

Просвирина В. «Полдень». Использовался 

приём «войти» в картину. Детям очень 

понравился этот приём изучения картины 

«изнутри». Они вместе с педагогом 

любовались удивительной красотой 

пестреющей, яркой осени в пейзажах Юрия 

Рысухина, «замерзали» всматриваясь в пейзаж 

Александрова С.Н. и «грелись на солнышке» в 

пейзаже Просвирина В. Дети легко определяли 

какое время года изображено в картине,  

руководствуясь характерной особенностью 
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колористического решения произведения они 

уже могли определить какое время суток 

изображено и какой день: ясный или 

пасмурный, метёт метель, льёт дождь или 

светит солнце. Понимать картину детям 

помогало ещё и то, что в ней они видели 

знакомые объекты природы и знакомые 

ощущаемые состояния и явления природы 

(ведь это были не какие-нибудь заморские 

пейзажи, а их родные). В ходе занятия дети 

демонстрировали понимание красоты, 

ценности и значимости природы в разное 

время года. В завершении занятия детям было 

предложено сочинить рассказ или 

стихотворение по одной из картин. Ребята 

фантазировали, вводили в сюжет картины 

животных и человека, превращая пейзажи в 

сюжетные композиции. На занятии царила 

положительная эмоциональная атмосфера. 

2 занятие «Образ реки и озера в 

картинах Оренбургских пейзажистов». Для 

обсуждения были выбраны следующие 

картины: Мухамедзянов Ш. «Река Сакмара», 

Сидняев В.С. «У озера», Асаев Р.Я. «Пруд в 

Аксаково». Дети увидели очень колоритные 

пейзажи с изображением водоёмов родного 

края. Используя все средства выразительности 

живописи художники передавали в своих 

работах бездну водной глади, в которой 

отражались кудрявые облака и склонившиеся с 

крутых берегов деревья, ветерок в свою 

очередь бороздил эту водную гладь, создавая 

игру бликов. На занятии детям была 

предложена игра: опиши картину так, чтобы её 

узнали. Все дети за исключением одного 

мальчика справились с этим заданием. В 

завершении занятия педагог с ребятами 

обсудили, как нужно заботиться о реках и 

озёрах. Что случится, если человек и дальше 

будет засорять водоёмы? Дети осознанно и 

аргументированно высказывали свои мысли в 

защиту природы, что даёт нам право судить о 

формировании ценностных установок, 

направленных на позитивное 

взаимоотношение с природой, с окружающей 

действительностью. 

Подводя итог, мы с уверенностью 

можем сказать, что произведения живописи в 

жанре пейзаж являются достаточно 

действенным средством формирования 

ценностных установок. Право так утверждать 

даёт нам наблюдаемая динамика изменения в 

поведении мыслях и действиях детей. 
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LANDSCAPE PAINTING AS A MEANS OF HARMONIOUS DEVELOPMENT 

 

Gusak N.A. 

 

The article examines the influence of landscape painting on the formation of value attitudes of older 

preschool children. The author provides research materials demonstrating the dynamics of changes in the 

behavior, thoughts and actions of children during their acquaintance with paintings in the landscape genre. 

The importance of using works of art created by local artists in educational work with children is emphasized.   
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НАЦИОНАЛЬНОЙ ГВАРДИИ РОССИИ 
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Адъюнкт,  

Санкт-Петербургского военного ордена Жукова института 

 войск национальной гвардии Российской Федерации 

 

В статье рассмотрены некоторые вопросы о направлениях и перспективах развития 

работы по воспитанию нравственной культуры у военнослужащих по контракту подразделений сил 

специального назначения войск национальной гвардии Российской Федерации (далее – «ССН ВНГ 

РФ»).  

Авторы при работе над статьей исходили из теоретических и практических положений, 

разрабатываемых в рамках различных подходов, а также результатов научного анализа 

источников. 

Результаты заключаются в определении задач и принципов нравственного воспитания 

военнослужащих сил специального назначения войск национальной гвардии России.  

Авторами отмечается, что эффективное воспитание нравственной культуры у 

контрактников подразделений ССпН ВНГ РФ возможно при условии создания теоретически 

обоснованной и экспериментально проверенной теоретико-концептуальной модели. 

 

Ключевые слова: нравственное воспитание, ценности, культура, формирование личности, 

честь, система, патриотическое воспитание, саморегуляция, самоанализ, силы специального 

назначения. 

 

Вопросы воспитания военнослужащих 

по контракту подразделений ССН ВНГ РФ, 

эффективного и профессионального 

выполнения ими служебных и боевых задач в 

мирное и военное время, повышают 

требования к процессу их профессиональной 

подготовки в воинских частях и 

подразделениях ССН ВНГ РФ [3].  

Воспитание нравственной культуры у 

военнослужащего по контракту 

подразделений ССН ВНГ РФ происходит под 

влиянием различных социальных институтов: 

семьи, общественных организаций, воинского 

подразделения, в котором он проходит 

службу, средств массовой информации 

(печатные издания, радио, телевидение) и 

живого, непосредственного общения с 

воинским коллективом. В разные периоды 

развития количество социальных институтов, 

принимающих участие в воспитании 

нравственной культуры у военнослужащего по 

контракту, будет разным.  

В процессе определения человека с 

выбором своей профессии доминирует семья,  

и его основные личностные новообразования 

связаны в первую очередь с ней. Также в этот 

период к воздействиям семьи добавляется 

влияние общения со сверстниками, 

состоявшимися военнослужащими по 

контракту подразделений ССН, обращение к 

доступным средствам массовой информации.  

С призывом на военную службу и 

подписанием первого контракта открывается 

новый мощный канал воспитательного 

воздействия на личность через сослуживцев, 

командиров и начальников, предметы боевой 

подготовки и выполняемые служебно-боевые 

задачи. Расширяется сфера контактов со 

средствами массовой информации за счет 

резкого возрастания объема воспитательной 

работы, достигающей военнослужащего по 

контракту подразделений ССН и 

воздействующей на него определенным 

образом.  

Исходя из этого, прослеживается 

важность каждого этапа в воспитании 

нравственной культуры у военнослужащего по 

контракту подразделений ССН, что 

соответствует жизненным этапам развития его 

личности. 

Методология 
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Нравственное воспитание – это 

целенаправленное и систематическое 

воздействие на сознание, чувства и поведение 

воспитанников с целью формирования у них 

нравственных качеств, соответствующих 

требованиям общественной морали [2, с.46].  

Под нравственным воспитанием 

военнослужащих будем понимать 

деятельность государственных органов 

(должностных лиц), направленную на 

воспитательное воздействие на сознание, 

чувства военнослужащих с целью 

формирования нравственных качеств и 

необходимых норм поведения в воинском 

коллективе, на службе и в повседневной 

жизнедеятельности.  

Анализ научного наследия  

М.И. Драгомирова, С.О. Макарова,  

Д.А. Милютина, Д.Н. Сенявина,  

А.В. Суворова, Ф.Ф. Ушакова и др., 

рассматривавших проблему формирования 

военно-патриотических качеств, позволяет 

сделать вывод о том, что размышления о 

сущности и содержании процесса 

формирования личности и ее индивидуальных 

качеств являются модификацией конкретно-

исторической, т. е. обусловленной 

социокультурным развитием общества, 

основанной на осознании сущности и 

структуры личности, овладении 

философскими, психологическими и 

социологическими подходами и понимании 

функционального назначения войск 

национальной гвардии. 

Задачами нравственного воспитания 

являются:  

−  формирование нравственных, 

морально-волевых, профессионально-

этических качеств личности, культуры 

межличностных, межэтнических, 

межрелигиозных отношений, знания 

нравственных норм поведения в обществе и 

коллективе;  

−  развитие чувства чести, долга и 

совести, личного достоинства, 

ответственности, терпения, непримиримости к 

аморальным проявлениям и поступкам;  

−  импульс к нравственному 

саморазвитию и самовоспитанию, 

совершенствованию личностных 

нравственных качеств; − системный подход к 

воспитанию, направленный на коллективное 

преодоление трудностей; − формирование 

физической выносливости, психологической и 

нравственной устойчивости;  

−  пробуждение качества 

решимости и готовности идти на риск, 

граничащий с самопожертвованием.  

В настоящее время наблюдается 

активизация исследования проблемы 

нравственного воспитания военнослужащих 

подразделений специального назначения 

войск национальной гвардии Российской 

Федерации. Совершенствуются 

методологические основы военной 

педагогики, опирающиеся на идеологические 

приоритеты военнослужащих сил 

специального назначения – имя, честь и 

краповый берет.  

Система нравственного воспитания 

военнослужащего ССН ВНГ РФ основывается 

на принципах единства и целостности 

воспитательного процесса, гуманистической 

направленности и культуросообразности 

воспитания, системно-деятельностной 

организации воспитания. Основными 

субъектами системы нравственного 

воспитания являются офицеры, которые 

выступают в роли наставников, педагогов, 

воспитателей, а также сами военнослужащие, 

которые имеют статус воспитанников, 

обучающихся в соответствии с требованиями 

руководящих документов и на основе 

преданности традициям отрядов (центров), 

преемственности поколений. Воспитание 

направлено на то, чтобы обучить и 

подготовить истинного военнослужащего 

спецназа, способного в любых условиях 

обстановки выполнить поставленную задачу.  

Поэтому одним из основных 

направлений нравственного воспитания 

является патриотическое (военно-

патриотическое) воспитание. Для реализации 

нравственного воспитания в войсках 

используют различные технологии, методы и 

средства. Современная практика 

нравственного воспитания военнослужащих 

подразделений специального назначения 

войск национальной гвардии Российской 

Федерации имеет свою специфику и 

подчинена приказам, предписывающим 

формы и методы организации данного вида 

воспитательной работы, проводимой с личным 

составом подразделений специального 

назначения с целью формирования 

высоконравственной личности.  

Принцип централизации воспитания 

нравственной культуры у контрактников 

пССпН ВНГ РФ реализуется через углубление 

будущего профессионала во внутреннее 

личностное измерение, умение осуществлять 

рефлексию собственного опыта. Данный 

принцип реализуется также через самооценку 

воспитательных результатов, 

самостоятельный отбор психолого-

педагогического материала для воспитания, 

разработку новых упражнений для 
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саморегуляции. В этом контексте 

контрактники подразделений ССпН ВНГ РФ 

должны самостоятельно способствовать 

улучшению воспитательных программ, 

пытаться понимать полярные позиции, 

укреплять межличностные отношения на 

разных уровнях, быть способными на 

моральный поступок, который является 

основной мерой воспитательного развития 

личности. 

Отметим, что рассмотренные 

принципы в учебно-воспитательном процессе 

должны выступать во взаимодействии друг с 

другом и функционировать как целостная 

система, любой из указанных принципов 

приобретает свое сущностное значение лишь в 

связи с другими. Эти принципы проявляются 

одновременно на каждом этапе процесса 

воспитания военнослужащих ССпН ВНГ РФ, 

дополняя и усиливая друг друга. 

В технологически-процессуальный 

компонент модели мы включили такие 

составляющие, как использование адекватной 

системы методов и средств диагностики 

воспитанности нравственной культуры у 

контрактников подразделений ССН ВНГ РФ, 

личности военнослужащего для 

своевременного измерения эффективности 

этого процесса и этапы реализации процесса 

воспитания нравственной культуры у 

военнослужащихССпН ВНГ РФ. 

Приведенные выше компоненты могут 

быть реализованы при соблюдении 

определенного порядка в технологически-

процессуальных составляющих модели. 

Поскольку воспитание нравственной 

культуры исследуется в контексте 

профессиональной подготовки, то в 

предложенной модели представлена 

интеграция всех обозначенных составляющих. 

При этом в данной модели показывается, что 

достижение высокого уровня является 

обязательным, и без всех трех составляющих 

практическая работа будет неполноценной. 

Технологически-процессуальные 

составляющие, в свою очередь,  

предусматривают реализацию 

воспитательного процесса на четырех этапах: 

диагностика, анализ и самоанализ уровней 

воспитанности нравственной культуры у 

военнослужащих ССН ВНГ РФ (реализуется 

через методы наблюдения, тестирования, 

экспертные оценки, самооценки, 

психодиагностические методики); 

планирование воспитательной работы, выбор 

воспитательных программ (реализуется через 

методы моделирования, прогнозирования, 

конструирования, подбора специфических 

упражнений); организация и регулирование 

воспитания нравственной культуры у 

военнослужащих ССН ВНГ РФ (реализуется 

через введение элективного интерактивного 

спецкурса, разработку стимулирующих 

материалов, использование специфических 

форм и методов: беседы, дискуссии, диспуты, 

тренинги поведения, методические 

практикумы, психолого-педагогические 

семинары, саморегуляцию, самоанализ, 

рефлексию); мониторинг и оценка 

результативности процесса воспитания 

нравственной культуры у контрактников ССН 

ВНГ РФ (реализуется через методы анализа и 

обсуждение результатов на разных уровнях и 

др.). 

Результативным компонентом модели 

выступает прогнозируемый результат: 

воспитанность нравственной культуры у 

контрактников подразделений ССН ВНГ РФ, 

которая проявляется в развитии личностной 

культуры участника взаимодействия и 

соответствует установленным критериям и 

уровням воспитанности. Разработанная 

модель реализована и экспериментально 

проверена в процессе внедрения спецкурса 

нравственной культуры у военнослужащих 

ССН ВНГ РФ. 

Результаты 

Анализ научно-педагогических трудов 

по изучаемой проблеме показал неизученность 

вопроса нравственного воспитания 

военнослужащих подразделений 

специального назначения войск национальной 

гвардии Российской Федерации в трудах 

современных авторов. Учеными исследованы 

отдельные компоненты воспитательной 

системы, а нравственное воспитание 

военнослужащих не выделено в отдельную 

категорию и предполагает дальнейшее 

изучение и структурирование.  

Основными задачами воспитательной 

работы в войсках национальной гвардии 

Российской Федерации являются:  

−  подготовка военнослужащих и 

личного состава с четко выраженной 

государственной патриотической жизненной 

позицией, с уважением и верностью Отечеству 

(Российской Федерации), долгу, присяге, с 

гордостью за службу в войсках национальной 

гвардии Российской Федерации;  

−  разъяснение государственной 

политики, общественно-политической 

ситуации и мобилизация для выполнения 

задач;  

−  развитие морально-

психологической устойчивости 

военнослужащих и личного состава к 

негативному информационно-

психологическому воздействию;  
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−  пропаганда традиций войск 

национальной гвардии, популяризация 

примеров мужества и отваги;  

−  военно-профессиональное 

образование и профессиональные качества 

военнослужащих и персонала;  

−  организация планирования, учета 

и анализа индивидуальной воспитательной 

работы с каждым военнослужащим;  

−  внедрение 

телекоммуникационных и цифровых 

технологий в организацию морально-

психологической подготовки персонала;  

−  организация личного контроля за 

участием офицеров воинских частей 

(организаций) в мероприятиях по 

воспитательной работе;  

− создание дидактических 

мультимедийных изданий для проведения 

занятий по морально-психологической 

подготовке;  

− организация эффективного 

взаимодействия с патриотически 

настроенными молодежными организациями 

и движениями.  

При участии органов государственной 

власти и местного самоуправления средства 

массовой информации организуют 

конкретные акции по распространению 

информации, посвященные значимым 

событиям в жизни страны, Росгвардии, 

мероприятиям патриотической, духовно-

нравственной и профессиональной 

направленности [1, с.45].  

Результаты анализа военно-

патриотического воспитания свидетельствуют 

о том, что в Российской Федерации, в 

частности в войсках национальной гвардии, в 

настоящее время существует определенная 

нормативно-правовая база, которая в целом 

обеспечивает выполнение задач по 

воспитанию военнослужащих в войсках. 

Однако необходимо отметить, что уровень и 

состояние нормативно-правовой 

регламентации не в полной мере способствуют 

становлению и воспитанию военнослужащих 

подразделений специального назначения.  

Учитывая реалии современности, 

считаем необходимым дальнейшее 

совершенствование нравственного воспитания 

военнослужащих в следующих направлениях:  

1)  определение: − алгоритма 

взаимодействия федеральных, региональных и 

местных органов самоуправления с воинскими 

частями и территориальными управлениями 

войск национальной гвардии РФ по 

организации и проведению мероприятий 

военно-патриотического воспитания; − 

возможности предоставления военно-

патриотическим объединениям и кружкам 

безвозмездного использования учебной базы 

воинских частей войск национальной гвардии 

при проведении военно-патриотических 

воспитательных мероприятий; − порядка 

формирования государственного заказа на 

проведение научных исследований по 

развитию системы патриотического и военно-

патриотического воспитания граждан 

Российской Федерации, мотивации к военной 

службе;  

2)  развитие международного 

сотрудничества с государствами в области 

военно-патриотического воспитания, 

изучение зарубежного опыта образовательных 

систем, технологий и методов в области 

военно-патриотического воспитания, 

обобщение и распространение передового 

опыта;  

3)  обеспечение надлежащей 

организации научно-исследовательской и 

методической работы в области военно-

патриотического воспитания;  

4)  разработка единых стандартов 

деятельности по военно-патриотическому 

воспитанию и инструментов их реализации;  

5)  повышение профессиональной 

компетентности специалистов, связанных с 

военно-патриотическим воспитанием, на 

соответствующих совещаниях, курсах, 

тренингах, круглых столах и семинарах.  

На основе философского понимания 

сущности процесса патриотического 

воспитания, многогранности процесса 

формирования личности и сущности 

патриотических качеств военнослужащих 

ССН ВНГ РФ можно сделать вывод о том, что 

нравственное и гражданско-патриотическое 

воспитание способствует формированию 

патриотических качеств военнослужащих.  

В процессе нравственного воспитания, 

опираясь на историю, культуру и традиции 

общества, можно формировать жизненные 

позиции и стратегии личности, чувство 

гордости за принадлежность к ССН ВНГ РФ и 

своему отряду (центру), осознание чести 

служить в элитных войсках, быть хранителем 

святынь, традиций и чести спецназа, 

идентификацию личности с обществом и 

воинским коллективом, морально-

нравственную зрелость военнослужащего 

ССН ВНГ РФ, приобретение опыта в 

деятельности. 

Обобщая сказанное, можно сделать 

вывод, что эффективное воспитание 

нравственной культуры у контрактников 

подразделений ССН ВНГ РФ возможно при 

условии создания теоретически обоснованной 
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и экспериментально проверенной теоретико-

концептуальной модели. 
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учителя, как основного застрельщика в теоретической и практической части для получения 

эффективных результатов в учебно-воспитательном процессе, что позволяет педагогу стать 

опытным и компетентным в педагогическом процессе, с применением наставнических компетенций 

в современном Российском образовательном контенте. 
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Введение. Основные задачи 

деятельности наставника пытались 

определить ученые и философы всех времен. 

Например, Сократ считал, что главной задачей 

наставника является пробуждение мощной 

духовной силы ученика. Исходя из главного 

положения Сократа «Я знаю только то, что 

ничего не знаю», ученик и учитель находятся 

на одном уровне, в их учении рождается 

истина. Платон говорил, что учителя 

становятся правителями, так как они имеют 

власть над умами учеников. 

Жан-Жак Руссо полагал, что 

наставник должен обладать искусством уметь 

ничего не делать с учеником. К. Д. Ушинский 

вовсе считал, что гордиться своим опытом 

наставничества нельзя. Это приводит к тому, 

что педагог только задает уроки и спрашивает 

их. Теоретические и практические знания 

должны дополнять друг друга. В наши дни за 

рубежом методу наставничества уделяется 

большое внимание. 

Основная часть. Наставничество 

является наиболее эффективной формой 

профессиональной адаптации, которая 

способствует повышению профессиональной 

компетентности и закреплению 

педагогических кадров. В современном 

понятии наставничество является 

перспективной образовательной технологией, 

которая позволяет передавать знания, 

формировать необходимые компетенции 

быстрее, чем традиционные способы.  

В программу наставничества входят 

наставник и наставляемый. Наставник 

помогает молодому педагогу реализовать 

себя, развить личностные качества, а 

наставляемый в свою очередь при помощи 

наставника решает конкретные жизненные, 

личные и профессиональные задачи. Для 

достижения поставленных задач наставник 

должен обладать высокими 

профессиональными качествами, 

пользоваться авторитетом в коллективе, а 

также быть готовым передавать свой опыт.  

Необходимо отметить, что процесс 

наставничества строится следующим образом: 

наставник воздействует на воспитанника, а 

тот, в свою очередь, поступками, 

личностными изменениями дает наставнику 

обратную связь, помогая корректировать 

процесс наставничества [4, с. 93]. Отсутствие 
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опыта и специальных знаний определяет 

собственную несостоятельность педагога. 

Такой педагог боится критики администрации, 

постоянно волнуется, что что-нибудь не 

успеет, забудет, упустит. Он не способен ни на 

творчество, ни, тем более, на инновации. 

 Проблема также в том, что с первого 

дня работы начинающий педагог имеет те же 

самые обязанности и несёт ту же 

ответственность, что и педагог с многолетним 

стажем, и все вокруг ожидают от них 

одинаково безупречного профессионализма. В 

большинстве случаев, неудовлетворенность 

молодых педагогов своей работой полностью 

лежит на совести администрации и, прежде 

всего, старшего воспитателя, психолога, 

педагогического коллектива. В понятии 

наставничества выделяются следующие 

формы: 

-  индивидуальная (предполагает 

персонализированное сопровождение 

наставляемого);  

-  групповая (сопровождение одним 

наставником группы наставляемых, 

обладающих одним образовательным 

направлением);  

-  коллективная (организация 

наставничества в работе с коллективом, 

обладающим различными образовательными 

направлениями); 

-  взаимная (организация взаимной 

поддержки наставляемых, обладающих 

различными образовательными 

направлениями);  

-  онлайн (поддержка 

наставляемых, находящихся в удаленном 

доступе). Методы наставнической 

деятельности отличаются большим 

разнообразием. Среди основных 

(общеупотребительных) методов 

наставнической деятельности можно 

обозначить: 

-  методы организации 

деятельности сопровождаемого (группы 

сопровождаемых), выступающей фактором 

его развития и накопления личностно 

значимого опыта; 

-  организация обсуждения (беседа, 

групповая рефлексия), в процессе которого 

осуществляются оценка и осмысление опыта, 

полученного в деятельности; 

-  создание специальных ситуаций 

(развивающих, деятельностных,  

коммуникативных, проблемных, 

конфликтных), расширяющих опыт 

наставляемого и активизирующих процессы 

его развития; 

-  создание внешних условий среды 

освоения деятельности (в том числе 

предметно-пространственной среды,  

оптимальной для развития наставника); – 

методы диагностико-развивающего и 

контролирующего оценивания; 

-  методы управления 

межличностными отношениями в группе 

наставляемых;  

-  нетворкинг – этот метод 

организации контактов и взаимодействия 

сопровождаемых с актуально и перспективно 

значимыми социальными; 

-  методы актуализации 

индивидуальной мотивации и фасилитации; 

-  личный пример (наставник как 

носитель образа «успешной взрослости», 

эффективных стратегий самообразования и 

саморазвития, профессионализма, 

обладающий определенными компетенциями 

и демонстрирующий определенные образцы 

деятельности); 

-  информирование (в том числе в 

форме инструктирования); 

-  консультирование. Для 

достижения наилучших результатов в 

процессе наставничества выделяют 

следующие этапы:  

-  адаптационный (наставник 

знакомится с наставляемым и оценивает 

уровень его профессиональной 

компетентности); 

-  основной (в совместной 

деятельности реализуется программа 

адаптации и наставник помогает 

наставляемому составить свою программу 

профессионального роста); 

-  контрольно-оценочный 

(наставник оценивает уровень 

профессиональной компетентности 

наставляемого) [1, с. 98]. Таким образом, 

наставничество является трудоемким 

процессом для успешной адаптации молодых 

педагогов. По мере углубления 

профессионального участия положительная 

оценка наставника становится более важной, 

чем когда-либо. Именно здесь становится 

важным признание даже небольших успехов. 

Заключение. Подводя итоги, можно 

отметить, что роль наставника в современном 

образовании имеет большое значение в 

становлении молодого педагога. Специалисты 

быстро проходят адаптацию на новом рабочем 

месте, чувствуют уверенность не только в 

своих силах, но и в правильном выборе 

профессии. Работа с молодыми педагогами 

также помогает наставнику повысить свою 

профессиональную компетентность, так как 

используются передовые технологии и 

приобретаются новые навыки, взгляды.  
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educational process. In the work, the authors consider the essence and role of the teacher as the main 

skirmisher in the theoretical and practical part to obtain effective results in the educational process, which 

allows the teacher to become experienced and competent in the pedagogical process, using mentoring 

competencies in modern Russian educational content.  

 

Keywords: mentoring, mentor's tasks, teacher as mentor, educational technologies, professional 

competencies, mentor's experience 

 

Колесов Владимир Иванович, 

Архиповская Елена Петровна, 2024 

 

  



С т р а н и ц а  | 54 

 
УДК 37 

 

 

ПРЕДМЕТНО-ЯЗЫКОВОЕ 

ИНТЕГРИРОВАННОЕ ОБУЧЕНИЕ –  
КАК СРЕДСТВО ПОВЫШЕНИЯ 

ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-

ОРИЕНТИРОВАННОГО ОБУЧЕНИЯ 

ИНОСТРАННЫМ ЯЗЫКАМ (НА ПРИМЕРЕ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
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Статья поясняет причины внедрения предметно-языкового интегрированного обучения 

(CLIL) – как способа оптимизации процесса обучения студентов неязыковых специальностей 

иностранным языкам. Условия современного мира требуют введения интегрированных подходов в 

высшей школе с целью подготовки специалистов в области экономики и бизнеса, способных 

пользоваться иностранным языком как инструментом профессиональной деятельности. В статье 

рассматриваются основные характеристики CLIL-технологии и преимущества её внедрения в 

системе высшего образования. В заключении автор утверждаeт, что предметно-языковое 

интегрированное обучение (CLIL) обладает высоким мотивирующим потенциалом к изучению 

иностранных языков и содержания профессиональной дисциплины. Обучающиеся получают 

возможность эффективно овладеть спецификой делового общения в инокультурном социуме, 

расширить, углубить и совершенствовать предметные знания, умения и навыки, а также опыт их 

актуализации в контексте иноязычной коммуникативной деятельности по профилю подготовки.  

 

Ключевые слова: предметно-языковое интегрированное обучение CLIL, принципы и 

преимущества технологии CLIL, иноязычная профессиональная коммуникативная компетенция 

(ИПКК).  

 

В текущей геополитической 

обстановке изучение английского языка не 

утрачивает своей актуальности в системе 

отечественного образования. Английский 

язык по-прежнему остаётся международным 

языком коммуникации и используется в 

всевозможных сферах жизни, таких как наука, 

бизнес, политика, туризм. Многие годы 

экономический профиль подготовки 

пользуется популярностью у абитуриентов 

Российский вузов. Востребованы такие 

направления подготовки как: бухгалтерский 

финансовый и управленческий учёт, бизнес 

прогнозирование, банковское дело, 

финансовый анализ. Основной особенностью 

изучения английского языка студентами 

экономического профиля подготовки является 

взаимосвязь с дисциплинами, охватывающими 

отмеченные выше направления деятельности. 

Современный экономист должен уметь 

эффективно использовать знания для решения 

сложных задач различного значения, 

анализировать, обобщать и интерпретировать 

информацию, стремится повышать ярус своего 

образования на разных этапах 

профессиональной деятельности, обладать 

компетенциями в области межкультурного 

взаимодействия и иноязычного делового 

общения в условиях меняющихся 

экономических отношений. Невозможно 

выстраивать эффективные партнёрские 

отношения с иностранными коллегами, а 

порой невозможно выполнять должностные 

обязанности, так как наибольшая часть 

экономических терминов пришла в русский 

язык именно в качестве заимствования из 

английского. Множество классических работ 

по экономике были написаны на английском 
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языке, так как начало становления 

современной экономической теории связано с 

именами англоязычных авторов, таких как 

Адам Смит (Adam Smith) и Уильям Петти 

(William Petty) [6]. 

Формирование у студентов 

иноязычной коммуникативной компетенции 

(ИКК) обеспечивает реализацию 

образовательной, воспитательной и 

развивающей задач обучения. Однако наш 

практический опыт преподавания 

иностранного языка показывает, что вопрос 

формирования иноязычной коммуникативной 

компетенции, является недостаточным для 

становления полилингвальной и 

поликультурной личности в свете 

современных требований к подготовке 

будущих специалистов в области экономики. 

Возникает запрос на формирование и развитие 

иноязычной профессиональной компетенции 

(ИПКК) – как важного компонента 

профессиональной компетентности 

экономиста, которая позволит выпускникам 

вуза: 

во-первых, учитывать 

профессиональные особенности, 

национальные особенности, нормы поведения 

носителей другого языка в процессе 

межличностного взаимодействия; 

во-вторых, осуществляя 

межкультурное взаимодействие между всеми 

участниками, использовать как 

профессиональную терминологию, так и 

профессиональную лексику; 

в-третьих, учитывать 

коммуникативное намерение и национально-

этнические особенности в процессе 

проведения переговоров, деловой переписки и 

других формах общения; 

в-четвертых, очень важным в процессе 

осуществления профессионально-

ориентированного общения принимать к 

сведению различные наиболее эффективные и 

результативные способы вербальной и 

невербальной коммуникации, что 

способствует дружественному настрою. 

Исследуя иноязычную 

профессиональную коммуникативную 

компетенцию (ИПКК), как один из 

компонентов общей системы формирования 

профессиональной компетентности будущих 

экономистов, важно отметить, что как часть 

системы иноязычная профессиональная 

коммуникативная компетенция (ИПКК) 

имеет определенную структуру. В ее 

структуре представляется возможным 

выделить два основных компонента: 

коммуникативный и профессиональный. 

Рис:1. 

 

 
Рисунок  1 – Компоненты ИПКК 

 

Коммуникативный компонент – это 

вопрос коммуникативной компетенции и её 

формирования при обучении иностранному 

языку. Профессиональный компонент 

представлен профессиональной 

компетенцией, т.е. способностью и 

готовностью применять полученные знания в 

профессиональной деятельности. Анализируя 

имеющиеся в психолого-педагогической 

литературе, данные, можно сделать вывод, что 

в настоящее время эксперты выделяют три 

группы профессиональных компетенций для 

экономиста: ключевые, базовые 

профессиональные компетенции и 

сопутствующие (смежные) компетенции. 

Ключевые компетенции отражают 

готовность и способность специалиста к 

адаптации и успешной деятельности в 

различных социально-профессиональных 

сообществах. Базовые профессиональные 

компетенции обусловлены видами 

профессиональной работы экономиста. К ним 

относятся организационно-управленческая, 

планово-экономическая, финансово-

экономическая, аналитическая, 

внешнеэкономическая, предпринимательская, 

научно-исследовательская и образовательная 

компетенции. Сопутствующие 

профессиональные компетенции 

формируются в процессе изучения 

дисциплины специализации, факультативов и 

дополнительного образования. Они могут 

быть общепрофессиональными, 

специальными, практическими, 

производственно-технологическими и 

системными [8]. Мы понимаем, что, 

иноязычное образование может выступать 

сопутствующей профессиональной 

компетенцией, усиливая при это уровень 

профессиональной подготовки специалиста. 

Перед преподавателями иностранного языка 

стоит задача не просто научить языку, а через 

иностранный язык выйти на будущую 

профессию и дать возможность обучающимся 

стать более продвинутыми специалистами. В 

этой связи важно упомянуть о билингвизме – 

Коммуникативный 

компонент 

(коммуникативная компетенция) 

Профессиональный компонент 
(профессиональная компетенция) 
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способности владеть двумя языками и 

использовать их для успешного общения. В 

последние годы в отечественной педагогике 

произошло переосмысление термина 

«билингвальное обучение», которое 

трактуется как «альтернативный способ 

освоения предметного содержания 

специальных дисциплин, при котором 

иностранный язык становится инструментом 

постижения специальных знаний» [5].  

 Е. С. Павлова рассматривала аспекты 

билингвального обучения химии в основной 

школе [7]. Принципы билингвального 

обучения нашли отражение в 

экспериментальной работе А.В. Данилова, где 

представлен процесс формирования 

компьютерной грамотности студентов-

билингвов на примере дисциплины 

«Информатика» [3]. Появление таких работ 

говорит о том, что в последние несколько лет 

педагогическая практика преподавания 

английского языка стремительно 

прогрессировала для удовлетворения высоких 

профессиональных потребностей. Для того, 

чтобы обеспечить формирование ИПКК – как 

сложного интегративного образования 

личности, которое станет определять 

готовность и способность специалиста 

осуществлять профессиональную 

деятельность в иноязычной среде, необходим 

подход в обучении, при помощи которого 

обучающиеся смогут достичь такого уровня 

практического владения языком, который даст 

возможность пользоваться им как 

инструментом для получения информации по 

избранному профилю подготовки и позволит 

студентам войти в контекст диалога культур. 

Таким подходом, на наш взгляд, является 

предметно-языковое интегрированное 

обучение (CLIL).  

Обобщающий термин Content and 

Language Integrated Learning (CLIL) 

предложил один из исследователей в области 

двуязычного обучения, зарубежный учёный Д. 

Марш (David Marsh, Университет Ювяскюля,  

Финляндия) в 1994 г. В современной 

образовательной методологии Д. Марш даёт 

следующее определение: «CLIL – это 

образовательный подход, в котором 

используются различные языковые 

методологии, обеспечивающие двойственный 

характер обучения, где внимание уделяется 

как языку, так и тематическому 

содержанию» [11]. Двойная цель, по-

видимому, подразумевает, что CLIL убивает 

двух зайцев одним выстрелом, в процессе 

преподавания и обучения делается упор не 

только на содержание, и не только на язык, а 

подчеркивается идея переплетения того и 

другого. Спустя несколько лет D. Marsh 

пересмотрел свои взгляды на CLIL и перестал 

ограничиваться только лишь обучением 

предметному содержанию, осознавая, что 

потенциал данного подхода гораздо шире и 

трактовал его как «изучение иностранного 

языка в качестве инструмента для изучения 

других предметов». Именно это видение цели 

владения иностранным языком не как 

самоцели, а как средства для получения и 

углубления своих профессиональных знаний и 

стало отличительной чертой CLIL. 

Из самого термина «предметно-

языковое интегрированное обучение (CLIL)» 

следует, что его ключевым методологическим 

положением является интеграция, как одно из 

самых значимых инновационных явлений в 

образовании, как пересечение содержания и 

языка. Слово «интеграция» произошло от 

латинского «intergratio» обозначающего 

«восстановление, основанное на объединение 

в целое каких-либо частей, элементов» [9]. 

Интегрированное обучение отрицает 

разделение знаний по отдельным предметам 

(дисциплинам), знания и умения выступают 

объектом интеграции, а иностранный язык 

признан оптимальным средством 

междисциплинарной интеграции с 

предметами не только гуманитарного, но и 

специального цикла.  

Принцип изучения иностранных 

языков в их реальном контексте, в их 

интеграции с содержательным компонентов 

подчёркивал, знаменитый педагог чешского 

происхождения, Я. А. Коменский (1592 – 

1670). В своей работе «Великая дидактика» 

ученый подчёркивал следующую идею: 

«Языки изучаются не как часть образования и 

учености, но как орудие для того, чтобы 

черпать знания и сообщать их другим» [4]. 

Истинное значение этого высказывания 

проявляется только сейчас, когда наступила 

эра синтеза, объединяющего то, что ещё вчера 

считалось несовместимым. Сегодня 

большинство открытий совершается на стыке 

наук; речь идёт не только об интеграции 

близких друг другу дисциплин, но и об 

интеграции естественных и гуманитарных 

наук. Процесс интеграции знаний из разных 

научных областей имеет особое значение так 

как, с одной стороны, он позволяет повысить 

эффективность преподавания непрофильной 

дисциплины «Иностранный язык» связав её с 

конкретной профессиональной дисциплиной, 

а с другой – расширить и углубить 

специализированное содержание за счёт 

оригинальных и аутентичных материалов на 

иностранном языке. 
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 Любой подход в методике 

преподавания иностранных языков 

основывается на принципах, на главных 

положениях, отражающих протекание и 

закономерности процесса обучения. Такой 

главный методологический принцип есть в 

системе CLIL – принцип 4 «С» (content, 

communication, cognition, culture). Этот 

принцип был разработан одним из 

исследователей билингвального обучения, 

британским профессором D. Coyle, которая 

рекомендует подходить к планированию 

занятий и лекций, основываясь на принцип 4 

«С», где: 

1 С – content (содержание) касается 

развития знаний, навыков и компетенций, 

приобретаемых обучающимися в процессе 

изучения дисциплины;  

2 C – cognition (познание) 

предполагает развитие мыслительных 

навыков, когнитивных способностей в 

процессе иноязычного обучения, 

необходимых для концентрации на 

содержании и языке, и разнообразных 

способах обработки знаний; 

3 С – communication 

(коммуникация) предусматривает 

повышение общей языковой компетенции с 

использованием специальной терминологии. 

Коммуникация на лекциях имеет большое 

значение для обучения. Важно учесть, что она 

происходит посредством иностранного языка 

для обучающихся, соответственно, язык 

должен быть понятным, доступным и 

способствовать усвоению содержания;  

4 С – culture (культура) не 

предполагает получение обучающимися 

знаний о фестивалях, праздниках и 

национальных блюдах в разных странах мира, 

речь скорее идет о межкультурном знании и 

понимании сходств и различий между 

отдельными культурами.  

Для того, чтобы лучше понять этот 

методологический принцип (CLIL), 

необходимо рассмотреть роль языка учебного 

предмета (лингвистического аспекта). Язык в 

CLIL можно разделить на content-obligatory 

language (обязательный уровень знания языка 

для изучения той или иной дисциплины) и 

content-compatible language (язык, 

используемый для облегчения изучения 

предметного содержания) [11]. Это значит, что 

обучающимся необходимо владеть 

определенным уровнем иноязычной 

компетенции, чтобы постигать предметное 

содержание, а преподавателю необходимо 

готовить лингвистический материал так, 

чтобы обучающиеся усваивали его вместе с 

предметом. Чтобы понять, как работает язык в 

рамках CLIL, обратимся к разработке 

британского ученого D. Coyle – 

концептуальной модели языкового триптиха 

(The Language Triptych), которая призвана 

определять взаимосвязь между целями 

содержания и языковыми целями [11]. Рис: 2. 

 

 
Рисунок 2 – Языковой триптих D. Coyle 

 

Преподавателям рекомендовано 

определить язык, необходимый для овладения 

тематическим содержанием – Language of 

Learning (язык обучения), Language for 

Learning (язык для обучения) и Language 

through Learning (язык через обучение). 

В случае примера с экономическими 

дисциплинами, Language of Learning (язык 

обучения) – язык обучения состоит из фраз, 

связанных с анализом производства, 

распределения и потребления товаров и услуг. 

Так, например, обучающиеся: 

➢  пересказывают новостные 

события, годовые отчёты в хронологическом 

порядке, используя технический и информа-

тивный язык, часто без личного сюжета;  

➢  описывают современные 

тенденции и характеристики товаров или 

экономических явлений, сравнивают и 

противопоставляют продукты и услуги, раз-

ные валюты, экономический рост в разных 

частях мира;  

➢  пытаются убедить друг друга в 

правоте видения проблем, связанных с 

экономикой и бизнесом, используя оценочные 

прилагательные (катастрофическая ситуация 

– catastrophic situation), эмоциональные слова  

(жизнеспособность -vitality), инфинитив 

(чтобы увеличить долю рынка компании 

нужны – to increase market share, the company 

needs), цифры и расчеты в поддержку 

аргументов (95% населения имеет смартфон – 

95% of the population has a smartphone), 

абстрактные существительные 

(эксплуатация развивающихся рынков – the 

exploitation of developing markets), со-

единительные слова, чтобы показать 

логические отношения – контраст (on the 

other hand – с другой стороны) и т.д.;  

➢  используют цифры с небольшим 

количеством слов или без слов (электронные 

таблицы);  
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➢  употребляют 

специализированную лексику и фразы, 

используемые только в экономике и бизнесе 

(франчайзинг – franchise, дерегулирование – 

deregulation, спрос и предложение – supply and 

demand, наличные деньги – cash, ссуды – loan, 

активы – assets, обязательства – liability, ипоте-

ка – mortgage, транзакция – transaction, кредит 

– credit, дебет – debit, курс обмена – exchange 

rate, прогноз продаж – sales forecast) [12].  

Language for Learning (язык для 

обучения) фокусируется на том языке, 

который необходим для работы в иностранной 

языковой среде. Это язык аудитории, язык для 

процессов обучения и речевых актов. 

Примерами могут быть следующие варианты: 

язык, используемый в спорах и разногласиях, 

язык для работы в парах, язык проектной 

работы, язык для написания 

исследовательского отчёта. 

Language through Learning (язык 

через обучение) основан на том принципе, что 

эффективное обучение не может происходить 

без активного взаимодействия языка и 

мышления. Когда обучающимся предлагается 

сформулировать свое понимание того или 

иного аспекта, идёт более глубокий уровень 

обучения. На занятиях CLIL требуется 

высокий уровень взаимодействия и диалоги-

ческой активности, важно помочь 

обучающимся продвинуться в изучении, дав 

им возможность осознать новые 

лингвистические аспекты, отработать их, 

закрепить, а также расширить 

лингвистические знания, умения, навыки. 

Учащимся нужен язык для поддержки и 

развития своих мыслительных процессов при 

получении новых знаний, а также для 

продвижения в изучении языка. Примерами 

могу быть: навыки представления 

презентаций, навыки ведения обсуждения и 

представления доказательной базы.  

Анализ роли языка в предметно-

языковом интегрированном обучении (CLIL) 

демонстрирует то, что CLIL привлекает 

внимание студентов к научному языку, языку 

профессиональных дискуссий, предметной 

лексики, терминологии, а это прямое 

доказательство того, что CLIL нацелен на 

развитие (Cognitive Academic Language 

Proficiency) когнитивно-академической 

языковой компетенции (CALP) – 

компетенции, которая необходима для 

ведения переговоров с иностранными 

партнерами в экономической сфере и чтения 

специализированной литературы на 

иностранном языке. 

На основе зарубежных исследований 

Oliver Meyer [13], получивших развитие в 

работах российских исследователей К.С. 

Григорьевой и Л.Л. Салеховой [2], а также 

своего педагогического опыта нами были 

проанализированы и уточнены следующие 

ключевые особенности (принципы) успешного 

преподавания и обучения CLIL, которые 

говорят о необходимости внедрить этот 

инновационный подход в аудиторную 

практику. Рис:3. 

 
➢ принцип №1 

 Богатый аутентичный материал: 

(аутентичность, информативность и 
определенная когнитивная нагрузка). 

Примерами использования аутентичного материала могут быть следующие варианты: объяснения 

преподавателем вопросов экономики, газетные статьи, финансовые веб-сайты, бизнес-отчёты, 

подкасты о бизнесе. Ресурсы подобного рода позволяют смоделировать ситуации общения, с 
которыми выпускники будут сталкиваться в профессиональной деятельности;  

➢ принцип № 2 

Scaffolding (дополнительная помощь в освоении 
концепции предмета; дифференцированный 

подход в материалах и заданиях)  

Преподаватель обязан обеспечить определенную поддержку к материалу профессионального цикла, 

где обучающиеся сталкиваются со сложной информацией на языке; 

➢ принцип № 3 

Активное взаимодействие обучающихся  

Эта стратегия говорит о важности проблемного обучения, так как она направлена на активное  

использование аутентичной коммуникации в рамках учебного занятия. Обучение иностранным 

языкам происходит наиболее успешно при наличии значимых ситуаций общения, когда студенты 

активно взаимодействуют друг с другом; 

➢принцип № 4 

Развития мыслительных навыков высшего 

порядка: анализ, синтез, оценка 

Большинство заданий в материалах CLIL не просят обучающихся отвечать на вопросы, основанные 

на фактах, а вместо этого акцентируют внимание студентов на том, что необходимо анализировать и 

оценивать информацию, что способствует развитию критического мышления. Выполняя такие  
задания, студенты развивают умения и навыки аргументации собственной точки зрения, учатся 

строить логические рассуждения и находить нестандартные способы решения поставленных задач;  

➢ принцип № 5 Поликультурность CLIL даёт возможность рассмотрения тем с различных культурных точек зрения, принимая во 

внимание различные способы восприятия вещей у представителей тех или иных культур;  

➢ принцип № 6 Непрерывное устойчивое 
обучение 

На пути к качеству CLIL педагоги должны проводить следующие действия: обращаться к личному 
опыту обучающихся, выносить на обсуждение результаты работы в небольших группах, поощрять 

самостоятельное обучение, практиковать транслингвальный подход, используя первый язык, 

использовать перифраз. Это имеет большое значение, так как преподаватель способствует как 
изучению профессионального контента, так и непосредственно иностранного языка. 

➢  принцип № 7 Контекстное обучение Это положение о том, что учить важно не о специальности, а специальности, было сформулировано 

А.А. Вербицким. «Учебная информация, наложенная на канву будущей профессиональной 
деятельности, усваивается в ее контексте как средство осуществления и поэтому превращается из 

абстрактной знаковой системы в знание будущего специалиста как одну из подструктур его 

личности» [1]. Это придаёт учению личностный смысл и порождает интерес студента к содержанию 
образования. Стратегия контекстного обучения совершенно по -новому организует работу с 

учебными текстами. Акцент переносится с запоминания терминологии и пересказа содержания на 

установление логических и содержательных связей между его частями, на понимание смысловых 

единиц текста и их взаимосвязи. 

Рисунок 3 – Принципы предметно-языкового интегрированного обучения 
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Таким образом, учитывая основные 

требования к подготовке будущих 

экономистов, мы считаем, что одним из 

главных требований является компетентность 

и готовность к иноязычному общению в 

профессиональной сфере, и что в рамках 

предметно-языкового интегрированного 

обучения (CLIL) может быть реализована 

профессиональная специфика обучения 

иностранному языку, направленная на 

освоение будущей профессиональной 

деятельности, что позволяет решать задачу 

овладения иноязычной коммуникацией и 

приобретения профессиональных знаний. В 

рамках CLIL предметное содержание служит 

дополнительным источником мотивации для 

студентов, знакомит с реалиями выбранной 

профессии. Благодаря такому подходу 

обучающиеся могут синтезировать изучаемые 

явления и процессы, погрузиться в суть 

изучаемых проблем, мотивировать своё 

обучение и экономить учебное время [10]. На 

наш взгляд, технология CLIL имеет большой 

потенциал в организации комплексной 

подготовки студентов экономического 

профиля. Это комплексное, системно-

взаимосвязанное обучение иностранному 

языку с одновременным формированием 

профессионально важных знаний, умений и 

компетенций в соответствии с будущей 

специальностью. Внедрение CLIL-технологии 

на уровне высшего образования значительно 

улучшает процесс приобретения знаний, 

навыков и компетенций. Дуальность обучения 

позволит не только повысить интенсивность 

занятий, но и значительно улучшить качество 

преподавания как языка, так и предмета. 

Благодаря такому подходу, студенты 

становятся более заинтересованы в изучении 

материала, что, в свою очередь, существенно 

повышает их мотивацию. В результате мы 

получаем высокообразованного специалиста, 

способного профессионально общаться как на 

родном, так и на иностранном языке.  
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CONTENT AND LANGUAGE INTEGRATED LEARNING – AS A MEANS OF INCREASING 

THE EFFECTIVENESS OF PROFESSIONALLY ORIENTED FOREIGN LANGUAGES 

TEACHING (BASED ON THE EXAMPLE OF ECONOMIC TRAINING STUDENTS) 

 

Mironova I.N. 

 

The article explains the reasons for the introduction of content-and-language integrated learning 

(CLIL) – as a way to optimize the process of teaching foreign languages to students of non-linguistic 

specialties. The conditions of the modern world require the introduction of integrated approaches in higher 

education in order to train specialists in the field of economics and business who are able to use a foreign 

language as a tool for professional activity. The article discusses the main characteristics of content-and-

language integrated learning and the advantages of its implementation in the higher education system. In 

conclusion, the author claims that content-and-language integrated learning (CLIL) has a high motivating 

potential for learning foreign languages and the content of a professional discipline. Students get the 

opportunity to master the specifics of business communication effectively in a foreign cultural society, 

expand, deepen and improve subject knowledge, abilities and skills, as well as the experience of updating 

them in the context of foreign language communicative activities in their training profile.  

 

Keywords: content and language integrated learning CLIL, principles of content-and-language 

integrated learning, advantages of CLIL technology, foreign language professional communicative 

competence.  
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Современный мир предоставляет человеку огромное количество возможностей для 

самоопределения и саморазвития с помощью образования. Сегодня образование не ограничивается 

только традиционными формами обучения, такими как университеты и колледжи. Существует 

множество новых возможностей, которые позволяют людям изучать различные темы и развивать 

свои навыки и личностные качества. Самоопределение представлено как результат 

образовательной деятельности и охарактеризовано во взаимосвязи с личными ресурсами человека, 

то есть его грамотностью, образованностью, компетентностью. 
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Образование является ключевым 

фактором для самоопределения и 

саморазвития человека в современном мире. В 

современном мире существует огромное 

количество возможностей для обучения и 

развития, которые позволяют человеку 

выбрать подходящий для себя путь. Онлайн-

образование стало одной из самых 

популярных форм обучения, которая 

позволяет получать знания и навыки без 

выхода из дома. Международное образование 

предоставляет возможность не только 

получить качественное образование, но и 

познакомиться с другой культурой и языком 

[1]. 

Специализированные программы 

помогают человеку получить специальные 

знания и навыки в определенной области, а 

обучение на рабочем месте позволяет 

повысить квалификацию и расти в карьере. 

Наконец, самообразование – это возможность 

для человека самостоятельно изучать 

различные темы, расширять свой кругозор и 

узнавать новое о мире. 

Одной из самых популярных форм 

обучения в настоящее время является онлайн-

образование. Интернет-технологии позволяют 

получать знания и навыки без выхода из дома. 

Существует множество онлайн-курсов, 

вебинаров и обучающих программ, которые 

позволяют человеку самостоятельно 

выбирать, что ему нужно изучать и на каком 

уровне. Еще одна возможность для 

самоопределения и саморазвития – это 

международное образование [2].  

Многие университеты и колледжи 

предлагают студентам возможность обучения 

за границей. Это позволяет не только получить 

качественное образование, но и познакомиться 

с другой культурой и языком. 

Специализированные программы также могут 

помочь человеку получить специальные 

знания и навыки в определенной области. 

Например, программы по управлению 

проектами, программированию, маркетингу и 

т.д. Обучение на рабочем месте – это еще одна 

возможность для саморазвития и повышения 

квалификации.  

Многие компании предоставляют 

своим сотрудникам возможность обучения на 

рабочем месте. Это позволяет не только 

повысить квалификацию, но и расти в карьере. 
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Наконец, самообразование – это возможность 

для человека самостоятельно изучать 

различные темы, используя книги, журналы, 

видеоуроки и другие ресурсы [3].  

Это позволяет расширить свой 

кругозор и узнать новое о мире. В целом, 

образование является ключевым фактором для 

самоопределения и саморазвития человека в 

современном мире. Оно помогает не только 

получить знания и навыки, но и развить 

личностные качества, такие как 

целеустремленность, настойчивость, 

ответственность и т.д. Сегодня люди имеют 

множество возможностей для образования, и 

каждый может выбрать подходящий для себя 

путь развития. 

Предлагаю рассмотреть возможности 

самообразования и самоопределения с 

помощью образования. Онлайн-образование: 

Интернет-технологии позволяют получать 

знания и навыки без выхода из дома. 

Существует множество онлайн-курсов, 

вебинаров и обучающих программ, которые 

позволяют человеку самостоятельно 

выбирать, что ему нужно изучать и на каком 

уровне. Современные технологии, в том числе 

интернет, предоставляют новые возможности 

для образования. Онлайн-курсы, вебинары, 

видеоуроки и другие формы интернет-

образования позволяют получать знания и 

навыки без необходимости посещения 

учебных заведений. Это особенно актуально 

для людей, которые не могут по каким-либо 

причинам посещать школы или университеты.  

Интернет-образование дает 

возможность получить качественное 

образование в любом месте и в любое время. 

Однако, следует отметить, что интернет-

образование не может полностью заменить 

традиционную форму обучения. Личный 

контакт с преподавателями и другими 

студентами, общение и дискуссии играют 

важную роль в формировании личности и 

развитии социальных навыков.  

Таким образом, интернет-образование 

является важным дополнением к 

традиционной форме обучения, которое может 

быть полезно для людей, которые не могут 

посещать учебные заведения или хотят 

дополнительно расширить свои знания и 

навыки.  

Международное образование: Многие 

университеты и колледжи предлагают 

студентам возможность обучения за границей. 

Это позволяет не только получить 

качественное образование, но и познакомиться 

с другой культурой и языком. Кроме того, 

международное образование может помочь 

студентам развить межкультурную 

компетенцию и лучше понимать различия 

между культурами [6]. 

Существует множество программ 

международного образования, включая 

стажировки, обмены, программы обучения за 

рубежом и дистанционное обучение. Каждая 

из этих программ имеет свои преимущества и 

недостатки, и студенты должны выбирать 

программу, которая наилучшим образом 

соответствует их целям и потребностям. 

В целом, международное образование 

может быть очень полезным для студентов, 

которые хотят получить опыт работы и 

образования в другой культуре. Однако, 

студенты должны тщательно изучать 

программы международного образования и 

выбирать те, которые наилучшим образом 

соответствуют их целям и потребностям. 

Специализированные программы: 

существуют программы, которые позволяют 

человеку получить специальные знания и 

навыки в определенной области. Например, 

программы по управлению проектами, 

программированию, маркетингу, программы 

по обучению программированию, дизайну, 

маркетингу, менеджменту и т.д. Они могут 

быть полезными для тех, кто хочет начать 

карьеру в определенной области или улучшить 

свои навыки в уже существующей работе. 

В целом, специальные программы в 

образовании предназначены для того, чтобы 

помочь студентам достичь своих целей и 

потребностей. Они могут быть очень 

полезными для тех, кто хочет улучшить свои 

знания и навыки, расширить свой кругозор и 

получить новый опыт. 

Обучение на рабочем месте: Многие 

компании предоставляют своим сотрудникам 

возможность обучения на рабочем месте. Это 

позволяет не только повысить квалификацию, 

но и расти в карьере. Это еще один вид 

специальных программ в образовании, 

который может быть очень полезным для 

работников в различных отраслях. Обучение 

на рабочем месте предоставляет работникам 

возможность получить новые знания и 

навыки, которые могут быть применены в 

работе. 

Обучение на рабочем месте может 

быть организовано как внутренней 

программой компании, так и внешними 

организациями. Это может быть обучение по 

новым технологиям, процессам и процедурам, 

улучшению коммуникационных навыков, 

повышению лидерских качеств и т.д. 

Также обучение на рабочем месте 

может быть полезно для компании в целом, так 

как это помогает повысить 

производительность и эффективность работы 
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сотрудников, а также улучшить качество 

продукции или услуг. 

Самообразование: Человек может 

самостоятельно изучать различные темы, 

используя книги, журналы, видеоуроки и 

другие ресурсы. Это позволяет расширить 

свой кругозор и узнать новое о мире [4]. 

Современный мир предоставляет 

огромные возможности для самоопределения 

и саморазвития человека средствами 

образования. Онлайн-образование, 

международное образование, 

специализированные программы и обучение 

на рабочем месте – все эти формы обучения 

позволяют человеку получить знания и навыки 

в различных областях. Кроме того, 

самообразование дает возможность 

самостоятельно изучать различные темы и 

расширять свой кругозор [5]. 

Таким образом, образование не только 

помогает получить профессиональные 

навыки, но и развивать личностные качества, 

такие как целеустремленность, настойчивость 

и ответственность. Поэтому каждый человек 

может выбрать подходящий для себя путь 

развития и достичь успеха в жизни. Человек 

сам лично выбирает, каким способом ему 

обучаться, возможно это будут какие-то курсы 

или самостоятельное изучение 

информационных ресурсов. В современном 

мире мы имеем достаточно много 

возможностей, благодаря которым можно 

обучаться в любое удобное время.  
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OF A PERSON BY MEANS OF EDUCATION IN THE MODERN WORLD 
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The modern world provides people with a huge number of opportunities for self-determination and 

self-development through education. Today, education is not limited to traditional forms of education such 

as universities and colleges. There are many new opportunities that allow people to explore different topics 

and develop their skills and personal qualities. Self-determination is presented as a result of educational 

activity and is characterized in relation to a person's personal resources, that is, his literacy, education, and 

competence. 
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Статья "Управление развитием образовательных сообществ в цифровых средах" 

рассматривает вопросы организации и управления образовательными сообществами в условиях 

цифровизации образования. Проведен анализ современных тенденций в развитии образовательных 

сообществ, особенности их функционирования в цифровых средах, а также предлагаются методы 

и инструменты управления развитием таких сообществ. Статья содержит практические 

рекомендации для учреждений образования и организаций, занимающихся развитием 

образовательных сообществ, и может быть полезна специалистам в области образования и 

управления. 

 

Ключевые слова: цифровая образовательная среда, педагогическое управление, развитие 

образовательных сообществ, цифровизация образования Annotation, современное образование, 

цифровые технологии, благоприятная образовательная среда, цифровая грамотность, этическое 

поведение, онлайн среда. 

 

Современное образование стало 

невозможно представить без использования 

цифровых технологий. Цифровизация 

образования открывает новые возможности 

для организации образовательных процессов и 

создания образовательных сообществ. Однако, 

для эффективного управления развитием 

таких сообществ необходимо учитывать 

особенности их функционирования в 

цифровых средах. 

Одним из ключевых аспектов 

цифровизации образования является 

расширение доступа к знаниям и информации. 

Благодаря интернету и онлайн-платформам 

образование становится более доступным и 

гибким, что позволяет учащимся из разных 

уголков мира получать качественное 

образование. Это особенно важно в условиях, 

когда образовательные учреждения не могут 

работать в обычном режиме из-за различных 

ограничений. 

Еще одним преимуществом 

цифровизации образования является 

возможность индивидуализации обучения. 

Современные технологии позволяют 

создавать персонализированные 

образовательные программы, учитывающие 

специфику и потребности каждого ученика 

[1]. Это способствует более эффективному 

усвоению знаний и развитию индивидуальных 

навыков. 

Однако важно помнить, что 

цифровизация образования требует 

комплексного подхода и грамотного 

управления процессами. Необходимо 

обеспечить безопасность данных, качество 

образовательного контента и правильную 

организацию обучения. Также важно обратить 

внимание на развитие компетенций 

преподавателей и учащихся в области 

цифровых технологий, чтобы все участники 

образовательного процесса могли эффективно 

использовать новые возможности. 

Современное образование 

сталкивается с вызовами цифровой эпохи, 

которые требуют новых подходов к 

управлению развитием образовательных 

сообществ. Цифровые технологии меняют 

способы обучения и взаимодействия 

участников образовательного процесса, что 

требует адаптации управленческих практик к 

новым реалиям. 
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Современные технологии позволяют 

создавать индивидуализированные 

образовательные программы, учитывающие 

потребности каждого ученика. Это требует от 

учреждений образования гибкости в 

управлении учебным процессом, а также 

внедрения новых педагогических методик, 

направленных на эффективное использование 

цифровых ресурсов [2]. 

Одним из ключевых факторов 

успешного управления развитием 

образовательных сообществ в цифровой эпохе 

является построение прочного партнерства 

между учителями, учащимися, 

администрацией и родителями. Совместная 

работа всех участников образовательного 

процесса поможет создать благоприятную 

образовательную среду, способствующую 

высоким результатам и развитию каждого 

ученика. 

Необходимо также уделить внимание 

профессиональной подготовке педагогов и 

управленческому персоналу в области 

цифровых технологий. Обучение новым 

инструментам и методикам работы с 

цифровыми ресурсами поможет им более 

эффективно управлять образовательными 

процессами и достигать поставленных целей. 

Важным аспектом управления 

образовательным процессом в цифровую 

эпоху является также обеспечение 

качественного контроля и оценки результатов 

обучения. Цифровые технологии 

предоставляют широкие возможности для 

сбора и анализа данных о успеваемости 

учащихся, что позволяет более точно оценить 

эффективность образовательных программ и 

внести коррективы в их работу [3]. 

Одним из ключевых аспектов 

управления развитием образовательных 

сообществ в цифровых средах является 

создание условий для эффективной работы 

педагогов и обучающихся. Это включает в 

себя обеспечение доступа к современным 

образовательным технологиям, поддержку 

профессионального роста педагогов в области 

цифрового образования, а также создание 

комфортной образовательной среды для 

обучающихся. 

Необходимо также обеспечить 

безопасность и конфиденциальность данных, 

используемых в цифровом образовании, чтобы 

предотвратить утечку информации и 

злоупотребление личными данными 

обучающихся и педагогов. Важно обучать всех 

участников образовательного процесса 

правилам цифровой грамотности и этическому 

поведению в онлайн среде, чтобы снизить риск 

вредоносных воздействий [4]. 

Кроме того, для успешного 

управления развитием образовательных 

сообществ в цифровых средах необходимо 

создать механизмы мониторинга и оценки 

эффективности использования цифровых 

технологий в образовательном процессе. Это 

позволит выявлять успехи и проблемы в 

области цифрового образования, а также 

корректировать стратегию развития в 

соответствии с потребностями участников. 

Для повышения эффективности 

управления развитием образовательных 

сообществ в цифровых средах также важно 

учитывать мнение и пожелания всех 

заинтересованных сторон – педагогов, 

обучающихся, родителей и администрации 

образовательных учреждений. Коллективное 

обсуждение и принятие решений позволит 

учесть различные точки зрения и создать 

наиболее эффективные стратегии развития 

цифрового образования [5]. 

Кроме того, для успешного 

управления развитием образовательных 

сообществ в цифровых средах необходимо 

проводить систематический мониторинг и 

оценку результатов внедрения новых 

технологий и методов обучения. Постоянное 

изучение обратной связи и анализ данных 

поможет выявить успешные практики и 

необходимые корректировки в 

образовательном процессе. 

Также важно проводить обучение 

педагогов и других участников 

образовательного процесса по использованию 

цифровых инструментов и ресурсов. 

Регулярные тренинги и курсы повысят 

профессиональную компетенцию 

специалистов и обеспечат более эффективное 

внедрение инноваций в учебный процесс [6]. 

Безусловно, для эффективного 

управления развитием образовательных 

сообществ необходимо также учитывать 

соблюдение принципов безопасности и 

конфиденциальности данных. Обеспечение 

защиты информации и личных данных 

участников образовательного процесса 

является неотъемлемой частью успешной 

работы в цифровой среде. Интеграция 

современных технологий в образовательный 

процесс также требует постоянного 

обновления технической базы и программного 

обеспечения. Регулярное обновление 

оборудования и программ позволит 

обеспечить бесперебойную работу цифровых 

систем и обеспечить качественное обучение 

для всех участников образовательного 

процесса. Наконец, с учетом быстрого 

развития технологий важно помнить о 

необходимости постоянного обновления 
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знаний и компетенций в области цифрового 

образования. Педагоги и обучающиеся 

должны быть готовы к быстрым изменениям и 

адаптироваться к новым технологиям и 

методам обучения, чтобы успешно 

функционировать в цифровой среде 

образования [7]. 

Другим важным аспектом является 

развитие сетевых образовательных сообществ, 

которые позволяют педагогам и обучающимся 

обмениваться опытом, разрабатывать 

совместные проекты и участвовать в 

профессиональных дискуссиях. Управление 

развитием таких сообществ требует создания 

условий для активного взаимодействия 

участников, поддержки их инициатив и 

развития сетевых компетенций. 

Также важным аспектом управления 

развитием образовательных сообществ в 

цифровых средах является обеспечение 

качественной оценки результатов обучения. 

Цифровые технологии предоставляют новые 

возможности для оценки знаний и 

компетенций обучающихся, что требует 

разработки новых подходов к оценке и анализу 

данных [8]. 

Для более детального изучения 

управления развитием образовательных 

сообществ в цифровых средах можно обратить 

внимание на следующие аспекты: 

1. Развитие цифровой грамотности 

педагогов и обучающихся: обеспечение 

доступа к обучению по использованию 

цифровых технологий, поддержка в освоении 

новых образовательных платформ и 

инструментов. 

2. Создание сетевых 

образовательных сообществ: стимулирование 

активного участия педагогов и обучающихся в 

онлайн-сообществах, организация вебинаров, 

дискуссионных площадок, совместных 

проектов. 

3. Разработка системы оценки 

результатов обучения в цифровых средах:  

анализ возможностей цифровых технологий 

для оценки знаний и компетенций, разработка 

критериев оценки эффективности 

образовательных программ. 

4. Использование данных для 

управления: анализ информации о результатах 

обучения, принятие управленческих решений 

на основе данных, мониторинг качества 

образования в цифровых средах. 

5. Развитие лидерских компетенций 

в цифровом образовании: поддержка 

руководителей образовательных учреждений в 

развитии стратегий цифровизации 

образования, развитие лидерских навыков в 

управлении изменениями [9]. 

Управление развитием 

образовательных сообществ в цифровых 

средах требует постоянного изучения новых 

технологий, методик и практик, а также 

гибкости и готовности к изменениям. Важно 

также учитывать потребности и интересы всех 

участников образовательного процесса при 

разработке стратегий управления развитием 

образовательных сообществ в цифровой эпохе 

[10]. 

Выводы: 

1. Цифровизация образования 

требует новых подходов к управлению 

развитием образовательных сообществ. 

2. Создание условий для 

эффективной работы педагогов и 

обучающихся в цифровых средах является 

ключевым аспектом управления развитием 

образовательных сообществ. 

3. Развитие сетевых 

образовательных сообществ способствует 

обмену опытом и совместной работе 

участников образовательного процесса. 

4. Оценка результатов обучения в 

цифровых средах требует разработки новых 

подходов и использования цифровых 

технологий. 

Практические рекомендации 

включают развитие цифровой грамотности, 

создание сетевых сообществ, разработку 

системы оценки результатов обучения, 

использование данных для управления и 

развития лидерских компетенций в цифровом 

образовании. 

В целом, статья представляет 

актуальные исследования и рекомендации по 

управлению развитием образовательных 

сообществ в цифровых средах. Ее выводы 

могут быть полезны для учреждений 

образования и организаций, занимающихся 

развитием образовательных сообществ, а 

также специалистам в области образования и 

управления. Таким образом, данная статья 

является ценным исследовательским 

материалом, который может послужить 

основой для разработки стратегий и планов 

действий по совершенствованию 

образовательных сообществ в современном 

цифровом мире. 
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Данная научно-исследовательская работа направлена на анализ понятия образовательно-

развивающей среды, а также организационно-педагогических условий создания такой 

образовательно-развивающей среды, которая является эффективным средством выявления, 

развития и сопровождения способностей детей в дошкольном возрасте. Автором анализируются 

особенности создания и использования образовательно-развивающей среды в дошкольных 

учреждениях, особо отмечается ключевая роль существования билингвальных групп в формировании 

такой среды. В результате работы делается вывод о том, что участие в образовательно-

развивающей среде помогает детям раскрыть свой потенциал и достигнуть лучших результатов в 

интеллектуальном, эмоциональном, социальном и физическом развитии, а условия создания такой 

среды имеют значимую роль в эффективности её использования.  

 

Ключевые слова: дошкольник, образовательно-развивающая среда, обучающая среда, 

билингвальные группы, дошкольное образование, организационно-педагогические условия. 

 

Дошкольный возраст является 

ключевым периодом в развитии ребенка, в том 

числе и в развитии его способностей. В 

настоящее время все большее значение 

приобретает формирование образовательно-

развивающей среды в детских дошкольных 

учреждениях. Она предоставляет детям 

возможность активного участия в процессе 

обучения и развития и создает условия, 

которые способствуют выявлению, развитию 

и сопровождению способностей каждого 

ребенка. В связи с этим организация 

образовательно-развивающей среды в 

дошкольном учреждении играет важную роль 

в выявлении и развитии способностей детей.  

Образовательно-развивающая среда в 

дошкольном учреждении – это специально 

организованное пространство, направленное 

на стимулирование интеллектуального, 

физического, социально-эмоционального 

развития детей. Она включает в себя не только 

материальные, но и социальные и 

педагогические компоненты. 

Понятие образовательно-

развивающей среды как средства выявления, 

развития и сопровождения способностей детей 

в дошкольном возрасте имеет свою историю 

формирования, которая связана с развитием 

педагогической науки и практики. 

Образовательно-развивающая среда 

рассматривается как основа успешного 

педагогического процесса и формирования 

личности ребенка.  

Одним из первых педагогов, который 

выделял важность образовательного 

окружения для развития ребенка, был Ян Амос 

Коменский. В своем труде «Великая 

дидактика» он подчеркивал значение создания 

благоприятной образовательной среды, где 

ребенок мог бы получить все необходимые 

знания и навыки. 

С развитием психологии и педагогики 

в XX веке все большее внимание уделялось 

созданию стимулирующей образовательной 

среды для детей дошкольного возраста. 

Важную роль в этом сыграли такие 
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выдающиеся педагоги и психологи, как Лев 

Выготский, Жан Пиаже, Мария Монтессори, 

Луис Мальгожата. Они выделяли важность 

взаимодействия ребенка с окружающим 

миром, а также активного и самостоятельного 

участия детей в обучении и игре. 

Сегодня образовательно-развивающая 

среда рассматривается как комплексный 

подход к организации пространства и 

педагогического процесса в дошкольных 

учреждениях, направленный на 

разностороннее развитие личности ребенка. 

Она включает в себя организацию учебных 

пространств, материально-технического 

обеспечения, специально организованные 

занятия и игры, а также индивидуальное 

внимание к потребностям каждого ребенка. 

Таким образом, понятие 

образовательно-развивающей среды как 

средства выявления, развития и 

сопровождения способностей детей в 

дошкольном возрасте развивалось с течением 

времени и научных открытий, уделяя большое 

внимание взаимодействию ребенка с 

окружающим миром и созданию условий для 

его гармоничного развития. 

В свою очередь, организационно-

педагогические условия создания такой 

образовательно-развивающей среды в 

дошкольных учреждениях оказывают 

огромное влияние на выявление, развитие и 

сопровождение способностей детей. Для 

создания образовательно-развивающей среды 

в дошкольном учреждении следует учитывать 

следующие организационно-педагогические 

условия: 

1.  Одним из ключевых условий 

является наличие высококвалифицированных 

педагогов, обладающих знаниями и навыками 

работы с детьми младшего возраста. 

2.  Вторым важным условием 

является сотрудничество педагогов и 

психологов. В частности, педагоги и 

психологи должны совместно работать для 

выявления индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, его потенциала и 

способностей. Психологическое 

сопровождение поможет педагогам более 

глубоко понять детей и адаптировать 

образовательный процесс под их потребности. 

3. Третьим остро необходимым 

условием формирования образовательно-

развивающей среды выступает применение 

разнообразных методов обучения и приемов 

Использование разнообразных 

методов обучения (игровых, 

исследовательских, проектных и других), 

приспособленных к индивидуальным 

особенностям детей, позволяет создать 

стимулирующую обучающую среду. Это 

помогает развивать у детей различные навыки 

и способности. 

Например, организация специальных 

физкультурных занятий и игр под 

руководством квалифицированных педагогов 

или инструкторов помогает детям развивать 

моторику, координацию движений и общую 

физическую подготовку, стимулирует детей к 

активной физической деятельности, 

соревновательности и командной работе. 

4.  Другим элементом, 

составляющим образовательно-развивающую 

среду, является самостоятельное творчество и 

исследовательская деятельность детей. 

Создание условий для творчества и 

исследовательской деятельности позволяет 

детям проявить свою индивидуальность, 

развить креативность и самостоятельность.  

Педагогическое сопровождение в процессе 

творческой деятельности, в свою очередь, 

помогает детям раскрыть свой потенциал. 

5.  Доступ к образовательным 

ресурсам также является важным условием 

создания образовательно-развивающей среды 

в дошкольных учреждениях. 

Обеспечение доступа к 

разнообразным образовательным материалам, 

игрушкам, книгам, технологическим 

устройствам и другим образовательным 

ресурсам способствует разностороннему 

развитию детей. Разнообразие ресурсов 

позволяет адаптировать обучение под 

интересы и потребности каждого ребенка. 

Эти составляющие важны для 

создания стимулирующей образовательной 

среды, способствующей выявлению, развитию 

и сопровождению способностей детей в 

дошкольном возрасте. Работа педагогов и 

специалистов направлена на создание 

условий, которые помогут каждому ребенку 

раскрыть свой потенциал и развиться 

гармонично как личность. 

6.  Программы развития также 

имеют большое значение. Они позволяют 

структурировать учебно-воспитательный 

процесс и предлагают разнообразные 

активности для развития различных аспектов 

способностей, включая интеллектуальные, 

творческие, социальные и физические. 

7.  Создание соответствующей 

физической среды играет основную роль в 

процессе формирования образовательно-

развивающей среды.  

Наличие необходимых материалов и 

игрушек, уютная обстановка помогают детям 

чувствовать себя комфортно и стимулируют 

их активность и интерес к обучению. Создание 

безопасного и удобного пространства для 
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физической активности детей, помещение 

оборудования таким образом, чтобы дети 

могли свободно передвигаться, играть и 

заниматься спортом без риска травм. Также в 

этом аспекте важное значение имеет 

включение в помещение специальных детских 

спортивных комплексов, мячей, прыгающих 

верёвок, гимнастических ковриков и других 

материалов, подходящих для возраста детей. 

8.  Оптимальная организация 

времени и пространства также важна. 

Разнообразные занятия, игры и активности 

должны быть распределены таким образом, 

чтобы они способствовали полноценному 

развитию каждого ребенка. 

9.  Наконец, ключевую роль в 

развитии способностей детей в дошкольном 

возрасте и в формировании эффективной 

образовательной среды для них играет 

наличие в дошкольных учреждениях 

билингвальных групп. 

Билингвальные группы в дошкольных 

учреждениях имеют огромное значение в 

создании образовательно-развивающей среды, 

так как они предоставляют детям возможность 

изучать два языка одновременно. Это 

позволяет развивать когнитивные способности 

детей, улучшает память, а также способствует 

развитию коммуникативных навыков. 

В билингвальных группах дети могут 

погружаться в языковую среду, общаться на 

иностранном языке, играть и заниматься с 

носителями языка. Это позволяет им быстрее 

и эффективнее осваивать новый язык, что 

очень важно для их будущего образования и 

карьерного роста. 

Также в билингвальных группах дети 

имеют уникальную возможность развить не 

только знание двух языков, но и другие 

интеллектуальные способности, такие как 

общение, аналитическое мышление, память, 

творческое мышление и другие. Работа на 

развитие этих навыков в молодом возрасте 

может помочь выявить способности у каждого 

ребенка и помочь им развиваться в нужном 

направлении. Изучение двух языков 

одновременно способствует развитию мозга 

детей, улучшает когнитивные способности и 

способствует формированию лингвистической 

гибкости. Это помогает детям обучаться более 

эффективно, быть более успешными в учебе и 

в будущей карьере. 

Кроме того, билингвальные группы 

способствуют более глубокому пониманию 

других культур и традиций, что развивает у 

детей толерантность и уважение к различиям, 

формирует толерантное отношение к другим 

людям и их культурам. Такое разностороннее 

образование и разноязычная среда 

сопровождает детей на пути к их личностному 

росту и развитию. Это также очень важно для 

формирования гражданской позиции и 

готовности жить в многонациональном 

обществе. 

Также следует отдельно выделить 

особенности образовательно-развивающей 

среды, среди которых отмечают: 

1) содержательные (материально-

техническое обеспечение, содержание 

программно-методического обеспечения с 

учетом ориентации на культурные и 

педагогические обычаи и традиции 

дошкольного учреждения); 

2) процессуальные (обеспечение 

творческого взаимодействия детей и взрослых 

независимо от цели образования дошкольного 

учреждения, его приоритетной функции, от 

структуры и типа организации); 

3) технологические (использование 

разных методов и средств активизации 

деятельности, обеспечивающих творческое 

развитие личности), которые определяют 

развивающую среду как объект 

организационно-педагогической деятельности 

руководителя дошкольного учреждения. 

Таким образом, вышеуказанное 

показывает, что с помощью специально 

созданных организационно-педагогических 

условий, таких как разнообразные игровые и 

обучающие материалы, индивидуальный 

подход к каждому ребенку, формирование 

билингвальных групп, можно эффективно 

выявить, развить и сопровождать способности 

детей в дошкольном возрасте.  

Организационно-педагогические 

условия создания образовательно-

развивающей среды действительно играют 

важную роль в выявлении, развитии и 

сопровождении способностей детей в 

дошкольном возрасте. Данный подход 

позволяет каждому ребенку раскрыть свой 

потенциал и достичь успехов в различных 

сферах развития. Педагоги и родители при 

этом должны совместно работать над 

созданием и поддержкой такой среды для 

максимального благополучия и развития 

каждого ребенка. 

Результаты настоящего исследования 

подтверждают значимость организационно-

педагогических условий для создания 

образовательно-развивающей среды, которая 

является эффективным инструментом для 

развития индивидуальных способностей всех 

детей. Дальнейшие исследования в этой 

области могут способствовать более 

глубокому пониманию процессов развития 

детей и значительно улучшить качество 

дошкольного образования. 
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EDUCATIONAL AND DEVELOPMENTAL ENVIRONMENT AS AN EFFECTIVE MEANS OF 

IDENTIFYING, DEVELOPING AND SUPPORTING THE ABILITIES OF CHILDREN IN 

PRESCHOOL AGE IN BILINGUAL GROUPS 

 

Оvhannisyan V.A. 

 

This research work is aimed at analyzing the concept of an educational and developmental 

environment, as well as organizational and pedagogical conditions for creating such an educational and 

developmental environment, which is an effective means of identifying, developing and supporting the 

abilities of children in preschool age. The author analyzes the features of creating and using an educational 

and developmental environment in pre-school institutions, and emphasizes the key role of the existence of 

bilingual groups in the formation of such an environment. As a result of the work, it is concluded that 

participation in an educational and developmental environment helps children to unlock their potential and 

achieve better results in intellectual, emotional, social and physical development, and the conditions for 

creating such an environment play a significant role in the effectiveness of its use.  

 

Keywords: preschooler, educational and developmental environment, learning environment, bi-

lingual groups, preschool education, organizational and pedagogical conditions. 
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Данная статья направлена на рассмотрение вопросов по патриотическому воспитанию 

детей в би-полилингвальном детском саду. В ней подчеркивается важность формирования 

патриотических чувств детей. Так же в статье обозначены методы работы, выделена роль 

педагогов и родителей в подаче положительного примера. Изучаются интерактивные методы и 

программа воспитания гордости за страну на основе ее ценностей и достижений. Знакомство с 

национальными символами, изучение истории и культуры родной страны помогает детям развивать 

уважение к своей стране и ее ценностям. Интерактивные методы, такие как ролевые игры и 

творческие проекты, позволяют детям эффективнее усваивать знания и формировать 

патриотические чувства. Стремление к тому, чтобы патриотическое воспитание основывалось не 

только на чувствах, но и на понимании и осознании значимости собственной национальной истории 

и культуры, способствует более глубокому и прочному развитию гордости за свою страну. Эти 

результаты подчеркивают важность систематического и содержательного патриотического 

воспитания в би-полилингвальных детских садах для формирования гармоничной личности и 

здорового патриотизма у детей. 

 

Ключевые слова: патриотическое воспитание, интерактивная методика, дошкольное 

образование, дошкольное учреждение, воспитание детей, би-полилингвальный детский сад, методы 

обучения, образовательный процесс, формы и методы преподавания, методика воспитания.  

 

Патриотическое воспитание 

дошкольника в условиях би-полилингвального 

детского сада имеет свои особенности, ведь 

дети находятся в окружении нескольких 

языков и культур. Важно создать атмосферу, в 

которой каждый язык и культура 

воспринимаются как равные и уважаемые, а 

патриотизм понимается как любовь к своей 

стране и уважение к другим культурам. 

Патриотическое воспитание детей 

дошкольного возраста в многоязычной стране 

– важная и актуальная задача. Понимание и 

уважение различных культур и истории своей 

страны способствуют гармоничному развитию 

ребенка. 

С одной стороны, изучение разных 

языков и культур может расширить кругозор 

детей и открыть из сознание для новых 

разнообразных вещей. С другой стороны, 

важно привить детям чувство гордости за свою 

страну и уважение к ее традициям и истории. 

Также важно учитывать индивидуальные 

особенности каждого ребенка. Дети в этом 

возрасте очень восприимчивы к новой 

информации и воспринимают мир через игру и 

общение. Поэтому для воспитания гордости за 

свою страну можно использовать игровые 

приемы. Например, можно организовать игры 

и развлечения, направленные на знакомство с 

традициями и символами страны. Так же 

важно отмечать национальные праздники, 

разучивать национальные песни и танцы, 

узнавать о достижениях и выдающихся людях 

своей страны. Кроме того, можно 

использовать книги, мультфильмы и другие 

материалы о культуре, истории и достижениях 

страны, написанные на разных языках. Таким 

образом, дети смогут погрузиться в культуру 

своей страны и улучшить свои языковые 

навыки. Также очень важно вовлекать 

родителей в процесс патриотического 

воспитания детей. Родители играют ключевую 

роль в формировании ценностей, поэтому 

важно вовлекать их в обсуждение и практику 

патриотических тем. Родители могут помочь 

детям лучше понять и оценить историю своей 

страны, рассказать им семейные истории и 

традиции, поддержать интерес к изучению 

языка. Создание патриотической атмосферы и 

сознательное поощрение уважения в 

многоязычных странах может помочь детям 

развить чувство принадлежности к своей 
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культуре, способствуя развитию личности и 

формированию устойчивых ценностей. 

Сочетание разных языков и культур с 

патриотическими ценностями помогает детям 

стать открытыми и терпимыми. 

Еще одним из важных аспектов в 

процессе патриотического воспитания 

дошкольников является создание атмосферы 

толерантности и уважения к разнообразию 

культур и языков. Для детей важно узнавать и 

уважать различные культуры и языки. Они 

могут встретить людей из других стран, 

имеющих другие традиции. Мы должны 

научить их быть открытыми и добрыми ко 

всем, независимо от того, откуда они. Это 

поможет им лучше понимать мир и ладить с 

другими. Детям также важно понимать, что 

чувствуют другие, и уметь поставить себя на 

чужое место. Когда мы узнаем об истории, 

языках и традициях других стран, это помогает 

нам увидеть мир шире и лучше ладить с 

людьми разного происхождения. Наш мир 

разнообразен и взаимосвязан, поэтому нам 

нужно научить детей ценить и уважать это 

разнообразие. Играя в исторические игры, 

слушая истории о героях и посещая музеи, 

дети могут почувствовать себя частью чего-то 

особенного.  

Методики патриотического 

воспитания дошкольников в би-

полилингвальных детских садах: 

1. Демонстрация презентаций о 

культуре и традициях разных стран, в том 

числе родной страны ребенка. 

2. Проведение национальных 

праздников и тематических мероприятий, 

посвящённых разным культурам и странам, 

что поможет понять разнообразие мира. 

3. Дети могут научиться уважению к 

своей стране и культуре через игру, например, 

игры с флагами, символами и национальными 

костюмами. Это также может помочь 

познакомить их с разными культурами. 

4. Педагоги детского сада могут 

включать мультимедийные материалы, 

рассказывание историй и презентации, чтобы 

знакомить учащихся с различными языками и 

культурами, а также с историей и 

достижениями родной страны ребенка. 

5. Следует подключать родителей к 

совместным мероприятиям и процессу 

патриотического воспитания детей. Эти 

мероприятия дают семьям возможность 

поделиться своими традициями и 

праздниками, что может укрепить их связь с 

собственной культурой. 

6. Совершенствование личностных 

качеств. Важно содействовать развитию 

адекватного самовосприятия, уверенности в 

своих корнях, открытость к новому и умение 

ладить с разными культурами и языками. 

Педагоги и родители играют 

важнейшую роль в воспитании патриотизма у 

детей. Демонстрация любви к своей стране, 

уважения к ее истории и культуре, а также 

подача положительного примера могут 

оказать большое влияние на детей 

дошкольного возраста. Патриотическое 

воспитание способствует развитию 

гражданских и моральных ценностей у детей, 

что важно для формирования стабильной и 

гармоничной личности. 

Интерактивные методы, такие как 

ролевые игры и творческие проекты на тему 

истории и культуры родной страны, помогут в 

патриотическом воспитании. Однако важно, 

чтобы патриотизм заключался не просто в 

запоминании фактов, а в воспитании 

подлинного интереса к изучению прошлого и 

настоящего. Патриотическое воспитание 

способствует развитию гражданских и 

моральных ценностей у детей, что важно для 

формирования стабильной и гармоничной 

личности. Знакомство с несколькими языками 

помогает формировать толерантное 

отношение к различным культурам и 

традициям, что в конечном итоге способствует 

мирному сосуществованию в 

многокультурном мире. 

Для детей в многоязычной среде 

крайне важно ценить и уважать культурное 

разнообразие. Для них важно ценить 

различные культуры вокруг них. Поддержка 

со стороны семьи и образовательных 

учреждений имеет важное значение для 

поддержания баланса между собственной 

культурной идентичностью и уважением к 

другим культурам. 

Поощрение у детей чувства 

глобальной ответственности, включая 

уважение к различным странам и культурам, 

поможет им понять свою роль в создании 

гармоничного мира. 

В би-полилингвальной среде 

патриотическое воспитание должно быть 

комплексным, признающее разнообразие 

языков и культур. Достижение этой цели 

требует целенаправленных усилий и 

понимания со стороны образовательных 

учреждений, родителей и общества в целом. 

Би-полилингвальный детский сад 

создает благоприятную среду, которая 

продвигает патриотические ценности. Крайне 

важно, чтобы дети чувствовали связь со своей 

страной, а также ценили сходства и различия 

между своей культурой и культурой других 

стран. 
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Таким образом, патриотическое 

воспитание в би-полилингвальном детском 

саду способствует формированию у детей 

целостной мировоззренческой модели, 

включающей уважение к себе, к своей стране, 

к другим народам и к миру в целом. Это 

важное направление в работе с детьми, 

которое способствует их гармоничному 

развитию и формированию толерантного, 

открытого к миру и гражданского настроения. 
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PATRIOTIC EDUCATION OF PRESCHOOLERS IN A BI-MULTILINGUAL KINDERGARTEN 

 

Pak Z.А. 

 

This article is aimed at considering issues on the patriotic education of children in a bi-lingual 

kindergarten. It emphasizes the importance of forming patriotic feelings of children. The article also outlines 

the methods of work, highlights the role of teachers and parents in giving a positive example. Interactive 

methods and a program for fostering pride in the country based on its values and achievements are being 

studied. Familiarity with national symbols, studying the history and culture of their native country helps 

children develop respect for their country and its values. Interactive methods, such as role-playing games and 

creative projects, allow children to learn knowledge more effectively and form patriotic feelings. The desire 

for patriotic education to be based not only on feelings, but also on understanding and awareness of the 

importance of one's own national history and culture, contributes to a deeper and lasting development of 

pride in one's country. These results emphasize the importance of systematic and meaningful patriotic 

education in bilingual kindergartens for the formation of a harmonious personality and healthy patriotism in 

children. 
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Данная статья рассматривает инновационные методы в области преподавания 

экономических дисциплин в медицинском вузе, их влияние на учебный процесс и результаты обучения 

студентов. Проведен анализ инновационных методик преподавания способствующий повышению 

уровня усвоения знаний, развивающих самостоятельность мышления, умение принимать 

оптимальные в условиях определенной ситуации решения, что является необходимым условием для 

подготовки высококвалифицированных специалистов всех отраслей. 
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Тема инноваций в образовании 

экономическим дисциплинам в медицинских 

вузах является чрезвычайно актуальной и 

важной в современном мире, где быстро 

меняющиеся экономические условия требуют 

обновления методов и подходов к 

преподаванию этой дисциплины. 

Преподаватели обязаны внедрять 

инновационные методики обучения для 

анализа противоречивых процессов рыночных 

преобразований и стремительно 

развивающейся системы здравоохранения. 

Ключевыми аспектами, 

подчеркивающими актуальность данной темы 

являются: технологические изменения − 

способствующие быстрому развитию 

информационных технологий и цифровизации 

общества, интеграции современных 

технологий в образовательный процесс, чтобы 

подготовить студентов к требованиям 

цифровой экономики; глобализация − 

способствующая увеличению международных 

экономических связей, глобальной 

конкуренции требующей подготовки 

специалистов, обладающих широкими 

компетенциями и пониманием 

международных экономических процессов; 

подготовка к инновациям − становящимся в 

экономике все более динамичными, 

требующими от специалистов гибкости, 

креативности и умения быстро адаптироваться 

к новым условиям; изменение методик 

обучения и повышение качества образования − 

активное использование кейсов и ситуаций из 

реального бизнеса для более глубокого 

понимания материала и получения 

специалистов конкурентоспособных на рынке 

труда.  

Таким образом, тема инноваций в 

образовании становится все более важной в 

контексте современных вызовов и требований 

к образованию, что подчеркивает ее 

актуальность и необходимость постоянного 

развития и совершенствования[1]. 

Одной из инноваций в преподавании 

экономических дисциплин является метод 

проектов, который представляет собой 

активный, ориентированный на результат 

подход к обучению, который включает 

выполнение исследовательских работ или 

создание проектов студентами в рамках 

изучения дисциплины "Экономика". Этот 

метод предоставляет студентам практический 

опыт применения знаний и навыков, 

необходимых в области экономики. 
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Преимуществами метода проектов 

являются: повышение мотивации и 

вовлеченности студентов, развитие 

критического мышления и аналитических 

навыков, совершенствование 

коммуникативных и презентационных 

умений, углубление понимания 

экономических концепций, применение 

знаний и навыков к практическим задачам, 

развитие способности к командной работе и 

сотрудничеству.  

Метод проектов является 

эффективным средством обучения 

экономическим дисциплина, поскольку он 

позволяет студентам медикам применять свои 

теоретические знания в практических 

ситуациях и развивать необходимые навыки 

для успешной карьеры в этой области[2]. 

Ещё одним инновационным методом в 

преподавания экономических дисциплин 

является использование игр. Использование 

игр в преподавании экономики становится все 

более популярным в последние годы. Игры 

могут быть ценным инструментом для 

обучения студентов основным экономическим 

понятиям и принципам. Они могут 

использоваться для моделирования рыночного 

поведения, иллюстрации экономических 

проблем и развития стратегического 

мышления. 

Существует широкий спектр 

экономических игр, которые могут быть 

использованы в процессе обучения: рыночные 

игры − эти игры моделируют поведение 

участников на различных рынках, таких как 

рынки совершенной конкуренции, монополии 

и олигополии; cимуляционные игры − эти 

игры позволяют студентам принимать 

экономические решения в смоделированной 

среде; ролевые игры − эти игры позволяют 

студентам испытать различные экономические 

роли и точки зрения. 

Преимуществами использования игр в 

преподавании экономических дисциплин 

являются: улучшение понимания 

экономических концепций путём 

предоставления студентам интерактивного и 

практического способа усвоить основные 

экономические понятия; развитие 

аналитических и стратегических навыков для 

анализа информации, принятия решений и 

разработки стратегии, что способствует 

развитию их аналитических и стратегических 

навыков; повышение мотивации и 

вовлеченности повышая их интерес к 

экономике; поддержка совместной работы и 

общения; подготовка к реальному миру 

бизнеса и экономики которые дают 

представление о том, как экономические 

принципы применяются в реальной жизни. 

На основе учебных игр развивается 

новое направление экономики – 

экспериментальная экономика. Специфика 

экспериментальной экономики заключается в 

том, что она затрагивает вопросы, 

исследование которых незавершенное. 

Благодаря этому, данное направление 

экономики является источником различных 

педагогических инноваций [3]. 

Онлайн-платформы и технологии ещё 

одна инновационная методика преподавания 

экономических дисциплин, которые играют 

все более важную роль. Эти платформы и 

технологии могут помочь преподавателям 

улучшить качество обучения, повысить 

доступность образования и персонализировать 

обучение для студентов. Преимущества 

использования онлайн-платформ и технологий 

в преподавании экономических дисциплин: 

улучшение доступа к образованию: 

повышение качества обучения, 

персонализированное обучение, развитие 

цифровых навыков, повышение гибкости 

позволяя учиться и преподавать в любое время 

и в любом месте. 

Исследовательские методы являются 

неотъемлемой частью обучения 

экономическим дисциплинам. Они позволяют 

студентам развивать критические и 

аналитические навыки, необходимые для 

понимания экономических проблем и 

формирования обоснованных суждений[4]. 

Существуют следующие типы 

исследовательских методов в преподавании 

экономики: количественные − включают сбор 

и анализ числовых данных с использованием 

статистических методов, эконометрики и 

других количественных инструментов; 

качественные − включают сбор и анализ 

нечисловых данных, таких как интервью, 

фокус-группы и наблюдения; 

cмешанные − сочетают количественные и 

качественные подходы для получения более 

полного понимания экономических проблем. 

Преимущества исследовательских методов: 

развитие критического мышления, улучшение 

аналитических навыков, понимание 

экономических проблем, развитие навыков 

решения проблем, подготовка к 

исследованиям и карьере в области экономики 

здравоохранения 

Интеграция исследовательских 

методов в преподавание экономических 

дисциплин может значительно улучшить 

обучение студентов, подготовив их к вызовам 

и возможностям в этой области и за ее 

пределами[5]. 
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Применение вышеуказанных методов 

при преподавании экономики несколько 

меняет роль самого преподавателя: он 

перестает быть авторитарным и единственным 

источником знания, и становится 

руководителем и помощником студентов в 

образовательном процессе. Студентам 

предоставляется возможность самостоятельно 

искать нужные им знания в быстро 

меняющемся мире, и поэтому им требуется 

значительное количество индивидуальных 

стратегий обучения, которые позволили бы 

каждому из них стать активным участником 

учебного процесса и критически подходить к 

предоставляемым им знаниям. 

Таким образом, можно отметить, что 

эффективность применения инновационных 

методов преподавания экономических 

дисциплин очевидна. Данные методы 

способствуют повышению уровня усвоения 

знаний, учат студентов творчески мыслить, 

применять теорию на практике, развивают 

самостоятельность мышления, умение 

принимать оптимальные в условиях 

определенной ситуации решения, что является 

необходимым условием для подготовки 

высококвалифицированных специалистов. 
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Современная педагогическая 

деятельность преподавателя в высшей школе 

многогранна и разнообразна. Она 

предполагает реализацию различных 

технологий, в том числе, и творческих. Данные 

технологии обуславливают развитие у 

педагогов универсальных компетенций, 

креативности, артистизма. 

Артистизм являет собой 

педагогическое качество, присущее 

преподавателям при подготовке различных 

специальностей. 

Высшая школа является тем 

образовательным пространством, которое 

предоставляет возможности для 

самореализации как обучающихся, так и 

преподавателей. 

Личность преподавателя имеет 

большое значение в образовательном процессе 

и от того, насколько ярко и творчески 

преподаватель проявит себя в учебном 

процессе, зависит увлеченность обучающихся 

конкретной дисциплиной, их мотивация к 

обучению. Говоря о преподавателе как о 

специалисте, необходимо упомянуть такое 

понятие как «профессиональная 

компетентность». Оно актуально в свете того, 

что в последнее время образовательные 

системы большинства стран основываются на 

компетентностном подходе, восприятии 

преподавателя не только как специалиста, но и 

как личности. Наиболее ярко 

компетентностный подход представлен в 

российской педагогической школе  

(И. А. Зимняя, А. В. Хуторской, А. Н. 

Вырщиков и др.). Данные исследователи 

рассматривают компетентность как 

совокупность личностных и 

профессиональных качеств, набор 

компетенций, которыми владеет педагог. 

Среди наиболее значимых компонентов 
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отмечаются креативные способности, 

творчество, артистизм.  

Именно поэтому рассматриваемая 

нами тематика важна и актуальна. 

Артистические способности преподавателя 

организаций высшего образования играют 

важную роль в обучении различным 

дисциплинам, т.к. отражают отношение 

самого педагога к данному предмету. То, 

насколько творчески он подходит к 

преподаванию, как интересно может 

преподнести учебный материал, 

проиллюстрировать на примерах конкретные 

ситуации, определяет степень включенности 

обучающихся в образовательный процесс. 

Артистизм- это не просто внешнее выражение 

эмоций, чувств и отношения к изучаемым 

событиям, явлениям. Это внутреннее 

состояние, личностно- профессиональное 

качество, которое выражается в поведении. 

Кроме того, профессии сферы 

«человек-человек» предполагают работу с 

эмоциями, выразительностью и активную 

субъектную позицию участников 

образовательного процесса. 

По мнению Б. Х. Хаджимурадовой,  

Х. М. Кунтаевой, Б. Л. Исаковой среди 

основных направленностей личности учителя 

необходимо выделить социальную и 

социально-нравственную, которые в свою 

очередь, тесно связаны с эмоциональной 

сферой личности. Ориентация на общество, 

социально полезный эффект, личностные 

преобразования делают профессию педагога 

специфической, т.к. определяют ряд 

особенностей профессиональной 

деятельности [6]. Кроме знаний, умений и 

навыков педагоги формируют у обучающихся 

особенные качества, способствуют их 

личностному росту. И артистизм играет здесь 

не последнюю роль. 

Современный педагог, будучи скорее 

наставником, нежели предметником, создает 

условия для самореализации обучающихся, 

раскрытия их творческого потенциала, при 

этом развиваясь сам [4]. Обучаясь в 

образовательном пространстве организации 

высшего образования, обучающиеся не только 

формируют знания, умения и навыки, но и 

получают возможность пространственной 

самореализации  

(А. И. Савостьянов, Т. Н. Мацаренко). При 

этом свобода самовыражения, креативное 

мышление, артистизм рассматриваются 

современными исследователями как 

неотъемлемые компоненты профессиональной 

компетентности. Способность выстраивать 

сценарий занятия в аудитории или вне ее 

является обязательной составляющей 

повышения квалификации, а также отражает 

высокий уровень профессиональной 

компетентности педагога. 

Артистизм в данной ситуации 

помогает красиво, ярко и эмоционально 

выразить эмоции, проиллюстрировать 

учебную информацию, способствует развитию 

исследовательской и научно-познавательной 

деятельности. Причем это в равной степени 

относится и к педагогам, и к обучающимся. 

Как подчеркивают некоторые авторы, 

формирование временных представлений, 

развитие метакогнитивных навыков 

происходит на базе творческой реализации и 

построения сценариев исследовательской и 

проектной деятельности, разбора учебных 

ситуаций, а также при выходе на практику 

либо стажировку. Именно ориентируясь на 

понимание преподавателем 

пространственного развития причинно-

следственных связей между событиями и 

явлениями, обучающиеся получают 

возможность выстроить свои сценарные 

планы развития ситуаций, а также 

осуществлять поиск их решений. 

В качестве основных компонентов 

педагогического артистизма, который 

реализуется в организациях высшего 

образования такие исследователи как  

Л. М. Можейко конкретизируют следующие 

составляющие: 

1. Перевоплощение отражает 

способность педагога менять образы, 

эмоциональные состояния, а также 

способность меняться, при этом оставаясь 

самим собой. Это не просто выразительная 

игра, а внутреннее состояние души, 

отражающееся в деятельности; 

2. Открытость и 

непосредственность показывают способность 

строить конструктивный диалог, 

организовывать и участвовать в дискуссии, а 

также способность вызывать сопереживание у 

аудитории, формировать эмпатию. 

3. «Визуальная привлекательность» 

[3. с. 86], харизма педагога, которая очень 

важна для преподавателя и является 

проявлением его личной и профессиональной 

культуры. 

4. Импровизация характеризует 

способность к быстрому переключению на 

другой вид деятельности, способность 

показать обучающимся различные варианты 

решения ситуаций. В подобных ситуациях 

важно ориентироваться в многообразии 

стратегий поведения, а также обучать этому 

обучающихся. 

Педагогическая профессия, по 

мнению А. И. Савостьянова и  
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Т. Н. Мацаренко, имеет много общего с 

театральным искусством и поэтому в ней 

эффективными характеристиками являются 

яркость, выразительность, информативность. 

Данные авторы конкретизируют, что именно в 

данной профессии реализуется триединство 

науки, искусства и любви к окружению [4, с. 

15]. Только с любовью к своему делу педагог 

может проявлять талант, артистизм, 

творческие способности и делиться ими с 

обучающимися. 

Для того, чтобы понять важность 

артистизма в работе педагога высшей школы, 

нам необходимо обратиться к работам таких 

авторов как  А. И. Савостьянов,  

Н. В. Бекузарова, Л. М. Можейко и др. Они 

предлагают обобщить характеристики, схожие 

для преподавателя и актера, режиссера, в 

которых артистизм проявляется наиболее 

наглядно, ярко: 

1. Содержание профессии – это 

коммуникация. В различных случаях это 

дифференцированная аудитория-студенты, 

зрители, коллеги- преподаватели. Но именно 

предмет коммуникации обуславливает 

актуальность применения артистических 

навыков в работе; 

2. Целевые установки – все эти 

профессии призваны вызвать определенные 

изменения в ценностно-эмоциональной сфере 

тех, с кем взаимодействует специалист.  

3. Инструментальность. Профессия 

педагога, как и различные творческие 

специальности, ориентирована на созидание, 

формирование чего-то нового – в социуме, в 

личности, в коммуникативной сфере. 

4. Процессуальность. Как и в 

творческой сфере, процесс в педагогике имеет 

четко структурированную сущность: цель, 

задачи, методы и технологии ориентируются 

на взаимодействие с аудиторией, передачу ей 

определенной информации. 

5. Структурные признаки тесно 

взаимосвязаны с процессуальными 

характеристиками, т.к. отражают содержание 

и направленность вышеуказанных 

компонентов. 

6. Концептуальность, а не простое 

техническое исполнение определяют 

необходимость развития у специалистов 

творческих способностей. Артистизм в 

контексте креативных способностей, является 

необходимым инструментом качественного 

выражения не только эмоций, но и содержания 

учебной информации. 

При реализации всех этих 

составляющих максимальное значение имеют 

личностные свойства и качества, а также 

уровень профессиональной компетентности 

педагога. Артистизм, как одно из качеств 

педагога высшей школы, имеет большое 

значение для становления коммуникативных 

способностей обучающихся. Коммуникация, в 

соответствии с современными научно-

практическими исследованиями входит в 

наиболее значимые универсальные 

компетенции, которые важны в 

профессиональной деятельности любых 

специальностей. 

Кроме того, высокий уровень 

коммуникативных способностей делает 

специалистов более 

высококвалифицированными и 

конкурентоспособными на современном 

рынке труда, где важно не только делать свою 

работу, но и еще и ярко, качественно ее 

презентовать. Также очень важно развивать 

эмпатию, и такие качества, которые позволяют 

понимать чувства и настроение собеседников, 

участников образовательного процесса. 

Для становления педагогического 

артистизма в образовательном процессе ряд 

авторов (Л. М. Можейко, Л. А. Можейко) 

выделяют ряд внешних и внутренних условий: 

1. Внешние условия отражают 

педагогическую среду организации 

образовательного процесса в высшей школе, 

специфику подготовки и повышения 

квалификации преподавателей, а также 

специфику преподаваемой дисциплины. Все 

это в той или иной степени стимулирует либо 

препятствует проявлению артистизма в 

организациях высшего образования; 

2. Внутренние условия включают в 

себя личностные особенности педагогов, 

профессиональную мотивацию, а также 

систему нравственно- этических норм и 

ценностей, желание к развитию творческих 

способностей, стремление передачи 

имеющихся знаний обучающимся. В данном 

случае очень важны тип нервной системы, 

объем и скорость деятельности как 

психофизиологические характеристики. При 

подвижном типе преподавателю легче 

перестроиться на другой вид деятельности, 

переключаться на различные методики и быть 

эмоционально лабильными. Инертный тип, 

наоборот, действует в рамках определенных 

стереотипов и сложно активизируется на 

нескольких типах профессиональных 

действий. 

Только сочетание данных двух групп 

факторов позволит говорить о полноценном 

развитии артистических способностей и 

дальнейшей их реализации в образовательном 

процессе высшей школы. 

Современные исследователи [3] 

характеризуют артистизм не просто в качестве 



81 | С т р а н и ц а  •  М А Т Е Р И А Л Ы  И В А Н О В С К И Х  Ч Т Е Н И Й  № 1 ( 4 4 ) ,  2 0 2 4  

 
языка выражения образов, чувств и эмоций, а 

как способность переключения на новые 

различные ситуации искать компромиссы и 

пути решения проблем. Такое свойство как 

артистизм очень эффективно при реализации 

технологии case-study, когда в реальном 

времени необходимо проанализировать и 

разрешить ситуацию, схожую с 

профессиональной. В данном случае задача 

педагога – не просто научить обучающихся 

реализации определенных методик и техник, 

но и отразить эмоциональное отношение к 

данным событиям, к вариантам разрешения 

противоречий. 

В качестве основного вывода по 

данному исследованию необходимо отметить 

актуальность реализации артистических 

способностей преподавателей в организациях 

высшего образования, т.к. это способствует 

личностному и профессиональному росту 

педагогов и обучающихся, а также повышает 

эффективность учебного процесса. 

Для того, чтобы применение 

артистических способностей было более 

ярким и выразительным, нами предлагается 

ряд рекомендаций по оптимизации 

образовательной деятельности и 

коммуникации с аудиторией: 

1. Комфортный психологический 

климат на занятиях, свободное общение, 

возможность постоянного получения 

обратной связи от обучающихся, побуждение 

к активной учебной и коммуникативной 

деятельности всех участников 

образовательного процесса; 

2. Постоянное 

самосовершенствование и личностный рост 

преподавателя. Этот пункт связан не только с 

получением новых знаний в рамках учебных 

дисциплин, но и с участием в тренингах, 

командных и деловых играх; 

3. Функциональное распределение 

ролей между преподавателем, обучающимися 

и иными участниками образовательного 

процесса (куратором, психологом и пр.); 

4. Современное, актуальное 

содержание аудиторных занятий, домашних 

заданий, которое повышает интерес не только 

к грамотному их выполнению, но и яркому 

эффективному представлению результатов 

научно- исследовательской деятельности. 
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Одной из организационно-содержательных форм развития общественного участия 

является внедрение в практику управления образованием общественных органов. Существуют две 

разновидности таких органов: органы педагогического, ученического и родительского 

самоуправления и органы совместного управления педагогов, учащихся и их родителей, которым 

придается статус органов общественного управления образовательным учреждением.  

Попечительство в статье рассматривается как образовательный проект поскольку он 

ориентирован на воспитание гражданской ответственности взрослых за будущее своих детей и 

общества в целом. Он носит образовательный характер еще и потому, что инициирован 

образовательной организацией. Определены функции, обоснованы стратегии взаимодействия 

Попечительского совета и школы. 

 

Ключевые слова: попечительский совет, функции попечительного совета, деятельность 

попечительского совета, показатели и критерии результативности деятельности попечительского 

совета в школе, правовая форма деятельности попечительских советов. 

 

Попечительский совет школы 

создается для решения значимых 

управленческих задач в области реализации 

требований федеральных государственных 

образовательных стандартов в части 

разработки системы общественного контроля, 

исполнения законодательства в области 

осуществления образовательной 

деятельности. Функция контроля 

попечительских советов направлена на 

обеспечение соблюдения действующего 

законодательства, прав личности ученика, 

родителей, педагогов, качества и условий 

образования, а также на проверку 

использования финансовых и материальных 

средств. Различные аспекты деятельности 

попечительских советов рассмотрены в 

работах (Гусарова, 2006; Федоровой, 2004; в 

публикациях: Борщевой, 2001; Егуновой, 

Хайхадаевой, 2018;  Вифлеемского, 

Чиркиной, 2002; Кондратьевой, 2001; 

Оскановой, 2016).  

Вопросы становления попечительских 

советов нашли отражение в ряде специально 

разработанных нормативных документов 

Министерства образования Российской 

Федерации и Министерства труда и 

социального развития Российской Федерации 

[9]. При его наличии школа получает шанс 

стать моделью гражданского общества. 

Попечительский совет является важным 

элементом в управлении школой, который 

обеспечивает включение общественности в 

процессы принятия решений и формирования 

стратегии развития учебного заведения [4]. 

Этот орган представляет собой партнерство 

между школой, родителями, обществом и 

местными органами власти, и играет 

значительную роль в создании благоприятной 

образовательной среды. Одной из основных 

функций попечительского совета является 
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обеспечение прозрачности и открытости в 

процессе управления школой. Члены 

попечительского совета представляют 

различные интересы и точки зрения, что 

способствует более всестороннему принятию 

решений, отвечающих потребностям 

обучающихся и общества в целом. Благодаря 

участию общественности в планировании и 

управлении, школа может лучше отражать 

потребности и ценности своего сообщества 

[2]. 

Попечительский совет также 

способствует повышению качества 

образования через поддержку различных 

образовательных программ, инициатив и 

проектов. Члены совета могут активно 

участвовать в разработке стратегии развития 

школы, а также внедрения инновационных 

методик и практик обучения. Это 

способствует созданию стимулирующей 

образовательной среды, которая способствует 

повышению качества образования. 

В рамках представленной нами темы 

были изучены сайты 20-ти школ города 

Набережные Челны по функционированию 

попечительских советов. Предмет нашего 

исследования – деятельность попечительского 

совета в образовательной организации, их 

роль в общественном управлении школой, а 

также его функции как источника 

дополнительных финансовых средств в 

реализации школой различных программ и 

проектов, направленных на улучшение 

качества образования и создания 

благоприятной образовательной среды. 

Рассмотрим некоторые из них: 

1. Разработка образовательных 

программ. Насколько попечительский совет 

принимает участие в разработке и адаптации 

образовательных программ, учитывая 

потребности и интересы обучающихся, а 

также требования общества. 

2.  Поддержка дополнительных 

образовательных и внеурочных программ. 

Насколько попечительский совет содействует 

созданию и поддержке вариативных 

дополнительных и внеурочных 

образовательных программ, направленных на 

развитие творческих способностей, 

спортивных достижений, лидерских качеств 

обучающихся. 

3. Развитие инфраструктуры и 

оборудования. Насколько попечительский 

совет выступает инициатором и участвует в 

планировании, реализации и финансировании 

проектов по развитию школьной среды,  

модернизации учебных помещений, 

приобретению оборудования и технических 

средств. 

4. Проекты по созданию и 

обеспечению психологически безопасной 

образовательной среды. Насколько члены 

попечительского совета принимают участие в 

проектировании социального компонента 

развивающей образовательной среды, а также 

выступают в качестве общественных 

экспертов в комплексной оценке 

образовательной среды. 

5. Социальное партнерство в 

грантовой деятельности. Как попечительский 

совет оказывает финансовую помощь в 

обобщении и распространении лучших 

методик и лучших практик учителей школы.  

Проекты и гранты могут быть успешно 

реализованы через активную деятельность 

попечительского совета в образовательной 

организации [4].  

Приведем алгоритм разработки 

дорожной карты проекта попечительского 

совета по взаимодействию с родителями 

школы № 56 г. Набережные Челны, который 

включает следующие шаги: 

-  определение потребностей 

родителей, проведение опроса с целью 

выявления их ожиданий от взаимодействия со 

школой; 

-  разработка информационных 

материалов, содержащих информацию о 

реализуемых образовательных и 

дополнительных программах, политики 

школы в плане профессионального 

самоопределения обучающихся школы; 

-  организация встреч с родителями 

по организации профильного обучения, 

выбора профилей подготовки обучающимися 

и разработки учебных планов; 

-  организация семинаров и мастер 

классов для родителей по вопросам 

воспитания, обучения школьников; 

-  финансовая помощь в создании 

онлайн-курсов для обучающихся с разными 

образовательными потребностями; разработка 

веб – сайта, электронной платформы для 

родителей, где они могут получать доступ к 

информации о школе. 

Результаты деятельности 

попечительского совета данной школы 

измерялись через конкретные показатели, 

такие как: 

-  доля родителей, принимающих 

участие в родительских встречах, 

мероприятиях и опросах, который выступают 

также показателями активности и 

вовлеченности родителей в общественную 

жизнь школы; 

-  уровень удовлетворенности 

родителей качеством информационных 

материалов, каналами обратной связи;  
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-  открытость информации о 

деятельности попечительских советов; 

-  представленность информации о 

локально-нормативных документах, 

регламентирующих деятельность 

попечительского совета: Положение о 

попечительском совете школы, план и отчеты 

попечительского совета школы на сайте 

школы; 

-  доля привлеченных ресурсов со 

стороны попечительского совета, 

формирование и расходование средств 

попечительского фонда и размещение его на 

сайте школы. 

Оценка результативности включения 

родителей в процесс общественного 

управления школой определялась нами 

следующими показателями: 

-  изменение организационной 

структуры управления школой; 

-  участие родителей в реализации 

управленческих функций на общественных 

началах; 

-  рост родительских инициатив; 

-  увеличение «адресности» 

помощи родителей; 

-  уменьшение конфликтов в школе; 

-  создание фонда внебюджетных 

средств школы; 

-  удовлетворенность состоянием 

учебно-воспитательного процесса в школе. 

Механизм управления 

образовательной организацией посредством 

привлечения попечительского совета как 

инструмента общественного управления в 

указанной школе привело к таким результатам 

как: 

-  увеличение уровня участия 

родителей в общешкольных мероприятиях (от 

58% до 71%); 

-  увеличение финансовой и 

организационной поддержки со стороны 

попечительского совета для реализации 

проектов и дополнительных 

общеразвивающих программ для детей и 

подростков школы (до 50%).  

В целом попечительский совет играет 

важную роль в обеспечении взаимодействия 

школы с общественностью и поддерживает 

создание эффективных механизмов 

управления, способствуя развитию 

образования и адаптации школы к 

изменяющимся потребностям школы.  

Правовая форма деятельности 

попечительских советов может различаться в 

зависимости региональных и муниципальных 

законодательных основ. Функции, 

полномочия и порядок формирования 

попечительского совета определяются 

федеральными нормативно-правовыми 

актами, так и локально-нормативными 

документами самой образовательной 

организации. В этих документах установлены 

правила избрания членов совета, их 

компетенция, процедуры принятия решений, а 

также отчетность перед заинтересованными 

сторонами [7]. 

Попечители в образовании играют 

важную роль в поддержке и развитии 

образовательных учреждений. Это: 

1. Участие в разработке стратегии 

развития школы. Попечители могут 

принимать участие непосредственно в 

разработке стратегических планов и целей 

образовательной организации, учитывая 

интересы обучающихся, педагогического 

состава и родительского сообщества. 

2. Финансовая поддержка, 

Попечители могут способствовать 

привлечению финансовых ресурсов для 

школы, поддерживая финансирование 

различных программ, проектов и обновление 

инфраструктуры. 

3. Поддержка образовательных 

инициатив. Они могут активно поддерживать 

различные инициативы, направленные на 

повышение качества образования; 

финансирование дополнительных 

общеразвивающих образовательных программ 

и создание психологически безопасной 

образовательной среды.  

4. Участие в экспертной оценки 

деятельности школы. Попечители могут 

участвовать в мониторинге качества 

управления школой, в оценке работы 

администрации школы и обсуждении 

ключевых вопросов и разработке 

рекомендаций по улучшению качества 

управленческой и образовательной 

деятельности. 

5. Представление интересов 

общества. Они могут выступать в качестве 

связующего звена между школой и 

обществом, представляя интересы родителей, 

учащихся и местного сообщества. 

Эти роли помогают попечителям 

активно влиять на развитие образовательной 

организации способствуют созданию 

благоприятной образовательной среды для 

всех участников образовательного процесса 

[2]. 

Выводы. Роль попечительского совета 

как инструмента включения общественности в 

управление школой заключается в том, что он 

может обеспечить голос общественности и 

других заинтересованных сторон в 

управлении школой. Это позволяет учитывать 

мнения и интересы широкого круга людей при 
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принятии решений, связанных с 

образовательным процессом и развитием 

школы. Можно сказать, что попечительство 

является педагогическим новообразованием, 

новым элементом системы общественного 

управления образованием. 

Основная деятельность объединений 

попечителей – выстраивание отношения к 

государственной образовательной политике, с 

одной стороны, и построение собственной, 

гражданской, общественной линии в этой 

самой образовательной политике, с другой 

стороны. 
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BOARD OF TRUSTEES AS AN INSTRUMENT FOR INCLUDING THE PUBLIC IN THE 

MANAGEMENT MECHANISMS OF AN EDUCATIONAL ORGANIZATION 

 

Khakimova N.G., Melnikova D.N. 

 

One of the organizational and substantive forms of development of public participation is the 

introduction of public bodies into the practice of education management. There are two types of such bodies: 

bodies of pedagogical, student and parental self-government and bodies of joint management of teachers, 

students and their parents, which are given the status of public management bodies of an educational 

institution. 

Guardianship in the article is considered as an educational project because it is focused on instilling 

civil responsibility of adults for the future of their children and society as a whole. It is also educational in 

nature because it was initiated by an educational organization. The functions are defined and the strategies 

for interaction between the Board of Trustees and the school are justified.  
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В данной статье рассматривается проблема профессионального становления студентов 

направления подготовки "Психолого-педагогическое образование" в высшем образовательном 

учреждении. Рассматриваются различные аспекты этой проблемы, обращая внимание на процессы 

самоопределения, мотивации и профессиональной направленности студентов на разных этапах 

обучения. Путем анализа результатов диагностики уровня развития профессионального 

становления, выделяются ключевые факторы, влияющие на успешное прохождение этого процесса. 

Анализ сайта и учебных программ университета позволил предложить конкретные рекомендации 

по улучшению условий профессионального становления студентов. В заключении также обозначены 

свои дальнейшие планы по разработке программы, направленной на решение выявленных проблем для 

повышения уровня профессионального становления учащихся. Статья является информативным 

исследованием, которое может быть полезным для специалистов в области профессионального 

образования и психологии. 

 

Ключевые слова: профессиональное становление, становление, педагог-психолог, психолого-

педагогическое образование, студенты, психолого-педагогическое направление, диагностика 

профессионального становления, профессионализация, мотивация, профессиональная 

направленность. 

 

Проблема профессионального 

становления является ключевой, так как в 

жизни каждого человека профессиональная 

деятельность занимает важное место. Выбор 

профессии или профессиональное 

самоопределение основа самоутверждения 

человека в обществе, одно из главных 

решений в жизни. Профессиональное 

становление студента определяется 

самоактуализацией его потенциала. Как 

способ вхождения в профессиональную 

культуру, оно выступает узловым элементом 

развития, изменения студентов, будущих, 

способных и готовых компетентно 

обнаруживать и решать задачи в соответствии 

с видами своей профессиональной 

деятельности. 

Разные аспекты решения проблемы 

профессионального становления находят свое 

отражение в научных исследованиях. Вопросы 

взаимосвязи и взаимообусловленности 

процессов развития личности и становления 

профессионала отражены в работах Э.Ф. 

Зеера, Е.А. Климова, Т.В. Кудрявцева, Н.В. 

Кузьминой. Проблемой профессионального 

становления также занимались, такие авторы, 

как Т.П. Демидова, К.М. Левитан, А.Н. 

Лейбович,  

Д.И. Фельдштейн, Л.И. Кандыбович,  

В.А. Цвык и др. 

Профессиональное становление на 

этапе обучения в высшем образовательном 

учреждении требует организации 

педагогического процесса, направленного на 

осмысление теории профессиональной 

деятельности, моделирование образа себя – 

будущего профессионала. 

Принимая во внимание специфику 

профессиональной деятельности будущих 

бакалавров психолого-педагогического 

образования, необходимо отметить, что 

обучение и воспитание детей требуют от 
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специалиста теоретической осведомленности 

в вопросах педагогики и психологии учебно-

воспитательного процесса, а также 

специальной осведомленности и практической 

подготовленности к принятию своевременных 

диагностических решений и построению 

педагогического взаимодействия. Такая 

подготовка будет возможна в условиях 

специально организованного обучения, с 

применением подхода, обеспечивающего 

профессиональное становление студентов. 

В рамках данной темы, нами было 

проведено исследование.  

Цель исследования: осуществление 

диагностики профессионального становления 

студентов направления подготовки 

«Психолого-педагогическое образование».  

Задачи исследования: 

1. Диагностика уровня развития 

профессионального становления у студентов; 

2. Выявление условий успешного 

осуществления профессионального 

становления. 

Эмпирическое исследование 

профессионального становления у студентов, 

проводилось на Факультете социальных наук, 

направление подготовки «Психолого-

педагогическое образование» ФГОБУ ВО 

Амурского государственного университета.  

Исследование проводилось на группах 

2 курса, в количестве 7 человек, 3 курса, в 

количестве 15 человек и 4 курса, в количестве 

7 человек, факультета социальных наук, по 

направлению подготовки «Психолого-

педагогическое образование». 

Этапы исследования: 

1. Подготовительный. Включает в 

себя изучение литературы по теме 

исследование и подбор диагностического 

материала; 

2. Основной. Осуществление 

диагностирования студентов в высшем 

образовательном учреждении:  

–  Опросник мотивационной 

структуры личности (В. Г. Гербачевский). 

–  Опросник «Факторы 

профессионального развития» М. Д. Петраш 

–  Тест опросник для определения 

уровня профессиональной направленности 

(УПН) студентов (Т.Д. Дубовицкая). 

3. Заключительный. Анализ 

полученных данных и разработка 

рекомендаций по итогам диагностирования 

студентов. 

Для социально-педагогической 

диагностики профессионального становления 

у студентов в высшем образовательном 

учреждении мы использовали методики, 

помогающие выявить уровень составных 

частей профессионализации, что позволяет 

сделать общий вывод об уровне развития 

профессионального становления у студентов. 

Опросник мотивационной 

структуры личности В.Г. Гербачевского 

Цель: выявление компонентов 

мотивационной структуры личности. 

Компоненты мотивационной 

структуры условно можно разделить на 4 

блока. В первую группу входят 6 компонентов, 

представляющих собой ядро мотивационной 

структуры личности. В нашем исследовании 

мы использовали только показатели первой 

группы. 

Результаты исследования: 

По данным диагностирования на 

втором курсе у большинства студентов мотив 

к смене текущей деятельности является 

ведущим (71%), что может указывать на 

тенденцию к прекращению активности. Мотив 

к смене текущей деятельности может иметь 

негативное влияние на профессиональное 

становление. Если субъект постоянно 

стремится менять свою деятельность, он 

может испытывать затруднения в достижении 

глубокого уровня компетентности в 

конкретной области. Это может привести к 

поверхностному знанию и неустойчивому 

профессиональному развитию. У второго 

курса также низкий показатель 

познавательного мотива (71%), отражающего 

интерес к профессиональной деятельности. 

Однако, на третьем (31%) и четвертом курсе 

(29%) познавательный мотив становится 

ведущим компонентом мотивационной 

структуры, характеризуя студентов как 

заинтересованных в результатах своей работы. 

Познавательный мотив играет важную роль в 

профессиональном становлении, поскольку он 

стимулирует человека к постоянному 

образованию. Люди с сильным 

познавательным мотивом более 

заинтересованы в углубленном понимании 

своей профессии и ее тонкостей, чем просто в 

выполнении рутины. 

Опросник «Факторы 

профессионального развития»  

М.Д. Петраш 

Цель: выявление основных факторов, 

влияющих на профессиональное развитие 

личности. 

Результаты исследования: 

На втором курсе фактор 

«целеустремленность» у преобладающего 

количества группы (57%) показал низкие 

результаты, что свидетельствует об 

отсутствии планов профессионального роста 

на будущее, у таких личностей слабо 

выражены цели, связанные с профессией. 
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Кроме того, на низком уровне были такие 

факторы, как «психофизиологический 

потенциал» (57%), свидетельствующий о 

сниженных возможностях к восстановлению 

после нагрузок, конкретно в нашем 

исследовании, учеба вызывает чувство 

усталости, чрезмерное утомление, а так же 

фактор «межличностное взаимодействие» 

(57%) и «удовлетворенность 

профессиональной деятельностью» (71%), 

последний из которых проявляется в 

отсутствии четких жизненных взглядов и 

целей, недовольство собой и своим 

профессиональным развитие. 

На третьем же курсе ситуация 

меняется. Студенты начинают проявлять 

высокий уровень самоконтроля поведения, что 

является позитивным индикатором их 

профессионального становления. Однако в 

целом, большинство профессионально 

значимых показателей находятся на среднем 

уровне, что может указывать на 

необходимость дальнейшей работы над 

развитием профессиональных качеств 

студентов.  

На четвертом курсе, фактор 

«удовлетворенность профессиональной 

деятельность» оказался на среднем уровне у 

всей группы, что может указывать на 

несовпадение ожиданий и реальности в 

профессиональной деятельности. Также 

студенты имеют средний уровень по фактору 

«целеустремленность» (57%) и 

«самореализация в профессии» (85%), что 

может указывать на неопределенность в своих 

жизненных взглядах и целях. 

Тест-опросник для определения 

уровня профессиональной направленности 

(УПН) студентов Т.Д. Дубовицкая 

Цель: определение уровня 

профессиональной направленности студентов, 

проявляющегося в степени выраженности 

стремления к овладению профессией и работе 

по ней. 

Результаты исследования: 

На 2 курсе большинство студентов 

(57%) имеют низкий уровень 

профессиональной направленности. Это 

может свидетельствовать о том, что многие из 

них не выбрали свою будущую профессию 

осознанно, а поступили на данный факультет 

по другим причинам или же на данном этапе 

обучения студенты не видят ничего хорошего 

для себя в своей будущей профессии, а 

приобретаемая ими профессия малоинтересна. 

Так же нельзя исключать варианта 

возможности смены профессии и получения 

другой специальности и в дальнейшем работе 

по ней. 

На 3 курсе ситуация немного 

улучшается, но все равно большинство 

студентов (53%) имеют средний уровень 

профессиональной направленности. 

Возможно, они начинают проявлять больший 

интерес к своей будущей профессии, но еще не 

полностью ориентируются на нее. На 4 курсе 

ситуация снова улучшается, и уже 

большинство студентов (37%), по сравнению с 

другими курсами, имеют высокий уровень 

профессиональной направленности. Это 

говорит о том, что к концу обучения они 

становятся более заинтересованными в своей 

будущей профессии и готовы развиваться в 

ней.  

Уровень развития профессионального 

становления студентов направления 

подготовки «Психолого-педагогическое 

образование» изменяется в процессе обучения. 

На втором курсе большинство студентов 

имеют низкий уровень мотивации и факторов 

профессионального развития, а также низкую 

профессиональную направленность. Однако, 

на третьем и четвертом курсе наблюдается 

положительная динамика, с увеличением 

интереса к своей деятельности, уровнем 

самоконтроля и удовлетворенности 

профессиональной деятельностью.  

На основании этих результатов можно 

предложить следующие рекомендации: 

1.  Проведение мотивационной 

работы на начальных курсах, направленной на 

повышение интереса и мотивации студентов к 

своей будущей профессии. Это может 

включать ознакомление со значимыми 

аспектами профессии, привлечение к 

практическим заданиям и проектам, а также 

поддержку в формировании ясных целей и 

планов профессионального роста.  

2.  Уделение внимания факторам 

профессионального развития, таким как 

психофизиологический потенциал, 

межличностное взаимодействие и 

удовлетворенность профессиональной 

деятельностью. Предоставление 

возможностей для развития этих аспектов, 

например, через тренинги по управлению 

стрессом, коммуникационным навыкам и 

самооценке, может помочь студентам в их 

профессиональном росте.  

3.  Поддержка формирования 

профессиональной направленности студентов 

на начальных курсах, путем проведения 

профориентационной работы, включающей 

знакомство с различными аспектами 

профессии, встречи с практикующими 

специалистами, а также организацию практик 

и стажировок для более глубокого погружения 

в профессиональную среду.  
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В целом, эти рекомендации могут 

способствовать развитию профессионального 

становления студентов и помочь им успешно 

адаптироваться в будущей профессиональной 

сфере. 

Для диагностики условий успешного 

осуществления профессионального 

становления у студентов Амурского 

государственного университета, направления 

подготовки «Психолого-педагогическое 

образование», мы провели анализ сайта 

данной учебной организации, а также анализ 

рабочих программ по данному направлению 

подготовки. 

При анализе сайта Амурского 

государственного университета, мы выделили 

основные направления, осуществляемые в 

рамках профессионального становления для 

студентов: 

В университете реализовывается 

программа «Приоритет 2030», стратегической 

целью которой является становление 

университета новой формации как 

пространства для самореализации и 

профессионального роста личности в 

соответствии с глобальными приоритетами 

развития РФ на Дальнем Востоке. 

Одним из основных компонентов 

данной программы является направление 

трансформации «Центр карьеры». Уже с  

2021 г., Центром развития и сопровождения 

карьеры проводятся карьернообразовательные 

и рекрутинговые мероприятия. В план 

мероприятий которых включена работа в 

цифровой карьерной среде «Факультетус», а 

также проведение онлайн-ярмарки вакансий.  

Также на направлении подготовки 

44.03.02 «Психолого-педагогическое 

образование», реализуется «Рабочая 

программа воспитания», утвержденная от 

01.09.2023. Одним из компонентов данной 

программы, является модуль 

«Профориентация», целью которого является 

создание условий для удовлетворения 

потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии в сфере трудовых и 

социально-экономических отношений 

посредством профессионального 

самоопределения. А также модуль 

«Социализация. Духовно-нравственное и 

эстетическое воспитание», целью которого 

является создание условий для 

самоопределения и социализации 

обучающихся. Проанализировав содержание 

данных модулей, мы пришли к выводу, что 

они удовлетворяют сразу несколько условий 

успешного профессионального становления. 

Во-первых, осуществляют адаптацию 

первокурсников к университетской среде. Во-

вторых, обеспечивают духовно-нравственное 

становление студентов. В-третьих, оказывают 

поддержку и помощь в профессиональном 

становлении. 

В свою очередь, мы также изучили 

учебные программы и выделили основные, 

соответствующие условиям успешного 

профессионального становления, а именно: 

«Введение в профессию», «Имидж 

профессионала», «Педагогическая 

психология», «Профессиональная этика в 

психолого-педагогической деятельности». 

Так, например, одной из целей дисциплины 

«Введение в профессию» является выработка 

у студентов перспективы для самоорганизации 

личностно-ориентированного обучения и 

целенаправленного формирования 

профессионализма, а у дисциплины 

«Педагогическая психология» целью является 

формирование у студентов представлений о 

профессиональной этике и умений следовать 

требованиям культуры поведения в процессе 

общения с воспитанниками. 

Проанализировав цели данных 

программ, следует отметить, что 

представленные учебные программы, по 

нашему мнению, представляют собой 

основные составляющие, способствующие 

успешному профессиональному становлению. 

Однако, необходимо упомянуть, что 

целостное и всестороннее изучение всех 

учебных программ, не упомянутых в данном 

перечне, является необходимым условием для 

достижения полноценного и успешного 

результата профессионального становления. 

Перечисленные программы лишь служат 

фундаментом, на основе которого происходит 

формирование профессиональных навыков и 

знаний. 

Помимо этого, нами также были 

проанализированы программы учебных и 

производственных практик. Всего мы выдели 

4, которые способствуют успешному 

развитию профессионального становления: 

1.  Учебная практика 

(ознакомительная практика) 

2.  Производственная практика 

(технологическая (проектно-технологическая) 

практика) 

3.  Производственная практика 

(педагогическая практика) 

4.  Производственная практика 

(преддипломная практика). 

По мере увеличения курса, 

увеличивается объем необходимых 

универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, которыми 

должны обладать студенты, по завершению 
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практик. Последняя практика обеспечивает 

укрепление полученных знаний и навыков. 

Это сопоставимость результатов 

свидетельствует о целостности учебного 

процесса и его способности к повторению и 

согласованности в достижении учебных целей. 

Подводя итог, необходимо отметить, 

что осуществляется теоретическая и 

практическая связь изучаемых предметов, 

погружение студента в профессиональную 

среду. Все вышеописанные практики 

способствуют интеграции психологических и 

педагогических знаний, специальных умений 

и навыков, полученных в процессе 

теоретического освоения профессиональных 

дисциплин, что необходимо для подготовки к 

дальнейшему профессиональному 

становлению студента. Они являются базой 

для последующего закрепления 

профессиональных знаний, умений и навыков. 

Таким образом, проанализировав 

рабочие программы и сайт Амурского 

государственного университета, можно 

сделать вывод, что соблюдаются почти все 

условия, для успешного развития 

профессионального становления, однако, 

слабо развит не менее важный компонент, а 

именно формирование интереса к обучению и 

мотивации к самосовершенствованию, так как 

при анализе мы не выявили показателей, 

которые были бы направлены на данное 

условие.  

В современном обществе роль 

педагога-психолога особенно актуальна, так 

как растет потребность в профессионалах, 

способных эффективно работать с детьми и 

подростками, помогать им в решении 

психологических проблем и профессионально 

ориентировать их. Поэтому в дальнейшем, мы 

планируем разработать программу, которая 

будет ориентированная на решение 

выявленных проблем, повысив таким образом 

уровень профессионального становления 

учащихся. 
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Chikhireva E.V., Ivanova E.A. 

 

This article examines the problem of professional development of students in the direction of training 

"Psychological and pedagogical education" in a higher educational institution. Various aspects of this 

problem are considered, paying attention to the processes of self-determination, motivation and professional 

orientation of students at different stages of training. By analyzing the results of diagnosing the level of 

development of professional development, the key factors influencing the successful completion of this 

process are identified. An analysis of the university’s website and curriculum made it possible to offer 

specific recommendations for improving the conditions for students’ professional development. The 

conclusion also outlines its future plans to develop a program aimed at solving identified problems to improve 

the level of professional development of students. The article is an informative study that may be useful for 

specialists in the field of vocational education and psychology. 
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Статья рассматривает влияние академической мобильности на образовательный процесс, 

развитие межкультурной и профессиональной компетентности студентов. Особое внимание 

уделено значимости данной проблемы в студенческой жизни и ее влиянию на успехи в учебе. В статье 

также представлены рекомендации по преодолению языкового барьера. Исследование вносит свой 

вклад в академическую литературу, посвященную развитии международной академической 

мобильности, и может быть полезным практическим руководством для преподавателей, 

сталкивающихся с подобными ситуациями. 

 

Ключевые слова: академическая мобильность, академическая адаптация, 

интернационализация образования, межкультурные и профессиональные компетенции.  

 

В результате происходящих 

социокультурных и экономических изменений 

рынок труда подвергается динамичным 

структурным и организационным 

преобразованиям. Феномен дестандартизации 

труда, характеризующийся новыми формами 

занятости, либерализацией времени и места 

работы и свободным движением капитала, 

знаний и рабочей силы, имеет большое 

значение [18]. Необходимость адаптироваться 

к новой реальности заставляет работников 

быть готовыми к постоянному обновлению 

знаний и навыков, а значит, к гибкой 

адаптации компетенций и квалификаций к 

потребностям рынка труда и требованиям 

работодателей [17]. Эти изменения приводят к 

увеличению спроса на образование, готовящее 

выпускников школ к преодолению личных и 

внешних границ и функционированию в 

непредсказуемом, разнообразном и 

нестабильном мире. 

Данной ситуации не способствует и тот факт, 

что увеличение количества студентов за 

последние двадцать лет выливается в высокую 

конкуренцию и, как следствие, трудности 

трудоустройства на пороге профессиональной 

карьеры.  

Стремлением государственной 

политики в сфере образования является 

расширение доступности 

высококачественного образования, 

отвечающего требованиям инновационного 

развития экономики, современным 

потребностям общества и каждого 

гражданина. Для реализации данной цели в 

рамках академической мобильности 

приоритетным является формирование 

механизмов оценки качества и 

востребованности образовательных услуг с 

широким участием потребителей. Важными 

шагами в этом направлении являются участие 

в международных сопоставительных 

исследованиях и создание: 

-  прозрачной и открытой системы 

информирования граждан о предоставляемых 

образовательных услугах, обеспечивающей 

полноту, доступность, своевременное 

обновление и достоверность информации; 
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-  условий для привлечения 

иностранных студентов в российские 

образовательные учреждения; 

-  прозрачной и объективной 

системы оценки индивидуальных 

образовательных достижений учащихся в 

качестве основы для перехода на следующий 

уровень образования; 

-  механизмов, включающих 

участие потребителей и общественных 

институтов в контроле и оценке качества 

образования.  

Наиболее часто указываемыми 

барьерами являются отсутствие 

профессионального опыта и несоответствие 

навыков, то есть разрыв между качеством 

формального образования и его реальной 

ценностью на рынке труда. Различия между 

уровнем -компетентности (квалификации) 

выпускников и уровнем, желаемым 

потенциальными работодателями,  

обусловлены отсутствием конкретных 

профессиональных и, прежде всего, 

социальных навыков в таких областях, как: 

групповая работа, межличностные отношения, 

самостоятельность и предпринимательство 

[11]. 

В свете этих событий особую значимость 

приобретает академическая мобильность – 

уникальная возможность обмена знаниями, 

обогащения культурного разнообразия и 

стремления к соответствию международным 

образовательным стандартам. Программа 

академической мобильности, в рамках 

которой наш контекст приобретает 

международный характер, становится 

главным приоритетом. 

Активное развитие международной 

образовательной мобильности студентов 

современных университетов является 

следствием процесса интернационализации 

образования. Это и сделало изучение и анализ 

всех аспектов данного процесса стало 

неизбежным для российских высших учебных 

заведений, стремящихся совершенствовать 

свою систему образования и поддерживать 

интересы страны в целом. Анализ 

существующих тенденций в сфере высшего 

профессионального образования показывает, 

что процесс глобализации охватывает все 

сферы человеческой деятельности, включая 

подготовку специалистов, обладающих не 

только профессиональными навыками, но и 

межкультурной компетентностью (Бражник, 

Вульфсон, Мэнзон, Тринитатская, Слитер и 

др.). За последние пол века общее количество 

студентов увеличилось в четыре раза по 

сравнению с 1970 годом. За это время каждый 

шестой гражданин в России обладал высшим 

образованием [3;5;12;14;16]. 

Безусловно, в сфере 

профессионального образования на первый 

план выходит академическая и 

профессиональная мобильность. Сегодня 

большинство исследователей рассматривают 

мобильность в образовании в связи с 

семестровой или годовой образовательной 

деятельностью студентов и аспирантов, а 

также работой преподавателей и 

исследователей в вузах-партнерах. Наиболее 

распространенными формами академической 

мобильности являются совместные 

программы, программы двойного диплома и 

программы двойной аспирантуры [7]. 

Несмотря на то, что глобальная 

мобильность студентов в настоящее время 

находится в центре внимания 

наднациональных структур, ее 

исполнительное определение довольно 

неоднозначно даже в официальных 

документах. Например, Европейский 

парламент и Совет объясняют 

международную студенческую мобильность 

как «период обучения за рубежом 

(формального и неформального), или 

мобильность, осуществляемую отдельными 

молодыми людьми или взрослыми в целях 

формального и неформального обучения, а 

также для их личного и профессионального 

развития» [9]. Поскольку для участия в 

неформальном обучении или личностном 

развитии не обязательно быть студентом, это 

определение представляется общим для всех 

мобильных людей, участвующих в любом 

виде процесса обучения, а не специфичным 

для студентов. Студенты, с другой стороны, 

отличаются от неформальных учащихся тем, 

что они стремятся получить высшее 

образование, которое может быть 

задокументировано и впоследствии признано. 

Конечно, за прошедшие годы были 

достигнуты улучшения, и в Лёвенско-ла-

Нёвском коммюнике (2009) европейские 

министры, ответственные за высшее 

образование, называют процесс 

академической мобильности «периодом 

обучения или стажировки за рубежом» [10]. 

Однако большинство исследователей сходятся 

во мнении, что такое определение остается 

слишком общим.  

Наиболее очевидное свойство 

мобильности – перемещение из одного места в 

другое – называется географической 

мобильностью и может быть разделено на 

внутри- и международную. 

Внутринациональная мобильность имеет 

место внутри страны, в то время как 
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международная мобильность пересекает 

национальные границы и также известна как 

транснациональная. В данной работе основное 

внимание уделяется только мобильности 

студентов, которая является частью 

академической мобильности, а не общей 

географической мобильности индивидов. 

Международная, академическая мобильность 

студентов может быть виртуальной 

(компьютерно-опосредованной, 

дистанционной) или физической (ее еще 

называют пространственной или 

географической). С точки зрения социально-

политической точки зрения международная 

академическая мобильности может быть 

внутренним (в стране) или внешним (вне 

страны). Все эти виды мобильности, конечно, 

являются образовательными процессами, но 

они часто влекут за собой разный опыт, 

например, виртуальную и физическую 

академическую мобильность, и приводят к 

разным результатам.  

Модернизация сектора высшего 

образования за последние несколько лет 

привела к усилению интернационализации 

систем высшего образования, измеримым 

эффектом и наибольшим потенциалом 

которой является мобильность студентов и 

ученых. Хотя зарубежные поездки, по-

видимому, являются наиболее заметной 

чертой процесса интернационализации, они не 

являются его единственными индикаторами. 

Учитывая потенциал проектов мобильности, 

университеты сосредотачивают свои усилия 

на укреплении международного 

сотрудничества для выхода на международной 

образовательной пространство. Преимущества 

академическая мобильности описаны на 

рисунке 1. 
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АКАДЕМИЧЕСКИЙ 

ОПЫТ

ПОГРУЖЕНИЕ ЧЕРЕЗ 

ФИЗИЧЕСКУЮ 

МОБИЛЬНОСТЬ

ЯЗЫКИ

ЛИЧНОЕ РА ЗВИТИЕ

МЕЖКУЛЬТУРНАЯ ОСВЕДОМЛЕННОСТЬ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 

РАЗВИТИЕ МЕЖДУНАРОДНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ

ПОВЫШЕНИЕ ВОЗМ ОЖНОСТЕЙ 

ТРУДОУСТРОЙСТВА

МЕЖКУЛЬТУРНЫЕ НАВЫКИ И 

ОТНОШЕНИЯ 

НАВЫКИ СЕТЕВОГО ОБУЧЕНИЯ 

АКТИВНЫЕ НАВЫКИ 

САМОРЕГУЛЯЦИИ ОБУЧЕНИЯ 

ОБУЧЕНИЕ, ОСНОВАННОЕ НА 

САМОСТОЯТЕЛЬНОСТИ

МЕДИА И ЦИФРОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ

ИНТЕРА КТИВНОЕ И СОВМЕСТНОЕ 

ОБУЧЕНИЕ В АУТЕНТИЧНОЙ 

МЕЖДУНАРОДНОЙ СРЕДЕ

НЕПРЕДВЗЯТОСТЬ

ПРЕДЛАГАЯ СТУДЕНТАМ 

МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

АКАДЕМИЧЕСКИЙ ОПЫТ

СДЕЛАТЬ ИНТЕРНАЦИОНАЛИЗАЦИЮ ГИБКОЙ

ОРГАНИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ И 

ОБМЕН ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКИМ ПОТЕНЦИАЛОМ

ГЛОБАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ

СОТРУДНИЧЕСТВО В СЕТЯХ И АЛЬЯНСАХ

СОТРУДНИЧЕСТВО В ОБЛАСТИ МЕЖДУНАРОДНОГО 

НЕПРЕРЫВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ОБУЧЕНИЯ НА 

ПРОТЯЖЕНИИ ВСЕЙ ЖИЗНИ

ПОВЫШЕНИЕ МЕЖДУНАРОДНОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ И 

КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ УНИВЕРСИТЕТА

ВИРТУАЛЬНАЯ 

МОБИЛЬНОСТЬ

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА КУРСОВ И УЧЕБНЫХ ПРОГ РАММ

СДЕЛАТЬ МЕЖДУНАРОДНЫЕ 

УЧЕБНЫЕ ПРОГРАММЫ 

ГИБКИМИ

 
Рисунок 1 - Преимущества академической мобильности 

 

Отчеты о влиянии образовательной 

мобильности на личное и профессиональное 

развитие бенефициаров Erasmus выполняются 

в основном под эгидой Европейской 

комиссии, национальных агентств программы 

и сети Eurydice. В анализе, посвященном 

учебной мобильности, в исследовании 

выделяются следующие важные области: 

компетенции, профессиональная адаптация, 

трудоустройство, карьерный рост, 

европейская идентичность и интеграция, 

частная жизнь бенефициаров. В статье 
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анализируются выделенные аспекты -

мобильности, важные для личностного и 

профессионального развития выпускников. 

Согласно исследованию Фонда 

развития системы образования, респонденты, 

обучающиеся или стажирующиеся за 

границей, отмечали связь между 

мобильностью и своим личностным 

развитием: совершенствованием навыков и 

компетенций (82%), самооценкой и 

самовосприятием (81).%). Почти две трети 

студентов положительно оценили влияние 

мобильности на свои будущие карьерные 

перспективы, т.е. как на развитие, так и на 

планы трудоустройства (66%) [6]. Некоторые 

респонденты также указывали на связь своего 

опыта мобильности с жизненной ситуацией 

(44%) и выбором места жительства (36%). 

Стоит отметить, что на основании ответов 

респондентов наблюдались некоторые 

различия в льготах в зависимости от вида 

осуществляемой мобильности (учеба или 

стажировка за границей). Значительная часть 

бенефициаров, которые участвовали в 

стажировках Erasmus, подчеркивали значение 

мобильности для их карьерного роста и 

возможности трудоустройства после 

окончания учебы. В свою очередь, по мнению 

выпускников, учебная мобильность 

способствовала их общему личностному 

развитию, т.е. совершенствованию языковых и 

межкультурных компетенций, углублению 

знаний и социальных отношений [6].  

Обширное исследование VALERA 

(Value of Erasmus Mobility), проведенное 

командой О. Брахта, показало, что студенты с 

опытом мобильности имеют более высокую 

самооценку в отношении мягких 

компетенций, включая межкультурную 

осведомленность, адаптивность, гибкость, 

инновации, продуктивность, мотивацию, 

настойчивость, навыки решения проблем и 

способность эффективно работать в команде 

по сравнению со студентами, не 

участвовавшими в программах мобильности 

[2]. Все эти навыки и компетенции связаны с 

возможностью трудоустройства, понимаемой 

как набор ключевых компетенций, 

совершенствуемых в процессе обучения. Во 

многих отчетах о мобильности обладатели 

грантов Erasmus указывали на положительное 

влияние их международного опыта при подаче 

заявления на свою первую работу. По мнению 

респондентов, учеба или стажировка за 

границей были важными элементами 

биографических данных в их усилиях по 

трудоустройству, что требовало знания 

иностранного языка, чувствительности к 

культурным различиям и способности 

сотрудничать в интернациональной команде. 

Как кандидаты они также были лучше 

оценены своими работодателями, что 

отражено в тестах У. Тейхлера [15]. 

Помимо опросов, адресованных 

бенефициарам проектов мобильности, также 

проводится анализ, чтобы подчеркнуть точку 

зрения работодателей. Один из примеров – 

«Возможность трудоустройства 

выпускников высших учебных заведений: -

взгляд работодателя» [15]. Целью анализа 

было узнать потребности работодателей и их 

мнение о факторах, определяющих 

трудоспособность выпускников. Как следует 

из данных, работодатели в первую очередь 

обращали внимание на соответствие 

направления подготовки профессиональному 

профилю и профессиональному опыту 

выпускников. Работодатели, взяв на себя 

ответственность за профессиональную 

подготовку кандидатов в области знаний и 

навыков, характерных для данной должности, 

затем сосредоточили внимание на 

межличностных навыках кандидатов, таких 

как общение и работа в команде, а также на их 

способности планировать и организовывать 

работу, связанную с гибкость, новаторское 

мышление и предпринимательский настрой. 

Исследование, проведенное 

Европейской комиссией, показало, что 64% 

работодателей считают опыт мобильности 

важным элементом, влияющим на 

привлекательность потенциального работника 

и его способность адаптироваться к работе, 

повышая шансы на трудоустройство [8]. 

Кроме того, важным вопросом, вытекающим 

из исследования, стал уровень 

трудоустройства выпускников. В 2014 году 

уровень безработицы среди мобильных 

студентов был на 21% ниже, чем среди 

студентов, не имевших опыта 

международного обмена. риск длительной 

безработицы после окончания вуза был в два 

раза ниже, чем у иммобилизованных 

студентов [8]. По результатам исследования 

предприимчивости выпускников: каждый 

десятый бенефициар Erasmus открыл 

собственное дело, а треть всех мобильных 

студентов рассматривала возможность так в 

будущем. 

Из вышесказанного можно сделать 

несколько выводов. Качество современной 

профессиональной подготовки студентов 

значительно повышается за счет повышения 

академической мобильности и формирования 

межкультурных и профессиональных 

компетенций субъектов образовательной 

деятельности. В качестве основных субъектов 

образовательной деятельности выступают 
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преподаватели и студенты университетов-

партнеров. 

Межкультурная компетенция 

включает в себя широкий спектр 

социокультурных, коммуникативных и 

языковых компетенций. Социокультурная 

компетенция – это совокупность социального 

и личностного опыта целевой группы 

обучения. Коммуникативная компетенция – 

это способы выражения чувств и мыслей и 

влияния на других людей. Эти компетенции 

тесно связаны с языковой компетенцией, 

которая представляет собой совокупность 

мотивов, установок, знаний, навыков и 

умений, позволяющих учащимся изучать язык 

страны пребывания. 

Профессиональные компетенции 

субъекта образовательной деятельности – это 

совокупность мотивов, ценностей, знаний, 

навыков и умений, которые обеспечивают 

молодым специалистам возможность 

выполнять свои профессиональные 

обязанности во всех регионах и во всех 

национальных контекстах после получения 

диплома. 

Межкультурные и профессиональные 

компетенции являются важным элементом 

реализации академической мобильности 

студентов вузов в глобальном 

образовательном пространстве. Основными 

чертами единого мирового и европейского 

образовательного пространства являются 

безопасность, открытость и доступность 

проживания в стране, фундаментальность 

образования, непрерывность образовательных 

программ и одновременное использование 

современных образовательных технологий. 

Разработка и внедрение эффективных 

решений в области образования и обучения 

является постоянной проблемой для 

высокоразвитых стран. Стремительные 

изменения на рынке труда, ведущие к 

созданию глобального общества знаний, 

порождают перед системой образования 

новые задачи, связанные с необходимостью 

улучшения условий выхода на рынок труда 

выпускников вузов. Решение этой задачи 

требует увязывания развития навыков 

молодежи с возможностью получения 

(международного) опыта во время учебы , 

привлечения социальных партнеров и 

внешних стейкхолдеров , а также 

систематического мониторинга рынка труда. 

Термин мобильность неразрывно 

связан с такими понятиями, как изменение, 

развитие, вызов, смелость пересечь границы, 

нестандартное мышление и выход за пределы 

собственной зоны комфорта [13]. Результаты 

исследования свидетельствуют о том, что 

участие в международном обмене в рамках 

учебы или стажировки за границей является 

важным опытом для молодых людей, который 

оказывает существенное влияние на их 

дальнейшую жизнь и зачастую определяет 

пути профессионального развития. Таким 

образом, можно констатировать, что опыт 

мобильности не только способствует 

достижению студентами индивидуальных 

профессиональных целей и форм их 

жизненной биографии, но и способствует 

развитию вузов в международном измерении и 

реальной европейской конвергенции. 

Образовательная мобильность играет 

ключевую роль в совершенствовании 

образовательного процесса и развитии 

межкультурной и профессиональной 

компетентности обучающихся. Этот концепт 

обозначает возможность обучающихся и 

образовательных структур свободно 

передвигаться между различными 

образовательными учреждениями, странами и 

культурами для обогащения своего опыта и 

знаний. Она способствует повышению 

качества образования за счет возможности 

участвовать в международных 

образовательных программах, обмениваться 

знаниями и опытом с коллегами из разных 

стран, а также изучать иностранные языки и 

культуры. Это дает возможность не только 

расширить свой кругозор, но и развить 

межкультурное понимание, толерантность и 

уважение к различиям. 

Кроме того, образовательная 

мобильность способствует развитию 

профессиональной компетентности 

обучающихся, так как позволяет 

познакомиться с новыми методиками 

обучения, технологиями и подходами к 

образованию, которые могут быть применены 

в их будущей профессиональной 

деятельности. Это также способствует 

улучшению их конкурентоспособности на 

рынке труда и повышению возможностей для 

карьерного роста. 

В соответствии с программой Erasmus 

проекты студенческой мобильности, т. е. 

ознакомительные поездки, стажировки или 

интенсивные курсы, направлены на 

повышение уровня ключевых компетенций и 

навыков, полезных на рынке труда. Это дает 

возможность улучшить языковые 

компетенции, мягкие компетенции, находясь в 

лингвистически и культурно иной среде и 

личностном развитии. Участие в обмене также 

является важным элементом обучения 

самостоятельности, находчивости и 

ответственности, а также укрепления чувства 

собственного достоинства и уверенности в 
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себе бенефициаров проекта. Согласно Р. 

Бруксу и Дж. Л. Уотерсу, «имеются веские 

доказательства того, что, по крайней мере, в 

некоторых странах зарубежная квалификация 

часто приводит к существенному 

вознаграждению на рынке труда». На самом 

деле опыт, полученный за границей, 

положительно оценивается в условиях все 

более конкурентного рынка труда [4]. 

Студенты могут испытать другой подход к 

обучению и профессии, а также узнать о новых 

методах преподавания и обучения, 

используемых в различных образовательных и 

профессиональных контекстах из их родной 

страны, в ходе учебы или стажировки. 

Отечественные ученые, включая В.Б. 

Касевича, Р.В. Светлова, А.В. Петрова, А.В. 

Цыба и других, уточнили конкретные 

рекомендации, объяснив их основные цели: 

- основное внимание должно быть 

сосредоточено на результатах образования и 

получаемых компетенциях, а не на 

продолжительности обучения и названиях 

курсов. 

- необходимо развивать 

сотрудничество между вузами, что позволит 

получать совместные степени и другие формы 

взаимодействия, способствующие 

повышению доверия между вузами и общему 

признанию квалификаций. 

- важно обеспечить максимальное и 

адекватное информирование общественности 

и студентов относительно содержания 

образования в странах и конкретных вузах. 

- при разработке процедур по 

совершенствованию качества высшего 

образования необходимо учитывать внешнее 

признание. 

- профессорско-преподавательский 

состав, административно-управленческий 

персонал и студенты должны быть 

информированы о признании квалификаций и 

соответствующих документов о высшем 

образовании [1]. 

Анализ практики российских 

университетов в применении академической 

мобильности студентов позволяет сделать 

вывод, что для успешного продвижения 

академической мобильности каждый 

университет должен разработать стратегию, 

которая соответствовала бы общей программе 

интеграции российского высшего образования 

и науки в мировую систему. Кроме того, 

должны быть созданы подходящие 

педагогические условия. 

Внедрение международной академической 

мобильности как формы перемещения влечет 

за собой значительные экономические затраты 

как для принимающих стран, так и для высших 

учебных заведений. 

Для профессионального развития и ее вклад в 

академическую деятельность стал объектом 

исследованием многих ученых. Поскольку 

академическая мобильность оказывает 

положительное влияние как на академиков, 

так и на институты, необходимо определить их 

взгляды. 

 Важно определить их опыт в области 

международной мобильности. В этом 

контексте особое внимание направлено на 

определение концепции, возникновения и 

важности, а также того, как и в какой степени 

международная мобильность способствует как 

им самим, так и их образовательным 

учреждениям с точки зрения развития знаний 

и исследовательского потенциала, 

производства публикаций, развития 

совместных институциональное и проектное 

сотрудничество. 

В рамках программы развития университета 

«Приоритет 2030» и организации 

международной академической мобильности 

особое вниманиея синхрониция в 

международной образоватедьной среде.  

Принимая во внимание тот факт, что 

международное академическое 

сотрудничество является одним из 

приоритетов Министерства образования и 

науки Российской Федерации в условиях 

интернационализации образования. 

Студенческая мобильность особенно важна, 

поскольку она продолжает оставаться важной 

частью отрасли. Это масштабная задача, и ее 

решение само по себе является долгосрочным 

проектом. Не только для отдельных вузов, но 

и для страны в целом. 

Таким образом, образовательная 

мобильность является важным инструментом 

современного образования, способствующим 

повышению качества образования, развитию 

межкультурной и профессиональной 

компетентности обучающихся и их успешной 

адаптации в мировом образовательном 

пространстве. 
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ACADEMIC MOBILITY AS A FACTOR FOR IMPROVING THE EDUCATIONAL PROCESS, 

DEVELOPING INTERCULTURAL AND PROFESSIONAL COMPETENCE OF STUDENTS 

 

Emomzoda P.D., Bulavenko O.A. 

 

The article examines the impact of academic mobility on the educational process, the development 

of intercultural and professional competence of students. Particular attention is paid to the significance of 

this problem in student life and its impact on academic success. The article also provides recommendations 

for overcoming the language barrier. The study contributes to the academic literature on the development of 
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international academic mobility and may provide useful practical guidance for educators faced with similar 

situations. 

 

Keywords: Academic mobility, academic adaptation, internationalization of education, intercultural 

and professional competencies 

 

Эмомзода Парвизи Давлат, 

Булавенко Олег Анатольевич, 2024 

 

 

 
  



С т р а н и ц а  | 102 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ПСИХОЛОГИЯ 

 
 

  



103 | С т р а н и ц а  •  М А Т Е Р И А Л Ы  И В А Н О В С К И Х  Ч Т Е Н И Й  № 1 ( 4 4 ) ,  2 0 2 4  

 
УДК 159 

 

 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 
АРТ-ТЕРАПЕВТИЧЕСКИХ МЕТОДОВ  

В РАБОТЕ С ДЕТЬМИ С ОВЗ 
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ФГБОУ ВО «Магнитогорский государственный  

технический университет имени Г.И. Носова» 
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В данной статье рассматриваются теоретические аспекты арт-терапевтических 

методов в работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья. Автор предполагает 

уточнение понятия «арт-терапия», «арт-терапевтические методы в работе с детьми с ОВЗ».  В 

работе применялись теоретические методы: анализ, синтез, сравнение.  На основе анализа 

психолого-педагогических источников охарактеризована роль арт-терапии в работе с детьми с 

ОВЗ. Ключевыми результатами исследования является уточнение понятийного аппарата по 

исследуемой проблеме. 

 

Ключевые слова: Арт-терапия, метод, дети, ограниченный, возможность, здоровье, 

коррекционный, функции, направление. 

 

В настоящее время постоянно растет 

количество детей с отклонениями и задержкой 

в развитии, поэтому особо актуальной 

становится проблема поиска новых 

эффективных направлений оказания 

психологической и коррекционно-

педагогической помощи [2, с.84].  

В связи с возросшим интересом к 

закономерностям формирования личности 

ребенка с ограниченными возможностями 

здоровья при коррекционном воздействии 

наблюдается комплексное использование 

различных коррекционных методик, среди 

которых важное место занимает арт-терапия 

[10, с.43].  

Целью данной статьи является анализ 

арт-терапевтических методов в работе с 

детьми с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Задачи статьи: 

–  изучить педагогическую 

литературу по проблеме исследования; 

–  обобщить сведения по 

анализируемой проблеме. 

Методы исследования: анализ, синтез, 

сравнение.  

Слово «арт-терапия» (art therapy) стало 

впервые использоваться в 1940 гг. в странах 

английского языка такими авторами, как М. 

Наумбург и А. Хилл, для обозначения разных 

форм клинической практики. Общим для всех 

них выступало психологическое 

«сопровождение» клиентов с 

эмоциональными, психическими и 

физическими нарушениями в ходе их занятий 

изобразительным творчеством с целью их 

лечения и реабилитации [3, с.216].  

С точки зрения исследователя  

И.В. Сусаниной, арт-терапия – это область, 

которая использует невербальный язык 

искусства для развития личности в качестве 

средства, дающего возможность 

контактировать с глубинными аспектами 

нашей духовной жизни, с внутренней 

реальностью, складывающейся из наших 

мыслей, чувств, восприятий и жизненного 

опыта [1, с.85]. 

Арт-терапия – это лечение с помощью 

привлечения ребенка к искусствам. При этом 

ребенок учится общаться с окружающим 

миром на уровне экосистемы, используя 

изобразительные, двигательные и звуковые 

средства. Он имеет возможность 

самостоятельно выказывать свои чувства, 

потребности и мотивацию своего поведения, 

деятельности и общения, необходимые для 

полноценного развития и приспособления к 

окружающей среде [7, с.98].  

Основное внимание при проведении 

коррекционной арт-терапии отводится 

отношению ребенка к своей деятельности, 

своим рисункам, игре на музыкальных 

инструментах и т.п. Главная задача педагога 

направлена на развитие мотивации ребенка к 

деятельности, отбор приемов арт-терапии для 

лучшего формирования мотивационной сферы 



С т р а н и ц а  | 104 

 
у детей с различными формами органического 

поражения нервной системы [9, с.45].  

Понятие «ребенок с ограниченными 

возможностями здоровья» (ОВЗ) в 

Федеральном законе от 29.12.2012 №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» 

трактуется так: «физическое лицо, имеющее 

недостатки в физическом и психическом 

развитии, подтвержденные психолого-медико-

педагогической комиссией и препятствующее 

получению образования без создания 

специальных условий» [8].  

Психолого-педагогическая коррекция 

с помощью арт-терапии у детей с 

ограниченными возможностями здоровья, на 

наш взгляд, имеет свои особенности и 

определяет целесообразность учета общих и 

индивидуальных направлений и условий 

работы, а именно: возраста ребенка, степени 

зрелости всех функциональных систем, 

индивидуальных свойств его личности. 

Применение методов арт-терапии и 

арт-педагогики в специальном образовании 

рассматривается в работах Е.А. Медведевой, 

И.Ю. Левченко, Л.Н. Комиссаровой и  

Т.А. Добровольской. В данных работах 

представлен обобщенный опыт применения 

искусства в качестве средства комплексного 

воспитательного, развивающего и 

коррекционного воздействия на детей с 

нарушениями в развитии [5, с.105]. 

Цель проведения занятий с 

элементами арт-терапии – это коррекция 

внутренних психологических конфликтов, 

проблем коммуникации и социализации детей 

с ОВЗ, коррекция проблем эмоционально-

личностного развития, в том числе, аутистов 

(РАС), задержке умственного развития или 

при наличии дефекта интеллекта, нарушениях 

речи, слуха, зрения, двигательных функций.  

Арт-терапия решает следующие 

задачи [4]: пробуждает жизненные силы, 

активизирует внутренние ресурсы, в том числе 

память и работоспособность, создает новые 

мотивы, установки, закрепляя их в реальной 

жизни с помощью творческой деятельности, 

развивает познавательную и эмоциональную 

сферы, творческие способности, 

компенсирует недостающие возможности, 

помогает формировать навыки 

межличностной коммуникации налаживает 

внутреннюю целостность и общение с самим 

собой, оптимизирует личностные качества и 

ресурсы, обеспечивает социальную 

адаптацию. При проведении занятий 

прорабатываются реальные проблемы и 

фантазии, с которыми сложно работать 

вербально.  

Эффективность арт-терапии 

проявляется в коррекции отклонений и 

нарушений личностного развития, в 

использовании внутренних ресурсов детей с 

ОВЗ, особенно механизмов саморегуляции. 

Она помогает ребенку чувствовать себя 

нужным, узнавать о себе хорошее, развивать 

добрые отношения с людьми и окружающим 

миром 

Существуют следующие формы арт-

терапии [3, 7]: 

Изотерапия. Изотерапевтическая 

работа играет немаловажную роль и носит 

профилактический и развивающий характер в 

случае наличия у ребенка эмоциональных и 

поведенческих расстройств. 

Функции изотерапии: развивает 

зрительно-двигательную координацию; 

укрепляет психическое здоровье; 

способствует восстановлению 

эмоционального равновесия детей, 

устранению имеющихся нарушений 

поведения; дает возможность ощутить и 

понять самого себя, выразить свои мысли и 

чувства, освободиться от конфликтов и 

сильных переживаний; развивает мелкую 

моторику. 

Направления работы: рисование 

ладошками, рисование пальчиками, рисование 

различными материалами (ватные палочки, 

губки, пробки, картофель, шерстяные нитки, 

клубки, сухие листья, мятая бумага и др.), 

рисование сыпучими материалами (песок, 

крупа, соль, нитки), рисование гуашью на 

молоке, рисование на мокрой бумаге, 

рисование под музыку. 

Песочная терапия. Игры с песком 

необходимы для детей с ОВЗ, они: развивают 

тактильно-кинетическую чувствительность и 

мелкую моторику рук; снимают мышечную 

напряжённость, стабилизируют 

эмоциональное состояние; помогают ребёнку 

чувствовать себя защищённым, в комфортной 

для него среде; позволяют ребёнку соотносить 

игры с реальной жизнью; совершенствуют 

зрительно-пространственную ориентировку, 

речевые возможности. 

Направления работы: игры на 

развитие тактильно-чувствительной и мелкой 

моторики рук («Песочный дождик», «Следы 

животных»), игры на развитие зрительно-

моторной координации («Узоры на песке», 

«Дорожки», «Рисуем фигуры»), 

познавательные игры в песке («Лес и его 

жители», «Деревня»), психопрофилактические 

игры в песке (построй свой мир, построй свою 

семью, песочный круг, добрый и злой мир, 

построение песочной картины – я кто-то 
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другой и т.д.), обыгрывание сказок, игры с 

кинетическим песком. 

Сказкотерапия – это один из самых 

эффективных методов работы с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, она 

помогает каждому ребенку прочувствовать 

многие положения, с которыми он может 

встретиться в жизни, а также развивает речь и 

высшие психические функции. Именно с 

помощью сказки дети наиболее легко и просто 

усваивают нормы поведения, которые 

показывают главные герои сказок. 

Направления работы: рассказывание и 

обыгрывание сказки, рассказывание сказки на 

теле ребенка, рисование сказки. 

На занятиях специалисты используют 

сказки с повторяющимися элементами, где 

действия всех персонажей направлены к 

одному объекту (например, сказка 

«Теремок»). Эта сказка хорошо подходит для 

проработки физических границ тела. Посадив 

ребенка лицом к себе, договариваемся с ним, 

где у нас будет теремок, т.е. куда будут 

приходить звери, чаще всего это место на 

животе. Все персонажи «бегут» по телу 

ребенка под ритмичный рассказ, за каждым из 

персонажей сказки закрепляются 

определенные телесные ощущения и 

маршруты следования по телу, например, 

зайчик «которого изображают два пальца 

педагога» прыгает к животу по ноге. Мышка 

бежит и щекочет ребенка по шее, когда мы 

говорим про лягушку, пошлепываем ребенка 

по правой руке, лиса гладит хвостиком руку, 

показывая волка, педагог ладонью 

надавливает на правую ногу. Медведь тяжело 

идет по спине. Когда теремок разрушается – 

звери разбегаются, в этот момент можно 

пощекотать ребенка, пробежаться пальцами по 

его телу, имитируя бегущих зверей. В 

дальнейшем сказку теремок можно 

разыгрывать на теле ребенка с помощью 

игрушек, при этом все игрушки прячутся под 

рубашку. 

Акватерапия – также очень 

эффективный, а главное доступный метод 

работы с детьми. 

Функции акватерапии: развивает 

мелкую моторику, зрительную и 

двигательную координацию, в процессе игр с 

водой и различными игрушками у детей 

формируются представления об окружающем 

мире, они учатся ориентироваться на 

словесную инструкцию взрослого, дети 

осваивают пространственные (верх, низ, 

право, лево) и количественные представления 

(определенное количество предметов), 

представления о величине (большие, 

маленькие кораблики, рыбки) и форме 

(используем пластиковые геометрические 

фигуры), расширяется и обогащается 

словарный запас, снимает психическое 

напряжение и агрессию 

Примеры игр с водой: красим воду, 

смешиваем цвета, переливание воды, 

воздушный замок, «Дождик», подводный мир, 

озеро, море, бассейн, «Кидаем в воду все 

подряд» (предметы из различных материалов – 

дерево, губки, ткань, бумага, железо, резина, 

вата и т.д.), мытье посуды, купаем кукол, 

умываем кукол, «Рыбалка», теплая и холодная 

вода, игры с гидрогелем. 

Мандалотерапия – это безопасный и 

естественный способ изменения 

эмоционального состояния, снятия 

напряжения, выражения чувств. 

Мандалотерапия развивает творчество, 

произвольность поведения, мелкую моторику 

рук. 

Создание мандал эффективно в работе 

с детьми с повышенной двигательной 

активностью. В процессе работы у них 

снижается излишняя импульсивность, они 

успокаиваются, сосредотачиваются,  

становятся более внимательными. 

Направления работы: рисование и 

раскрашивание мандал, мандала на песке (с 

различными предметами и украшениями), 

мандала из сыпучих материалов (песок, манка, 

крупа). 

Игротерапия (игры в кругу). 

Игротерапия в нашем центре проходит в 

групповой форме с детьми с расстройствами 

аутистического спектра (РАС), так называемое 

занятие «Круг». Такое занятие направлено на 

стимуляцию активного участия ребенка в 

общей игре, на развитие его коммуникативных 

возможностей, эмоциональной сферы и 

познавательной сферы.  

Главная цель Круга – дать каждому 

ребенку возможность получить опыт 

взаимодействия с другими детьми и 

взрослыми. Для детей с РАС круг становится 

опорой для организации своего поведения, у 

них формируется стереотип группового 

занятия. 

Занятие в кругу проходит в несколько 

этапов: приветствие, ритмическая игра, 

сенсорная игра, игра на подражание и развитие 

схемы тела, игра по правилам, ритуал 

прощания. Эти этапы и их последовательность 

остаются неизменными, что позволяет детям 

запомнить последовательность игр и 

прогнозировать ситуацию. Таким образом 

Круг может стать для ребенка одной из 

ступенек на пути к выходу в широкий мир, в 

котором он будет жить и общаться. 
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Работа с пластическим материалом 

(глина, пластилин, тесто). 

Таким образом, посредством арт-

терапевтических методик решаются проблемы 

психологического оздоровления и успешного 

индивидуального развития детей с ОВЗ, что 

способствует социальной адаптации, 

реабилитации и дальнейшей их интеграции в 

общество [6, с.147]. 

В проводимом исследовании, 

авторами уточнены понятия «арт-терапия», 

«арт-терапевтические технологии в работе с 

детьми с ОВЗ». 

Нами предложена научная идея о 

целесообразности изучения арт-

терапевтических методов, направленных на 

коррекционную работу с детьми с ОВЗ. 

Теоретическая значимость статьи 

определяется представлением актуальной 

научной проблемы – поиске наиболее 

эффективных способов работы с детьми с ОВЗ 

посредством арт-терапии. 
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PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL ASPECTS OF ART THERAPY METHODS IN 

WORKING WITH CHILDREN WITH DISABILITIES 

 

Sidorova Olga Sergeevna 

 

This article discusses the theoretical aspects of art therapy methods in working with children with 

disabilities. The author suggests clarifying the concept of "art therapy", "art therapeutic methods in working 

with children with disabilities". Theoretical methods were used in the work: analysis, synthesis, comparison. 

Based on the analysis of psychological and pedagogical sources, the role of art therapy in working with 

children with disabilities is characterized. The key results of the study are the clarification of the conceptual 

framework for the problem under study. 
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Данная статья посвящена исследованию методов психологической коррекции и развития 

внимания у младших школьников. Основное внимание уделено роли контроля и регуляции внимания в 

процессе обучения. Рассматриваются различные подходы к психологической коррекции внимания, 

включая работу с когнитивными процессами и использование игровых методик. Описывается 

важность индивидуального подхода к каждому ребенку при коррекции внимательных нарушений. 

Исследование освещает взаимосвязь психологической коррекции внимания с общим развитием 

ребенка в учебной среде. 
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Младший школьный возраст является 

критическим периодом в развитии ребенка, в 

котором формируются основы учебной 

деятельности и установки к обучению. 

Внимание играет ключевую роль в успешном 

усвоении знаний и развитии когнитивных 

процессов. Поэтому вопросы психологической 

коррекции и развития внимания у младших 

школьников являются предметом 

повышенного внимания в области психологии 

образования. 

Роль контроля и регуляции внимания в 

обучении и развитии младших школьников не 

может быть недооценена. Контроль внимания 

представляет собой способность осознанно 

направлять и управлять своим вниманием на 

определенные задачи или объекты внешней 

среды. Это означает, что ребенок может 

активно выбирать, на что ему 

сосредотачиваться, и как долго оставаться 

сосредоточенным на этом объекте. 

Регуляция внимания, с другой 

стороны, связана с поддержанием уровня 

внимания на протяжении определенного 

периода времени. Это включает в себя 

способность оставаться концентрированным 

на задаче или объекте, несмотря на возможные 

отвлекающие факторы или утомление. 

Регуляция внимания позволяет ребенку 

эффективно использовать свои когнитивные 

ресурсы для выполнения задач. 

В контексте обучения контроль и 

регуляция внимания играют решающую роль. 

Ребенок, способный эффективно 

контролировать и регулировать свое 

внимание, лучше усваивает учебный материал 

и справляется с заданиями. Он может 

осуществлять переключение внимания между 

различными задачами и сохранять интерес к 

учебному процессу на протяжении всего 

времени занятий. 

Кроме того, контроль и регуляция 

внимания влияют на поведение и адаптацию 

ребенка в учебной среде. Ребенок с хорошо 

развитым контролем и регуляцией внимания 

склонен к более позитивному поведению, так 

как он способен эффективно управлять своими 

эмоциями и реакциями на различные 

ситуации. 

Методы психологической 

коррекции внимания 
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Методы психологической коррекции 

внимания у младших школьников 

представляют собой разнообразные подходы и 

техники, направленные на улучшение 

качества и эффективности внимания у детей. 

Вот некоторые из них: 

Тренировки внимания представляют 

собой специальные упражнения и задания, 

разработанные с целью улучшения различных 

аспектов внимания у детей. Они могут 

включать в себя задания на развитие 

концентрации, переключения внимания и 

расширения поля внимания. Примерами таких 

упражнений могут быть игры, пазлы, 

головоломки, логические задачи и другие 

активности, которые требуют от ребенка 

сосредоточенности и внимательности. Такие 

тренировки способствуют развитию 

когнитивных навыков и улучшению умения 

ребенка сосредоточиться на задаче. 

Медитация и релаксация. 

Техники медитации и релаксации 

могут оказать положительное влияние на 

улучшение контроля и регуляции внимания у 

детей. Упражнения по дыхательной 

гимнастике, медитации и релаксации 

помогают ребенку улучшить способность к 

саморегуляции, сосредоточенности и 

управлению своими эмоциями. Эти методы 

также способствуют снижению уровня стресса 

и напряжения у ребенка, что может 

положительно сказаться на его способности к 

концентрации и вниманию. 

Игровые методики: 

Игры и развлекательные активности 

могут быть эффективным средством для 

развития внимания у младших школьников. 

Игры, которые требуют от ребенка 

концентрации, памяти, логического мышления 

и реакции, помогают развить его 

внимательность и когнитивные навыки. При 

этом игровые методики делают процесс 

обучения более интересным и мотивирующим 

для детей, что способствует их активному 

участию и вовлеченности. 

Визуальные и аудиальные стимулы: 

Использование визуальных и 

аудиальных стимулов может помочь привлечь 

внимание детей и поддержать его на 

протяжении задания. Яркие картинки, 

звуковые эффекты, интересные видеоролики и 

другие визуальные и аудиальные материалы 

могут быть использованы для создания 

интересной и стимулирующей обучающей 

среды. Это помогает ребенку лучше усваивать 

информацию и более эффективно участвовать 

в учебном процессе. 

Индивидуальный подход: 

Важно учитывать индивидуальные 

особенности каждого ребенка при разработке 

программы психологической коррекции 

внимания. Это означает адаптацию методов и 

техник под конкретные потребности, 

способности и возможности каждого ребенка. 

Индивидуализированный подход позволяет 

эффективнее работать над улучшением 

внимания и достигать лучших результатов. 

Обратная связь и поощрение. 

Позитивная обратная связь и 

поощрение играют важную роль в процессе 

психологической коррекции внимания. 

Поощрение детей за усилия в сфере 

улучшения внимания может мотивировать их 

к дальнейшим успехам и улучшению навыков. 

Позитивная обратная связь помогает ребенку 

осознать свои достижения и усилия, что 

способствует его внутренней мотивации и 

развитию положительной самооценки. 

Комбинация этих методов может быть 

эффективным способом улучшения контроля 

и регуляции внимания у младших школьников 

и способствовать их успешному обучению и 

развитию. 

Индивидуальный подход к 

коррекции внимания 

Индивидуальный подход к коррекции 

внимания у младших школьников 

представляет собой комплексный процесс, 

начинающийся с тщательной оценки 

индивидуальных потребностей каждого 

ребенка. Это означает проведение 

диагностических тестов, анализ поведения 

ребенка в различных ситуациях и 

взаимодействие с учителями и родителями для 

получения дополнительной информации о его 

характере, учебных успехах и проблемах. На 

основе полученных данных психолог или 

специалист по образованию может 

разработать индивидуализированную 

программу коррекции внимания. 

Адаптация методов и техник 

коррекции внимания под конкретные 

потребности каждого ребенка является 

ключевым аспектом индивидуального 

подхода. Это включает в себя выбор 

оптимальных методов тренировки внимания, а 

также адаптацию упражнений и игр в 

соответствии с уровнем развития и интересами 

ребенка. Например, если у ребенка возникают 

трудности с концентрацией внимания, можно 

использовать специальные упражнения и 

техники, направленные на улучшение этого 

аспекта внимания. 

При разработке программы коррекции 

внимания также важно учитывать сильные 

стороны и интересы ребенка. Это помогает 

сделать процесс коррекции более 
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мотивирующим и эффективным, поскольку 

ребенок будет более заинтересован и готов к 

участию в тренировках и упражнениях. 

Например, если у ребенка есть увлечения, 

такие как спорт или рисование, можно 

включить их в процесс коррекции внимания 

как дополнительные мотивационные факторы. 

Сотрудничество с родителями и 

учителями играет важную роль в успешной 

коррекции внимания у младших школьников. 

Родители и учителя могут предоставить 

дополнительную информацию о поведении и 

прогрессе ребенка, а также поддержать его в 

процессе коррекции. Это создает 

благоприятную обучающую среду, 

способствующую успешному развитию 

внимания и общему успеху ребенка в учебе и 

жизни. 

Взаимосвязь психологической 

коррекции внимания с общим развитием 

ребенка проявляется на различных уровнях его 

жизни и активности. Во-первых, успешная 

коррекция внимания содействует 

академическому успеху. Повышение уровня 

внимания способствует более эффективному 

усвоению учебного материала, что, в свою 

очередь, приводит к улучшению оценок и 

общему успеху в учебе. Кроме того, развитие 

внимания нередко сопровождается 

улучшением когнитивных навыков, таких как 

аналитическое мышление, память и решение 

проблем. 

На практике это означает, что ребенок, 

чье внимание было скорректировано, 

становится более способным к анализу 

информации, лучше управляет своими 

мыслями и способен принимать обоснованные 

решения. Такие навыки не только важны в 

учебе, но и оказывают существенное влияние 

на повседневную жизнь, помогая ребенку 

более успешно адаптироваться к различным 

ситуациям и требованиям. 

Помимо учебного контекста, 

коррекция внимания также оказывает влияние 

на социальную адаптацию ребенка. 

Улучшенное внимание позволяет ему лучше 

воспринимать информацию из окружающего 

мира, а также успешнее взаимодействовать с 

другими людьми. Ребенок, который обладает 

хорошо развитым вниманием, способен лучше 

слушать и понимать других, что способствует 

улучшению взаимоотношений и социальной 

интеграции. 

Кроме того, коррекция внимания 

помогает развить у ребенка навыки 

саморегуляции и управления эмоциями. 

Улучшение внимания способствует лучшему 

контролю над собственными реакциями и 

эмоциями, что в свою очередь укрепляет его 

самооценку и способствует эмоциональному 

благополучию. Таким образом, взаимосвязь 

между психологической коррекцией внимания 

и общим развитием ребенка является важным 

аспектом его обучения и развития, который 

оказывает положительное влияние на 

различные сферы его жизни. 

Влияние современных технологий на 

психологическую коррекцию и развитие 

внимания у младших школьников 

представляет собой значимый аспект 

исследования. С развитием информационных 

технологий появились новые возможности для 

создания инновационных методов и 

инструментов, направленных на улучшение 

внимания у детей. Одним из примеров 

являются компьютерные программы и 

мобильные приложения, разработанные 

специально для тренировки внимания и 

повышения когнитивных навыков у детей. 

Такие программы обычно 

представляют собой набор интерактивных 

заданий и упражнений, направленных на 

развитие концентрации, внимательности, 

памяти и других когнитивных функций. Они 

могут быть оформлены в виде игр или 

увлекательных задач, что делает процесс 

обучения более привлекательным и 

мотивирующим для детей. 

Современные технологии также 

позволяют проводить более точную и 

индивидуализированную диагностику 

внимательных нарушений у детей. С помощью 

специализированных компьютерных 

программ и устройств можно проводить 

тестирование внимания и анализировать 

результаты с высокой степенью точности. Это 

позволяет более эффективно выявлять 

проблемы внимания у детей и разрабатывать 

индивидуальные программы коррекции. 

Однако важно помнить о 

необходимости баланса в использовании 

технологий в процессе коррекции внимания. 

Слишком частое и длительное воздействие на 

мозг детей с помощью компьютеров и 

мобильных устройств также может иметь 

негативные последствия для их здоровья и 

развития. Поэтому важно использовать 

технологии в сочетании с другими методами и 

под контролем квалифицированных 

специалистов. 

Роль семьи в коррекции внимания 

Роль семьи в коррекции внимания у 

младших школьников играет важную и 

неотъемлемую роль в обеспечении 

успешности процесса обучения и развития 

ребенка. Семья является первичной средой, 

где формируются ценности, установки и 

основы поведения ребенка, и в этом контексте 
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семейная поддержка и вовлеченность 

родителей играют ключевую роль. 

1. Создание поддерживающей 

обстановки: Родители могут создать 

домашнюю атмосферу, способствующую 

развитию внимания у ребенка. Это может 

включать в себя создание тихого и уютного 

места для выполнения учебных заданий, 

организацию правильного распорядка дня и 

обеспечение доступа к необходимым 

материалам для обучения. 

2. Поддержка в учебе: Родители 

могут помочь ребенку справиться с учебными 

трудностями и развить навыки, необходимые 

для успешного обучения. Это может включать 

в себя помощь в планировании и организации 

учебных заданий, объяснение материала и 

поддержку в выполнении домашних заданий. 

3. Обучение стратегиям 

управления вниманием: Родители могут 

обучать ребенка различным стратегиям 

управления вниманием, таким как 

использование помощников-напоминалок, 

планирование времени и управление 

отвлекающими факторами. Это помогает 

ребенку осознать свой внимательный процесс 

и научиться управлять им. 

4. Содействие психологической 

коррекции: Родители могут сотрудничать с 

педагогами и психологами школы в процессе 

коррекции внимания у ребенка. Они могут 

предоставить дополнительную информацию о 

поведении и особенностях ребенка, а также 

поддерживать его в процессе проведения 

тренировок и упражнений. 

5. Обеспечение эмоциональной 

поддержки: Родители могут обеспечить 

эмоциональную поддержку и понимание для 

ребенка, который испытывает трудности с 

вниманием. Это включает в себя поддержку в 

моменты неуспехов, поощрение и поддержку 

при достижении успехов, а также поддержку в 

развитии позитивного отношения к учебе и 

самому себе. 

Таким образом, семья играет важную 

роль в успешной коррекции внимания у 

младших школьников, предоставляя 

поддержку, обучение и эмоциональную 

поддержку, необходимые для их обучения и 

развития. 

Заключение 

Психологическая коррекция и 

развитие внимания у младших школьников 

представляют собой важные аспекты 

образовательного процесса. Эффективная 

работа в этой области требует комплексного 

подхода, учитывающего индивидуальные 

особенности каждого ребенка. Поддержка со 

стороны педагогов и родителей также играет 

важную роль в успешной коррекции внимания 

и общем развитии ребенка. 
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PSYCHOLOGICAL CORRECTION AND DEVELOPMENT OF ATTENTION IN YOUNG 

SCHOOLCHILDREN AS A FUNCTION OF CONTROL AND REGULATION 

 

Tsyrenova L.B., Budaeva Er.V. 

 

This article is dedicated to exploring methods of psychological correction and development of 

attention in young schoolchildren. The main focus is on the role of attention control and regulation in the 

learning process. Various approaches to psychological attention correction are examined, including working 

with cognitive processes and using gaming techniques. The importance of an individual approach to each 

child in correcting attention deficits is described. The study highlights the correlation between psychological 

attention correction and the overall development of the child in the educational environment.  
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